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A 2004. évi önkormányzati költségvetés végrehajtása
Az önkormányzati feladatellátás általános értékelése
2004. évben az önkormányzat intézményeinél az alapvető feladatellátás, a működőképesség biztosított volt, mely az adóbevételek jelentős mértékű túlteljesülésének is köszönhető. Több esetben szükséges volt a Képviselő-testület által végrehajtott előirányzat átcsoportosítás, finanszírozási előlegek biztosítása, likviditási hitel igénybevétele. Pótlólagos támogatásként - a belügyminiszteri keretből, 2 pályázatunkra – 7 millió Ft-ot kaptunk. Az eredeti költségvetésben az ellátottak számának figyelembevételével igényelt normatíva és az év végi elszámolás alapján 20.266 eFt normatíva visszafizetési kötelezettségünk keletkezett. Az adóerő-képesség jelentős javulása miatt 60.882 eFt a visszafizetési kötelezettségünk, a létszámleépítés túlhívása miatt 1.196 eFt-ot kell visszafizetni. A beszámolási időszak alatt szigorú takarékossági intézkedések megtételével, az előterjesztésben leírtak mellett biztosított volt a feladatellátás, jelentős beruházások valósultak meg, illetve kezdődtek el.

A) Bevételek (1. sz. melléklet) 



  

               adatok e Ft-ban

	Megnevezés
	Normatíva és SZJA
	Helyi + gépjárműadó
	Saját,átvett,cél-tám.,TEKI,CÉDA
	Hitel, pót-támogatás
	Összesen

	Eredeti előirányzat
	1.463.181
	516.500
	917.268
	429.809
	3.326.758

	Módosított előirányzat
	1.577.002
	596.821
	2.380.833
	417.129
	4.971.785

	Tény
	1.577.001
	595.549
	2.395.257
	289.316
	4.857.123

	Teljesítés eredeti előirányzathoz %
	107,8
	115,3
	261,1
	67,3
	146,0

	Teljesítés módosított előirányzathoz %
	100,0
	99,8
	100,6
	69,4
	97,7


Az állami normatíva és SZJA összegét év közben a központosított előirányzatok növelték. A források növelésére az intézmények is igyekeztek minden lehetőséget kihasználni, a bevételt eredményező adottságaikat feltárni és azt a legkedvezőbb formában érvényesíteni. A pályázatokon nyert összeggel (l/d. sz. melléklet) javítani tudták a működés feltételeit. A 2003. évi pénzmaradványt az intézmények a jóváhagyott feladatokra használták fel. 

Az átvett pénzeszköz tartalmaz több intézmény részére érkező különféle felajánlásokat, támogatásokat, közhasznú foglalkoztatottak juttatásait, egészségügyi ellátás és ügyelet működésére TB alapoktól, az elkülönített állami alapoktól, egyéb központi költségvetési szervtől, valamint egyéb működési, és felhalmozási pénzeszköz átvételt. 

A saját és átvett bevételek közül a legjelentősebbek: SZJA bevételek 818.717 eFt (100 %),

· helyi adóbevételek és kapcsolódó bírságok 540.247 eFt (ezen belül az iparűzési adó 499.107eFt, idegenforgalmi 4.494eFt, kommunális 27.930eFt, építményadó 3.612eFt), a teljesítés kedvező alakulása az adó feltárás és behajtás érdekében megtett intézkedések eredménye is. 

· gépjárműadó bevétel 60.054 eFt (99,3 %),

· intézményi működési bevételek 596.454 eFt (101,8 %),

· működési célú pénzeszköz átvétel (OEP alapoktól) 156.558 eFt (100 %),

· működési célú pénzeszköz átvétel központi költségvetési szervtől 84.136 eFt (101,9 %), helyi önkormányzattól 20.063 eFt (100,1 %), egyéb szervektől 11.562 eFt ,

· tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítése 5.824 eFt (19 %),

· felhalmozási célú pénzeszköz átvétel központi költségvetési szervtől 134.897 eFt (67,9 %),

· vállalkozásoktól 115.234 eFt,

· kölcsönök visszatérülése államháztartáson kívülről 20.966 eFt (88,9 %) (a korábban nyújtott visszatérítendő (vállalkozásélénkítési, első lakáshoz jutás és munkáltatói).

A bevételek alakulása intézményenként

Az intézmények összes bevétele Polgármesteri Hivatal nélkül: eredeti 1.858.397eFt, módosított 2.085.634eFt, tény 2.079.877eFt (1/a. melléklet).

A/1. Városgondnokság 

Összes bevétel 262.214 eFt, ebből az önkormányzati támogatás 214.647 eFt, melynél az eredeti előirányzat 28.542 eFt-tal növekedett. Saját bevétel 38.834 eFt (100%), mely az eredetihez képest 12.294 eFt-os túlteljesítést jelent. Fő bevételek: helypénz: 5.169 eFt (93,8 %), mázsadíj 381 eFt (105,8 %), készletértékesítés 161 eFt (36,6 %). Piaci bódé bérleti díj 576 eFt (122,6 %), üdülő befizetés 967 eFt (107,4 %), sírhely megváltás 14.392 eFt (106,2 %), szállítás-szolgáltatás 600 eFt (75 %), parkoló befizetés 2.076 eFt (74,1 %). Egyéb bevétel 3.544 eFt (76 %). Helyiség bérleti díj 124 eFt (124 %), temetői szolgáltatás 1.409 eFt (96,6 %), kiszámlázott termék ÁFA 5.754 eFt (112 %), lebonyolítási díj 822 e Ft (82,2 %). A működési bevételeket 100 %-ra teljesítették. Ez elsősorban a szinten történt tervezés és a szinten történt teljesülés következménye. Az átvett pénzeszköz 100 %-ra teljesül. Az önkormányzati és állami támogatás felhasználás mértéke időarányosan megfelelő, költségtakarékosságra utal, túllépés nem történt (100 %). A működési bevételeik közül a körös-toroki parkoló, a készletértékesítés, a síremlékállítás, a szállítás, valamint az egyéb bevétel alulteljesülése a magas tiszai vízállásra, valamint a feszített tervezésre vezethető vissza. A parkoló-díj befizetés alulteljesülése elsősorban a vízállás és az időjárás miatti forgalom-visszaesés eredménye. A lebonyolítási díj túlteljesülése a beruházások elhúzódása miatt következett be. A többi bevétel időarányosan elfogadhatónak, sőt, néhány esetben jónak tekinthető. A bevételek növelése érdekében kezdeményezték a piaci díjszabások felülvizsgálatát. A temetői bevételek még hatékonyabb realizálása érdekében külön dolgozót foglalkoztat az intézmény a felmérés, felderítés és behajtás intézésére. Közhasznú foglalkoztatásra átvett pénzeszköz: 8.733 e Ft (100 %) – éves szinten 14 fő közhasznú foglalkoztatását tette lehetővé.

A/2. Dr. Szarka Ödön Egyesített Egészségügyi Intézmény

Bevétel 202.678 eFt (99,8%), melyből a saját bevétel 18.323 eFt (98,1 %). 

Ezen belül a térítéses egészségügyi szolgáltatásokból (foglalkozás-egészségügyi ellátás, gépjármű alkalmassági vizsgálatok, látlelet kiadás, a külföldi állampolgárok bevándorlási, huzamosabb tartózkodási engedélyhez szükséges bőrgyógyászati vizsgálatok és TBC szűrővizsgálatok, stb.) származó alaptevékenységi bevétel: 8.459 eFt (97,3 %). Az alaptevékenység körében végzett szolgáltatások (a vállalkozó orvosok részére kiszámlázott szolgáltatások: épületfenntartás, energia-, és közműdíjak tovább hárítása) bevétele 2.856 eFt (95,4 %). A büfé, a gyógyszertár, a Tüdőgondozó épületében lévő védőnői szolgálati lakás bérbeadásából, elhasználódott készletek értékesítéséből teljesített intézményi sajátos bevétel: 1.178 eFt (102,3 %). Az ÁFA bevételek, visszatérülések teljesítése: 981 e Ft (97,4 %). Kamatbevétel: 279 e Ft (113,9 %). A használaton kívüli tárgyi eszköz értékesítéséből származó bevétel 100 e Ft (67 %), 2004. május 1-jétől megszűnt a fix összegű bértámogatás és a pont forint értéket nem emelte a finanszírozó olyan mértékben, amely az elvonást ellentételezné. Ennek eredményeként 10.821 e Ft-tal csökkent a szakorvosi ellátás és gondozás TB támogatása. Az év közben kapott kompenzációs tételek után is 2.063 e Ft-tal csökkent a TB támogatás. Az önkormányzati támogatás 25.212 eFt, melynél az eredeti előirányzat 4.232 e Ft-tal növekedett. A kiadási megtakarítások ellenére a TB támogatás kedvezőtlen alakulása miatt szükséges volt az önkormányzati támogatás előzőek szerinti összege.

A/3. Szociális Ellátások Intézménye

Összbevétele 149.087 e Ft (98,5%). Ebből az önkormányzati támogatás 112.614 eFt, saját bevétel: 31.435 e Ft (93,4 %). Az intézményi ellátás díja (gondozási díj) elmaradt a módosított előirányzattól, melynek oka, hogy a Gondviselés Háza a tervezettnél 3 hónappal később kezdte meg a működését. A működési célra átvett pénzeszközök: a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat társulási megállapodás szerint Tömörkény és Felgyő községek által fizetett pénzeszközök. Tömörkény időarányosan teljesített, míg Felgyő 800 eFt tartozással zárta az évet, melyből 2005. március 7-én 200 eFt-ot teljesített. Az intézmény bevételeinek növelését csak új szolgáltatás bevezetésével tudja biztosítani. Folyamatosan keresik ezen lehetőségeket. A 2004-es évben indult el a Gondviselés Háza, mely projekt – szakmai indokoltságon felül – gazdaságossági szempontból született meg. Központi költségvetésből fedezték még 1 fő közhasznú dolgozó juttatását. Pályázaton nyertek idős emberek informatikai képzésére 1.856 eFt-ot, mely összeget teljes egészében erre fordították. 

A/4.  GAMESZ és intézményei 

Összes bevétele 1.321.206 eFt. Ebből az önkormányzati támogatás 1.119.475 eFt, melynél az eredeti előirányzat 121.162 eFt-tal növekedett. Az intézmények a módosított bevételi előirányzataikat 99,7 %-ban teljesítették. A saját bevétel 158.573 eFt, az átvett 43.158 eFt. 

GAMESZ saját bevétele: 133.945 eFt. Jelenősen nőtt a vendégétkeztetés bevétele. Különböző külső rendezvényeken is vállaltak étkeztetést a bevételek növelése érdekében. 

Óvodák Igazgatósága: teljesített bevétel 955 eFt. Az alulteljesítés oka, hogy a terembérlet bevételi tervének teljesítésénél 192 eFt lemaradás volt. 

Általános Iskolák, Alapfokú Művészeti Iskola és Nevelési Tanácsadó saját bevétele 6.959 eFt, mely 79,5 %-os teljesítésnek felel meg. Nőtt a zene tandíj, de az igénybevétel csökkenése miatt csökkent a terem-bérbeadás bevétele. 

Városi Könyvtár: 3.959 eFt-ra teljesült a saját bevétele. Az eredeti tervhez képest a teljesítés 128,4 %-os. A bevétel növekedés oka a számítástechnikai szolgáltatás bevételének túlteljesülése.  

Művelődési Központ és Városi Galéria: 12.755 eFt-ra teljesült a bevétele. Jelentősen nőtt a terem-bérbeadásból származó bevétele.  

Átvett pénzeszközök

GAMESZ-nál 20.027 eFt. Összetevői: a megyei önkormányzattól középiskolai étkeztetésre, a Munkaügyi Központtól munka-tapasztalatos foglalkoztatásra, MOBILITÁS pályázaton a nyári napközis táborra nyert összeg, valamint a TOURINFORM Iroda által nyert pályázati összeg.

Óvodák Igazgatóságához: 611 eFt, mely az SZJA 1 %-ára eszközfejlesztési pályázaton nyert összegből tevődött össze. 

Általános Iskolák: 15.795 eFt közhasznúak, munkatapasztalatosok támogatása a Munkaügyi Központtól, pályázatok: Csongrád Megyei Önkormányzattól nyert összeg, Erdei Iskola pályázat, informatikai pályázat, SZJA 1%-a, KOMA, Csongrád Város Alap és Középfokú Oktatásának Fejlesztéséért, Közalapítvány).

Művelődési Központ: 2.997 eFt Munkaügyi Központtól munkatapasztalatos közhasznú bér, polgári szolgálatos támogatás, pályázatok (NKÖM Hangverseny, SZJA 1%-a, magánszemélyek támogatása).

Városi Könyvtár: 3.728 eFt Munkaügyi Központ támogatása közhasznú foglalkoztatásához, pályázatok (NKÖM, SZJA 1 %-a).

A/5. Alkotóház 

Összbevétele 12.833 eFt (89,3 %). Ebből saját bevétel 2.860 eFt, az önkormányzati támogatás 9.898 eFt, melynél az eredeti előirányzat 2.012 eFt-tal növekedett. Főbb saját bevételei a Plain Air, Beton és Bronz Szimpózium bevételeiből, valamint a Juhász Gyula Főiskola Szeged, és a Képzőművészeti Egyetem Budapest befizetéseiből adódott.  

Átvett pénzeszköz 75 eFt, mely az SZJA 1%-ából adódott. A saját bevétel kiesés oka, hogy a külföldi vendégek a szállást visszamondták.

A/6. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

A bevétele 131.860 eFt-ra teljesült, ebből az önkormányzati támogatás 128.311 eFt, melynél az eredeti előirányzat 860 eFt-tal növekedett. A saját bevétel: előző évi pénzmaradvány 3.345 eFt, dolgozók térítése 29 eFt, bérleti és lízing díjbevétel 113 eFt, különféle egyéb bevétel 62 eFt.

A/7. Polgármesteri Hivatal

Összes bevétel (halmozódás nélkül) 3.607.614 eFt. Ebből az önkormányzati támogatás 830.369 eFt, melynél az eredeti előirányzat 145.896 eFt-tal növekedett.

A Segélyezésre 82.864 eFt szerepelt az eredeti költségvetésben, tény: 208.479 eFt.

A Lapkiadás szakfeladat saját bevétele 1.618 eFt volt (101,2 %). 

Az Igazgatás támogatása 264.205 eFt (97 %), saját bevétele 25.437 eFt (109 %), mely pénzmaradvány, bérleti, marhalevél-kezelési, ügyviteli, jogtanácsosi, fűtési, közműdíj térítés, kamat, telefondíj térítés, családi események bevételei és ÁFA. Átvett pénzeszköz 7.365 eFt (102,4 %), ebben szerepelnek a közhasznú foglalkoztatottak, közterület-használati díj.

Vagyongazdálkodási szakfeladat: 

Összbevétele: 417.796 eFt (100,9 %), ebből a saját bevétele: 154.536 eFt-ra teljesült (117,1 %).

Jelentősebb bevételek: lakbér 9.646 eFt, egyéb működési bevétel 2.002 eFt, bérleti és lízing díjbevételek 33.186 eFt, fakitermelés bevétele 3.478 eFt, gallyazás bevétele 3.043 eFt, kamatbevétel 9.555 eFt, ÁFA-bevétel 36.280 eFt, földértékesítés 2.744 eFt, ingatlanértékesítés 1.250 eFt, részvényértékesítés 6.500 eFt, előző évi pénzmaradvány igénybevétele 9.538 eFt.

Működésre átvett pénzeszköz: 7.137 eFt, felhalmozásra átvett pénzeszköz: Masterfoods elkerülő útra: 115.234 eFt, kisréti útra: 33.604 eFt, Ápoló Otthon építésére: 47.778 eFt.

Sportcélú kifizetések: saját bevétele: 1.598 eFt (100,2 %).
Egyéb támogatások: saját bevétele: 36.388 eFt (100,5 %).

Szennyvízberuházás: saját bevétele: 207.031 e Ft (92,2 %), átvett pénzeszköz: 669.627 eFt (100 %).

Homokhátsági Regionális Hulladéklerakó összbevétele: 106.771 eFt.

Új feladatként jelent meg a Többcélú Kistérségi Társulás.

B)  Kiadások (2. sz. melléklet)






      

 Adatok millió Ft-ban

	Önkormányzati
	Személyi juttatás
	Járulékok
	Dologi
	Átadott 
	Ellátottak pénzbeli juttatása
	Beruházás,

Felújítás
	Összesen

	Eredeti előirányzat
	1.246.505
	415.041
	711.151
	401.402
	371
	552.288
	3.326.758

	Mód. Előirányzat
	1.340.443
	449.519
	869.080
	627.308
	298
	1.685.137
	4.971.785

	Tény
	1.324.084
	443.734
	844.612
	610.492
	530
	1.445.971
	4.669.423

	Teljesítés eredeti eir-hoz %
	106,2
	106,9
	118,8
	152,1
	142,8
	261,8
	140,4

	Teljesítés mód. eir-hoz   %
	98,9
	98,7
	97,2
	97,3
	177,8
	85,8
	93,9


A személyi juttatások eredeti előirányzatát év közben növelte a közalkalmazotti körben a 6 %-os kereset-kiegészítés elérésére biztosított pótelőirányzat, a közhasznúak és közcélúak foglalkoztatásával összefüggő előirányzat növelés. 

A dologi előirányzatok növekedése részben a pályázati pénzeszközök, továbbá a jelentős árváltozások következtében felhalmozott kifizetetlen számlákra kapott pótlólagos támogatásra vezethető vissza. Az intézményeknél egész évben feszített volt a gazdálkodás, a 30 napon túli számlaállomány teljesítéséhez indokolt esetben előfinanszírozást kellett biztosítani. Év végén 8 napon túli kifizetetlen számlaállomány nem volt az intézményeknél. 

Az egyéb működési kiadások 254.624 eFt-os tényadatai közül jelentős a működési célú pénzeszköz átadás, a társadalom- és szociálpolitikai juttatások összege. A kamatkiadások 34.772 eFt-ra (134,8 %) teljesültek. A leírtak együttes hatására a működési kiadások összege 2.867.588 eFt (98,4 %). 

Felhalmozási kiadás 1.547.662 eFt (85,4 %). Legjelentősebb ezek közül: felújítás (105.180 eFt), beruházás (1.112.368 eFt), pénzeszköz átadás (330.114 eFt). Kölcsönként 25.750 eFt kifizetésére került sor (86,3 %). Hiteltörlesztésként 228.123 eFt-ot fizettünk ki (106 %). 

B/1. Városgondnokság 

A kiadás 259.919 eFt (99,1%). A 2004. évi költségvetésben biztosított bérkeret 64 fő főállású, 14 fő közhasznú és 11 fő közcélú foglalkoztatását tette lehetővé, mely meghaladta az eredeti előirányzatban biztosított foglalkoztatási lehetőséget. Ez nagyban hozzájárult a 2004. évi feladatellátás teljesüléséhez.

A dologi kiadásaikat 99,9 %-ban teljesítették, 11.880 eFt-tal haladták meg az eredeti előirányzatot. A parkok fenntartására 60.772 eFt, köztisztaságra 25.015 eFt-ot fordítottak. Ez magában foglalja a város területén végzett tizenhatszori fűnyírást, elvégzett DÉMÁSZ fanyesési munkákat (3.323 eFt) növényanyag kiültetéseket, játszótér-javításokat, valamint a napi kézi és gépi takarítást, szemétszállítást. A közvilágítás évi felhasználása 34.920 eFt. Temető üzemeltetésre az intézmény 16.321 eFt-ot fordított. A gyepmesteri telep működési költsége 3.835 eFt volt. A Körös-torok üzemelési költsége 8.131 eFt volt, melynek jelentős része területrendezésből és szemétszállításból, árvíz utáni takarításból tevődik össze. Városüzemeltetésre az intézmény 46.644 eFt-ot fordított (piac-üzemeltetés, nyilvános WC üzemeltetés, városi rendezvények, intézmény saját fenntartási-működési költségei, stb.). Az intézmény tervszerű gazdálkodása folytán elfogadhatónak tekintető feladatellátást valósított meg. 

B/2. Dr. Szarka Ödön Egyesített Egészségügyi Intézmény 

A kiadás 198.469 eFt (97,7%). Ezen belül személyi kiadás 123.002 eFt (99 %), járulék 40.858 eFt (98,9 %). Dologi és egyéb folyó kiadás 32.999 eFt (92,1 %), felhalmozási kiadás 1.610 eFt (98,4 %). 

A kiadások teljesítésére ható tényezők: 

· A labor feladatokat 2004. június 16-ától beintegrálták a Csongrád Megyei Közgyűlési Területi Kórház laboratóriumába. Belső számítással 9.416 eFt veszteséget halmozott volna fel(4.905 eFt a tényleges működés idején képződött, további működés esetén még 4.511 eFt). 

· A kiadások alakulását befolyásolta az informatikai hálózat kiépítésével a kartonozó megszüntetése. A létszámleépítés 3 főt érintett, a létszám-racionalizálásból származó bér és járulék megtakarítás 674 eFt. 

· Az informatikai hálózat bevezetésével, az érdemibb munkavégzésre figyelemmel, március 1-jétől 2 főt kötelezően át kellett sorolni másik fizetési osztályba, a felmerült többletköltség (bér és járulék): 296 e Ft. A „MEDSOL” program működtetésének költségei március 1-jétől: 1.725 eFt. 

· Internet-használat díja április 1-jétől: 50.625,- Ft. 

· Többletköltséget jelentett a kardiológusok számlaösszegének 2004. június 1-jétől történő felemelése, mely így összesen: 218.220,- Ft. 

· További többletköltséget jelentett az ultrahang szakrendelést ellátó radiológus szakorvos közalkalmazotti bérének, az ultrahang szakrendelés teljesítménydíjából 80 %-ra történő kiegészítése: 767.105,- Ft a 2004. évet terhelő többletbér és járulékai, 46.603,- Ft (bér+járulék) kifizetése pedig a 2005-ös évre húzódik át. 

· A reumatológiai szakrendelés területbővülése miatt, március 1-jétől a takarítók bér és járulékai megemelkedtek: 186 eFt.

· A Kormányrendelet alapján felemelt kötelező illetménypótlékok fedezetére TB támogatást külön nem kaptak, a többletköltség 5 hónapra: 209 eFt.

· A felújítást érintő többletfeladatot a keringető szivattyú önerőből történő beszerzése jelentette, a beszerzési ár 324 eFt. 

A rendelkezésre álló bevételekből a betegek magas szakmai színvonalú ellátása volt a legfontosabb feladatuk. A havonta változó financiális körülményekből fakadó nehézségeket nem éreztették a betegekkel. 

Megvalósított beruházási, felújítási és karbantartási feladatok: a sebészeti szakrendelésre 280 eFt önkormányzati támogatással beszerzésre került 1 db elektrokauter készülék. Szintén a sebészeti szakrendelésre, a minimumfeltételt jelentő szívókészülék, oxigénpalack, nyomáscsökkentő készülék is beszerzésre került 119 e Ft értékben. A szemészeti szakrendelésre a magánszemélytől átvett pénzből beszereztek 1 db Kritikus Fúziós Frekvenciamérő műszert 144 eFt, amely a szakrendelés szakmai minimumfeltétele. A foglalkozás-egészségügyi ellátásra beszereztek 1 db Uricont-S tip. vizeletvizsgáló készüléket 173 eFt. A zsákos veszélyes hulladékok (vizsgálókesztyű, kötszer, vatta, stb.) tárolására beszereztek 1 db ipari hűtőgépet 104 e Ft. A magánszemélytől átvett pénzből beszereztek 1 db fénymásolót: 339 eFt. A fűtési rendszer felújítása megvalósult keringető szivattyú beszerzésével, költsége 324 eFt volt. 

A karbantartási feladatokat részben házilagos kivitelezéssel, illetve külső megrendeléssel teljesítik, a felmerült közvetlen karbantartási kiadás áfa nélkül 1.748 eFt. 

Az alapító okirat szerinti feladataikat sikerült a szakmai színvonal sérelme nélkül teljesíteni. 

B/3. Szociális Ellátások Intézménye

Kiadás 148.169 eFt (97,9 %). Ezen belül a személyi juttatások 71.127 eFt-ra (95,9 %) teljesültek. Dologi kiadás 51.804 eFt (100,3 %). 

Az alapilletmények 91,95 %-os teljesülésének oka a Gondviselés Házának a tervezettnél későbbi indulása. A kötelező pótlék 116,18 %-os teljesülését a pótlékalap július 01-jével történő emelkedése eredményezte. 

Készletbeszerzéseik (93,27 %) közül a gyógyszer- és az üzemanyag felhasználás lépte túl az előirányzatot. A szolgáltatások (98,95 %) közül a karbantartás és a telefonkiadások költsége lett magasabb a tervezettnél. A kiadások csökkentése érdekében folyamatosan építik ki az intézménynél a „kódos” telefonrendszert, illetve keresik annak lehetőségét, hogy a LADA Niva gépkocsit korszerűbbre cseréljék. Pénzmaradványuk 2004-ben 1.000 eFt volt, mely összeg teljes mértékben a kifizetetlen számlák rendezésére lett fordítva. 

A szakmai munkánál, szolgáltatásaik biztosításánál a színvonal megtartására törekednek – a bővítési lehetőségeket folyamatosan keresik – annak ellenére, hogy a feszített gazdálkodás a szakmai beszerzések területén is jelentkezik. 

A 2004-es év legnagyobb szakmai eredménye, hogy kettő új szolgáltatás beindítására lett lehetőség: jelzőrendszeres házi segítségnyújtás (2005-re húzódik), Gondviselés Háza. A jelzőrendszeres házi segítségnyújtás – bár működési engedéllyel rendelkezik – csak 2005-ben indulhat, mivel a pályáztató szerv komoly késéssel valósítja meg a szükséges berendezések telepítését. 

Ingatlanok karbantartására 375 eFt-ot költöttek, melyből a Családsegítő Központ épületére 283 e Ft-ot (nettó) pótelőirányzatban kaptak. Apróbb javítási munkálatok elvégzésére 92 eFt-ot használtak fel (zár, lakat, kerékpártároló I. Klub, kapu). A gépek, berendezések javítására 84 eFt-ot fordítottak (konvektor, bojler, kazán, nyomtató, fénymásoló, radiátorok). Járművek javítására 844 e Ft-ot költöttek. Renault Megane 356 eFt (2004-ben kötelező műszaki vizsga), LADA Niva 318 eFt, Skoda Fabia 171 eFt. 

Az intézmény vagyona a Gondviselés Házának épületével emelkedett (63.922 eFt), valamint 496 eFt-tal növekedett az eszközök értéke is. 

A Családsegítő Szolgálatnál pályázati pénzből beszerzésre kerültek 564 eFt összegben számítógép, nyomtató, fénymásoló, software. 

B/4. GAMESZ és intézményei

Összkiadás 1.313.177 eFt (99,3%). Ezen belül személyi juttatások 737.469 eFt (100%), járulékok 249.859 eFt (100%), dologi kiadás 299.369 eFt (99,5 %), pénzeszköz átadás 7.084 eFt (80,6 %), ellátottak pénzbeli juttatása 489 eFt (200 %), felhalmozási kiadás 18.907 eFt (73,7 %).

A módosított személyi juttatás előirányzat növekedés (54.985 eFt) okai: létszámleépítésre pályázaton nyert összeg, közcélú, közhasznú, munkatapasztalatos foglalkoztatásának bérvisszatérítése, pedagógus napra polgármesteri dicsérethez kapott nettó 25.000,- Ft/fő bér. 

A 2004. január 1-jétől hatályos, soros béremelést a dolgozók időben megkapták. Évvégén a dolgozók egyszeri bérkiegészítésben részesültek. A GAMESZ-nál a távollevő dolgozókat nem helyettesítették, helyettük közcélúakat foglalkoztattak. Az integráció előnyeit kihasználva a dolgozók a szükségletnek megfelelő helyen végezték a munkájukat. Mentesítették a pedagógusokat a napközis térítési díj beszedésétől, ezt a feladatot a gondnok látja el, hiányzása esetén a helyettesítése is megszervezésre került. A Városi Könyvtár is kihasználta a Munkaügyi Központ adta lehetőséget, 1 fő közhasznú létszámot foglalkoztatott, valamint az önkormányzattól több esetben igényelt közcélú foglalkoztatást is. A Művelődési Központ: feladatai ellátásához igénybe vette a Munkaügyi Központ támogatását, munkatapasztalatos foglalkoztatást. Az Általános Iskoláknál is elkezdődött a Munkaügyi Központ adta lehetőséggel való gazdálkodás. Foglalkoztattak munkatapasztalatos, közhasznú pedagógust, elsősorban napközis feladatok ellátására, de szakköri és korrepetálási feladatokra is. A tagiskolák közti áttanítás jól működik, így jelentősen csökkent a túlórák száma. Pályázattal 2004-ben 5 fő álláshelyet szüntettek meg. A dologi előirányzatok jelentősen nőttek. Év végén az Óvodák Igazgatósága és a Művelődési Központ kapott támogatást a számlák kiegyenlítésére. Az egyszeri feladatokra és a gázenergia növekedésre kapott pótelőirányzattal is nőtt a dologi kiadások előirányzata év közben. 

Beruházásra és felújításra az év közbeni önkormányzati pótelőirányzatból, pályázati pénzeszközökből, illetve az egyszeri feladatokra biztosított előirányzatból biztosították a fedezetet. Jelentős beruházás volt a GAMESZ-nál 2003-ban a KIA ételszállító gépkocsi beszerzése (lízing), melyre 2004. évben 1.449 eFt-ot fizettek ki. 

Megvalósított beruházási, felújítási és karbantartási feladatok: Az Erzsébet konyhán elkészült a világítótestek cseréje. Felújították a hűtőkamrát. Elkészült az Óvodák Igazgatóságán a bejárati ajtó. Bercsényi Óvoda: elkészült egy csoportszoba parketta cseréje, a falak meszelése, a konyhabútor cseréje. Elkészültek az ÉV mérés utáni javítási munkák. Bokrosi Óvoda: elkészült a vizesblokk teljes felújítása, a kerítés teljes cseréje, valamint az esőcsatorna csere. Minden intézményhez megvásárolták az egyszeri feladatoknál biztosított keretből a tűzoltó készülékeket. A Bökényi Óvodában elkészült a hő-központ felújítása. Az esőcsatorna-javítás is kész. Elvégezték az ÉV mérés utáni javításokat.

A Fő Utcai óvodában elkészült a parkettacsere, valamint kimeszelték a csoportszobát. A Széchenyi Bölcsődében elkészült a vizesblokk felújítása, valamint a radiátorok cseréje. A Széchenyi Óvodában elkészült a nyílászárók mázolása. Kicserélésre került az udvari ivókút. A Templom Utcai Bölcsődében sor került a nyílászárók teljes mázolására, teljes meszelésre. Nyáron elkészült a bölcsődeudvar betonozása, megoldódott a balesetveszélyes radiátorok védelme. Kicserélték az esőcsatornát. A Templom Utcai Óvodában tisztasági meszelést végeztek, kijavították az épület homlokzatát. 

A Dohánysori Óvodában, egy csoportszobában és a tornateremben elkészült a parkettacsiszolás, lakkozás. Kijavították a lapos-tetőt. 

A Kossuth Lajos Általános Iskolában elkészült az udvari sportpálya dróthálójának cseréje. Az iskolában lévő összes táblát lefestették. Tantermekben világítótesteket cseréltek. Székek, asztalok javítását végezték, lambériáztak. A TRIÁSZ szakemberei felújították az esőcsatornát. Elkészült a pincelejáró homlokzati javítása. Az Ének-zenei Általános Iskolában elkészült a lépcső felújítása. Az iskolában lévő összes táblát lefestették. 

A Piroskavárosi Általános Iskolában sor került a WC-k felújítására, az „A” és „B” épület közötti fűtési csöveket kicserélték, tantermeket meszeltek, táblákat festettek.

A Gr. Széchenyi I. Általános Iskolában, a Múzeumnál vészvilágítást építettek ki. Elkészült a tornaterem meszelése. Tantermeket, folyosót meszeltek. Béléscső csere megtörtént. A Síp Utcai Általános Iskolában elkészült az alsó szint festése, WC-k és az ebédlő meszelése. A Csemegi Károly Könyvtárban elkészült az udvari raktárak külső világítása. A Művelődési Központban beszerelték a riasztórendszert, elkészült az ÉV-mérés, mely alapján javításokat végeztek. 

Elkészült a Városi Galéria Piroska János állandó kiállító-terem festése. Elkészült a Táncházban a vízmelegítők cseréje. A Bokrosi Művelődési Ház külső homlokzatát bemeszelték, a nyílászárókat mázolták. 

Az óvoda konyha nyílászáróit lemázolták. Minden konyhán elvégezték a tisztasági meszelést. Több intézménynél sor került szúnyoghálók cseréjére, nyílászárók javítására, meszelésre, táblák festésére. 

Központi intézkedést tettek az energiaköltségek takarékos felhasználására. A fűtők figyelmét írásban felhívta a vezető a gázenergia takarékos felhasználására, túlfűtés elkerülésére. Túlfűtés esetén a fűtő fegyelmileg felel a nem megfelelő takarékoskodásért. Az átszervezésekkel jelentős létszámot nem vettek át más intézményektől (pl. szociális intézménytől nem vették át a raktárost és könyvelőt sem, a bölcsődei konyhákon a korábbi közel tíz létszám helyett 2 fővel oldják meg a feladatot). A Széchenyi konyha főzőkonyha helyett tálalókonyha. Átmenetileg a bokrosi konyha sem főz. Nagyon fontos a dolgozók átdolgozása az egyes munkaterületek között. Egész évben éltek a közcélúak foglalkoztatásával. Központi beszerzések az eszközök és a tisztítószer területén is. Az élelmiszerek beszerzésénél jelentős piackutatást végeztek, a legmegfelelőbb ár mellett figyelik a minőséget is. Minden esetben figyelik a különböző nagykereskedők akcióit is, ha kedvező kihasználják. Mindig számítanak az őstermelőkre, akik friss zöldséggel látják el a konyhákat, ők a legolcsóbbak. Nyáron és minden tanítási szünetben egy konyha üzemel, az Erzsébet konyha, ahova a többi konyha dolgozói mennek át dolgozni, így minden dolgozó ki tudja venni a szabadságot, s egy helyen merül fel energiaköltség; ebbe a körbe bevonták az Ápoló Otthon konyháját is. 

Szakmai munka értékelése a részben önállóan gazdálkodó intézményeknél:

Óvodák Igazgatósága:

Minden intézményben a helyi sajátosságoknak megfelelően, különböző rendezvényeket szerveznek, amelyek a gyermekekért a szülőkkel együttműködve történnek (jótékonysági rendezvények, tavaszköszöntő, kulturális est, óvodai gyermeknapok, farsangi bál). A bevételekből az óvodák játszóudvarait, játékeszközeit és a gyermekek nevelésével kapcsolatos audiovizuális eszközök bővítését, cseréjét oldják meg. 

Az intézményi házirendeket felülvizsgálták, és a törvényi módosításoknak megfelelően aktualizálták, a szülők közösségével, a nevelőtestülettel ismertették. Januárban, a Magyar Kultúra Napja alkalmából már évek óta hagyománnyá vált mese-délelőttön vettek részt a nagycsoportos gyermekek a Művelődési Központ dísztermében. A gyermekkönyvtárral való kapcsolat a nagycsoportos óvodások olvasóvá nevelését szolgálja. Továbbképzések alkalmával folyamatosan mélyítik el tudásukat az óvónők és a gondozónők egyaránt, a Credit-rendszerben a továbbképzési terv alapján. 

A minőségfejlesztés rendszere folyamatos, elkészült az Óvodák Igazgatóságának „Folyamattérképe”, amely meghatározza intézményeink speciális folyamatainak szabályozását. Finanszírozása is megoldott a kötött normatívák ésszerű és céltudatos felhasználásával. 

A szakmai és informatikai fejlesztési feladatokra az eszközfejlesztési terv alapján kötött normatíva fordítható, amely az elmúlt évben a hiányzó eszközök beszerzését segítette. 

Hagyományos rendezvényeik közé tartozik a városi sportnap, amelyet az Ifjúság téren szerveznek minden év májusában. A bölcsődék elkészítették a 2004. évi szakmai beszámolókat, a szakmai program értékelését. Gyermekvédelmi felelősök minden intézményben körültekintő figyelemmel kísérik a családok helyzetét, s ahol szükséges, megfelelő intézkedéssel segítséget nyújtanak. 

Általános Iskolák, Alapfokú Művészeti Iskola és Nevelési Tanácsadó:

Az oktatás területén a szakmai sikereket a versenyeken elért eredmények mutatják. Sport és tanulmányi versenyeken a tanulók nagy számban vettek részt és ezen szép eredményeket értek el. Az országos sikerek nagy számát mutatják a polgármesteri dicséret és a „Jó tanuló – jó sportoló” díjak sokasága. A versenyek mellett a pedagógusok nagyon sok városi és kistérségi kulturális rendezvényeket és szakmai fórumokat, versenyeket tartottak. A 2004. évi költségvetésben hozott „21. Különleges gondozás keretében nyújtott ellátás” normatíva alapján a bevizsgált tanulók fejlesztő foglalkozása biztosított. A pedagógus továbbképzésben közel 60 pedagógus vett részt, ami 7 évenként kötelező. Elkezdte működését az Intézményi Minőségirányítási Csoport az Intézményi Minőségirányítási Programnak (IMIP) megfelelően. 

Művelődési Központ és Városi Galéria:

Az előző évad, valamint az ősz folyamán meghirdetett Magyar Király bérleti sorozat előadásaiból 5 valósult meg 2004-ben. Az előadásokon nagy volt az érdeklődés. E mellett 11 alkalommal szerveztek autóbuszos utat nagy színházakba, a Szegedi Szabadtéri Játékok előadásaira. A vidéki programok iránt érdeklődőknek szolgáltatásként belépőjegyeket rendeltek (2004-ben 30 alkalommal), illetve jutalékért jegyeket árusítottak, mely az intézmény bevételeként jelenik meg. 

III. alkalommal rendezték meg a „Mennyasszony-vőlegény, de szép minden” című esküvő kiállítást, mely egyre több vállalkozót és érdeklődőt vonz. Sikeres volt a hagyományos Tavaszi Borünnep, szakmai nappal, borbírálattal és díjkiosztó ünnepséggel. 

A 25. jubileumi Csongrádi Napok megrendezésében kiemelkedő szerepet vállaltak. 

Diákoknak ifjúsági hangversenysorozatot rendeztek (3 előadás), valamint a Finnországban élő csongrádi hegedűművész, Endrédi Renáta és Mojzer Antal koncertje sikeres volt. 

A Városi Galériában 6 alkalommal rendeztek kiállítást. Közülük kiemelkedők voltak: Balla Attila képzőművész, Krajcsovics Éva festőművész, Fűri Judit és Borbás Dorka üvegművészek kiállítása.  Együttműködtek társszervekkel, civil szervezetekkel kiemelt városi rendezvényeik szervezésében, megvalósításában (pályázat, forgatókönyv-összeállítás, technika kulturális műsor biztosítása, levezetés, stb.). 

Nyelvtanfolyamokat angol és német nyelvből szerveztek vállalkozó pedagógusok vezetésével, 5 tanfolyam működött az év folyamán. 

Kézműves foglalkozások az ünnepkörökhöz kapcsolódnak, melyeken fiatalok és idősebbek egyaránt részt vesznek. Amatőr művészeti csoportok: Alföld Néptáncegyüttes 2004-ben ismét megvédte az országos minősítő fesztiválon a „Kiváló Együttes” címet. A Csongrádi Színtársulat ismét két új darabot tanult be, melyhez a díszleteket is elkészítették. Szerepeltek a színházi évad sorozatában a környék településein, valamint két önálló irodalmi estet mutattak be. 

László Imre Baráti Kör László Imre nótaszerző és énekes nevét az elmúlt évben vette fel. A Röpülj Páva Kör a Tiszavirág Népdalkörrel közösen is vállaltak fellépéseket, közreműködéseket a rendezvényeken. A Városi Képzőművészeti Kör 2003-ban alakult, de az elmúlt évben létszámuk gyarapodott. Első alkalommal kollektív tárlatot rendeztek a Művelődési Központ földszinti kiállítótermében nagy közönségsikerrel. 

Bokrosi Művelődési Ház tevékenysége: 

A térség intézményében zajlik a városrész kulturális programja, a Bokrosért-jövőnkért Egyesület, a Nyugdíjas Klub és az oktatási intézmény rendezvényei. Népszerűek a mezőgazdasági ismeretterjesztő programok, melyen a városból is nagy számú érdeklődő vesz részt. A dolgozók vezetésével rendszeresen ünnepkörökhöz kapcsolódó manuális foglalkozásokat tartanak óvodások és iskolás diákok részére, és rendszeresen megemlékeznek a Kultúra-, a Föld- és a Költészet, az Aradi Vértanúk, valamint az Anyák Napjáról. A térségi kiemelt rendezvénye hagyományosan a Tisza-menti Alkotók Kiállítása, melynek megnyitója is jelentős ünnep. Közel 120 érdeklődővel, akik részben az alkotók a Tisza-menti településekről, részben érdeklődők. Amatőr alkotóknak is biztosítunk kiállítási lehetőséget a nagyteremben. A lakosság aktívan vesz részt a városrész egészségnapi rendezvénysorozatán, amely nagy összefogással valósul meg. A Csongrádi Színtársulat is vendégszerepelt. 

Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ:

Évek óta dolgoztak azért, hogy a könyvtár számítógépes katalógusa az Interneten elérhető legyen. Ez 2005. januárjában megvalósult. Haza és határon túli szakmai körökben is nagyon jó visszhangot váltott ki a Kárpát-medencei könyvtárosok konferenciája, ahol 120 hazai és határon túli könyvtáros vett részt. Önkormányzati támogatással és pályázati pénzekből sikerült kialakítani a Hangos Könyvtárat. Sikeres pályázatok révén elindult az e-Magyarország Pont és az Európai Uniós Információs Pont működése. 

B/5. Alkotóház

Kiadás 11.703 eFt (81,5 %). Ezen belül a személyi juttatások 5.658 eFt (98,9 %), dologi kiadás 3.913 eFt (66,8 %). Az elmúlt évekhez hasonlóan nagy az érdeklődés az itt folyó tevékenység iránt külföldi és hazai művészek részéről egyaránt. Az igazgató jó kapcsolatot épített ki a művészeti főiskolákkal, egyetemekkel. Több év óta visszatérő vendégek hazai és külföldi művészek. A hagyományos rendezvények (szimpóziumok, alkotótáborok) tovább öregbítik az Alkotóház és a város hírnevét. 2004-ben a kerítés-helyreállítás részlegesen megtörtént. A takarékos és költségkímélő gazdálkodás mellett az alapfeladat ellátását az intézmény teljesíteni tudta, ami a dolgozók áldozatkész munkájának is köszönhető. A már hagyományos rendezvények mellett első alkalommal szerveztek kovács találkozót, melyre a jövőben is igény mutatkozik.

B/6. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

Összkiadása 126.114 eFt (95,6 %). Ezen belül a személyi juttatások 85.023 eFt (95,5 %) a dologi kiadás 11.244 eFt (98,3 %). Beruházás 2.004 eFt. A rendelkezésre álló előirányzatból nem tudták volna ellátni a dologi kiadásokkal kapcsolatos feladataikat, ha a bérmegtakarításból nem csoportosítanak át erre a célra. A kiadások csökkentésére évek óta folyamatosan intézkedéseket tesznek. A külső szolgáltató helyett megfelelő szakképzettségű munkatársaik végzik el a karbantartási munkálatok zömét. Vonulások száma: Tűzeset 60, műszaki mentés 116, vaklárma: 1, téves jelzés: 6. Adaptert, mikrofont és 2 db számítógépet vásároltak 435 eFt értékben. Ablakcserére, ereszcsatorna-felújításra, fűtés-átalakításra 1.465 eFt-ot költöttek, járműfelújításra 104 eFt-ot fordítottak. 

B/7. Polgármesteri Hivatal: 

Kiadás 2.611.872 eFt (90,5 %), személyi juttatás 210.870 eFt (97 %), dologi kiadás 322.306 eFt (94,7 %), felújítás, felhalmozás 1.408.501 eFt (85,9 %). 

A Segélyezésen tervezett 82.864 eFt előirányzattal szemben 208.479 eFt a tény, ebből a szennyvízberuházás miatti segély 5.239 eFt. 

A felhasználás eseti pénzbeli ellátások vonatkozásában 113,05 %.

A rendszeres ellátások vonatkozásában 96,47 %.

2004. évben a nyugdíjak 6,3 %-kal emelkedtek, a minimál nyugdíj 23.200,- Ft volt, a szociális ellátások összegei ezzel azonos mértékben emelkedtek. A rendszeres gyermekvédelmi támogatás összeget az 1997. évi XXXI. tv. 20. § (2) bekezdése szabályozta, az öregségi nyugdíj mindenkori legkisebb összegének 22 %-a 5.104,- Ft/fő/hó. Emelt összegű rendszeres támogatást a költségvetési törvény szabályozta, összege: 9.750,- Ft/fő/hó volt.

A finanszírozási struktúra a 2003. évihez képest nem változott. A szociális támogatások köre 2004. évben nem bővült.

Kiadást kompenzáló segélyek: 

Lakásfenntartási támogatás: A 2003. évi XCVI. tv. 88. §-a rendelkezései módosították az 1993. évi III. tv. egyes rendelkezéseit. A módosítás a lakásfenntartási támogatást érintette legnagyobb mértékben. A költségvetési törvény hatályba lépése előtt megállapított lakásfenntartási támogatásokat 2004. február 28-áig felül kellett vizsgálni, illetve a Tisztelt Képviselő-testületnek módosítani kellett a pénzbeli és természetbeli ellátásokról szóló helyi rendeletet. Az egyes szociális és egészségügyi tárgyú törvények módosításáról szóló 2004. évi XXVI. tv. rendelkezései ismét módosították a lakásfenntartási támogatás jogosultsági feltételeit. Az elutasítások száma nem volt számottevő 2004. évben.

A normatív jogú lakásfenntartási támogatásban részesülő háztartások száma: 73. Átlagos kifizetés havonta: 5.542,- Ft. Adósságkezeléshez kapcsolódó lakásfenntartási támogatásban részesülők száma: 9 háztartás. Itt a támogatás átlagösszege havonta: 4.755,- Ft, míg a méltányos lakásfenntartási támogatásban részesülők átlagszáma: 148 háztartás, a kifizetések átlag összege pedig 4.363,- Ft.

A beszámolási időszakban 21 új támogatás került megállapításra.

Az adósságkezelés jellemzően a Városi Víz- és Kommunális Kft. felé, valamint a DÉGÁZ Rt. felé történik.

Közgyógyellátás: A beszámolási időszakban alanyi méltányos normatív jogon kiadott közgyógyellátási igazolványok száma 781. 

Jövedelem-kiegészítő segélyek:

Munkanélküliek jövedelempótló támogatása: a támogatás kifutott. Új megállapításra jogszabályi lehetőség nincs.

Rendszeres szociális segély: 2003. évben az aktív korú rendszeres szociális segélyben részesülők átlagszáma 100 fő volt. 

Közcélú foglalkoztatás: Az önkormányzat a közcélú foglalkoztatást 2004. évben is kiemelten kezelte, ennek legjobb bizonyítéka, hogy a közcélú foglalkoztatás 2004. évi módosított előirányzatát 22.982.534,- Ft-ot maradéktalanul felhasználtuk, ezen összeget az önkormányzat saját költségvetéséből 5.834.066,- Ft-tal egészítette ki a foglalkoztatás biztosítása érdekében. 2004. évben az önkormányzat intézményeinél közcélú foglalkoztatásban részesülők átlagszáma 34 fő.

Időskorúak járadéka: A támogatottak száma stabil.

Ápolási díj: 2004. évben a számadatok tükrében megállapíthatjuk, hogy 42 %-kal több az alanyi jogú ápolási díjban részesülők száma. 

Rendszeres gyermekvédelmi támogatás: 2004. évben a rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülők átlagszáma 1118 fő, ebből nagykorú részére folyósítottak átlagszáma 83 fő, emelt összegű folyósításban részesülők átlagszáma 12 fő. A rendszeres gyermekvédelmi támogatásban részesülők átlagszáma 2003. évről mintegy 9,2 %-kal csökkent. A támogatásban részesülők számát a gyermekek hátrányos helyzetét, szegénységét befolyásoló tényezők továbbra is a család anyagi háttere, szülők iskolai végzettsége, a szülők munkanélkülisége. A támogatottak száma havi bontásban is jelentős mozgást mutat, mely a szülők munkavégzésével és jövedelmi viszonyaik változásával áll megítélésünk szerint összefüggésben.

Kommunális hulladékszállítás díjának a kompenzálására kiutalt összeg nagysága folyamatosan emelkedik, míg januárban 8 család részére folyósítottunk támogatást, addig júniusban már 57 család részesült, decemberben 76 családnak nyújtott támogatást az önkormányzat a hulladék szállítás díjának megfizetése érdekében.

Eseti pénzbeli ellátások: Ügyfeleink kedvezően fogadták, hogy 2004. július 1. napjától a születési támogatás összegét a képviselő-testület 10.000,- Ft-tal gyermekenként felemelte. 2004. évben születési támogatást folyósítottunk 121 esetben.

A lakosság körében továbbra is népszerű a családi szükségletet kielégítő gazdálkodást segítő támogatás föld, illetve baromfi támogatás. A támogatottak száma: 269 fő volt, a támogatás összege 2003. évhez képest, mintegy 1.200 eFt-tal volt magasabb. 

BURSA HUNGARICA Felsőoktatási Ösztöndíjpályázathoz önkormányzatunk 2002. év óta folyamatosan csatlakozik. 2003. évben a képviselő-testület módosította a pályázat szabályzatát, így 2004-ben a sikertelen pályázók száma nem számottevő.

Temetési segély: Sajnos e támogatási formában részesülők száma 2003. évhez képest 11 %-kal emelkedett.

Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás: A gyermeket gondozó család időszakos létfenntartási gondjainak, vagy létfenntartást veszélyeztető rendkívüli élethelyzetének megsegítésére nyújtott támogatás. A kérelmek jellemző indoka 2004. évben: gyermek fogadása, kapcsolattartás biztosítása, gyógykezelés, gyógyászati segédeszközök beszerzése, illetve iskolai kiránduláson való részvétel. A kifizetések átlagösszege: 5.000,- Ft/gyermek.

Iskolatej program: Önkormányzatunk az 51/2004. (IV. 24.) FVM rendelet és a 127/2004. (VIII. 19.) FVM rendelet alapján csatlakozott az iskolatej programhoz, így a közoktatásban részesülő általános iskolák 1-8. évfolyamaira beiratkozott tanulók részesültek ezen ellátásban május-június hónapban, valamint szeptembertől 2004. december 31-ig terjedő időszakban, ezen ellátásban.

A program 2004. évi költsége 3.630 eFt, melynek az önkormányzati költségvetést terhelő része 605 eFt. A tanulók kedvezően fogadták ezen ellátást.

A Polgári Védelem kiadása 1.733 eFt (77,7 %), melyből a személyi jellegű kiadás 504 eFt (98,4 %), járulék 194 eFt, dologi kiadás 1.035 eFt (69 %).

A Lapkiadás szakfeladaton 34.031 eFt az összkiadás, ezen belül 33.745 eFt a dologi kiadás. Főbb összetevői: Városi Tv műsorkészítés 16.339 eFt, Gong Rádió műsorszolgáltatás: 9.475 eFt. Föveny hozzájárulás 1.673  eFt, Csongrád és Térsége kiadvány 5.432 eFt. 

Az Igazgatás kiadása 297.077 eFt(98 %), személyi jellegű kiadás 181.875 eFt (98,4 %), járulékok 55.497 eFt (96,7 %). A dologi kiadások összege 56.377 eFt (97,3 %). 

2004-ben az iktatott ügyiratok száma: 12542 főszám, 536 gyűjtő, 51828 alszám, ami az előző évekhez mérten tendenciózusan emelkedik. Jelentős ezen belül az egészségügyi-igazgatási, szociális-igazgatási, építésügyi, egyéb általános igazgatási, lakásügyi, gazdálkodási ügyek száma, amiből általánosságban megállapítható, hogy a hivatali munka egész területén folyamatosan fokozott leterheltség volt a jellemző.

Az apparátus 21 testületi ülést készített elő, ahol 330 határozat született. 352 napirendből 70 volt a főnapirend, míg 282 előterjesztés készült. A megalkotott rendeletek száma 42, amiből 11 az új rendelet, míg 31 rendelet-módosítás. A testületi ülések jegyzőkönyveinek oldalszáma: 1597. 137 bizottsági ülésen is részt vett, azokra előterjesztéseket készített, illetve anyagokat állított össze. A lakosság ügyeit a Hivatal jó színvonalon intézte, hiszen a kiadott 14512 határozat ellen összesen 68 fellebbezés került benyújtásra, amiből II. fokon 2 került megsemmisítésre. 

A hivatal különböző irodái a fenti napi munkákon túl pályázatok írásában is kivették a részüket. 

A Mérnöki Irodán folyamatos, feszített munkát jelentett a városrendezési terv készítése, az ahhoz elengedhetetlen együttműködés, a koordinációs egyeztetések megszervezése, az anyag menedzselése, a felvetett problémák kezelése, a napi munkavégzés mellett. 

A Szociálpolitikai Iroda ügyiratforgalma az egyik legjelentősebb a hivatalban. Kiemelt feladat volt a folyószámlára történő áttérés, amit jó színvonalon oldott meg az iroda. Mindez mellett a már hagyományos feladatait (baromfitámogatás, szemétszállítási díj, stb.) növekvő számmal, változatlan létszámmal végezték, amit belső helyettesítés is nehezített. 

A Jegyzői Iroda dolgozói kiemelten vettek részt az Európai képviselőválasztás és a népszavazás lebonyolításában az elmúlt évben. Ez mellett a hivatalvezetés és testület munkájában jelentős feladatot láttak el a napi, lakossággal összefüggő feladatok ügyintézése mellett. Teljeskörűvé vált az okmányirodai ügyintézés, hiszen az útlevél-ügyintézés is gépi feldolgozással történik és a mozgáskorlátozottak parkolási igazolványa kiadása is. Itt munkatorlódás miatt a belső tartalékok feltárása elengedhetetlenné vált a gépjármű-ügyintézési feladatok megnövekedése miatt.  

A Humánpolitikai Irodán jelentős feladat volt az önkormányzati minőségirányítási program kidolgozása, az intézményi programok koordinálása, az óvoda nevelési programjának, az iskola pedagógiai programjának felülvizsgálata, a ROP 2.3 és a HEFOP pályázat elkészítése. Egészségügyi területen a laborátadás és a személyi változások előkészítése volt jelentős feladat. 

A Városgazdasági Irodán az egész év folyamán feszített munkatempóban folyt a feladatellátás. A költségvetés, a beszámolók, az előirányzat-módosítások, pályázatok, a vagyonnal és adóztatással kapcsolatos feladatok, beruházások, közbeszerzési eljárások lebonyolítása, a testületi előterjesztések, pénzellátás, könyvelés, a különböző szintű ellenőrzés kiszolgálása fokozott odafigyelést követelt meg. A létszámcserélődés következtében az iroda nehéz helyzetbe került. 

A költségvetéshez kötődően megtörtént a hivatal esőcsatornájának cseréje, a ház villamoshálózatának korszerűsítése (régi panelek szabványosítása, villámvédelem kiépítése, konnektorok, kapcsolók, armatúrák részbeni cseréje).

A bevételek beforgatásával tudtuk a megnövekedett energiaár miatt megnőtt számláinkat rendezni. A szigorú gazdálkodás tette lehetővé a feladatok ellátásaihoz a dologi biztosítását. Lassú ütemben folytatódott a nyílászárók festése.  

Képviselő-testület előirányzat felhasználása 25.908 eFt (99,2 %), személyi juttatás 21.747 eFt (100 %), járulékok 4.094 eFt (97,7 %). 

A vagyongazdálkodási szakfeladat összes kiadása 692.113 eFt. Ezen belül a dologi kiadások összege 129.874 eFt (102,2 %). Pénzeszköz átadás 242.675 eFt (95,2 %). Beruházási felújítás 319.564 eFt: (89,4 %). Jelentősebb beruházások: rendezési terv: 7.160 eFt, földterület visszavásárlása a Barabás Mérnökirodától 3.170 eFt, Bokrosi konyhára 8.670 eFt, Ápoló Otthon bővítésére 47.447 eFt, Bokrosi Általános Iskola tornatermére 47.038 eFt, Papp-tanya villamosítására 10.402 eFt, Körös-toroknál járdaépítésre 4.875 eFt, Kossuth Lajos Általános Iskola fűtéskorszerűsítés 9.564 eFt, önkormányzati lakás felújítására 10.042 eFt, bérlemények felújítására  7.161 eFt, piac átalakítására 25.036 eFt, Négyöles út aszfaltozására 12.000 eFt, játszótérrel eszközbeszerzés 5.934 eFt, mozgószínpad vásárlásra 2.000 eFt. 

Mélyépítő szakfeladat (Szennyvíz beruházás): Kiadás 1.107.313 eFt (95,5 %).

A beruházás 2002.óta zajló folyamata során a finanszírozás központi pályázati források (KAC támogatás, céltámogatás, Megyei területfejlesztési támogatás) bevonásával, társulati hitelből (az ÖKOTÁM 2000 támogatási rendszer igénybevételével), valamint saját bevételből (közterület használat a központi támogatásokban nem részesülő szakaszokban) történt. A források teljes egészében a Gesztor, Csongrád város Önkormányzata költségvetési számláján álltak rendelkezésre. 

A régi szennyvíztisztító telep helyén a Norvégiában kifejlesztett BIOVAC technológiával elkészült Csongrád és Felgyő kommunális szennyvizeinek tisztítására alkalmas műtárgy.

	A megépített csatornahálózat adatai

	Megnevezés
	egység
	I. ütem
	II. ütem
	III. ütem
	Összesen

	gravitációs csatorna
	
	 
	 
	 
	 

	160 mm
	m
	5258
	16334
	16296
	37888

	200 mm
	m
	7081
	23624
	19810
	50515

	300 mm
	
	 
	 
	735
	735

	nyomott vezeték
	
	 
	 
	 
	 

	160 mm
	m
	612
	 
	 
	612

	110 mm
	m
	3703
	3908
	4430
	12041

	90 mm
	m
	1405
	1154
	2716
	5275

	63 mm
	m
	3131
	130
	1087
	4348

	50 mm
	m
	1462
	36
	2024
	3522

	házi átemelő
	db
	191
	6
	231
	428

	közüzemi átemelő
	db
	2
	2
	6
	10


Összesen megépült vezeték

114936 m

   
Csongrádon


  72267 m

Felgyőn 


  42669 m

A pénzügyi feltételek alakulását követően több módosítás történhetett az eredetileg tervezett megvalósításban. Pótmunkák során elkészült a szennyvízcsatornázással érintett területeken (a Csongrádi Beruházó Víziközmű Társulat érdekeltségi területén) lévő útburkolatok emelt szintű helyreállítása, és a – sérült szakaszokon - felszíni vízelvezetések kivitelezése. Az ehhez szükséges engedélyeztetési tervek, költségvetési kiírások, valamint utcánkénti költségbecslés az útburkolatokra vonatkozóan folyamatosan készült.

Úthelyreállítás: összesen 101.086 m²  területen

ebből 
Csongrádon:   
       96.616  m² területen, 

Felgyőn:
         4.470  m²  területen, 

Magasépítő szakfeladat (Homokhátsági Hulladéklerakó): Kiadás 57.581 eFt (30,3 %).

A ForEnviron Kft-vel 2003. március 5-én kötött szerződést a gesztor önkormányzat, a közbeszerzési eljárások lebonyolításához szükséges tenderdokumentációk elkészítésére. A szerződésben vállalt határidők eddig két alkalommal módosításra kerültek. A módosítások szakmailag indokoltak voltak a ForEnviron Kft. részéről, így azokhoz a szerződésmódosításokhoz hozzájárult az önkormányzat. A 2003. decemberében kért újabb módosítás már a ForEnviron késedelmes munkavégzéséből adódott, ezért a Közbeszerzési Bizottság úgy döntött, hogy a második szerződésmódosítás szerinti határidőket tekinti érvényesnek, s érvényesíteni kell a kötbért. 2004. május 1-jével az új Közbeszerzési törvény életbelépésével pótmunkák merültek fel, a tendereket át kell dolgozni az új Kbt. szerint. Erre a problémára megoldást kellett találni a KvVM-mel és a ForEnviron Kft-vel közösen. Pályázat alapján a KvVM megbízta az EUROUT konzorciumot, hogy a már (Prag útmutató szerint) elkészült (ISPA) Kohéziós Alap tenderek átdolgozását végezze ez az új Kbt-nek megfelelően (ennek költsége nem terheli a 82 önkormányzat konzorciumát). A munka minőségellenőrzését, valamint a két építési tender átdolgozását a ForEnviron Kft. Kft. végezte/végzi el, mely költség már tényleges többletként jelentkezik a munkaszervezetnél. E munka díját és az eddigi kötbér ellentételezését a Közbeszerzési Bizottság elfogadta. Mivel a többszöri időpont módosításra sem készültek el a szükséges munkálatok, további módosítást már nem engedélyezve, a kötbér érvényesítéséről tájékoztattam a Kft-t.

Megkezdődött a Homokhátsági Regionális Szilárdhulladék Kezelési rendszer szolgáltatói-üzemeltetői feladatellátásának előkészítése. Az üzemeltetési rendszer jogi szabályozásának kidolgozására, a működtető szervezet alapító okiratainak és egyéb szabályozásának elvégzésével (a munkában korábban is közreműködő Salgó és Királyhidi Ügyvédi Iroda-Budapest kapott megbízást). Az önkormányzatok egy többségi önkormányzati tulajdonban lévő gazdálkodó szervezetet alapítottak a közszolgáltatás ellátására. 

2004. május 12-i közgyűlésen elfogadásra került a részvénytársaság alapítása, mely a szolgáltatói-üzemeltetői feladatokat látja el. A tulajdonosok részesedési aránya: önkormányzat 67 % - lakosságszám szerinti megoszlással – üzemeltetők: 33 %. A Szolgáltatói Rt. megalakításáról minden önkormányzat meghozta (hozza) határozatát. Az Rt. Alapító Okiratának jogilag végleges változata elkészült. 2004. december 7-én megtörtént a Homokhátsági Regionális Rt. Alapító Okiratának aláírása. 

Sportcélú kifizetés: Összes kifizetés 29.310 eFt (99 %), futballpálya, világítás, szivattyú felújítás 6.563 eFt, teniszpálya karbantartás 500 eFt. Sportegyesületek támogatása 11.830 eFt. Sportpálya üzemeltetés 6.127 eFt. Szabadidősport 2.590 eFt, ÁFA 1.265 eFt, pályázati önrészre 391 e Ft átutalása történt meg.

A Művelődési és Sportbizottság ebben az évben is kiírta a sportdíjakra a pályázatát (Jó tanuló – jó sportoló, eredményes sportoló, év sportolója férfi, női, felnőtt és ifjúsági korosztályban, év edzője, év szabadidős sportolója díjakra. A díjátadásra műsoros állásfogadás keretében a Művelődési Központ dísztermében került sor. Rendszeresen tartotta a kapcsolatot a sportegyesületekkel, támogatta a rendezvényeiket, sporttevékenységüket, országos és nemzetközi versenyeken való részvételüket, beszámoltatta őket tevékenységükről. Támogatta a Humánpolitikai Iroda és a Városi Diáksport Egyesület által rendezett szabadidős és diáksport rendezvényeket. 

Aktívan bekapcsolódtunk a megyei és országos szintű szabadidősport rendezvényekbe. Szabadidősport rendezvények szervezése, városi és térségi szinten (mintegy 30 szabadidős sportverseny). Ezek az események januárban kezdődtek és decemberig tartottak, folyamatosan lehetőséget biztosítva a sportolásra és a mozgásra minden korosztály számára. A nagyobb rendezvények országos hírűek és látogatottságúak (Csongrád-Szentes gátfutás, Tiszai Sportnap). Ezeknek a rendezvényeknek egy részét önkormányzati támogatásból szervezte az iroda, másokat a helyi sportegyesületekkel és iskolákkal közösen. Alapvető célja ezeknek a sportversenyeknek az, hogy a lakosság igényét is figyelembe véve minél több sportágban adjanak versenyzési lehetőséget Csongrád és térsége lakosainak, illetve az érdeklődőknek jó szórakozást biztosítsanak. Lehetőség adódik a lakosság egészségének fejlesztésére, a munkaképes teljesítmény megőrzésére, és a szabadidő hasznos eltöltésére. Mindezek által az egészségesebb életmód és szemlélet formálása a helyi lakosság és főleg a gyerekek körében. 

Sikeres pályázatok megvalósítása: Befejeződött a labdarúgópálya világítás kiépítése és a sporttelep szennyvízátemelőjének üzembe-helyezése, melyhez a Gyermek-, Ifjúsági- és Sportminisztérium pályázatán 3.500 eFt-ot sikerült nyerni, a teljes költség 6.500 eFt volt. A Csongrád Megyei Önkormányzat pályázatán 200 eFt támogatást sikerült nyerni egy Térségi Sportnap megrendezésére a tanév végén, ahol délelőtt iskolások, délután pedig felnőttek mérhették össze tudásukat. A kezdeményezés elnyerte a résztvevők és a támogatók tetszését, így hagyományt kívánunk teremteni belőle.

Egyéb támogatás : 93.552 eFt (85,9 %).  Lakossági szennyvízbekötések: 10.759 eFt kölcsön, 18.055 eFt támogatás. Munkáltatói kölcsön 3.533 eFt. Első lakáshoz jutók 4.778 eFt kölcsön, 2.242 eFt támogatás. Mentők számára pénzeszköz átadás ügyeleti feladatok ellátására 16.558 eFt. VOLÁN 4.000 eFt. Társadalmi szervezetek 2.635 eFt. Római Katolikus Egyház 2.000 eFt. Városi Fúvószenekar 1.200 eFt. Városi rendezvények 621 eFt. Foglalkozás-egészségügyi feladatellátás 1.550 eFt. Külföldi kapcsolatok 2.557 eFt. Környezetvédelmi Alapból kifizetések 1.490 eFt. Pedagógiai szakmai szolgáltatás 603 eFt. Könyvvizsgáló alkalmazása 1.572 eFt, adótanácsadó 744 eFt. Mezőőri feladatellátás 960 eFt. Városi tanulmányi verseny 539 eFt. Polgármesteri keret felhasználása 1.640 eFt. Városi Pedagógus napi rendezvényre 254 eFt. Reklám, propaganda, városmarketing feladatokra, hirdetésekre 3.080 eFt. Iskolai mérés értékelés: 424 eFt, minőségfejlesztési feladatokra 550 eFt.

Fürdő és strand szakfeladat: 30.564 eFt volt a vásárolt szolgáltatás (96 %). 

A kistérségi feladat összkiadása 9.685 eFt (95 %).

Cigány Kisebbségi Önkormányzat: 685 eFt (77,7 %).

Népszavazás kapcsán kifizetett összeg 3.964 eFt (71,8 %).

Az Önkormányzat 100 %-os tulajdonú gazdasági társaságai:
A Piroskavárosi Idősek Otthona Csongrád Kht. 

A Kht. üzleti célkitűzése volt az ellátási színvonal folyamatos emelése, valamint az ehhez szükséges anyagi és pénzügyi források biztosítása. Otthonukban 36 nő férőhely és 14 férfi férőhely biztosított. Engedélyezett létszám: 50 fő. Az otthon működtetését, a teljes körű ellátást az egészségügyi-, gazdasági-, élelmezési csoport és kisegítő személyzet biztosítja. Otthonukban a gondozás személyi feltételeit a dolgozók személyiségének alkalmassága, a gondozást irányító és végző személy szakképzettsége, szakértelme, az otthon dolgozói közötti kapcsolat alapozzák meg. Jelenleg 89 fő dolgozója van az intézménynek, ebből a létszámból 60 fő megváltozott munkaképességű munkavállaló. Fő célkitűzésük, hogy bővítsék a város munkaerő-piaci kínálatát a megváltozott munkaképességű emberek részére, egészségi állapotuk figyelembevételével. Ebben az évben is pályázatot nyújtottak be a Munkaerő Piaci Alap Rehabilitációs alaprészének decentralizált keretéből a megváltozott munkaképességű személyek foglalkoztatásához. A pályázatot sikeresen bírálták el, és 7.790.000,- Ft vissza nem térítendő állami támogatást és 625.000,- Ft visszatérítendő támogatást nyertek. A munkahelymegőrzés és teremtés részben a Csongrád, Templom u. 13. sz. alatt valósul meg, az intézmény a jelenlegi létszámból 5 fő részére rehabilitációs munkahelyet őriz meg, és további két fő részére munkahelyet teremt. A Fő u. 74. sz. alatti telephelyen 9 fő részére új munkahelyet teremt. Sor került a Szent Imre u. 19. sz. alatti ingatlan teljes festésére, a Templom u. 13. sz. alatti ingatlanon felújítási munkákat végeztek (parkoló létesítés, betonozás). 

Bevételei: állami normatíva, dotáció: 70.829 eFt, gondozási díj: 19.532 eFt, étkezés: 15.350 eFt, bérmunka: 13.263 eFt, pályázati forrás: 8.415 eFt, önkormányzati támogatás: 2.104 eFt, egyéb: 468 eFt. Összesen: 129.961 eFt. 

Kiadásai: személyi juttatás: 57.262 eFt, járulék: 21.047 eFt, készletbeszerzés + szolgáltatás: 46.843 eFt, ÁFA + adók: 4.809 eFt. Összesen: 129.961. 

A Városi Víz- és Kommunális Kft. Végzett fő szolgáltatások: ivóvízellátás, szennyvízelvezetés, hulladékszállítás, táv-hő szolgáltatás. Ivóvízellátás: A szolgáltatás folyamatos volt. A város területén 7 db víztermelő telepen 11 db mélyfúrású kút – ebből 2 db Bokroson – biztosította az ivóvízellátást. Olyan műszaki meghibásodás, ami hosszabb szolgáltatás-szünetelést okozott volna, nem volt. A csőtörések javítása folyamatos volt, esetenként a „sürgősség” és a műszaki feltételek biztosítása miatt nem volt minden javítás naprakész. A vízminőség ellenőrzési vizsgálatokat folyamatosan végezték, így a szükséges intézkedések megtételével a vízminőséget biztosítani tudták. 

2004-ben 815 e m3 ivóvizet értékesítettek, 2003-ban 914 e m3 volt az értékesített vízmennyiség. Szennyvízelvezetés: a szolgáltatási feladatok az új szennyvízberuházás során megépült létesítmények üzemeltetésével bővültek. A többletlétesítmény: 1 db új szennyvíztisztító telep, 10 db új hálózati szennyvízátemelő – összesen lett 15 db, 115 km új szennyvízcsatorna, 428 lakossági szennyvízátemelő. Fentiek miatt és az új létesítmény beüzemeltetési problémái miatt – meghibásodások – az új rendszer üzemeltetése a korábbi évekhez viszonyítva összehasonlíthatatlanul több feladatot jelentett. Ennek ellenére a folyamatos szennyvízelvezetést és tisztítást biztosították. 2004-ben az elvezetett – értékesített – szennyvízmennyiség 385 e m3, 2003-ban 340 e m3 volt. Ez 13 %-os növekedést jelent éves szinten. Az új csatornahálózatra 2004-ben 1962 db új bekötés készült el, ezek évközben folyamatosan, de főleg a második félévben készültek, így az egész évi szennyvízelvezetésre nem 100 %-ban hatnak.  Az önkormányzat és a Kft. ügyintézésében elkészült a tisztítótelepen a szippantott szennyvíz fogadására alkalmas szennyvízátemelő, a Hársfa utcai szennyvízátemelő rekonstrukciója, és a Kis-Tisza utcai átemelő gépészeti átalakítása átmeneti jelleggel. Épült Bokroson a Bokros-Csongrád közötti nyomócső melletti tanyák csatlakoztatásához 500 m nyomócső megépítése. A szolgáltatásban tervszinten ismert volt, hogy a megállapított díj nem fedezi a költségeket ez a Kft. gazdálkodásában folyamatos likviditási problémát jelentett. További kivitelezői pótmunkában megvalósultak tartalék gépbeszerzések, 3 db átemelőre szagtalanító felszerelése folyamatban van, a Gyöngyvirág utcai szennyvízátemelő. 

Hulladékszállítás: A szolgáltatás technika lehetőségeiben változás nem volt. A járművek folyamatos javításával végezték a szolgáltatást. A hulladékszállításhoz kötődően az önkormányzattal, mint a Homokhátsági Rendszer gesztorával, és mint a Kft. tulajdonosával olyan szervezési intézkedéseket végeztek, ami alapján a Kft. esélyt kaphat arra, hogy az új rendszerben is megmaradhasson szolgáltatóként.

Táv-hő szolgáltatás: A szolgáltatásban a korábbi években már kialakított technikai rendszer fejlesztését tovább folytatták, anyagi lehetőségüknek megfelelően. 

A Kft. 2004-ben 111 fővel látta el feladatait. 

A Csongrádi Idegenforgalmi Kereskedelmi és Szolgáltató Kft. 

Nehéz éven van túl a Kft. is, mint a többi gazdálkodó szervezet. Az árváltozásokat, melyek az üzemelési költségeket jelentős mértékben befolyásolják, nem tudták árbevételi oldalon követni. A gyógyászati kezelések OEP által térített fix összegének emelkedése még a kezelést igénybe vevők 15 %-os hozzájárulásával sem fedezi az egy kezelésre jutó költséget. Ugyanez mondható el az uszoda szolgáltatásairól is, kivétel a szauna, ahol az egy vendégre jutó árbevétel alatta marad a költségnek. Mindez történik nagyon alacsony üzemelési létszám mellett, és közel 360 nyitva tartási nap mellett. Az, hogy üzemelni tudtak, csak és kizárólag az önkormányzat költségvetésében betervezett szolgáltatás-vásárlás teljes összegének átutalásával történhetett meg. Tovább szűkíteni nem lehetséges sem a létszámon, sem az üzemeltetési költségeken. A szálloda árbevételének tervezése reális volt, teljesült. Ahhoz, hogy a költségei az alacsony kihasználtság mellett ne haladják meg a bevételt, kénytelenek voltak a recepciós létszám nappali műszakját a gazdasági (2,75) létszám között felosztani. Itt történik a belvárosi vendégházak szállásfoglalása is. Az egyénileg érkező vendégeken túl az önkormányzat és a Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ küldött vendégeket. 

A vendégházak árbevételét – a 2003-as évihez viszonyítva, a belépő új házak kiadhatóságára is számolva – a 2004-es tervben jelentősen megemelték. Sajnos, ha nem is sokkal, de a tervezett alatt maradt a tényleges bevétel. Két megyei tulajdonú vendégház felújítási munkáit végezték el, melynek eredményéből az Öregvár u. 47. számú házat berendezték, felszerelték. Ez utóbbi ház kihasználtsága a legjobb. 

Az Öregvár u. 37. számú vendégházban kerekesszékkel közlekedő vendégeket is tudtak fogadni a felújítás után. A vendégházaknál is a költségtakarékosság volt a jellemző. Minden ház külső-belső meszelését a tavasszal elvégezték. A házak, kertek gondozása itt is kapcsolt munkakörben történik, míg a takarítás a vendégek után túlórában. 

Az önkormányzat az Erzsébet Szálloda komfortosítására (légkondicionáló berendezések), homlokzatának felújítására fordított nagy összeget ebben az évben, de jelentős volt a hideg-vizes kút szivattyújának felújítása, illetve a nagymedence térvilágítás vezetékrendszerének és lámpatestek cseréje is az uszodában. 

A két felújított vendégház is ez évben került be a szálláshely kínálatukba, ami szintén jelentős összegű felújítással valósult meg. A Kft. vagyona 2004. évben jelentősen nem változott. 

C/ Pénzmaradvány:

A költségvetési bankszámlák záróegyenlege 195.679 eFt, mely az előző évhez viszonyítva 83.088 eFt-os növekedést mutat. A pénztárak és betétkönyvek záró egyenlege 510 eFt (43 eFt-tal több az előző év hasonló adatánál). A leírtak alapján a záró pénzkészlet 196.189 eFt (előző évihez viszonyítva 173,5 %). A költségvetési aktív kiegyenlítő, passzív függő elszámolások záró egyenlege  -1.790 eFt. A vállalkozási tevékenység pénzforgalmi eredménye „0” eFt. A feladatok következtében a tárgyévi helyesbített pénzmaradvány 187.700 eFt, mely 38.118 eFt-tal nőtt az előző évhez képest. 

Költségvetési befizetés többlettámogatás miatt 82.344 eFt volt, így a költségvetési pénzmaradvány 105.356 eFt, mely az előző évinél 28.658 eFt-tal kevesebb. Ez megegyezik a módosított pénzmaradvánnyal. 

D/  Értékpapír és hitelműveletek alakulása

Eredeti előirányzatként 49.166 eFt működési, és 380.643 eFt felhalmozási hitelt terveztünk. Tényleges hitelfelvétel 274.217 eFt, fejlesztési célra, 8.099 eFt működési célra. 

Önkormányzatunk gazdálkodása és pénzügyi helyzete a gazdasági környezet és lehetőségek változásával együtt alakul. A testületi feladatvállalások szükségessé teszik a hosszú távú hitelek felvételét, a napi likvid helyzet pedig az éven belüli lejáratú hitel igénybevételét. (Az év elején, illetve évközben elhatározott feladatok önerő fedezete rendelkezése áll, de az egyes feladatokhoz pályázaton elnyert és utólag leigényelhető kiegészítő források megelőlegezéséhez már nem állt elegendő pénzeszköz a rendelkezésünkre). A Magyar Államkincstárral és a minisztériumokkal aláírt szerződések, és a lefolytatott egyeztetések alapján az összegek változó határidővel átutalásra kerültek. A számlavezető OTP Bank Rt. az évek óta meglevő, jó kapcsolatot is figyelembe véve külön biztosítékot nem kért hitelhez, jelzálogjogot nem kellett alapítani, fedezet a folyószámlára érkező pénz volt. (A bevételek és a hitel-visszafizetés teljesülése után a likvid hitelkeret díjmentesen egy évig áll rendelkezésre). 

Jelenlegi éven túli hiteleinket az 1/h. sz. melléklet tartalmazza. 

Az egyéb értékpapír és hitelműveleteket (vállalkozásélénkítési alap, első lakáshoz jutók támogatása és munkáltatói kölcsön) a bevételeknél terveztük. 

E.) Az önkormányzat vagyonának áttekintése
„A” eszközök: 

A befektetett eszközök 619.837 eFt-tal növekedtek, a tárgyévben az előző évhez képest. Ezen belül az immateriális javak 8.271 e Ft-tal nőttek, az ingatlanok 2.546.140 eFt-tal növekedtek, a gépek, berendezések, felszerelések 10.738 eFt-tal, a járművek 41.269 eFt-tal nőttek, a beruházások, felújítások 2.191.793 eFt-tal csökkentek, a részesedések 4.527 eFt-tal csökkentek, az adott kölcsönök 4.252 eFt-tal nőttek. A üzemeltetésre, kezelésre átadott eszközök 205.487 eFt-tal nőttek. 

A leírtak együttes hatására a befektetett eszközök állományi értéke a tárgyév során 9.863.076 eFt volt. 

Az anyagok állományában 341 eFt-os csökkenés volt az előző évhez képest. Az adósok állománya nőtt 6.450 eFt-tal. A követelések (vevők) 147.042 eFt-tal nőttek. Az egyéb követelések 153 eFt-tal nőttek. A pénzeszközök állományában 82.124 eFt-os növekedés volt. Az egyéb aktív és passzív elszámolások 78.831 eFt-tal csökkentek.

A leírtak együttes hatására az eszközök állománya 9.678.991 eFt volt, mely az előző évi állományhoz képest 776.378 e Ft-tal növekedett. 

„B” források

A saját tőke állománya 9.678.991 eFt. Ebből tőkeváltozás 9.084.946 eFt, mely az előző évihez képest 1.178.880 eFt-os növekedést mutat. 

A tárgyévi költségvetési tartalék állománya 185.910 eFt. Ez az előző évhez képest 38.118 eFt-os növekedést mutat. Hosszú lejáratú kötelezettség nőtt 104.937 eFt-tal. A rövid lejáratú kötelezettségekben 510.732 eFt-os állomány-csökkenés volt. Az egyéb passzív elszámolások állománya 34.825 eFt-tal csökkent. 

A források állományában a leírtak következtében 776.378 eFt-os növekedés volt. 

F/ Könyvvizsgálat   

A helyi önkormányzatokról szóló – többszörösen módosított – 1990. évi LXV. tv. 92/A.§-a alapján  felülvizsgált és hitelesítő záradékkal ellátott könyvvizsgálói beszámolót jóváhagyásra a testület elé beterjesztettem. 
Csongrád, 2005. április 15.

Bedő Tamás
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