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Csongrád Város Polgármesterétől

Száma: 08-1215-2/2008.

Témafelelős: Uzsoki Zsuzsanna

ELŐTERJESZTÉS
Csongrád Város Önkormányzat Képviselő-testületének

2008. december 19-ei ülésére
Tárgy: Jelentés a 277/2007. (XII.14.) ÖKt. határozat végrehajtásáról.

(A városban fogyatékkal élők helyzetének alakulása, a hivatal és az intézmények intézkedési tervei)
Első olvasat!
Tisztelt Képviselő-testület!

A Képviselő-testület 2007. december 14-ei ülésén tárgyalta a városban fogyatékkal élők helyzete, és ebből adódó önkormányzati feladatok című előterjesztést.

Ezzel egyidejűleg utasított, hogy a fogyatékkal élők helyzetének alakulásáról számoljak be, valamint a hivatal és az intézmények készítsék el szakterületükre vonatkozóan intézkedési terveiket.

A beszámolási időszakban a fogyatékos személyek foglalkoztatása vonatkozásában kedvezőtlen tendenciát tapasztalhatunk, az elhelyezkedési lehetőségek csökkennek, ennek oka megítélésünk szerint rendkívül összetett (komplex minősítési rendszer átalakítása, rehabilitációs járadék bevezetése, finanszírozási rendszer átalakítása, pénzügyi-, gazdasági válság hatása).

Városunkban a fogyatékkal élők foglalkoztatását a Humán Foglalkoztató Kft., a LuxTex Rehabilitációs Foglalkoztató Kft. és a Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Kht. biztosítja legnagyobb mértékben. E foglalkoztatóknál az alábbi létszám csökkenésre került sor a fent részletezett okok miatt.

	Foglalkoztató neve
	2007. december havi foglalkoztatotti létszáma (fő)
	2008. november havi foglalkoztatotti létszám (fő)
	Százalékos arány

	Humán Foglalkoztató Kft
	96 
	73
	-23,9 %

	LuxTex Rehabilitációs Foglalkoztató Kft
	31
	25
	-19,0 %

	Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Kht.
	73
	68
	-6,8 %


Csongrád Város Önkormányzata Fogyatékosügyi Programját mellékelten, benyújtom első olvasatban megtárgyalásra.

Az intézmények szakterületeikre vonatkozóan szintén elkészítették fogyatékosügyi programjaikat.

A közszolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű hozzáférés megvalósításának határidejét „A fogyatékos személyek jogaikról, és esélyegyenlőségük biztosításáról” szóló 1998. évi XXVI. törvény 7/B. § /1/ bekezdése és /4/ bekezdése határozza meg. 

-
2007. április 1-én már működő közszolgáltatások vonatkozásában (minden közhatalmi tevékenység – ideértve a hatósági, kormányzati, és minden egyéb közigazgatási, valamint igazságszolgáltatási tevékenységet – továbbá az Országgyűlés, az Országgyűlésnek beszámolóval tartozó szervek, az Alkotmány Bíróság, az Országgyűlési Biztosok, az Ügyészség, valamin a honvédelmi és rendvédelmi szervek által hatáskörünk gyakorlata során kifejtett tevékenység vonatkozásában az egyenlőesélyű hozzáférés megvalósításának határideje 2010. december 31.

-
2007. április 1-én már működő közszolgáltatások esetében, minden ügyfélszolgálati rendszerben működtetett szolgáltató tevékenység, továbbá minden olyan hatósági engedély, vagy hatósági kötelezettség alapján végzett nyilvános szolgáltatás, tevékenység, amely település vagy településrész közellátást szolgálja, használata nem korlátozott, illetve használata nem korlátozható, közszolgáltatások esetében az egyenlőesélyű hozzáférést, a közszolgáltatást nyújtó épület nyilvánosság számára nyitva álló részei tekintetében 2013. december 31-ig kell biztosítani.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy jelentésemet fogadja el a 277/2007. (XII.14.) ÖKt. határozat végrehajtásáról, és véleményével, javaslataival segítse Csongrád Város Önkormányzata Fogyatékosügyi programjának elkészítését.
Határozati javaslat

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta, és elfogadta a 277/2007. (XII.14.) ÖKt. határozat végrehajtásáról készült jelentést.

1. Csongrád Város Önkormányzata Fogyatékosügyi programját első olvasatban megtárgyalta. 
Felkéri a Polgármestert, hogy a programot kiegészítve a Képviselő-testület 2009. januári ülésére nyújtsa be.
Felelős: Polgármester

Erről értesül:

1. Képviselő-testület tagjai

2. Bedő Tamás polgármester

3. Dr. Berkes István jegyző

4. Polgármesteri Hivatal Irodái

5. Irattár

Csongrád, 2008. december 11.

Bedő Tamás

polgármester

Csongrád Város Önkormányzata Fogyatékosügyi programja

I. Jogszabályi háttér: alapelvek, és célok meghatározása

Jogszabályi háttér: 
-
A fogyatékos személyek jogairól és esélyegyenlőségünk biztosításáról szóló 1998. évi XXVI. törvény (a továbbiakban: Fot.)

-
Az épített környezet átalakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény.

· Az új országos fogyatékosügyi program 10/2006. (II.16.) Ogy. határozat.
· Az országos településrendezési és építési követelményekről szóló 253/1997. (XII.20.) Korm. rendelet
Alapelvek:

-
Prevenció elvének értelmében a társadalomnak mindent meg kell tennie a fogyatékosságot okozó balesetek, és betegségek megelőzése érdekében. A prevenció szellemében a fogyatékos személyekkel kapcsolatos magatartás, tevékenység során úgy kell eljárni, hogy ez a fogyatékos állapot rosszabbodását megelőzze.

-
Fontos alapelv, hogy a program nemcsak a fogyatékos személlyel, hanem a fogyatékos személy családjával kapcsolatos tennivalókat is kell, hogy tartalmazza. A fogyatékos személyek társadalmi integrációjának esélyét, illetve életminőségét elsősorban a család általános társadalmi helyzete határozza meg. Integráció elve. A fogyatékos emberek a mindennapi folyamatokban (pl.: oktatás, szociális- és gyermekvédelmi ellátás, foglakoztatás, sport, kultúra) kapcsolatot létesíthetnek és tarthatnak fent más emberekkel, valamint a társadalmi és gazdasági intézmények legszélesebb körével. Az érintkezés feltételének biztosítása magában foglalja a társadalom tagjainak érzékennyé tételét, (társadalmi befogadás) a fizikai helyváltoztatáshoz szükséges sajátos körülmények erősítését (akadálymentes közlekedés, egyenlően hozzáférhető fizikai környezet) a megfelelő kommunikációs eszközök és technikák használata (pl.: vak és gyengénlátó honlapok, jelnyelvi tolmácsolás, könnyen érhető nyelvezet, és piktogramok használata). A kapcsolatok létesítésének és fenntartásának hagyományos személyes jellegű módszere mellett az integráció elvének megvalósítását korszerű technikai eszközökön keresztül, (Internet hozzáférés, elektronikus levelezés, mobiltelefon használata) korszerű módszerekkel (távmunka, távoktatás) is elérhető. Minden a társadalmi kapcsolatok megszakításához és a kirekesztéshez vezető lépés elkerülendő, és szankcionálandó. 

-
Az egyes intézkedéseket az egyéni szükségletek alapján kell megtervezni – a fogyatékos emberek heterogén csoportot alkotnak, tagjai a látás-, hallássérült, a mozgáskorlátozott, az értelmileg akadályozott, kommunikációban számottevően korlátozott és autizmussal élő vagy súlyosan halmozottan fogyatékos személyek – eltérő szükségletekkel rendelkeznek.

-
A rászorultság, illetve a legsebezhetőbbek fokozottabb védelmének elve alapján biztosítani kell az esélyegyenlőség megteremtéséhez szükséges intézkedések és feladatok, valamint fogyatékos személyeknek nyújtott szolgáltatások és támogatások rendszerének differenciálását a társadalmi hátrányok minimalizálása érdekében.

-
A program az esélyek kiegyenlítésének elvére épül. A fogyatékos személyeket a társadalom és a helyi közösség egyenrangú tagjaiként ugyanazok a jogok és kötelezettségek illetik meg, mint más állampolgárt. Ugyanakkor egy-egy feladat vagy cselekvés végrehajtásához élethelyzetben való közreműködésekhez másképpen a jogok érvényesítéséhez – a testi funkciók és vagy a testi struktúrák sérülései miatt - az esélyek kiegyenlítését szolgáló, másképpen a tevékenység akadályozottságát, a részvétel korlátozottságát megszüntető intézkedésekre van szükség.

-
Hátrányos megkülönböztetés tilalmának és az előnyben részesítés kötelezettségének elve. Fogyatékos személyt nem érhet hátrányos megkülönböztetés, nem részesülhet ránézve sérelmes elbírálásban, kirekesztésben fogyatékossága miatt nem lehet korlátozott a más emberek számára elérhető közjavakhoz való hozzáférésben.

-
A személyhez fűződő, illetve a fogyatékos személyeket külön megillető (speciális) jogok védelmének valamint a támogatott döntéshozatal elvének valamennyi általános szabályban érvényesülnie kell.(pl.: gyámság, gondnokság)
-
Önrendelkezés elve értelmében a fogyatékos emberek meglevő képességeik és lehetőségeik keretein belül szabadon rendelkeznek életük alakításáról. Az önállóság kiterjed a személyes mozgás, az idő, a tulajdon és a saját test feletti önrendelkezésre. Az önrendelkezés és az emberi méltóság tisztelete érdekében valamennyi támogatás odaítélésénél figyelembe kell venni azt az elvet, hogy a fogyatékos ember maga rendelkezhessen élete célkitűzéseiről, az azokhoz vezető utakról, a megvalósítandó emberi és morális értékeiről. A támogatásoknak nem szabad megfosztania a fogyatékos embereket mindattól, amit önállóan is el tudnak, amit önállóan is képesek megvalósítani.

-
Szubszidiaritás elve alapján biztosítani kell, hogy a fogyatékos személyek a szükséges szolgáltatásokhoz a lakóhelyükön, vagy ahhoz lehető legközelebbi településen jussanak hozzá, illetve hogy a fogyatékos személyekkel kapcsolatos döntések és intézkedések helyi szinten kerüljenek megfogalmazásra és megvalósításra.

-
-
A nomalizáció elve: alapján a fogyatékos személy számára a társadalom más tagjaival azonos életminták és hétköznapi életfeltételek válnak elérhetővé.

-
A rehabilitáció elve a fogyatékos embereket képessé kell tenni arra, hogy érdemi erőfeszítéseket tehessenek állapotuk és képességeik javítására, vagy azok romlásának megállapítására, lassítására. A rehabilitáció elve feltételezi a fogyatékos emberek együttműködését a megfelelő közszolgálati intézményekkel.

-
Az egyenlő esély hozzáférés elve: ez azt jelenti, hogy a fogyatékos emberek a többségi társadalom tagjaival azonos minőségben, és mennyiségben tudják igénybe venni a közszolgáltatásokat.

-
Egyetemes tervezés elve: azt jelenti, hogy a minket körül vevő világot épített és mesterséges környezetet nem átalakítani szükséges a fogyatékos személyes szükségleteik szerint, hanem eleve úgy kell azt megtervezni, hogy a fogyatékos személyek számára is hozzáférhető és használható legyen. 

-
A semmit rólunk, nélkülünk elve: azt jelenti, hogy a fogyatékos személyek saját jogon vagy maguk választott képviselőik útján értelmi fogyatékos, autizmussal élő és súlyosan halmozottan fogyatékos emberek esetében saját jogon vagy szülei útján részt vesznek az életüket meghatározó döntések előkészítésében, döntésekben és a döntések végrehajtásában.

Ezen program célja: azoknak a feladatoknak a számbavétele, amelyeket az önkormányzatnak feladatai ellátása körében el kell végeznie ahhoz, hogy a fogyatékosügyi törvényben és az országos programban foglaltaknak megfeleljen, megteremtve ezzel a fogyatékkal élő személyek esélyegyenlőségének, önrendelkező képességének, önálló életvitelének a társadalmi életben való aktív részvételének társadalmi feltételeit.

Célunk, hogy a fogyatékosügyi programban foglaltak épüljenek be az önkormányzat mindenkori gazdasági munkaprogramjába, és a szociális szolgáltatástervezési koncepcióba. A költségvetési koncepció és az éves költségvetés kialakításánál a programban meghatározott feladatokra figyelemmel kell lenni. 

Az esélyegyenlőség megteremtéséhez szükséges intézkedéseket és feladatokat az új országos fogyatékossági programról szóló 10/2006. (II.16.) Ogy. határozat szellemében már nem ágazatonként megbontásban, hanem interszektorálisan kell megvalósítani hangsúlyozva a komplex megoldások szükségességét.

II. Helyzetelemzés
II. 1 Ki a fogyatékos?

A fogyatékosság definíciója a fogyatékosság minősítése: a WHO 2001-ben adta ki „Funkcióképesség, fogyatékosság és egészség nemzetközi osztályozása” című dokumentumot, ami ma a legkorszerűbb minősítési rendszer. A minősítés legfontosabb üzenete, hogy az emberi tevékenységek korlátozottságának, a társadalmi életben való részvétel akadályozottságának az egészségi állapot mellett azzal azonos hangsúllyal a környezeti és a személyes tényezők is okai lehetnek.

A fogyatékosság a WHO kategóriája szerint három fokozatban írható le:

1. Károsodás: az ember pszichológiai, fiziológiai szerkezetének funkciójának bármiféle rendellenessége, hiánya (hiányzó vagy sérült testrész).

2. Fogyatékosság: módosult, csökkent képessége az ember bizonyos tevékenységeiben (közlekedés, evés, ivás, mosakodás, munka, stb.) 
3. Rokkantság: a károsodásból vagy fogyatékosságból eredő szociális hátrány, korlátozva esetenként meg is akadályozva, hogy az egyén betöltse kortól, nemtől,…stb. függő normális mindennapi szerepét. 
A rokkantság nem más, mint a károsodás és a fogyatékosság társadalmivá válása. A társadalom maga is szocializálódik a fogyatékosaival élt. Az évszázados kitaszítási hagyományokkal szemben a befogadás a cél. 

II. 2. A fogyatékos személyek demográfiai adatai: 
A fogyatékos személyek létszámának felmérésére az 1990., és a 2001. évi népszámláláskor került sor, ez utóbbi szerint 577.000 fő volt a számuk, ez a népesség 5,7 %-át tette ki. Az adatfelvétel a KSH szerint is alulbecsüli a fogyatékos népesség adatait, így a létszám 600.000 főre becsülhető. A fogyatékos személyek demográfiai összetételére jellemző, hogy közöttük jelentősebb számban vannak időskorúak, mivel a fogyatékos személyek nagy része nem születésétől fogva sérült, hanem életkora előrehaladtával, betegség vagy baleset következtében vált azzá. 

A 2001. évi népszámlálás kategóriái szerint megállapítható, hogy a fogyatékos személyek közül legnagyobb arányt a testi fogyatékosok és a mozgássérültek képviselik – együttesen 44,25 % – , míg az értelmi fogyatékosok aránya megközelítően 6 %, a vakok és gyengénlátók aránya 16,9 %, a hallásfogyatékosok száma 8,4 %, míg az egyéb fogyatékosságban szenvedők aránya megközelítőleg 24,45 % a csongrádi kistérségben.

Szintén a népszámlálás adataiból megállapíthatjuk, hogy a fogyatékos és a nem fogyatékos emberek régiónkénti területi megoszlása is jelentősen eltér egymástól: a dél-alföldi és az észak-magyarországi régióban nagyobb a fogyatékos emberek aránya. 

Sajnos Csongrád közigazgatási területén élő fogyatékos személyek számáról pontos statisztikai adatunk nincs. A háziorvosok megkeresésünkre közölték, hogy a városban összesen látássérült 83 fő, mozgássérült 1149 fő, hallássérült 91 fő, értelmi fogyatékos a Kisréti Otthon lakóit is beleszámítva 196 fő, tanulási nehézséggel küzdő gyermek 76 fő, magatartási zavarokkal küzdő 90 fő. 

II. 3. Fogyatékos személyek képzettsége:
Szintén a 2001. évi népszámlálás adataira tudunk támaszkodni, mely szerint a fogyatékos személyek 13,2 %-a valamilyen speciális általános iskolában végezte a tanulmányait. Az általános iskolánál magasabb fokú végzettséggel általában a mozgássérültek nem rendelkeznek, ennél kisebb arányban a vakok és hallássérültek, az értelmi fogyatékos tanulók pedig ebből szinte teljesen kirekesztődtek. 

A tanulásban akadályozott – enyhén értelmi fogyatékos – tanulók létszáma mérsékelten emelkedik 
Az alapfokú oktatási intézményekben a fogyatékkal élő gyermekek szám a következőképpen alakul:
Csongrádi óvodák intézményeiben:

2008/2009-es tanévben:

	Intézmény
	Gyengénlátó
	Nagyothalló
	Mozgássérült
	Beszédfogyatékos
	Organikus okokra visszavezethető

SNI
	Organikus okokra vissza nem vezethető SNI
	Összesen

	Bercsényi utcai „Kincskereső” Óvoda
	
	
	
	
	2
	1
	3

	Bokrosi „Napsugár” Óvoda
	
	
	
	
	-
	
	-

	Bökényi „Napraforgó” Óvoda
	
	
	
	2
	2
	
	4

	Dohánysor„Kippkopp” Óvoda
	
	
	
	
	1
	
	1

	Fő utcai „Platánfa” Óvoda


	1
	
	
	1
	1
	
	3

	Széchenyi utcai „Gézengúz” Óvoda
	
	
	
	
	6
	5
	11

	Templom utcai „Delfin” Óvoda


	
	
	
	1
	2
	3
	6

	Összesen
	1
	
	
	4
	14
	9
	28


 Csongrádi Általános Iskolák Intézményeiben

A 2008/2009-es tanévben:
	Intézmény
	Gyengénlátó
	Nagyothalló
	Mozgássérült
	Beszédfogyatékos
	Organikus okokra visszavezethető

SNI
	Organikus okokra vissza nem vezethető

SNI
	Összesen

	Bokrosi Ált. Isk.
	
	1
	
	
	10
	6
	17

	Ének-Zenei Ált. Isk.
	1
	
	1
	
	3
	5
	10

	Kossuth L. Ált. Isk.
	1
	
	
	2
	16
	4
	23

	Piroskavárosi Ált. Isk.
	
	
	
	
	8
	11
	19

	Gr. Széchenyi Ált. Isk.
	
	1
	1
	
	12
	3
	17

	Összesen
	2
	2
	2
	2
	49
	29
	86


A fogyatékos személyek iskolai végzettsége összességében alacsonyabb, mint a népesség egészének. 
A csongrádi kistérség népszámlálási adatait figyelembe véve a fogyatékos személyek 34 %-a az általános iskolát nem fejezte be, befejezett alapfokú iskolázottsággal csak 39 %-uk rendelkezik. A fogyatékos személyek 4 %-a rendelkezik egyetemi, főiskolai végzettséggel a kistérségben. 

II. 4. Fogyatékos személyek foglalkoztatottsága: 

A fogyatékos embereket képessé kell tenni emberi jogaik gyakorlására, különösen a foglalkoztatás terén. Fontos, hogy produktív és jövedelmező foglalkozást találjanak a munkaerő-piacon. 

A Dél-alföldi Regionális Munkaügyi Központ kiemelten foglalkozik a megváltozott munkaképességű, vagy fogyatékkal élők munkaerő-piaci esélyeinek biztosításával. A DARMK Csongrádi Kirendeltsége korlátozottan ugyan, de akadálymentesített, azaz kerekesszékkel megközelíthető, így a kirendeltség munkatársait a fogyatékkal élő álláskeresők is felkereshetik. Rendelkezik a központ és a kirendeltség olyan eszközzel, ami a hallássérült álláskeresőkkel való kommunikációt lehetővé teszi. A munkaügyi kirendeltségen a városban élő fogyatékos személyekről nyilvántartás nincs. A kirendeltségi regisztrációban csak álláskeresőként nyilvántartott személyek szerepelnek, közöttük természetesen vannak fogyatékkal élők is. A munkaügyi kirendeltség valamennyi szolgáltatása a fogyatékkal élők rendelkezésére áll, ennek megfelelően a tanácsadói tevékenység és az állásközvetítés igénybe vehető. 2007. július 1-jétől kezdődően a munkaügyi szervezethez tartozik a megváltozott munkaképességű személyeket foglalkoztató cégek támogatásának bonyolítása. Ennek megfelelően jelenleg 5 munkaadónál közel 204 fő foglalkoztatásának pénzügyi támogatását bonyolítja a kirendeltség, amely éves szinten 120 millió Ft. 
Az Országos Rehabilitációs és Szociális Szakértői Intézet határozatai alapján egyre több ügyfélnek változik az egészségkárosodás mértéke, 50% alá esik, így ezek az ügyfelek kiesnek a költségvetési támogatásokból, ennek következtében megszűnik a foglalkoztatásuk is.

A kirendeltségen regisztrált álláskeresők között 144 fő körül alakult a megváltozott munkaképességűek száma, amely megközelítőleg 14-16% arányt képvisel.

A 2008. évi kirendeltségi feladatok között kiemelt szerepet játszik a bevezetésre került rehabilitációs járadék, jelen állapot szerint 6 fő rehabilitációs járadékban részesülő ügyfél jelentkezett a kirendeltségen, akikkel a megállapodás megkötése folyamatban van.

A Társadalmi Megújulás Operatív Program 1.1 „Komplex munkaerőpiaci programok a munkanélküli és inaktív emberek foglalkoztatásáért „Kvége” című intézkedés TÁMOP 1.1.1. „megváltozott munkaképességű emberek rehabilitációjának és foglalkoztatásának segítése” című konstrukciójában megvalósuló program szakmai eljárás rendjét 2008. novemberben adták ki. A program a megváltozott munkaképességű emberek foglalkoztatási rehabilitációját, foglalkoztathatóságának, munkavégző képességének javítását támogatja.

Az egészségkárosodással élő rehabilitációs személyek számára olyan foglalkozási rehabilitációs szolgáltatások biztosítása, amelyek segítik a korábbi munkahelyre való visszakerülést, vagy az újból elhelyezkedést, valamint a munkáltatók ösztönzése megváltozott munkaképességű személyek foglalkoztatására. A program szolgáltatási és támogatási programelem kínálatából olyan segítő tevékenységek választhatók az egyén számára, amelyek a képzést a támogatott foglalkoztatáson keresztül munkakipróbálást, vállalkozóvá válást, illetve ezen támogatások igénybevételét segítik. A kirendeltség rehabilitációs munkaadói fórumok szervezésével is elősegíti azt, hogy a programok, lehetőségek az érintettek számára ismertté váljanak.

A megváltozott munkaképességűek számára városunkban az elhelyezkedési lehetőség csökkenést mutat. 

Az anyag összeállítása kapcsán 3 foglalkoztató élt a tájékoztatás lehetőségével, a Humán Foglalkoztató Kft., a LuxTex Kft. és a Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Közhasznú Társaság. 

II. 4/a. A Humán Foglalkoztató Kft. 1990. június 1-jén alakult a Népjóléti Minisztérium kijelölése alapján célszervezetként. A szervezet megalakulásakor a rehabilitációs foglalkoztatás terén igen nagy hiányt pótolt, hiszen a megváltozott munkaképességű munkanélküliek tömeges munkába helyezését elsőként a Humán Kft. valósította meg. 

A munka az ember életében központi szerepet játszik, különösen a beteg ember mindennapjaiban fontos az, hogy elfoglaltsága legyen, közösségbe tartozzon. A Kft. 18 éves működése alatt jelentősen fejlődött, jelenleg 5 megyében 22 településen biztosít jövedelemszerző tevékenységet. Jelenleg 851 főt foglalkoztatnak, mely létszámból 851 fő a megváltozott munkaképességű munkavállaló, az össz. munkavállalói létszámból egészségkárosodott arány 100 %. Csongrádon 73 fő dolgozik, az össz. létszám 100 %-a megváltozott munkaképességű. Tevékenységi körei: elektromos kapcsolók összeszerelése, Kinder tojás összeszerelés, egyéb összeszerelési bérmunkák. Csongrádon 1997. májusában a Csongrád Város Önkormányzata Szociális Bizottságának megkeresésére hozták létre a foglalkoztató üzemet. Az önkormányzat a Csongrád, Kereszt tér 1. sz. alatti épület alsó szintjét használatba adta a rehabilitációs foglalkoztatás érdekében. 

II. 4/b. LuxTex Rehabilitációs Foglalkoztató Kft.: 

1990. óta működik a rehabilitáció területén jogelőd szervezetéből, a Texin Kft-ből jött létre. Jelenleg 7 megyében 53 akkreditált üzemi telephelyen közel 1500 megváltozott munkaképességű munkavállalót foglalkoztató kijelölt célszervezet, minősített védett foglalkoztató. A Kft. profilja az ipar területén: ipari termékek összeszerelése, textilipari termékek összeállítása, varrás, szőnyegszövés, konfekcióipari termékek előállítása, kisbútorok, irodabútorok gyártása, vesszőből font kosarak, tároló-dobozok készítése; a mezőgazdaság területén: zöldségfélék-, szőlőtermesztés, pulyka előnevelés, szürke marha, mangalica malac, birkák nevelése és eladása saját állományból, gyógynövények és fűszerek szállítása, csomagolása; egyéb tevékenységként: csomagolás, hajtogatás, forrasztás. 
A központi változások a foglalkoztatást kedvezőtlenül befolyásolják. Jelenleg foglalkoztatott létszám 25 fő (a korábbi 31 fő).
II. 4/c A Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Kht. 

Alapellátás: Pszichiátriai Betegek Nappali Ellátása /6640 Csongrád, Fő u. 74./

Célja:

A nappali ellátás elsősorban a saját otthonukban élő, tizennyolcadik életévüket betöltött, fekvőbeteg- gyógyintézeti kezelést nem igénylő pszichiátriai betegek részére biztosít lehetőséget a napközbeni tartózkodásra a 1993. évi III. Tv. 65/F. 1§. alapján. 

Pszichiátriai Betegek Közösségi Ellátása /6640 Csongrád, Fő u. 74./

Célja:

Pszichiátriai betegek lakókörnyezetben történő gondozása, továbbá gyógyulásuk-rehabilitációjuk elősegítése: Közösségi pszichiátriai ellátás a 1993. évi III tv. 65/A §. alapján.
Rehabilitációs foglalkoztatás /6640 Csongrád, Templom u. 13./

Céljai:
- A megváltozott munkaképességű személyek foglalkoztatásának az orvosi rehabilitációt követően egészségi állapotának, szakképzettségének megfelelő munkavégzés biztosítása.
- Non-profit szervezetként vállalkozási tevékenység keretében a megváltozott munkaképességű munkavállalóinknak komplex foglalkoztatással eladható, értékesítésre kerülő termékeket állítanak elő, és- vagy piacképes szolgáltatásokat nyújtanak. 

· foglalkoztatásra felkészítő képzéseket, és szolgáltatásokat biztosítanak /multinacionális cég bérmunkaszerződés keretében/

· életmód, és mentálhigiénés fejlesztéseket biztosítása
Fejlesztő-felkészítő foglalkoztatás célja az intézményben ellátott személyek számára munkafolyamatok betanítása, és foglalkoztatása révén az önálló munkavégző képesség kialakítása, helyreállítása, fejlesztése, valamint az ellátott felkészítése védett munka keretében, illetve a nyílt munkaerőpiacon történő önálló munkavégzésre. Fejlesztő-felkészítő foglalkoztatás keretében az ellátott az intézmény vezetőjével határozott idejű – legfeljebb egy év - munkaszerződést köt. MT. 1992. évi XXII. Tv. 

A szociális foglalkoztatásban részvevők száma: 57 fő
A szociális foglalkoztatásban részvevők száma: 6 fő
II. 5. Szociális ellátás adatai: 

A fogyatékos személyek részére a szociális ellátórendszer speciális pénzbeli és speciális személyes gondoskodást nyújtó ellátási formát biztosít. A pénzbeli ellátásban, illetve személyes gondoskodásban részesülő fogyatékos személyek száma megközelítőleg országosan összesen 410.000, bár többen részesülnek kettő- vagy több ellátásban.

Legnagyobb a pénzbeli támogatásban részesülők száma.

Támogatási formák:

Vakok személyi járadéka, magasabb összegű családi pótlék, fogyatékossági támogatás (folyósító szerv: MÁK, - sajnos arról nincs adatunk, hogy városunkban hány fő részesül ezen ellátásokban), mozgáskorlátozottak közlekedési támogatása (folyósító szerv: Polgármesteri Hivatal). 
A szociális szolgáltatások közül: támogató szolgáltatás, nappali ellátás, átmeneti elhelyezés, tartós ellátás, rehabilitációs intézményi elhelyezés, lakóotthoni elhelyezés.
A súlyos mozgáskorlátozott személyek közlekedési kedvezményére vonatkozó rendelkezés a 164/1995. (XII. 27.) Kormányrendelet. A súlyos mozgáskorlátozott személy közlekedési kedvezményei: személygépkocsi szerzési támogatás, személygépkocsi átalakítási támogatás, közlekedési támogatás, parkolási engedély. 

Sajnos megállapíthatjuk, hogy a támogatás összege – mely a súlyos mozgáskorlátozott személyt ezen jogszabály alapján megilleti – évek óta nem emelkedik. A közlekedési támogatás összege inaktív személynek évi 7.000,- Ft, amennyiben a súlyos mozgáskorlátozott tanul, dolgozik, akkor a támogatás összege 62 éves korig 24.500,- Ft. 

A szerzési támogatás kimutatása: 2008. évben 30 fő, 2007. évben 67 fő, 2006. évben 81 fő, 2005. évben pedig 86 fő részesült szerzési támogatásban. 

Közlekedési támogatásban részesült:

	
	2005. év
	2006. év
	2007. év
	2008. év

	Inaktív
	454 fő
	476 fő
	424 fő
	59 fő

	Tanul/dolgozik
	77 fő
	97 fő
	75 fő
	368 fő

	Összesen
	531 fő
	573 fő
	499 fő
	427 fő

	Kifizetett összeg
	5.275 e Ft
	5.642 e Ft
	4.954 e Ft
	4.564 e Ft


Parkolási engedély: 2006-ban az Okmányirodán 187, 2007-ben 131, 2008-ban október 115 db került kiadásra.

Egyéb szociális támogatás: A Polgármesteri Hivatalnak a városban élő fogyatékos személyekről nyilvántartást vezetnie nem kell.

A hivatal által hatósági munka keretében biztosított szociális támogatás valamennyi fogyatékkal élőnek is rendelkezésére áll. Az 1993. évi III. tv. 37/A. § /1/ bekezdés a.) pontja kifejezetten azon egészségkárosodott aktív korú hátrányos munkaerő-piaci helyzetű személyek, és családjuk részére nyújt támogatást, akik vakok személyi járadékában részesülnek, vagy fogyatékossági támogatást kapnak (nálunk 2006-ban 15 fő, 2007-ben 18 fő, 2008. október 31-ig 23 fő).

Szintén a fenti törvény alapján nyújtható támogatás azon személyeknek, akik tartósan gondozásra szoruló súlyos fogyatékos hozzátartozójuk otthoni ápolását végzik.

	2005. év
	2006. év
	2007. év
	2008. év

	84 fő
	90 fő
	116 fő
	135 fő


Az ápolási díj havi összege az öregségi nyugdíj legkisebb összegének 100 %-a, fokozott ápolást igénylő személy esetén 130 %-a.

(A fokozott ápolás tényét az ápolt személy tartózkodási helye szerint illetékes szociális módszertani intézmény szakvéleménye alapozza meg.)

A képviselő-testület rendeletalkotásai során mindig érzékenyen kezelte a fogyatékosok helyzetét. A 16/2003. (V. 12.) ÖKt. rendelet 50. § lehetőséget biztosít arra, hogy a fogyatékosok kedvezőbb feltételekkel jussanak hozzá méltányos jogon közgyógyellátáshoz. 2006-ban 9 fő, 2007-ben 11 fő, 2008. október 31-ig 12 fő fogyatékos gyerekek támogatása 2008. 05. 01-től hatályos helyi rendelet alapján 8 főnek biztosított segítséget életminőségük javításához.

2008. 07. 01-től fokozott ápolást igénylő súlyos fogyatékos személyek ápolási díját az önkormányzat a mindenkori nyugdíjminimum 20%-ával kiegészíti az ápolási tevékenység elismeréseként.

A mozgáskorlátozottak a feltételek fennállása esetén menetesek a gépjárműadó alól. Évente ezen jogcímen 500 esetben alkalmaznak biztosít adómentességet a hivatal.

Fogyatékosok otthona:

A Csongrád Megyei Önkormányzat Kisréti Otthona 2007-ben került átadásra, 124 fő értelmi fogyatékos személy befogadására alkalmas.

Az új intézmény lehetővé teszi a megyében működő nagy intézmények átszervezetését, ezzel a zsúfoltság csökkentését, valamint a profiltisztítást. Az új intézmény teljes mértékben akadálymentes.

II. 6. Egyenlő esélyű hozzáférés:

A 2004. évi kötelező adatszolgáltatás alapján az önkormányzatok fenntartásában lévő középületek 13,3 %-a volt akadálymentes.

Az akadálymentes épített környezet önálló életvitel, egyetemes tervezés, esélyegyenlőségi törvény a 90-es évek elején még alig hallott fogalmak voltak. Mára elfogadott elvek, van törvény, van építési szabályozás. A valóság azonban az, hogy az elvek még nem jelentek meg a gyakorlatban.

Az akadálymentes környezet, a fogyatékosoknak alapvető szükségletét, másoknak pedig kényelmesebbé, biztonságosabbá teszi a használatot, a középületek akadálymentesítése 2005-ről 2010-re, illetve 2013-ra módosult.

Új épületek esetében odafigyeléssel, kevés költséggel megoldható az akadálymentes kialakítás már a tervezés során. A város jelentős területén mindez megvalósulhat a városközpont rehabilitációs pályázat pozitív elbírálása esetén.

Csongrád Város Önkormányzat Városgondnoksága a közterületek, járdák akadálymentesítését az alábbi összegek felhasználásával végezte el.

2000. év
2.113 eFt

2001. év
3.405 eFt

2002. év
1.600 eFt

2003. év
1.110 eFt

2004. év
1.087 eFt

2005. év
1.000 eFt

2006. év
   500 eFt

2007. év               0 e Ft

2008. év        1.250 e Ft
A munkálatok főként a kiemelt szegélyek, szintkülönbségek megszüntetésére, valamint a járdák egyenetlenségeinek javítására irányultak.

Csongrád közterületen lévő kb. 1000 parkolóhelyéből (magán területen lévő, pl.: Penny, Lidl, nem tartozik bele) kb. 30 db van megkülönböztetve felfestéssel, vagy kitáblázással. Intézmények, középületek, üzletek egy részénél nincs biztosítva a mozgássérültek parkolási lehetősége.
A meglévő épületeknél a felújítási munkák kapcsán történik akadálymentesítés, mely elsősorban az épületbe történő bejutást segíti. Ilyen jellegű beruházás történt a Városi Gyógyfürdőnél, a Polgármesteri Hivatalnál, a Posta épületénél, a Justh Gy. u. 7. szám alatti volt Városi Irodaháznál, a Fő u. 64. szám alatti Szociális Alapszolgáltató Központ épületénél, fürdőnél, családsegítőnél. A Dr. Szarka Ödön Egyesített Egészségügyi Intézmény Gyöngyvirág utcai Rendelőintézetében, és a Szociális Ellátások Intézménye Gondviselés Házában lift kiépítésre került.

II. 7. Oktatás:

A Kozmutza Flóra Általános Iskola, Szakiskola, Diákotthon és Gyermekotthon Csongrádi Tagintézménye a Csongrád, Kereszt tér 1. szám alatt működik, ahol 43 tanuló tanul. Pedagógiai programjukat meghatározza az a tény, hogy sajátos nevelési igényű tanulókat, illetve értelmileg akadályozott gyermekeket nevelnek – „Mint minden gyermek, én is szükségét érzem annak, hogy elismerjenek” – E gondolat kifejezi azt a törekvésüket, hogy olyan nevelő, oktató munka valósuljon meg az intézményben, melynek eredményeként a tanulásban akadályozott gyermekek harmonikus személyiséggé válhatnak, fejlesztésük során önmagukhoz mért legmagasabb szintre jussanak el.

Pedagógiai programjuk alapját képezik a szocializáció, önálló életvitelre nevelés, munkára nevelés, egészség, és a sajátos gyermekszemlélet.

A sajátos nevelési igényű gyermekek fejlődésében az oktatásnak, nevelésnek különös fontos szerepe van, mert a gyógypedagógiai nevelés nem csak alkalmazkodik a fogyatékosság tényéhez, hanem tudatosan törekszik a különböző okok által kiváltott sajátosságok korrigálására, az épen maradt funkciók jobb kihasználására, személyiségzavarok kiküszöbölésére, magatartás szabályozására, a társadalomba való beillesztésre.

Felzárkóztató programjaik: logopédiai fejlesztés, matematikai fejlesztés, egyéni fejlesztési órák, autista fejlesztés, mentálhigiénés foglalkozások.

Tehetséggondozás keretében dráma szakkör, tánc, technikai szakkör, barkács szakkör, mozgás szakkör működik. Évenkénti iskolai, megyei, tanulmányi, sport és kulturális versenyekre való felkészítést folyamatosan végzik. A gyermekeknek szóló pályázatokon részt vesznek, számítógépes ismeret oktatására, ezekhez való hozzáférés lehetőségét az intézmény biztosítja.

Tanulóik a 8. osztály elvégzése után érvényes általános iskolai bizonyítványt kapnak. A szentesi iskolában szakiskolai képzés lehetősége biztosított tapétázó, épület-burkoló szakmákban. Az értelmileg akadályozott tanulóik legközelebb Hódmezővásárhelyen folytathatják tanulmányaikat.

A Csongrádi Kistérség Egyesített Alapfokú Oktatási Intézményeiben a fogyatékkal élő gyermeke ellátásáról az Egységes Pedagógiai Szakszolgálat szakemberei gondoskodnak, az oktatási intézmények pedagógusaival együttműködve. A fogyatékossághoz kapcsolódó szakember ellátottság megfelelő, 2 fő pszichológus, 10 fő gyógypedagógus, 2 fő fejlesztőpedagógust, 2 fő logopédus dolgozik saját szakterületén, valamint 1 fő tiflopedagógus foglalkozik a látássérültekkel és a korai fejlesztéssel (0-3 év), a korai látássérülteket is beszámolva.

A gyermekek létszámadataihoz igazodva 1 fő gyógypedagógus és 1 fő szurdopedagógust megbízással foglalkoztatnak.

A mozgássérült gyermekek ellátását 2007. november 1-től gyógytornásszal oldották meg.

Csongrádi Óvodák és Bölcsődék Igazgatósága:

Az Óvodák és Bölcsődék alapító okiratuk szerint kötelesek ellátni a sajátos nevelési igényű gyermekeket, jelenleg az intézményben 11 kisgyermeknél állapította meg a Csongrád Megyei Tanulási Képességet Vizsgáló Szakértői és Rehabilitációs Bizottság a speciális ellátás szükségességét. Fejlesztőpedagógusok fejlesztésével, és gyógypedagógussal mentorálásával integráltan történik. 

Az intézményben 1 kisgyermek gyengén-látó, akit speciális szakképzettségű gyógypedagógus fejleszt, a logopédiai ellátást a városban az Egységes Pedagógiai Szakszolgálat útján biztosítják.

Jelenleg mozgássérült óvodás vagy bölcsődés gyermek nincs az intézményben.

Egységes Pedagógiai Szakszolgálat:

„…csak egy világ létezik”Szakszolgálatnál 4 éve működik a baba-mama játszóház, melynek keretein belül már elkezdődött a sérült /testi, érzékszervi, értelmi, szociális hátránnyal küzdő/ babák integrálása. Az együttnevelés folytatásaként 2009. szeptemberétől szeretnék városunkban megszervezni az óvodai integrációt.
Ezen ellátási forma a társadalmi előítéletek csökkentésének színtere lehet. A szocializáció során toleranciára, elfogadásra nevel, a másik ember szuverenitásának tiszteletben tartásával, segítségével.

Az ép gyermekek új, eddig át nem élt tapasztalatokat szereznek a másságról, egymás elfogadásáról, új morális értékeket ismernek meg. A sérült gyermekek számára mintát nyújtanak, segítik a társas viselkedés szabályainak elsajátítását, a társadalmi beilleszkedését.

A nevelés team-munkában valósul meg. Szülők, óvodapedagógusok, gyógypedagógusok, dajkák, és külső segítő szakemberek közreműködésével.

A közösségben a gyermekek differenciált fejlesztésben részesülnek, dominál az egyéni bánásmód. A gyógypedagógus komplex fejlesztésekkel egészíti ki az óvónő munkáját.

A közoktatási törvény (1993. évi XXIX. módosítása) és az SNI gyerekek óvodai nevelésének irányelve (2/2005. OM rendelet) tartalmazza az integrált nevelés feltételeit, a pedagógusok feladatait, az egyes fogyatékossági típusok jellemzőit és a fejlesztési irányvonalakat.

A szakirányú végzettséggel rendelkező gyógypedagógus feladatai:

· habilitációs, rehabilitációs szemléletet képvisel, sérülés specifikus módszertani eljárásokat alkalmaz,

· együttműködik az óvodapedagógusokkal: tanácsadás, felkészítés formájában,

· segíti a pedagógiai diagnózis értelmezését, figyelemmel kíséri a gyermek haladását,

· figyelembe veszi az óvodapedagógus észrevételeit, javaslatait,

· kapcsolatot tart a szülőkkel.

Az integráló óvodapedagógus feladatai:

· magas szintű pedagógiai, pszichológiai képességekkel rendelkezik,

· kompetens az együttnevelés területén

· individuális módszereket, technikákat alkalmaz,

· alkalmazkodik az eltérő viselkedéshez, képességekhez,

· együttműködik a különböző szakemberekkel.

Az integrált nevelés feltételei az óvodában:

1 Az alapító okirat tartalmazza az SNI (testi, értelmi, szociális, érzékszervi hátránnyal küzdő) gyerekek integrált óvodai nevelését, iskolai életmódra való felkészítését.

2 Helyi óvodai nevelési program része: „a differenciált, egyéni bánásmód az óvodában”, amely magába foglalja az integráció feltételeit, a megvalósítás formáit.

3 Szakirányú végzettséggel rendelkező gyógypedagógus dolgozik az óvodában (értelmileg akadályozottak pedagógiája szakos gyógypedagógus). Az érzékszervi fogyatékos gyermekeket utazó gyógypedagógus látja el.

4 Az óvodapedagógusok képzettek az integráció területén.

5 A csoport létszáma 19-20 fő, ebből 2-4 fő SNI gyermek.

6 Fejlesztő szoba és speciális terápiás eszközök.

Feladatok az együttnevelés során:

· A gyermekek beszoktatása team-munkában valósul meg.

· A gyógypedagógus segíti az óvodapedagógus munkáját, aktívan részt vesz a szemlélet formálásában, a másság elfogadásának segítésében.

· A tanév elejei vizsgálatok alapján éves fejlesztési tervet készít a gyógypedagógus az óvodapedagógussal a szakértői bizottság véleménye alapján.

· Nagy hangsúlyt kell fektetni a csoporton belüli együttműködés kialakítására: a gyógypedagógus úgy kapcsolódik be a csoport életébe, hogy biztosítsa azt a segítséget, amely az SNI gyermek számára kell a fejlődéshez.

· A gyógypedagógus bekapcsolódásának formái:

1. Az óvodapedagógus kezdeményezéseibe vonja be a gyermeket, segíti a csoportfoglalkozást!
2. Csoporton belül, egyénileg foglalkozik a sérült gyermekkel.

3. Csoporton belül, mikrocsoportos formában foglalkozik a sérült gyermekkel, melybe az egészséges gyermeket is bevonja.

· Az egyéni/mikrocsoportos fejlesztést mindig a gyógypedagógus végzi – komplex fejlesztés formájában.

II. 8. Egészségügy:
Az egészségügyi alapellátás a prevenciós programok végrehajtásában kapcsolódik a fogyatékkal élő emberek rehabilitációjához. Kiemelten fontos a település egészségtervben megfogalmazódott primer és tercier prevenciós programok végrehajtása. Fontos szerepet töltenek be az információáramlás, az együttműködés, valamint a kapcsolattartásban . A háziorvosi ellátás az első ellátórendszer ahol a fogyatékkal élő ember, vagy annak hozzátartozója a problémával megjelenik,és az utógondozás követése is a háziorvosok feladata. A háziorvosi rendelők tekintetében az akadálymentesítés részben megoldott. Kiemelten jónak mondhatóak a körülmények a privát háziorvosi praxisok területén. A Gyöngyvirág utcai rendelőintézetben a lift kiépítése nagy előrelépést jelentett ez ott működő praxisok elérésében. A Fogászati alapellátás területén is hasonló e helyzet, a rendelők a mozgásukban korlátozott emberek számára elérhetők. Mozgáskorlátozott parkolók rendelkezésre állnak. A védőnői ellátás területé a tanácsadókban az akadálymentes bejutás megoldott, hiszen egyes tanácsadók a gyermek háziorvosi praxisok részeként működnek. 

A központi védőnői telephely kialakításakor (Szentháromság Tér. 10.), figyelemmel kell lenni a fogyatékkal élő emberek ellátási igényeire.

Szakellátás:

A Városi Gyógyfürdőben üzemelő, de az egészségügyi ellátás járóbeteg szakellátáshoz tartozó reumatológiai szakrendelés kiemelt szerepet tölt be a mozgásfogyatékosok orvosi rehabilitációjában.

A betegforgalom magas, a fizikoterápiás kezelések kihasználtak. A működtetés körülményei még midig szűkösek. A reumás betegek és a fogyatékosok ellátása előrevetíti a gyógyfürdők reumatológiai szakrendelésének további fejlesztését.

A mozgáskorlátozottak belépésére az akadálymentesítés csak részben megoldott, a reumatológia felé akadálymentes, de ott pl. a kezelőkön lévő ajtók nem alkalmasak a kerekes székkel való bejutáshoz. A mozgáskorlátozott feljárón történő bejutás után a fürdő rész felé (épület és strand) nem megoldott az akadálymentesítés.

A fürdő előtt nincs mozgáskorlátozott parkoló, az orvosi rendelésre és gyógykezelésre érkező betegeknek gyakran ez jelenti a legnagyobb problémát. (A bejárattól igen távol tudnak parkolni)

II. 9. Sport, kultúra:
A fogyatékkal élők sportolási lehetőségei korlátozott mértékben biztosítottak. Csongrádon a város sportlétesítményei használhatóak fogyatékkal élők számára is (tornaterem, uszoda). Ténylegesen az uszodát, használják a fogyatékkal élők sportolás céljára. Szervezett formában, szakemberek vezetésével, csoportos foglalkozásokat a Kisréti Otthon mellett, a Kozmutza Flóra Általános Iskola Csongrádi Tagintézménye tart, heti rendszerességgel (úszás és vízi terápia), a fogyatékkal élők számára. Egyesületi keretek között nem sportolnak fogyatékkal élők Csongrádon. (

A Csongrád és Térsége Lovas Klub vizsgázott szakember vezetésével biztosítja a lovagló foglalkozást a fogyatékkal élő és sérült gyermekek számára. A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása hagyományteremtő jelleggel, egyhetes nyári, sport tábort szervezett, fogyatékkal élő gyermekek részére. Az Önkormányzati Minisztérium Sport Szakállamtitkársága pályázati támogatásának köszönhetően. A tábor lebonyolításában közreműködtek: Csongrád város Önkormányzata, Kozmutza Flóra Általános Iskola nevelői, Ének-Zenei Általános Iskola, Könyvtár, GAMESZ, Csongrádi Vízügyi Sportegyesület. 15 fogyatékkal élő gyermek vett részt az első alkalommal 2008 júniusában lebonyolított táborban. 

A Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ épülete 2001-ben került átadásra. Az átalakított épületbe való bejutás a könyvtár belső tereiben való közlekedés is akadálymentes. Olyan mellékhelység került kialakításra, melyet a kerekes székkel közlekedők is biztonságosan használhatnak. Az elmúlt években a könyvtár épületének megközelítése, járdák akadálymentessé tétele is megtörtént. Az intézmény kiemelt figyelmet fordít a fogyatékkal élők könyvtárba való beintegrálására. Az intézmény dolgozói közül 1 fő jeltolmács.

A legkisebb gyermekek számára egy olyan pályázatot nyújtottak be, amely lehetőséget biztosít 2008. nyaráig olyan rendezvények, foglalkozások megszervezésére, amely a szellemi és a testi fogyatékos gyermekek könyvtárba való beintegrálását célozza meg. Ez a pályázat lehetővé teszi, hogy a Csongrádi Kistérségben Szentesről, Baksról és Tiszaalpárról fogyatékos gyermekeket szállítsanak be a könyvtár rendezvényeire, valamint a gyermek-könyvtárosok rézvételével havonta 2-3 speciális foglalkozást és előadást tartsanak. A program megvalósítására 500 eFt támogatást nyertek. A vakok és gyengénlátók is igénybe tudják venni a könyvtár szolgáltatásait, ennek érdekében az elmúlt 7 évben 3 alkalommal sikeresen pályázott az intézmény, és közel 1 millió forintot tudott az informatika, illetve hangos könyvtár fejlesztésére fordítani. Beszereztek speciális számítógépet, amely a braille billentyűzettel, felolvasó-programmal ellátott speciális nagyítószoftverrel felszerelt. Ezek lehetővé teszik, hogy a vakok és a gyengénlátók is internetezhessenek, újságot olvassanak, és számítógépet használjanak. A hangos-könyvtári állományukat az elmúlt 7 évben több sikeres pályázattal tudták bővíteni, ennek köszönhetően a kazettákból és CD-kből álló állományukat a nagyothallók és a gyengénlátók is használhatják.

Sikerült hangzó dokumentumok mellé olyan eszközöket is pályázati úton beszerezni, és ezáltal kölcsönözni, amelyek lehetővé teszik ezeknek a hangos könyveknek a meghallgatását.

A könyvtárat a fogyatékkel élők ingyenesen használhatják.

A mozgáskorlátozottak, idősebb emberek számára az Aranysziget Otthon esetében megoldották a „Házhoz megy a Könyvtár” szolgáltatás, amely azt jelenti, hogy havonta egy alkalommal a helyszínen lehetővé teszik a hangos könyvtár használatát.

Az intézmény rendszeresen fogadja a fogyatékos otthon lakót, akik az ápoló kísértében látogatják az intézményt.

III.
Csongrád Város Önkormányzata 2009-2013 évekre szóló célkitűzései.
Rehabilitációval kapcsolatos célok
III/1.
Fogyatékos állapot kialakulásának és a fogyatékos állapot megelőzése.
A fogyatékos állapot kialakulásának és a fogyatékos állapot roszzabbodásának megelőzése érdekében az egészségtudatot erősítő programokra van szükség, melyek kiemelt szinterei a család, az egészségügy és az oktatási intézmények, valamint a munkahely. Elérhetővé kell tenni a tudatos családtevézést segítő, illetve életvezetési tanácsadásnyújtó egészségügyi, oktatási, szociális és gyermekvédő intézményeket. Erősíteni kell a felvilágosító egészség megőrzési tevékenységet a lakosság körében a prevenciós programokba történő bevonással, és a dohányzás visszaszorítása érdekében. 

Felelős: Polgármester

Határidő: folyamatos

Intézmények feladatai: 

A Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Kht.:. 
1.
foglalkoztatásra felkészítő program: a megváltozott munkaképességű dolgozónak a sikeres munkába helyezéséhez, és a munkahely megtartásához a legfontosabb feladat az ismeretek, készségek, képességek felmérése. 

2. foglalkoztatási rehabilitáció: a felmérést követően az egészségügyi állapotuknak, képességeiknek, végzettségüknek megfelelő rész-vagy teljes munkaidőben munkaviszony keretében történő foglalkoztatása, termékek előállítása, bérmunka, vagy szolgáltatás nyújtása.

3. képzési és fejlesztési rehabilitáció: jogviszony esetén a foglalkoztatáshoz szükséges ismeretek, munkafolyamatok betanítása elengedhetetlenül fontos, melyet szakképzett segítő személy végez, így elősegítve a foglalkoztatás hatékonyságát, illetve a munkatevékenységhez szükséges munkaképességek fejlesztését. 

4. életmód és mentálhigiénés programok szervezése, amely elősegíti a megváltozott munkaképességű dolgozók önálló életvezetését, fejlesztését, mentális problémáik megoldását. 

Felelős: ügyvezető igazgató 

Határidő: folyamatos

Művelődési Központ és Városi Galéria:

A tudatos családtervezést segítő, életvezetési tanácsadást nyújtó, egészségmegőrző előadások, programok szervezése, bekapcsolódva a „Születés hete” elnevezésű programba.
Felelős: intézményvezető

Határidő: folyamatos

Csongrádi Óvodák és Bölcsődék Igazgatósága:

- Rendszeres óvodai szűrővizsgálat, az óvónő jelzése a gyermekkel kapcsolatos észrevétele

- Gyógytestnevelés biztosítása (prevenció)

- Megfelelő környezeti feltételek. Stabil, de rugalmas napirend biztosítása a pszichohigiéna védelme érdekében.

- Az egészséges életmód szokásainak kialakítása.

- Egészségnapok az óvodában.
Felelős: intézményvezető

Határidő: folyamatos

Szociális Ellátások Intézménye 
A Támogató Szolgálat segítséget nyújt a szállító szolgáltatással, azaz a fogyatékos személyeket eljuttatja a különböző preventív programokra.

A prevenció elve értelmében szolgáltatásnak figyelmet kell fordítani a fogyatékos állapot rosszabbodásának, illetve a másodlagos sérülések kialakulásának megelőzésére.

A Támogató Szolgálat a személyi segítés keretein belül az egészségtudat erősítésében is tud segítséget nyújtani.

Fontos feladat a fogyatékos személyek felkutatása és hozzájuttatása a különböző szociális juttatásokhoz, intézményekhez, szolgáltatásokhoz.

A Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal közös feladat a szükségletek felmérése.

Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető

III/2.
A fogyatékos személyeket érintő társadalmi szemlélet kedvező irányú megváltoztatásához szükséges tenni valók.
A fogyatékos személyek létszámáról, életkörülményeiről – a 2001. évi népszámlálás valamint az Országos Fogyatékosságügyi Tanács, és civil szervezetek utóbbi években végzett kutatásai ellenére – meglehetősen kevés információval rendelkezünk. A pontosabb helyzetkép a szolgáltatások tervezhetősége érdekében városunkban kutatásokat, felméréseket és elemzéseket kell végezni és támogatni különös tekintettel a fogyatékos személyek létszámához, és társadalmilag elismerhető igényeikhez igazodó programokra.
Az előítéletek lebontásában a fogyatékos személyek megismertetésében elsődleges szerepe a médiának a fogyatékos személyek érdekvédelmi szervezeteinek illetve a nekik szolgáltatást nyújtó civil szervezetnek. Támogatást kell biztosítani ezen szervezetek számára a társadalmi tudat formálást segítő programokhoz.

A társadalmi tudat formálásában igen fontos szerepe van az érintetteknek a személyes példamutatásnak, a pozitív példák bemutatásának.

Felelős: Polgármester

Határidő: folyamatos

Intézmények feladatai: 

Szociális Ellátások Intézménye Támogató Szolgálat

A Támogató Szolgálat a társadalmi szemlélet kedvező irányba történő megváltoztatásához a szállító szolgálattal tud hozzájárulni méghozzá úgy, hogy a városi rendezvényekre elszállítja a fogyatékos személyeket, így ezeken a programokon azok is részt tudnak venni, akik mindeddig segítő személy, vagy jármű hiányában lakókörnyezetükhöz voltak kötve. 

A szemlélet kedvező irányú megváltoztatásához hozzájárul az is, hogy intézmény foglalkoztat mozgáskorlátozott dolgozót, és minden körülmény adott további fogyatékos személy foglalkoztatására.

Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető
Szociális Ellátások Intézménye Gyermekjóléti Szolgálat

A Gyermekjóléti Szolgálat rendszeresen szervez táborokat, klub jellegű foglalkozásokat, programokat, ahol megteremtik azokat a feltételeket, melyek lehetővé teszik a fogyatékossággal élő gyerekek részvételét.

Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető
Művelődési Központ és Városi Galéria

Együttműködés a fogyatékkal élők érdekérvényesítő civil szervezeteivel, munkájuk segítése.

Intézmény neve: Művelődési Központ és Városi Galéria
Határidő: folyamatos
Felelős: intézményvezető
III/3.
Információ hiányból eredő társadalmi kirekesztettség.
Az oktatás valamennyi szintjén az életkori sajátosságoknak megfelelő információkat kell nyújtani a fogyatékosságról. A pedagógusok speciális követelményekre való felkészítését és tovább képzését folyamatossá kell tenni.

Felelős: Polgármester

Határidő: folyamatos

A média szerepe a fogyatékkal élők társadalmi előrelépésében
A fogyatékkal élőkkel szemben sokszor előítéletes a társadalmi közgondolkodás, aminek megváltoztatásában a médiának kulcsfontosságú szerep jut. Legtöbbször a sajnálattal találkozunk a médiákban, holott több figyelmet a fogyatékossággal élők valódi szükségleteire, a munkahelyhez jutásra, a képzés, továbbképzés fontosságára, a megfelelő, akadálymentes élettér biztosítására kellene fordítani. Sokszor a megfelelő információhiány is nehezíti az előrelépést. Szükséges, hogy a fogyatékos személyekről és az esélyegyenlőségük megteremtésének érdekében tett intézkedésekről szóló információk folyamatosan jelenjenek meg a médiákban, a társadalom tagjainak pozitív irányú szemléletváltása, elfogadottsága érdekében is.

Feladat: a fogyatékos személyekről és az esélyegyenlőségük megteremtésének érdekében tett intézkedésekről szóló információk folyamatos továbbítása a helyi médiák felé

Felelős: Humánpolitikai Iroda
Határidő: folyamatos
Intézmények feladatai:
Szociális Ellátások Intézménye 
Az intézmény alapfeladata az információadás, és a tanácsadás. Ennek célja, hogy a fogyatékossággal élő személy hozzájusson olyan információkhoz, amely szükséges ahhoz, hogy képesek legyenek döntéseket hozni problémáik megoldásakor, és így társadalmi integrációjuk minél szélesebb körben megvalósuljon. Az információnyújtás szórólapokkal, plakátokkal, személyesen, telefonon, levélben egyaránt működik.

Fontos feladat, hogy a fogyatékkal élő személyeket megismertesse az élet különböző színterein lévő intézményekkel és azok szolgáltatásaival.

Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető

Csongrádi Óvodák és Bölcsődék Igazgatóság, Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény
Képzések: házi, pszichopedagógiai napok megrendezésére
Intézkedés: tájékoztató fórumok, nyílt napok szervezése


        Oktatási intézmények továbbképzési terveinek felülvizsgálata

Felelős: intézményvezetők
Határidő: folyamatos
A média szerepe a fogyatékkal élők társadalmi előrelépésében
A fogyatékkal élőkkel szemben sokszor előítéletes a társadalmi közgondolkodás, aminek megváltoztatásában a médiának kulcsfontosságú szerep jut. Legtöbbször a sajnálattal találkozunk a médiákban, holott több figyelmet a fogyatékossággal élők valódi szükségleteire, a munkahelyhez jutásra, a képzés, továbbképzés fontosságára, a megfelelő, akadálymentes élettér biztosítására kellene fordítani. Sokszor a megfelelő információhiány is nehezíti az előrelépést. Szükséges, hogy a fogyatékos személyekről és az esélyegyenlőségük megteremtésének érdekében tett intézkedésekről szóló információk folyamatosan jelenjenek meg a médiákban, a társadalom tagjainak pozitív irányú szemléletváltása, elfogadottsága érdekében is.

Feladat: a fogyatékos személyekről és az esélyegyenlőségük megteremtésének érdekében tett intézkedésekről szóló információk folyamatos továbbítása a helyi médiák felé

Felelős: Humánpolitikai Iroda
Határidő: folyamatos
III/4. Együttnevelés lehetőségének megteremtése az óvodában

A sérült gyermekek integrált óvodai csoportjának létrehozása

Felelős: Humánpolitikai Iroda vezetője és az érintett intézmények vezetői

Határidő: 2009. szeptember 1.
III/5.
Társadalmi kirekesztettség intézményes okainak csökkentése, megszüntetése.

A társadalmi szemlélet megváltozásában akkor bízhatunk, ha a fogyatékos személyek a mindennapokban tudnak együtt élni a többségi társadalom tagjaival ezért minden intézkedésnek az integrációt, kell szolgálnia különös tekintettel az oktatás, a szociális és gyermekvédelmi ellátás, a foglalkoztatás, a kultúra, és a művelődés, a sport, és turizmus területén. 
A bölcsőde, az óvoda és az általános iskola integráció biztosításával törekedni kell arra, hogy 10 évesnél fiatalabb, fogyatékos gyermek szükséges ellátása lakóhelyén történjen. 

Intézmények feladatai: 
Szociális Ellátások Intézménye 

Az intézmény feladata a fogyatékossággal élő személyek hozzájuttatása a szolgáltatásokhoz. Fontos, a befogadó intézmények felkészítése a fogyatékos személyek speciális szükségleteire.

A fogyatékossággal élő személy segítése otthon, otthoni életvitelének fenntartásában és megtartásában, lehetőség szerint elkerülni a bentlakásos intézménybe való bekerülésüket.

Az integrációt, az elfogadást és a társadalmi szemlélet pozitív elmozdulását segítheti elő, ha a fogyatékossággal élő személyek közös programokon vesznek részt a társadalom többi tagjával. Ilyen jellegű programokat szervez a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat. (pl.: nyári tábor, szülők klubja, önsegítő csoportok)
Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető
Csongrádi Óvodák és Bölcsődék Igazgatósága

A fogyatékos gyermekek óvodai csoportjának kialakítása.

Felelős: Humánpolitikai Iroda és az intézményvezető

Határidő: folyamatos

Víz és Kommunális Kft.
Biztosítani a fogyatékkal élők részére a sportolási, úszási lehetőséget megfelelő felügyelet mellett
Felelős: ügyvezető igazgató

Határidő: folyamatos

Művelődési Központ és Városi Galéria

A kulturális szolgáltatások, programok mindenki számára azonos feltételekkel történő közzétételének, biztosítása
Felelős: intézményvezető
Határidő: folyamatos

Szociális Ellátások Intézménye 

A Támogató Szolgálat kliensei maguk a fogyatékossággal élő személyek, ellátásuk érdekében fontos bevonni a családot is. A családtagokat is meg kell tanítani arra, hogy hogyan tudják fogyatékossággal élő családtagjuk képességeit fejleszteni, egyéni szükségleteiket kielégíteni, hogy a későbbiekben külső segítség nélkül is boldoguljanak. 

A Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat önsegítő csoportok (pl. fogyatékos gyermeket nevelő szülőcsoportok, fogyatékossággal élők önsegítő csoportja) létrehozásával járulhat hozzá a családok könnyebb működéséhez. 

Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető

III/6.
Fogyatékos személyek és családjuk életminőségének javítása.
A fogyatékos emberek családi életében adódó problémák hatékonyabb megelőzése, és kezelése érdekében együtt kell működni a védőnőhálózatnak, a házi gyermekorvosoknak, Gyermekjóléti Szolgálatnak, Családsegítő szolgálatnak, a szakértői és rehabilitációs bizottságoknak, és nevelési tanácsadóknak. Bővíteni szükséges a mindennapi életvitelben segítséget nyújtó szolgáltatásokat, támogató szolgálat, házi segítségnyújtás, étkeztetés, falugondnoki hálózatát. 

A fogyatékos személyek bizonyos csoportjai – különösen a mozgáskorlátozott, a látás és hallássérült, valamint súlyosan halmozottan fogyatékos és az autizmussal élő személyek – csak speciális módos kialakított, illetve felszerelt akadálymentesített lakásokban képesek az önálló életvezetésre. Szükséges ezen emberek számára lakásuk átalakításához, akadálymentesítéséhez nyújtandó támogatások finanszírozási rendszerének kidolgozása. A fogyatékos családtag otthoni ápolásának társadalmi elismerésének növelésének érdekében tovább kell fejleszteni az ápolási díj rendszerét, meg kell vizsgálni az ápolási díj további differenciált emelésének lehetőségét. Bentlakásos szociális intézmények esetében az intézményben ellátott fogyatékos személyek állapotának és képességeink romlását kell megakadályozni, megfelelően kidolgozott egyéni fejlesztési tervek segítségével. A családfenntartók foglalkoztatottságát elő kell segíteni oly módon, hogy a fogyatékosok nappali intézményei szolgáltatás lehetőségét ki kell építeni, az igényekhez igazodó férőhellyel. A fogyatékosok nappali intézménye ellátás biztosítása esetén a szülők visszatérhetnének a munkaerőpiacra, munkavállalásuk a családi költségvetésre kedvező hatással lenne. 

A nyári napközis táborban biztosítani kell a fogyatékkal élő (ált. iskolai korosztály) személyek részére táborozási lehetőséget. 
Felelős: Polgármester és az intézmények vezetői

Határidő: folyamatos

Szociális Ellátások Intézménye 

Segítségnyújtás az a fogyatékkal élő személyek és családtagjuk munkaerőpiacra történő elhelyezkedésben, vagy visszatérésben. Az ehhez szükséges készségek megszerzéséhez, szükség esetén hozzájuttatni a fogyatékkal élő személyt és családját különböző szociális juttatásokhoz.

Intézményünkben a Fogyatékosok nappali intézménye szolgáltatás megvalósítása, beindítása, lehetővé teszi a családtagoknak, hogy visszakerülhessenek a munkaerőpiacra.

Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető

III/7.
A család fogyatékosságból eredő többletköltségeinek fedezéséhez nyújtott támogatások.
A fogyatékos személyek rehabilitációja, illetve a fogyatékos személyek önálló élete jelentős többlet költségeket okoz a családoknak. A többletköltségek megjelenése a rehabilitációs szolgáltatások igénybevételekor, az önálló életvitelt segítő eszközök beszerzésekor, a lakás akadálymentesítésekor, személygépjármű átalakításakor, illetve részben a szolgáltatások a család lakóhelyétől távoli helyiségekben történő hozzáférhetősége miatt közlekedési eszközök igénybevételekor jelentkezik döntő mértékben. A fentiek miatt szükséges a mindennapi életvitelben a támogató szolgálatok, házi segítségnyújtás, étkeztetés, falugondnoki hálózatok további fejlesztése, gondoskodni szükséges ezen intézmények munkatársainak fogyatékosügyi információkkal való ellátásáról, képzéséről, a szolgáltatásokhoz való hozzáférés, fizikai és kommunikációs feltételeinek biztosításáról.

A családban maradást segítő szolgáltatásokat fejleszteni kell.

A közoktatás, szociális és gyermekvédelmi alapellátások számos lehetőséget kínálnak a gyermekek napközbeni ellátására, ilyen például az óvoda, az iskolai napközi otthon, a bölcsőde, fogyatékos személyek nappali intézménye. A fogyatékos gyermekek, illetve felnőttet ellátó szülők számára is biztosítani kell az alkalmankénti külső segítség igénybevételének lehetőségét. 

Szükséges a saját lakóhelyen lakó környezetben történő szociális alapellátások bővítése, valamint a segítőszolgálatok folyamatos működtetésével a fogyatékos személyek önállóságának erősítése.

Felelős: Polgármester és az intézmények vezetői

Határidő: folyamatos

III/8.
Fogyatékos személyeknek a társadalmi életben való aktív részvételének elősegítése.
Érdekvédelem, érdekképviselet, érdekérvényesítés.

A „Befogadó társadalom alapja a diszkriminációmentességgel párusuló pozítiv cselekvés” címet viselő Madridi nyilatkozatot az Európai Fogyatékosügyi Kongresszus fogadta el 2002-ben lényege a „Semmit rólunk, nélkülünk” elve.

Önkormányzatunknak és intézményeinek feladatait az Országos Fogyatékosügyi Program szellemében kell végezni ennek végrehajtása során a „Semmit rólunk nélkülünk” elvének figyelembe vételével. 

A Szociálpolitikai Kerekasztal keretében továbbra is aktív szerepet kell biztosítani a fejlesztési koncepció kidolgozásában és végrehajtásában a fogyatékosok érdekvédelmi szervezet képviselőjének.

Felelős: Polgármester

Határidő: folyamatos

Intézmény neve:
Szociális Ellátások Intézménye Támogató szolgálat
A Támogató Szolgálat a szállítószolgálat révén hozzá tudja juttatni a fogyatékossággal élő személyeket ahhoz, hogy eljussanak a különböző programokra, és aktívan részt vegyenek a társadalmi életben.

Határidő: folyamatos


Felelős: intézményvezető
III/9.
Egyenlő esély hozzáférés.
A társadalmi életben való aktív részvétel feltétele a közszolgáltatásokhoz való egyenlő esély hozzáférés ennek keretében gondoskodni kell a közlekedés, a közterületek, és a közhasználatú épületek több szempontú akadálymentesítéséről, az információkhoz való hozzáférésben és az információk megértésében akadályozott személyek szükségleteire figyelemmel a kommunikáció akadálymentesítésről.
Az önkormányzati tulajdonban, kezelésben vagy vagyonkezelésben lévő épületek esetében prioritásként kezelni az egészségügyi, szociális és munkaügyi intézmények teljes akadálymentessé tételét és azokban az információhoz jutás nevelési és nevelési oktatási intézmények esetében legalább arra kell törekedni, hogy a kistérségenként a lakóhelyhez közel elérhető távolságban legyen legalább egy akadálymentes óvoda, iskola.

Támogatni kell olyan kiadványokat nyomtatott, elektronikus vagy más technikával készült elkészítését és terjesztését, amelyek például a közszolgáltatásokhoz való egyenlő esélyű hozzáférésről fizikai, és kommunikációs akadálymentességről adnak tájékoztatást.

Minden induló új állami forrásból, illetve EU forrásból történő beruházás esetén a támogatás odaítélésénél kötelezővé kell tenni azt, hogy a létesítendő épület, építmény tömegközlekedési vagy egyéb közhasználatú eszköz megfeleljen az akadálymentes környezet előírásainak.

Az akadálymentesség európai eszméje című dokumentum szerint: „A környezetet úgy kell kialakítani, hogy azt mindenki egyformán azonos módon, a lehető legönállóbban használhassa, ez azt jelenti, hogy az épített létesítmények létrehozásának azon az elven kell alapulni, hogy az emberek különbözőek. Ezt azonban nem azzal lehet megvalósítani, ha külön létesítményeket építünk minden egyénnek, illetve az emberek minden külön álló csoportjának, hanem azzal, ha az emberek eltérő különböző igényeit összevontan valósítjuk meg olyan létesítmények kialakításával, amelyek ily módon mindenki számára használhatók lesznek”. Ezzel összhangban az épített környezet alakításáról és védelméről szóló 1997. évi LXXVIII. törvény előírja a közhasználatú építmények mindenki számára biztonságos és akadálymentes megközelíthetőségét és használhatóságát.

Az esélyegyenlőségi törvény szerint is a már meglévő középületeink akadálymentessé tétele folyamatos. A már meglévő középületek akadálymentesítése alapvetően pénzügyi források hiánya miatt nem teljesült a megadott határidőre.

Intézmények feladatai:
Intézmények ütemezett akadálymentesítése, figyelemmel az 1998. évi XXVI. törvény 7/B § /1/, /4/ bekezdéseire

Felelős: Polgármester

Határidő: 2010, 2013

Szociális Ellátások Intézménye
Az egyenlő esély elvét követve az intézmény azt vallja, hogy a fogyatékossággal élő embereknek a speciális szükségleteit szem előtt tartva, a többségi társadalom tagjaival azonos módon kell igénybe venni a különböző szolgáltatásokat.

Határidő: folyamatos 

Felelős: intézményvezető
Polgármesteri Hivatal Mérnöki Iroda:

A közhasználatú parkolókban megfelelő számú parkolóhely biztosításáról kell gondoskodni. A közhasználatú parkolók, intézményeink, középületeink mozgáskorlátozott parkolóinak felülvizsgálata, fejlesztési lehetőségei.

Határidő: 2009. február

Felelős: Mérnöki Iroda
Piroskavárosi idősek Otthona:

A társadalmi befogadás növelése érdekében a célcsoport igényeihez illeszkedő szolgáltatások fejlesztése, infrastrukturális feltételeinek javítása, ezáltal az ellátottak társadalmi aktivitásának növelése. Az infrastrukturális fejlesztéseknek célja, hogy a társadalmi befogadást segítő Piroskavárosi Idősek Otthona magasabb színvonalú szolgáltatásokat nyújtson, rugalmasabban alkalmazkodjon a gazdaság igényeihez, és hozzájáruljon a strukturális közszolgáltatások átfogó reformjára vonatkozó tervek végrehajtásához, valamint a Társulás által felvállalt integrált szociális szolgáltató háló fejlesztéséhez.

Felelős: intézményvezető

Határidő: folyamatos
A Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Kht.:
Egyenlő esélyű hozzáférés

Személyre szabott segítségnyújtás:

Szolgáltatásaikat a fogyatékos, megváltozott munkaképességű személyek részére személyre szabottan, egyéni aktivitást figyelembe véve, önállósági törekvéseket támogatva biztosítják ellátottjaik, és munkavállalóik részére.

Felelős: ügyvezető igazgató

Határidő: folyamatos
III/10.
Foglalkoztatási aktivitás.
A társadalmi életben való aktív részvétel elsősorban foglalkoztatottsággal érhető el.

A fogyatékkal élők foglalkoztatását minden eszközzel segíteni kell.

Felelős: Polgármester, intézményvezetők

Határidő: folyamatos
Intézmény neve: 

Szociális Ellátások Intézménye

Az intézményben minden körülmény adott fogyatékossággal élő személy foglalkoztatására.

Feladatának tekinti, hogy a fogyatékossággal élő személyek, illetve hozzátartozóik a munkaerőpiac aktív részvevőivé váljanak. Ennek érdekében a munkakereséshez, munkavállaláshoz szükséges készségeket segít elsajátíttatni a klienssel. 

Határidő: folyamatos 

Felelős: intézményvezető

III/11.
Kommunikációs aktivitás, aktív megjelenés.
A program megvalósítása és népszerűsítése érdekében önálló kommunikációs stratégiát kell kialakítani a tömegtájékoztatás, a társadalmi szemléletformálásban szerepet játszó tájékoztatási eszközök, írott, elektronikus sajtó, szakmai körök, civil szektor, önkormányzati szféra bevonásával.

Felelős: Polgármester

Határidő: folyamatos

III/12.
Komplex folyamban megvalósuló rehabilitációs területek.
Egészségügyi, közoktatási, szociális és gyermekvédelmi intézmények együttműködését erősíteni kell. Szociális alapszolgáltatás keretében a Családsegítő Szolgálatnak a mentálhigénia, és a rehabilitáció körében ki kell dolgoznia olyan programot, amelyek segítséget nyújtanak a fogyatékos személynek, a fogyatékos személy hozzátartozóinak a fogyatékos állapot elfogadásában, szerzett fogyatékosság esetén az új életforma kialakításában az önálló életvitelre történő felkészítésben. Továbbá a fogyatékos személyekkel foglakozó szakembereknek a kiégési tünetek megelőzésében, azok kezelésében.

Felelős: Szociális Ellátások Intézmény vezetője

Határidő: folyamatos

III/13.
A kitűzött célok megvalósításához szükséges pénzügyi forrásokat elsősorban pályázati úton kell beszerezni.
Csongrád, 2008. 12. 09.









Bedő Tamás









polgármester

1. számú melléklet

KIMUTATÁS

A fogyatékosok esélyegyenlőségének megteremtése érdekében

2007-2008 év között megvalósított felújításokról, beruházásokról

	Intézmény megnevezése
	Felújítás beruházás megnevezése
	Megvalósítás éve
	Költség Ft
	Forrás

	Művelődési Központ és Városi Galéria
	1 db lépcsőjáró gép
	2006.
	215.000,- Ft
	Pályázat (Bölcső Nagycsaládosok Egyesülete

	Művelődési Központ és Városi Galéria
	2007-2008-ban nem történt
	
	
	

	Piroskavárosi Idősek Otthona
	----------
	
	
	

	Piroskavárosi Szoc. Rehab. Kht.
	----------
	
	
	

	Városgondnokság
	-----------
	
	
	

	Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ
	Vakoknak és gyengén látóknak speciális számítógép és eszközök beszerzése
	2007. 
	850.000,-Ft
	Pályázat

	Vasút u. 92.
	Lift
	2007.
	8.365.000,-Ft
	Liftakna: önerő

Liftberendezés: pályázat

	Dr. Szarka Ödön Egy. Eü. Int.
	Lift
	2007.
	2.023.000,-Ft
	Önkorm. pályázat


2. számú melléklet

KIMUTATÁS

Az akadálymentesítés helyzete

	Intézmény megnevezése/telephely
	Közhasznú épületek száma
	Műszaki megoldás költsége Ft

	
	Teljesen biztosított
	Részben biztosított
	Nem biztosított
	összesen
	Beruházás
	Felújítás

	Gamesz iroda épületek
	
	X
	
	
	
	20.000

	Gamesz Síp Iskola ebédlő
	X
	
	
	
	
	------

	Gamesz Bokrosi konyha
	
	X
	
	
	
	50.000

	Gamesz Óvoda Konyha
	X
	
	
	
	
	------

	Gamesz Napközis tábor
	
	X
	
	
	
	50.000

	Piroskavárosi Idősek Otthona
	X
	
	
	
	
	

	Piroskavárosi Kht. Pszichiátriai betegek nappali ell.
	X
	
	
	
	
	

	Piroskavárosi Kht Pszichiátriai betegek közösségi ell.
	X
	
	
	
	
	

	Városgondnokság Iroda
	--------
	--------
	1,0
	1,0
	250 e Ft
	

	Városgondnokság Temető Iroda
	--------
	---------
	1,0
	1,0
	100 e Ft
	

	Városgondnokság Temető ravatalozó
	---------
	---------
	1,0
	1,0
	150 e Ft
	

	Művelődési Központ
	
	1 db lépcsőjáró gép Pályázati forrásból 215.000,Ft

Bölcső Nagycsaládosok Egyesülete (Civiliáda 2006-ban)
	
	
	2 automata ajtó (1 millió forint) WC átalakítás (1,5 millió forint) külső lift beépítése (9m millió forint) Össz: 11,5 millió forint
	


2. számú melléklet
KIMUTATÁS
Az akadálymentesítés helyzete
	Intézmény megnevezése/telephely
	Közhasznú épületek száma
	Műszaki megoldás költsége Ft

	
	Teljesen biztosított
	Részben biztosított
	Nem biztosított
	összesen
	Beruházás
	Felújítás

	Városi Galéria
	
	
	X
	
	Lift beépítése, WC-k kialakítása, nyílászárók átalakítása Össz: 20 millió forint
	

	Bokrosi Művelődéi Ház
	
	X
	
	
	WC kialakítása Össz: 1,5 millió forint
	

	Táncház
	
	
	X
	
	Udvari platform emelő (3 millió forint) WC átalakítás (1,5 millió forint) nyílászárók átalakítása (500 e Ft)
	

	Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény
	
	
	
	
	
	

	Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény Kossuth Lajos Ált. Isk.
	
	
	1
	
	
	200 mFt

	Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény Ének-Zene Ált. Isk.
	
	
	1
	
	
	

	Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény Bokrosi Ált. Isk.
	
	1
	1
	
	
	

	Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény Piroskavárosi Ált. Isk.
	
	
	2
	
	
	120 mFt

	Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény Gr. Széchenyi István Ált. Isk.
	1
	1
	
	
	
	114 mFt

	Csongrádi Kistérségi Egyesített Alapfokú Oktatási Intézmény Síp utcai épület
	
	1
	
	
	
	

	A ROP-os pályázatok projekt arányos akadálymentesítést tartalmaznak. A részben biztosított akadálymentesítés azt jelent, hogy az épületekben való akadálymentes bejutás rámpa segítségével biztosított, de épületen belül már a közlekedés és a szociális helyiségek már nem biztosítottak. Bokrosi Ált. Isk.: az oktatási épület nem akadálymentes, de az új tornaterem igen. Gr. Széchenyi I. Ált. Isk.: épületbe való bejutás akadálymentes és az átmeneti otthon épülete akadálymentes. Síp utcai épület: bejutás akadálymentes


2. számú melléklet

KIMUTATÁS

Az akadálymentesítés helyzete

	Intézmény megnevezése/telephely
	Közhasznú épületek száma
	Műszaki megoldás költsége Ft

	
	Teljesen biztosított
	Részben biztosított
	Nem biztosított
	összesen
	Beruházás
	Felújítás

	Dr. Szarka Ödön Egy. Eü. Int. Csongrád, Gyöngyvirág u. 5.
	X
	
	
	
	
	

	Dr. Szarka Ödön Egy. Eü. Int Szentháromság tér 10.
	
	X
	
	
	
	

	Dr. Szarka Ödön Egy. Eü. Int Iskola u. 1
	
	
	X
	
	
	

	Dr. Szarka Ödön Egy. Eü. Int Dob u. 3. 
	X
	
	
	
	
	

	Dr. Szarka Ödön Egy. Eü. Int Hámán Kató u. 1.
	X
	
	
	
	
	

	Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ
	1
	
	
	1
	
	

	Bokrosi fiókkönyvtár
	
	
	1
	1
	300 e Ft
	

	Bercsényi utcai „Kincskereső” Óvoda
	+
	
	
	1
	
	

	Bokrosi „Napsugár” Óvoda
	+
	
	
	1
	
	

	Bökényi „Napraforgó” Óvoda
	+
	
	
	1
	
	

	Dohánysori „Kippkopp” Óvoda
	
	+
	
	1
	6000,- Ft
	

	Fő utcai „Platánfa” Óvoda
	
	+
	
	1
	5000,- Ft
	

	Széchenyi utcai „Gézengúz” Óvoda
	+
	
	
	1
	
	

	Templom utcai „Delfin” Óvoda
	+
	
	
	1
	
	

	Széchenyi utcai „Kuckó-mackó” Bölcsőde
	
	
	+
	1
	3000 e Ft
	

	Templom utcai „Mesevár” Bölcsőde
	+
	
	
	1
	
	

	Szociális ellátások Intézménye

Gondviselés Háza
	+
	
	
	
	
	

	Szociális Ellátások Intézménye 

Ápoló Otthon
	
	+
	
	
	
	

	Szociális Ellátások Intézménye

Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálat
	
	+
	
	
	
	

	Szociális Ellátások Intézménye

Fő.u.64.
	+
	
	
	
	
	

	Szociális Ellátások Intézménye

Gr. Apponyi A.u.5
	
	+
	
	
	
	


3. számú melléklet

KIMUTATÁS

Szociális alapszolgáltatást igénybe vevő fogyatékos személyekről

és a részükre folyósított fogyatékos állapotukkal összefüggő ellátásokról

	Megnevezés
	Szolgáltatás

	
	Étkeztetés
	Házi segítségnyújtás
	Tanyagondnoki szolgáltatás
	Családsegítés
	Jelzőrendszeres házi segítségnyújtás
	Támogató szolgáltatás
	Nappali ellátást Idősek Otthona
	Nappali ellátás pszichiátriai betegek
	Közösségi ellátás pszichiátriai betegek Csongrád, Fő u. 64.
	Közösségi ellátás pszichiátriai betegek Csongrád, Fő u. 74.

	Csak gyengénlátó
	40
	15
	5
	
	4
	7
	5
	
	
	3

	Siket, nagyothalló
	22
	9
	1
	
	4
	
	1
	1
	
	2

	Értelmi fogyatékos
	15
	4
	1
	
	
	6
	6
	
	
	

	Mozgássérült
	40
	37
	19
	
	13
	13
	14
	3
	3
	1

	Halmozottan fogyatékos
	5
	2
	
	
	
	4
	
	
	
	1

	Vakok személyi járadéka
	5
	4
	2
	
	
	
	3
	
	
	2

	Emelt összegű családi pótlék
	
	
	
	
	
	
	2
	4
	
	1

	Rokkant járadék
	8
	
	7
	
	1
	
	
	
	
	3

	Fogyatékossági támogatás
	7
	7
	
	
	3
	
	2
	1
	
	4


4. számú melléklet

KIMUTATÁS

Bentlakásos intézményekben lévő fogyatékos személyekről

és a részükre folyósított fogyatékos állapotukkal összefüggő ellátásokról

	Megnevezés
	Ápoló Otthon
	Gondviselés Háza
	Piroskavárosi Idősek Otthona

	Csak gyengénlátó
	2
	4
	5

	Siket, nagyothalló
	1
	1
	1

	Értelmi fogyatékos
	2
	1
	3

	Mozgássérült
	23
	10
	6

	Halmozottan fogyatékos
	1
	1
	___

	Vakok személyi járadéka
	2
	----
	___

	Emelt összegű családi pótlék
	----
	----
	3

	Rokkant járadék
	----
	----
	-----

	Fogyatékossági támogatás
	3
	2
	10
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