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Csongrád, 2011. január 10.
1. Bevezetés

A munkaterv a Szakmai Program mellékleteként, azt kiegészítve tartalmazza a Csongrádi Óvodák és Bölcsődék Igazgatósága 2 bölcsődei tagintézménye - Széchenyi utcai Kuckó-mackó Bölcsőde, Templom utcai Mesevár Bölcsőde – 2011. évi szakmai munkájának ütemezését, kiemelt feladatait.

2. Helyzetelemzés

A gyermekek védelméről és a gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. Törvény alapján a bölcsőde, mint a gyermekjóléti alapellátás része, a családban nevelkedő – 20 hetes –3éves korú – gyermekek napközbeni ellátását, szakszerű gondozását és nevelését végző intézmény.

A bölcsőde végezheti a sérült gyermekek korai habilitációs és rehabilitációs célú gondozását is a gyermek 6 éves koráig.

- A bölcsődék fenntartója: 
Csongrád Város Önkormányzata

 6640 Csongrád, Kossuth tér 7.

- Tárgyi erőforrások:

A Templom utcai Mesevár Bölcsődébe járó gyermekek ellátása jelenleg – a bölcsőde felújítási munkálatai miatt - a Bökényi Napraforgó Óvoda két csoportszobájában valósul meg. A szobákhoz közvetlenül kapcsolódik az átadó, a fürdőszobával közvetlen kapcsolódás nincs. Az óvoda udvarán elkerített füves terület szolgálja a gyermekek napközbeni levegőztetésének biztosítását.

A Széchenyi utcai Kuckó-mackó Bölcsőde adaptált épület. Három egymásba nyíló csoportszoba, kettő fürdőszoba, egy átadó biztosítja a gyermekek ellátását.

Apróbb hiányosságokkal mindkét intézményben rendelkezésre állnak a szakmai minimumkövetelményeknek megfelelő, az ellátás biztosításához szükséges, alapvető tárgyi eszközök. Az elhasználódott játékok pótlása, a játékkészlet bővítése indokolt.

Bölcsődéinkben Érdekképviseleti Fórumot működtetünk.
· Működési bevétel: 

A Gyermekvédelmi Törvény 148. § (3) bekezdése alapján: A bölcsőde intézményi térítési díjának alapja az élelmezés nyersanyagköltsége és a nyersanyagköltség legfeljebb 50%-át kitevő rezsiköltség egy ellátottra jutó napi összege.
- A bölcsődék kihasználtságának mutatói:

	Tagintézmény neve
	Engedélyezett férőhely
	Felvett gyermekek száma*
	Várakozó gyermekek száma*

	Mesevár Bölcsőde
	35 fő
	28 fő
	19 fő

	Kuckó - mackó Bölcsőde
	30 fő
	35 fő
	  -

	Összesen
	65 fő
	63 fő
	19 fő


* 2011. január 10-i adatok alapján

- Humán erőforrás:

	Munkakör/szakképesítés
	Mesevár Bölcsőde
	Kuckó- mackó Bölcsőde

	Kisgyermeknevelő/

-szakgondozónő

-érettségi+ csecsemő- és gyermekgondozó

- érettségi*
	2 fő

3 fő

1 fő
	4 fő

2 fő

	Technikai dolgozó/

· szakmunkás

· érettségi
	1 fő

1 fő
	1 fő

1 fő

	Konyhai dolgozó/

- szakmunkás
	1 fő

GAMESZ alkalmazásában
	1 fő

GAMESZ alkalmazásában

	Gyermekgyógyász
	1 fő
	1 fő

	Szakmai vezető/ 

általános szociális munkás*
	1 fő
	


*szakképesítés megszerzése folyamatban

A Templom utcai Mesevár Bölcsőde épületének felújítása és eszközfejlesztése a DAOP – 2008 – 4.1.3 Szociális szolgáltatások korszerűsítési, bölcsődefejlesztési pályázaton elnyert összegből valósul meg, mely a férőhelyszám 10 fővel történő bővítését is eredményezi. 

3. Feladatok ütemezése, feladat ellátási terv:

	Feladat megnevezése

Eszközök
	A végrehajtásban közreműködők, felelősök
	Időszak, időpont

	Munkaértekezlet

· 2010-es év értékelése

· 2011-es és munkatervének, szakmai programjának előkészítése

Jegyzőkönyv, Beszámoló, Szakmai Program, Munkaterv

Értékelés, aktualitások
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők
	Kuckó-mackó Bölcsőde 2011. január 11.

Mesevár Bölcsőde 2011. január 12. 

2011. március

2011. június

2011. szeptember

2011. december

	Szakmai Program megvalósítása

· A bölcsőde és család kapcsolatának erősítése

· A megismerési folyamatok fejlődésének segítése

Koordinálás, megfigyelés, egységes gondozás-nevelés, egyéni bánásmód, kommunikáció, kapcsolattartás, együttműködés
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők

ellátott gyermekek

szülők
	Egész évben folyamatosan

	Munkaterv

Jelenléti ív
	szakmai vezető
	Havonta

	Szabadságolási terv

Szabadság nyilvántartás

Helyettesítések megszervezése
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők
	2011. 01. 31.

	Továbbképzési terv
	szakmai vezető
	2011. 01. 31.

	Statisztika

Adatgyűjtés
	szakmai vezető
	· Dél-alföldi Regionális Módszertani Bölcsőde részére 2011. 01. 20. és minden hónap 05. napjáig

· KSH részére 2011. 01. 31.

	Távollétjelentés
	szakmai vezető
	Havonta

	Bölcsődei beíratás

Kapcsolatfelvétel, tájékoztatás, jelentkezési lap
	szakmai vezető

ellátott gyermekek

szülők
	- Folyamatosan

- 2011. március

	Beszoktatások

· anyás

· fokozatos

Szervezés, együttműködés, egyéni beszélgetés, gondozás-nevelés


	szakmai vezető

kisgyermeknevelők

ellátott gyermekek

szülők
	- folyamatosan a jelentkezők igényihez igazodóan

	Családlátogatás

Szervezés, kommunikáció, megfigyelés,

információgyűjtés tájékoztatás
	kisgyermeknevelők
	- folyamatosan a beszoktatásokat megelőzően

	Egyéni beszélgetés

Együttműködés, kommunikáció
	kisgyermeknevelők
	Egész évben folyamatosan előre egyeztetett időpontban

	Szülőcsoportos beszélgetés

Szervezés, tájékoztatás, vezetés, együttműködés, jegyzőkönyv
	kisgyermeknevelők
	Negyedévente csoportonként

	Kirándulás 

Szervezés
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők

ellátott gyermekek

szülők
	Tavasszal és ősszel

	Ünnepek/rendezvények

· farsang

· húsvét

· anyák napja

· kihívás napja

· gyermeknap

· családi délután

· ételbemutató

· mikulásvárás

· advent

Szervezés
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők

ellátott gyermekek

szülők
	Az ünnepek időpontjához igazodva

	Szülői értekezlet

Tájékoztatás, aktualitások, jegyzőkönyv
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők

szülők
	2011. április

2011. október

	Érdekképviseleti Fórum működtetése

Működési szabályzat, szakmai program véleményezése, jegyzőkönyv
	Kisgyermeknevelők

Képviselők, szülők
	2011. január

egész évben folyamatosan

	Bölcsődék nyári zárása

· tisztasági meszelés

· nagytakarítás

szervezés, bölcsődei ellátás biztosítása
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők
	Mesevár Bölcsőde 
2011. július 1-31.

Kuckó-mackó Bölcsőde 
2011. augusztus 1-31.

	Térítési díj beszedése
	szakmai vezető
	minden hónap 20-ig

	Nyersanyagrendelés
	szakmai vezető
	naponta

	Heti étrend összeállítása
	szakmai vezető

élelmezésvezető, dietetikus, bölcsőde orvosok
	minden hónap 20-ig

	HACCP működtetése

dokumentáció vezetése


	élelmezésvezető

szakácsnő
	naponta

	Dokumentáció

· a beszoktatás és családlátogatás dokumentálása

· csoportnapló

· gyermek egészségügyi törzslap

· üzenő füzet

· felvételi könyv

· IX. számú melléklet

· Megállapodás

· Szülői nyilatkozatok

· Nyilvántartás az ellátási napokról

· Nyilvántartás az étkezést igénybe vevőkről

· RGYK- ban részesülők nyilvántartása

· Bölcsődei jelentés

· Havi zárás

· Házirend


	szakmai vezető

kisgyermeknevelők
	A dokumentáció jellegétől függően:

· naponta

· havonta

· negyedévente

	Szakmai gyakorlatok szervezése

Tereptanár kijelölése, dokumentálás, értékelés
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők
	a hallgatók igényeihez igazodva 

	Mesevár Bölcsőde használatba vétele

szervezés, gyermekek ellátásának biztosítása
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők
	2011. április

	Karbantartási feladatok

Jelzés az Óvodák Igazgatósága igazgatója felé
	szakmai vezető

kisgyermeknevelők


	szükség esetén egész évben folyamatosan



	Eszköznyilvántartás (leltár)
	szakmai vezető
	2011. december

	Selejtezés
	szakmai vezető
	2011. május

	Munkavédelmi, balesetvédelmi tűzvédelmi oktatás
	munkavédelmi felelős
	2011. szeptember




A bölcsődében dolgozó munkatársaink feladata és felelőssége, hogy a bölcsődei nevelés- gondozás szakmai szabályainak iránymutatásait követve, a helyi szakmai programban és munkatervben megfogalmazott célok, és munkaköri leírásban meghatározott feladatok alapján legjobb szakmai tudása szerint, magas színvonalon végezze munkáját.
Csongrád, 2010. január 10.

Márténé Papp Klára

                                                                                                                      szakmai vezető
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