









1. sz. melléklet

A Képviselő-testület, illetve a bizottságok ülésein tanácskozási joggal rendelkező

ÖNSZERVEZŐDŐ  KÖZÖSSÉGEK

a tevékenységi körüket érintő napirend/ek/ tárgyalásakor:

1./
„Bölcső” Nagycsaládosok Egyesülete
Csongrád, Orgona u. 22. I/8. 


/szociális, gyermekvédelmi, oktatási, kulturális, sport, lakás témáknál/

2,/
Bokrosért-jövőnkért Egyesület

Csongrád-Bokros, Árpád vezér u. 2.




/a bokrosi városrészt érintő témáknál/

3/
Csongrád és Térsége Polgárőr Egyesület
Csongrád, Kossuth tér 7.




/a közrendet, közbiztonságot, bűnmegelőzést érintő témáknál/

4./
Környezet- és Természetvédők 


Csongrád Városi Egyesülete


Csongrád, Szentháromság tér 14.




/a környezetvédelmet - épített és természeti környezetet - érintő 


témáknál/
5./
Városszépészeti Bizottmány


Csongrád, Öregvár u. 38.




/városépítési, városrendezési témáknál/
6./
Csongrád Városi Diákönkormányzat 
Csongrád, Hunyadi tér 7. 

/az ifjúságot érintő témáknál/


7./ Alsó-Tisza Vidékfejlesztéséért Egyesület  Csongrád, Kossuth tér 9.     


/vidékfejlesztési és területfejlesztési témáknál/
A lista nem tartalmazza a Képviselő-testületben képviselettel rendelkező civil szervezeteket.

A képviselő-testület, illetve a bizottságok egyes napirendjei tárgyalásához tanácskozási joggal, a tárgyalt témától függően, a felsoroltakon kívül más civil szervezetek is meghívhatók.








2. számú melléklet

 Kötelező és nem kötelező önkormányzati feladatok

Kötelező feladatok:
· önkormányzati igazgatási tevékenység,




· képviselő-testület, bizottságok működése,



· helyi kisebbségi önkormányzat igazgatási tevékenysége, megállapodás alapján a kisebbségi önkormányzat gazdálkodásának végrehajtásával kapcsolatos feladatok ellátása, 








· polgári védelmi tevékenység (meghatározott esetben a polgármester),

· önkormányzati lakások fenntartása, felújítása,

 

· intézmények finanszírozása,




 


· önkormányzati feladatra nem tervezhető elszámolások,
 

· orvosi ügyelet lakosságszám szerinti támogatása,

 

· pénzbeli  szociális ellátások





 

· időskorúak járadéka

· rendszeres szociális segély

· lakásfenntartási támogatás – normatív

· ápolási díj – alanyi

· átmeneti segély

· köztemetés (SzTv 48.§)

· pénzügyi vonzat nélkül: 

· KGY alanyi, normatív

· Eü. szolgáltatásra jogosító igazolvány (Sztv.54.§)

-
állati hullák ártalmatlanítása,

-
ebek veszettség elleni oltásának megszervezése,

-
települési vízellátás,

-
szennyvíz-elvezetés-, tisztítás,

-
vízrendezés, vízkár-elhárítás,

-
ár- és belvízvédekezés,

-
kéményseprő szolgáltatás,

-
szilárd hulladék kezelés-, szállítás,

-
folyékony hulladék kezelés-, szállítás,

· kisegítő mezőgazdasági szolgáltatás: parkosítás, zöldterület gondozása, füvesítés, faápolás,









· csapadékcsatornák üzemeltetése, fenntartása,

· közvilágítás, 





· közterületek fenntartása, közterületi játszóterek, köztéri szobrok fenntartása,

· árvízvédelmi feladatok, másodlagos védtöltés kezelése, üzemeltetése,

· köztisztasági tevékenység, közlekedési utak, járdák hó- és síkosság mentesítése,

· külterületi utak fenntartása,






· önkormányzati temető üzemeltetése, díszsírhelyek gondozása, ravatalozó üzemeltetése, urnatemető fenntartása,
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· városi utak, járdák, kerékpár utak üzemeltetése, fenntartása,

· közhasznú munkavégzés,






· Körös-toroki közterület – kivéve 6033, 6062, 5913 hrsz-ú terület üzemeltetése,




· védőnői szolgálat, 







· bölcsődei ellátás, 







 

· óvodai nevelés, iskolai előkészítés,

     



· iskoláskorúak általános iskolai oktatása,

    


· általános iskolai napközi otthoni ellátás, 





Alapfokú oktatás:
-
nappali rendszerű, általános műveltséget megalapozó általános iskolai oktatás (8 évfolyam)

-
napközi otthoni és tanulószobai ellátás,

-
iskolai intézményi étkeztetés,

-
kollégiumi intézményi étkeztetés,

-
gyermek-, tanuló felügyelet, készenlét,

-
diáksport,

Közművelődés:
· az iskolarendszeren kívüli, öntevékeny, önképző, szakképző tanfolyamok, életminőséget és életesélyt javító tanulási, felnőttoktatási lehetőségek biztosítása,

· a környezeti, szellemi művészeti értékek, hagyományok feltárása, megismertetése, ápolása, a helyi művelődési szokások gondozása, gazdagítása, 

· az egyetemes, a nemzeti, a nemzetiségi és más kisebbségi kultúra értékeinek megismertetése, a megértés, a befogadás elősegítése, az ünnepek kultúrájának gondozása,









· az ismeretszerző, az amatőr alkotó, művelődő közösségek tevékenységének támogatása, 









· a helyi társadalom kapcsolatrendszerének, közösségi életének, érdekérvényesítésének segítése, 


· a különböző kultúrák közötti kapcsolatok kiépítésének és fenntartásának segítése, 

· a szabadidő kulturális célú eltöltéséhez a feltételek biztosítása, 

· egyéb művelődést segítő lehetőségek biztosítása, 

· minden állampolgár számára ingyenesen biztosítja a könyvtárlátogatást, 

· dokumentum-gyűjteményét folyamatosan fejleszti, feltárja, megőrzi, gondozza és a lakosság rendelkezésére bocsátja, 





· tájékoztat a könyvtár és a nyilvános könyvtári rendszer dokumentumairól és szolgáltatásairól, 







· biztosítja más könyvtárak állományának és szolgáltatásainak elérését, 

· részt vesz a könyvtárak közötti dokumentum és információcserében, 
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· biztosítja a kijelölt gyűjteményrészek helyben használatát, 

· biztosítja az állományfeltáró eszközök használatát, 


· kölcsönzi az arra kijelölt könyvtári dokumentumokat,
· a városi információs központ működtetése. 


Tűzvédelem: 
· Csongrád, Felgyő, Csanytelek, Tömörkény közigazgatási területén

· a megelőző tűzvédelem ellátása, 




· a rendelkezésre álló erőkkel és eszközökkel a keletkezett tűz- és káresetek felszámolásának szervezése és biztosítása, részvétel egyéb kárelhárítási és műszaki mentési feladatokban. 





· A Riasztási és Segítségnyújtási Terv alapján a működési területen kívüli vonulások biztosítása. 








· A tűzesetek keletkezési körülményeinek felderítése érdekében tűzvizsgálat tartása, illetve abban való közreműködés. 






Nem kötelező feladatok:
· önkormányzati ingatlankezelés, 





· pénzbeli szociális ellátások





 

· ápolási díj – méltányos

· temetési segély

· KGY méltányos

· adósságkezelési szolgáltatás

· fűtéstámogatás

· kommunális hulladékszállítás kompenzálása

· születési támogatás.

· fürdő- és strandszolgáltatás






· családi ünnepek szervezése






-
piac, vásár rendezése, 






· kerékpármegőrzők, nyilvános illemhelyek, mázsaház üzemeltetése, fenntartása,

· önkormányzati beruházások, felújítások műszaki ellenőrzése,

· szúnyogirtás megszervezése, lebonyolítása,



· hatósági gombavizsgálat biztosítása, 




· városi toronyórák üzemeltetése,





· városi buszvárók, Csongrád-alsó vasútállomás váró fenntartása,

· járóbetegek szakorvosi ellátása,





· járóbetegek gondozóintézeti gondozása,
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· általános iskolai diákotthoni ellátás, 


    

· gyermekek átmeneti otthoni ellátás, 




· nevelési tanácsadás, 




· logopédiai szolgálat 






· üdültetés, táborozás, 





· Tourinform Iroda működtetése

 

-
alapfokú művészetoktatás:

· zeneművészet ág

· táncművészeti ág

· képző- és iparművészeti ág 

· színművészet, drámajáték

-
pedagógiai szakszolgálat ,

-
nappali rendszerű iskolai oktatásban résztvevő nem fogyatékos gyermekek, 
tanulók kollégiumi elhelyezése,

-
nappali rendszerű iskolai oktatásban résztvevő fogyatékos gyermekek, 
tanulók kollégiumi ellátása, átmeneti otthoni elhelyezése,

-
fogyatékos tanulók nappali rendszerű, általános műveltséget megalapozó 
iskolai oktatása,

-
általános műveltséget megalapozó iskolarendszerű felnőttoktatás,

-
munkahelyi vendéglátás, 
· integrált oktatás







· idegen nyelv oktatása (1-2. évfolyamon játékos nyelvoktató 3. évfolyamtól tanórai formában) 






· romatanulók felzárkóztatása





· művészeti csoportok






· a város igényeinek megfelelő komoly- és könnyűműfajú rendezvények szervezése, lebonyolítása, 







· gyermekműsorok, programok szervezése, lebonyolítása, 


· ifjúsági rendezvények, vetélkedők szervezése, lebonyolítása, 

· szakkörök, klubok, művészeti csoportok működtetése, 


· előadói, szerzői estek szervezése, lebonyolítása, 



· képzőművészeti kiállítások, tárlatvezetések szervezése, lebonyolítása, 

· művészeti konferenciák, művésztalálkozók szervezése, 


· a városi kortárs képzőművészeti gyűjtemény, a Piroska- és a Bencsik- hagyaték bemutatása, kezelése, gondozása, 





· szabadidős sporttevékenység, 





· közösségi színtér biztosítása az önszerveződő közösségek számára,

· szervezi és lebonyolítja a könyvhöz kapcsolódó ünnepi rendezvényeket, 

· módszertani, szakmai segítséget nyújtása a település más intézményeiben lévő könyvtáraknak (iskolai), 






· zenei részleg gyarapítása, gondozása és rendelkezésre bocsátása, 

· gyermekklubok működtetése, 
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· hazai és külföldi hivatásos képzőművészek számára alkotási lehetőség biztosítása,

· hazai és külföldi hivatásos képzőművészek számára képzési, továbbképzési lehetőség biztosítása,








· ösztöndíjas képzőművészek foglalkoztatása,



· képzőművész táborok, szimpóziumok szervezése,



-
helyi autóbusz-közlekedés,

-
sport- és civil szervezetek támogatása,

-
idegenforgalmi szálláshelyek üzemeltetése,

-
fürdő-strand üzemeltetése

-
ipari park infrastrukturális fejlesztése 





3. sz. melléklet

S Z A B Á L Y Z A T   

     Csongrád Város  Önkormányzatának  Képviselő-testülete  elé  kerülő

     előterjesztések tartalmi és formai követelményeiről, a határozatok

       végrehajtásának és a végrehajtásról történő beszámolásnak a rendjéről.

A képviselő-testület feladatának megfelelő ellátása, a meghozandó döntések megalapozása és az előkészítő munka egységessé tétele érdekében – a polgármesteri hivatallal egyeztetve – szükségesnek tartja a következő szabályozás bevezetését:

I. 

A napirendi anyagok összeállítása

1./
A főnapirendi előterjesztés lehet:

· beszámoló,

· tájékoztató,

· önkormányzati rendelet tervezete.


Önkormányzati rendelet tervezete nem főnapirendi előterjesztések között is történhet. 

2./
Az előterjesztés két részből áll:

· a tárgy és a tényállás ismertetése, a döntési alternatíva indokolása, mellékletek, 

· határozati javaslat.


A döntést igénylő előterjesztés első részének tartalma:

-
   korábbi döntés/ek/ végrehajtásának értékelése, illetve a végrehajtás     

     elmaradásának indokolása, 

· a tárgy és tényállás pontos megjelölése, utalás a tárgyra vonatkozó fontosabb jogszabályokra,

· a téma szakmai elemzésén túl foglalkozni kell a gazdasági, társadalmi összefüggésekkel, a határozati javaslat ezekre gyakorolt várható hatásával, 

· jelezni kell az előkészítés során felmerült vitákat, ellentétes véleményeket, 

· külön figyelmet kell fordítani a testület által elfogadott tervek /munkaprogram, költségvetés stb./ megvalósulására, 

· az előterjesztés tárgyától, illetve jellegétől függően /különösen amikor a kérdés megoldására több lehetőség van/ alternatív javaslatokat kell kidolgozni, amelyek előnyeit és hátrányait is tárgyilagosan kell bemutatni, 
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· az előterjesztés részét képezik a téma átfogó értékelését elősegítő mellékletek, táblázatok, jogszabálykivonatok, egyéb dokumentumok.

3./
Az előterjesztés előkészítéséért a munkatervben megjelölt személy a felelős.

· Az előadó felelős az előterjesztés tartalmáért, a szabályzatban meghatározott tartalmi és formai követelmények betartásáért.

· Közös előterjesztés esetén általában a munkatervben elsőként szereplő előadó koordinálja az anyag összeállítását. 

· Átfogó, több iroda szakterületét, vagy a hivatal egészét érintő beszámoló esetén irodavezetői megbeszélésen célszerű az előkészítés teendőit, menetét meghatározni. 

4./
A napirend előadója, vagy a témafelelős az előterjesztés összeállításánál feldolgozza a képviselő-testület, vagy a bizottság/ok/ által meghatározott tartalmi elvárásokat, a napirendi pont előkészítéséért felelős által adott szempontokat. 

5./
Az előkészítésbe kellő időben be kell vonni a munkatervben megjelölt szerveket, személyeket.


A bizottság/ok/ és a munkatervben szereplő egyéb szervek, személyek véleményét az előadó köteles kikérni és arról tájékoztatnia kell a testületet. 


Az előadó a munkavállalók érdekeit érintő ügyekben az érdekképviseletek véleményét is köteles kikérni. 

6./
Az előterjesztésben az eltérő véleményeket, érdek-összeütközéseket szerepeltetni kell.

7./
Nem az önkormányzathoz tartozó szerv előterjesztése esetén a szerv vezetőjét előadónak az előkészítésért felelős kéri fel. Ugyancsak azt a felsőbb szervet, főhatóságot is, amelynek véleményét ki kell kérni. 

8./
Az előterjesztések maximális terjedelme, egysoros gépeléssel, határozati javaslat nélkül:




beszámoló esetén 
10 oldal 




tájékoztató esetén
  6 oldal 


Mellékletek /táblázatok, egyéb/ száma:




beszámoló esetén 
  6 db   /kivétel a költségvetési javaslat és az éves 








 pénzügyi beszámoló/




tájékoztató esetén      3 db.


A mellékletek számát, tartalmát az előkészítésért felelőssel előzetesen egyeztetni kell.


A fentieknél nagyobb oldalszámra – esetileg – a polgármester, vagy a jegyző adhat engedélyt. 
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9./ Önkormányzati intézmény beszámolójához mellékelni kell a belső ellenőr által végzett gazdasági vizsgálat összefoglaló értékelését. 




Terjedelme: mellékletekkel együtt max. 4. oldal. 

10./
Intézmény beszámolójához a felügyeleti tevékenységben közreműködő iroda vezetője kiegészítő jelentést készít. 



Ebben: 
- értékeli a beszámolót, az intézmény tevékenységét, 


- megfogalmazza a szükséges intézkedéseket,


- döntési javaslatot készít. 


       Terjedelme: maximum 3 oldal. 

11./
Az egyéb előterjesztések összeállítására a főnapirendi előterjesztésekre vonatkozó szabályok a következő eltérésekkel alkalmazandók:

· Több szakterületet érintő előterjesztés esetén az előterjesztő köteles az érintett irodavezető/k/ véleményét olyan időpontban és formában kikérni, hogy az érdemi véleményt tudjon nyilvánítani. 

· A költségvetést érintő, anyagi fedezetet igénylő és önkormányzati vagyontárgyak hasznosítására vonatkozó előterjesztést a városgazdasági iroda vezetőjével egyeztetni kell. 

· Jogszabályokban, egyéb szabályzatokban előírt előzetes véleményezési jog biztosításáért az előadó felelős. 

· Hatósági egyedi ügyekben előterjesztett határozati javaslatban a 2004. évi CXL. tv. szabályait be kell tartani.

· A hatósági jellegű egyedi ügyekben hozott testületi határozatoknak az értesítő részében foglalt szervek, ill. személyek részére történő kikézbesítéséért az előterjesztő ágazati iroda vezetője a felelős.

A főnapirendi és az egyéb előterjesztések

HATÁROZATI  JAVASLATAIRA vonatkozó szabályok

1./
Az előterjesztéshez általában döntési javaslatot kell készíteni. 

Tájékoztatóhoz, jelentéshez abban az esetben, ha intézkedés szükséges az önkormányzat részéről az anyagban szereplő valamely kérdésben. 

2./
A határozati javaslatnak tartalmaznia kell intézkedést minden, az előterjesztésben felvetett kérdésre, biztosítva az előterjesztés és határozati javaslat logikai kapcsolatát. 


3./ A megszövegezésnél törekedni kell a jó áttekinthetőségre, tömörségre és a végrehajthatóságra. 
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4./ Amennyiben az előterjesztésben valamely kérdés megoldására több lehetőség felmerül, alternatív döntési javaslatot lehet készíteni. 

5./ Az intézkedést tartalmazó döntési javaslatban meg kell jelölni a végrehajtás felelősét /szervezet, vagy személyt/, határidejét, amennyiben a testület a tájékoztatásra igényt tart, a beszámolás határidejét, továbbá az értesítendők körét. 

a./ -    Azonnali határidő csak abban az esetben jelölhető meg, ha a végrehajtás  

feltételei legkésőbb 3 munkanapon belül biztosíthatók. 

· Folyamatos határidő akkor jelölhető meg, ha a végrehajtás legalább 1 éven át tartó, többszöri és konkrét időponttal meg nem határozható cselekményt igényel. 

· Ebben az esetben indokolt feltüntetni az esetleges részhatáridőket, illetőleg 

· a végső határidőt. 

· Konkrét végrehajtási időpont abban az esetben alkalmazható, amikor az előterjesztő, ill. a testület a végrehajtást konkrét időponthoz tudja kötni. 

· Nem kell megjelölni határidőt azon határozati javaslatnál, amely végrehajtási cselekményt nem igényel /tudomásulvétel, ténymegállapítás, stb./

b./ A végrehajtásért felelős megjelölésénél

· biztosítani kell, hogy a határozat /határozati pont/ címzettje és a végrehajtásért felelős azonos legyen, 

· több felelős esetén a sorrendben első helyen szereplő szerv, vagy személy köteles a végrehajtás szervezésével, véleményeztetésével és a végrehajtásról szóló jelentés elkészítésével kapcsolatos feladatokat elvégezni, ez azonban nem csökkenti a többi, felelősként megjelölt közreműködését és felelősségét. 

c./ A felelőst és a határidőt határozati pontonként kell megjelölni.

Amennyiben a határozat végrehajtásáért teljes egészében ugyanazon szerv, vagy személy a felelős, elegendő a felelőst és a határidőt a határozat végén megjelölni.


A határidőt úgy kell megállapítani, hogy az valamennyi határozati pont végrehajtását optimálisan lehetővé tegye. 

6./
A határozati javaslatot tartalmazó előterjesztéseket – az előzetes egyeztetések után – a munkatervben szereplő elkészítési határidőig be kell mutatni a jegyzőnek törvényességi felülvizsgálat céljából. 
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A felülvizsgálatot a jegyző – vagy az általa megbízott – kézjegyével igazolja, valamint az előterjesztésen feltünteti, ha a határozati javaslat elfogadásához minősített többség szükséges.


A kézjeggyel el nem látott előterjesztés sem testületi, sem bizottsági ülésre nem sokszorosítható.

Az önkormányzati rendelet-tervezetek

előkészítése, beterjesztése

1./
Önkormányzati rendelet-tervezet csak szöveges indokolással együtt terjeszthető elő.

2./
Átfogó, jelentős életviszonyokat szabályozó rendelet előterjesztése több fordulóban történhet /meglévő rendelet lényeges módosítása vagy kiegészítése esetén is célszerű lehet/.

3./ A rendelet-tervezet előterjesztésében meg kell jelölni az esetleges törvényi felhatalmazást, a helyi szabályozás kereteit, célját, röviden elemezni kell a várható hatását. 


Szerepeltetni kell a tervezet fő pontjaiban javasoltak indokolását, alternatív javaslat esetén az egyes változatok melletti érveket, ellenérveket. 

4./ A költségvetésről és az éves zárszámadásról szóló rendelet-tervezetekre az előbbiek értelemszerűen alkalmazandók. 

5./ A rendelet-tervezetet általában a jegyző terjeszti elő: irányításával az előkészítést a feladatkört ellátó szakiroda végzi. 

6./
A rendelet-tervezetnek az érintettekkel /bizottságokkal/ történő előzetes megtárgyaltatásáról a téma szerinti szakiroda vezetője gondoskodik. 

II. 

A határozatok végrehajtása és beszámolás a végrehajtásról 

1./
Az önkormányzati határozatok végrehajtását – határidőtől függetlenül – haladéktalanul meg kell kezdeni. 

2./ Amennyiben a végrehajtás el nem hárítható akadályba ütközik, a felelős köteles erről a jegyzőt tájékoztatni.
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3./
Az önkormányzati testületi határozatokról a jegyzői iroda nyilvántartást köteles vezetni, amely kétféle:

· valamennyi határozatról betűsoros rendben,

· azon határozatokról, amelyek végrehajtására a testület határidőt állapított meg.
4./
A testület minden egyes határozat elfogadásával egy időben dönt arról is, hogy a végrehajtásról kér-e, és milyen határnapig, beszámolót. 


Ennek hiányában a végrehajtásért felelős beszámolásra nem köteles. 

5./
A lejárt határidejű testületi határozatok végrehajtásáról a beszámolásért felelős – a határidő lejártát követő testületi ülésre – a polgármesterrel tartalmilag előzetesen egyeztetett jelentést elkészíti. 


A testület elé terjesztés a következők szerint történhet:

· Az aktuális jelentéseket egybefoglaló anyagban.
· Ha a jelentés döntési javaslatot is tartalmaz, azt a beszámolásért felelős külön előterjesztésként terjeszti a testület elé. 

-
Más - indokolt – esetben is a jelentés önálló előterjesztésként elkészíthető. /Terjedelem: max. 2 oldal/

6./
A jelentésnek tartalmaznia kell:

· a végrehajtás eredményét, annak hatását,

· a végrehajtás esetleges elmaradásának okait, mulasztás esetén a felelős szervet vagy személyt, a tett intézkedéseket,

· a végrehajtás során felmerült további intézkedésekre, határidő-módosításra, indokolt esetben a határozat hatályon kívül helyezésére, valamint a felelősségre vonásra vonatkozó javaslatokat.

III. 

Vegyes és záró rendelkezések

1./ Ezen szabályzatban foglaltakat értelemszerűen alkalmazni kell minden olyan előterjesztés, ill. határozati javaslat esetében is, amelyet egyéb önkormányzati / és nem önkormányzati/ szerv terjeszt a testület elé.

Ekkor a szabályzatban foglaltak érvényesítése az előkészítésért felelős személy feladata. 

2./ Az előterjesztés címét, előadóját, az előkészítésért felelőst, a közreműködőket, az elkészítés, ill. leadás határidejét és a meghívandók körét a munkaterv határozza meg. Az előadó – az előterjesztés leadásakor – köteles a jegyzői irodával egyeztetni a meghívandók körét. 
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/3/ A főnapirendi beszámolókat és a hozzá tartozó kapcsolódó határozati javaslatokat, továbbá az egyéb előterjesztéseket a munkatervben meghatározott napig kell eljuttatni elektronikus formában, 1 példányt nyomtatásban a jegyzői irodára. 

4./
A leadási határidőtől való eltérésre – rendkívül indokolt esetben – a polgármester adhat engedélyt. 


Az eltérést a jegyzői irodának jelezni kell, amelyért az előterjesztő a felelős. 

5./ A testületi üléseken elfogadott határozatok szakmai szempontból való helyes megszövegezésében a napirendi pont szerint illetékes iroda vezetője köteles – az ülést követően – közreműködni. 

6./
Amennyiben a testület országos, vagy regionális szerv állásfoglalását, közreműködését kéri valamely ügyben, a meghozott határozatot e szerveknek – szakmai indokolást is tartalmazó – felterjesztéssel kell megküldeni. 


Az illetékes tisztségviselő nevében, a tárgykört érintő szakiroda vezetője/i/ készíti/k/ elő az indokolást is tartalmazó felterjesztést. 


A megkeresett szerv válaszát a tisztségviselő ismerteti a testülettel. 











4. sz. melléklet

A PÉNZÜGYI-, JOGI-, GAZDASÁGI-, ÉS FEJLESZTÉSI BIZOTTSÁG 

FELADATAI

Jogi (Ügyrendi) bizottságként, csak képviselő tagjai részvételével:

· ellátja a képviselő-testületi titkos szavazások lebonyolításának teendőit,

· állást foglal a képviselők összeférhetetlenségi ügyeiben.

A teljes bizottság:

Dönt: 

· az önkormányzati rendeletekben a bizottságra átruházott ügyekben 

/lásd  függelék/,

-
fizetésképtelenség veszélye esetén egyes feladatok finanszírozásának felfüggesztéséről, illetve a finanszírozás mértékéről.

Közreműködik:

-
az éves költségvetési koncepció és a költségvetési javaslat, rendelet-tervezet kidolgozásában, 

· pótköltségvetés kidolgozásában, 

· az éves zárszámadási rendelet-tervezet előkészítésében, 

· a féléves, ¾ éves költségvetési beszámoló összeállításában,

· az önkormányzat gazdasági programjának kidolgozásában.

· a szervezeti és működési szabályzat, valamint mellékletei kidolgozásában, figyelemmel kíséri hatályosulását, kezdeményezheti módosításukat, kiegészítésüket, illetve új SZMSZ kidolgozását,

· a képviselő-testület egyes rendelkezései végrehajtásának szervezésében, illetve ellenőrzésében.

· 
a városrendezési, -fejlesztési tervek, környezetvédelmi- és lakáskoncepció  kidolgozásában, figyelemmel kíséri és segíti ezek hatályosulását,

· 
a telekárak kialakításában,

· 
a bérbe adott földek bérleti díjának területi kialakításában,

· 
a lakásgazdálkodásban, önkormányzati lakásépítések előkészítésében,
· 
a szelektív hulladék-gazdálkodás működtetésében,

· 
illegális szemétlerakás megszüntetésében,


· 
a területfejlesztési-, agrár-, környezetvédelmi- és természetvédelmi koncepciók, tervek kidolgozásában, figyelemmel kíséri és segíti ezek hatályosulását,

· a városfejlesztés erőforrásainak feltárásában, a fejlesztési célok meghatározásában,

· az önkormányzat és intézményei pályázati lehetőségeinek felkutatásában, megvalósításában.
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Véleményezi:
· a költségvetési intézmények alapítását, megszüntetését, gazdasági társaság létrehozását, abban való önkormányzati részvételt,

· az önkormányzati rendeletek tervezeteit, kezdeményezheti rendeletek alkotását, illetve módosítását, 

· a helyi választókerületek beosztását,

· a testület egyes hatásköreinek átruházására vonatkozó javaslatot,

· a képviselő-testület által kötendő szerződéseket, megállapodásokat,

· a városi tűzoltó-parancsnoki és rendőrkapitányi pályázatokat.

· 
az önkormányzat gazdasági társasága éves mérlegét,

· 
 az önkormányzat vagyonát érintő javaslatok pénzügyi vonatkozásait, 

·   alapítvány létrehozását, közérdekű kötelezettségvállalást, alapítványhoz való   csatlakozást,

· hitelfelvételt, kötvény kibocsátást,

· a 10 millió Ft feletti összegű beruházások programját,

· az éves költségvetés módosítására vonatkozó javaslatot, 

· az önkormányzati vagyonkörbe tartozó vagyontárgyak fedezetként történő lekötését, megterhelését,

-  az önkormányzat gazdálkodását, vállalkozását, a településtervezést, a terület- és településfejlesztést, környezetvédelmet, mezőgazdaságot, kommunális ellátást, idegenforgalmat érintő előterjesztéseket, javaslatokat,

-
a város idegenforgalmi koncepcióját, terveit,

-
a feladatkörébe tartozó intézmény vezetőjének, az önkormányzat gazdasági társasága ügyvezetőjének, igazgatósági és felügyelő bizottsági tagjainak kinevezését, felmentését,

-
önkormányzati ingatlanok és helyiségek hasznosítására vonatkozó javaslatokat, 

· a város térképészeti határmódosításait,

· önkormányzati ingatlanokat és városképet érintő beruházások terveit.

Javaslatot tesz:

  -
a polgármester illetményének és az alpolgármester illetményének emelésére.

Nyilvántartja és ellenőrzi:

  -  a képviselők és a polgármester vagyonnyilatkozatait.

Figyelemmel kíséri:

· a testület működésére vonatkozó rendelkezések betartását, hatályosulását, 

· a tűzrendészeti feladatok ellátását,

· a közrend és közbiztonság helyzetét. 

· a polgármesteri hivatal és az intézmények gazdálkodását, tájékoztatást kérhet   az intézmények és a hivatal gazdálkodásáról, 

· rendszeresen tájékozódik az ellenőrzések tapasztalatairól.

-
a városban működő gazdálkodók helyzetét, munkáját,
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-
az önkormányzati vagyon rendeltetésszerű felhasználását,

-
a helyi adóztatás gazdasági hatásait,
· a település- és területfejlesztéssel kapcsolatos tervek hatályosulását, a városban és a térségben működő gazdálkodók helyzetét, munkáját, 

· az önkormányzati vagyon rendeltetésszerű hasznosítását, 

· és segíti az önkormányzati ingatlanok számbavételét, feltárását és a tulajdonosi érdek érvényesítését, 

· a területfejlesztés céljait szolgáló nyilvántartási, tájékoztatási és térinformatikai rendszer fejlesztését és működtetését.

Vizsgálja:
 -    az önkormányzati rendeletek hatályosulását,

 -    a rendeletek és határozatok Európai Uniós jogharmonizációját.

Ellenőrzést kezdeményezhet, véleményezi az éves ellenőrzési tervet, részt vesz ellenőrzésekben. 

Szakmai tanácsadó testületet hozhat létre.

Kapcsolatot tart:    
· a gazdasági kamarákkal,

· vállalkozói érdekképviseletekkel,
· a térségi, megyei területfejlesztési képviselőkkel, 

· koordinál a városban lévő kistermelőkkel, mezőgazdasági gazdálkodó szervezetekkel, felvásárlókkal, mezőgazdasági termékeket feldolgozókkal, mezőgazdasági termékeket, eszközöket forgalmazókkal,

· a Gazdakörrel, és más, az ágazathoz kapcsolódó társadalmi szervezetekkel,

· a Hegyközséggel,

· a környezetvédelemmel foglalkozó szervezetekkel,

· a város üzemeltetését végző szervezetekkel.

Kezdeményezi a város közműveinek fejlesztését.   
Felügyeli és ellenőrzi az önkormányzati vagyon nyilvántartását és  hasznosítását.    
Javaslatot
dolgoz ki az önkormányzat tulajdonát képező javakkal való gazdálko-dásra.   
Felülvizsgálja
az önkormányzathoz tartozó gazdaságtalanul üzemelő egységek tevékenységét, javaslatot tesz átszervezésükre, esetleges megszüntetésükre.   

Elemzi a város gazdasági adottságait, területfejlesztési lehetőségeit.








4. számú melléklet függeléke

A PÉNZÜGYI-, JOGI-, GAZDASÁGI-, ÉS FEJLESZTÉSI BIZOTTSÁGRA

önkormányzati rendeletben átruházott feladat- és hatáskörökről:

· javaslatot tesz a „Közszolgálati Díj” odaítélésére /8/2005. /III. 22./ ÖKt. rendelet 1. § /2/ bek./.

· javaslatot tesz a „Környezetvédelmi Díj” odaítélésére /8/2005. (III.22) ÖKt. rendelet 7. § /2/ bek./.

-
meghatározott időszakonként áttekinti az önkormányzat intézményei ellenőrzésének tapasztalatait /28/1997.  /XII. 1./ ÖKt. rendelet 2. §/,

-
elbírálja az első lakáshoz jutás támogatása iránti kérelmeket /18/1997. /VI. 30./ ÖKt. rendelet 5. § /1/ bek./,

· dönt az első lakáshoz jutók támogatásának egyösszegű visszafizetéséről, ha a kérelmező a támogatáshoz szándékosan valótlan adatok közlésével jutott /18/1997. /VI. 30./ ÖKt. rendelet 7. § /1/ bek./,

· elbírálja a garzonlakásra beérkezett pályázatokat /18/1997. /VI. 30./ ÖKt. rendelet 9. § /3/ bek./,
· dönt az önkormányzat követeléseiről történő lemondásról az adósok, vevők és egyéb követelések vonatkozásában 50-150 eFt között /2/2001. /II. 6./ ÖKt. rendelet 16. § /1/ bek./. 

· előzetesen hozzájárul közüzem, intézmény használatában lévő önkormányzati ingatlan, vagy jelentős része tartós bérbe adásához, vagy bármilyen tulajdoni korlátozásához /2/2001. /II. 06./ ÖKt. rendelet 19. § /2/ bek. /továbbiakban: vagyonrendelet/,

· jóváhagyja intézmény használatában nem lévő önkormányzati vagyon tulajdonjog változással nem járó hasznosítását /vagyonrendelet 19. § /3/ bek./,
· mentesítést adhat 25 millió Ft alatti forgalmi értékű önkormányzati vagyontárgy pályázat, vagy árverési hirdetmény útján történő értékesítése, illetve hasznosítása alól /vagyonrendelet 6. § /4/ bek./,
· dönt 0-3 millió Ft közötti értékű önkormányzati vagyon szerzéséről, elidegenítéséről, használati jogának megszerzéséről, átengedéséről /vagyonrendelet 21. § /1/ bek./,
-  2  -

· véleményt nyilvánít 3 millió Ft feletti értékű önkormányzati vagyon szerzéséről, elidegenítéséről, használati jogának megszerzéséről, átengedéséről /vagyonrendelet 21. § /1/ bek./,
· dönt ingó vagyon elidegenítéséről, használati jogának megszerzésről, átengedéséről 500-2.000 eFt közötti egyedi nettó értékhatárig /vagyonrendelet 21. § /1/ bek./,
· dönt a megüresedő és épülő önkormányzati lakások juttatásának jogcíméről /14/2006. (III. 29./ ÖKt. rendelet 3. § /2/ bek./,
· mentesítést adhat helyiség árverése elől, ha minimum éves bérleti díja 1 millió Ft-ot, forgalmi értéke 20 millió Ft-ot nem haladja meg. /14/2006. (III. 29.) ÖKt. rendelet 32. § /2/ bek.),
· dönt Csongrád Város Környezetvédelmi alapjának felhasználásáról /28/1996. /XII. 6./ ÖKt. rendelet 4. § /1/ bek./,










5. sz. melléklet

AZ OKTATÁSI-, MŰVELŐDÉSI-, KULTURÁLIS-, SPORT ÉS VALLÁSI   BIZOTTSÁG FELADATAI
Dönt: 

· az önkormányzati rendeletekben a bizottságra átruházott ügyekben 

/lásd  függelék/,

Javasolja és döntésre előkészíti:

· az ágazatilag hatáskörébe tartozó témák területek beszámolóit,

· az oktatás helyi jövőbeli fejlesztésére, módosítására vonatkozó elképzeléseket,

· az ágazatokat érintő pályázatokat,

· az önkormányzat által az iskolaszékbe delegálandó tagokat,

· a feladatkörébe tartozó nevelési, oktatási intézmények támogatását,

· a gyermek-és ifjúsági önkormányzati intézmények alapítását, ill. megszüntetését, átszervezését.

· a közművelődés jövőbeli fejlesztésére, módosítására vonatkozó elképzeléseket,

Véleményezi:

· az ágazatilag hatáskörébe tartozó intézmények költségvetését

· a gyermek-és ifjúsági önkormányzati intézmények működését, átszervezését

· a feladatkörét érintő önkormányzati rendelet-tervezeteket, képviselő-testületi előterjesztéseket, 

· az oktatási intézmények alapítását, átszervezését, megszüntetését,

· az oktatási intézményvezetők kinevezését, felmentését,

· az ágazati hatáskörébe tartozó intézmények átfogó ellenőrzéséről készült jelentéseket, jegyzőkönyveket. 

· művelődési intézmények alapítását, megszüntetését, átszervezését,

· a művelődési, közművelődési intézmények vezetőinek kinevezését, felmentését,

· a városi sportélet fejlesztésével összefüggő intézkedéseket.

Figyelemmel kíséri:

· az oktatási, a közművelődési és művészeti tevékenységgel kapcsolatos teendőket,

· az intézmények működését szabályozó előírások, normák érvényesülését, 

· a pedagógusoknak, diákoknak az oktatásra kiterjedő elvárásait, véleményalkotását, javaslatait,

· a tanulók és az intézményekben dolgozók élet- és munkakörülményeit,

· a gyermekek, a tanulók és a szülők jogainak és kötelességeinek érvényesülését /a közoktatási törvényben meghatározottak szerint/,
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· az ágazatilag hatáskörébe tartozó intézményeket érintő pályázati lehetőségeket,

· az iskolaszék, diákönkormányzatok munkáját, működését,

· a városi gyermek-és ifjúsági rendezvényeket, 

· a város intézményeiben folyó gyermekvédelmi tevékenységet,

· a téma szerint feladatkörébe tartozó alapítványok működését.

· a város lakosságának kulturális elvárásait, véleményét, javaslatait, 

· a gyermek és ifjúsági korosztályok szórakozási lehetőségeit, annak módjait,

· az intézmények szakmai ellenőrzése során a hatáskörébe tartozó 
megállapításokat, a meghatározott feladatok végrehajtását,

· a testvérvárosokkal és egyéb külföldi településekkel folytatott kulturális 
együttműködést,

· az idegenforgalommal összefüggő kulturális és sporttevékenységet,

· a városi kulturális és sport rendezvényeket,

· a régiós együttműködést a művelődési intézmények, szervezetek, 
sportegyesületek, klubok között.

Kapcsolatot tart, illetve együttműködik: 

· az önkormányzat bizottságaival,
· a város oktatási intézményeivel,

· a polgármesteri hivatal illetékes irodáival, hangsúlyozottan a Humánpolitikai Irodával, Szociálpolitikai Irodával, 

· a szomszédos települések hasonló bizottságaival, 

· a megyei közgyűléssel és a feladatkörébe tartozó intézményekkel, 

· az ágazatilag érintett szakszervezetekkel, 

· a Családsegítő Központtal, a Gyermekjóléti Szolgálattal,

· a városban - önkormányzati költségvetésen kívül - működő oktatással foglalkozó szervezetekkel, intézményekkel, 

· a Munkaügyi Központtal,

· a Városi Rendőrkapitánysággal, 

· a város közművelődési intézményeivel,

· a városban, nem költségvetésből gazdálkodó, közművelődési, művészeti, kulturális, szórakoztató, illetve sport tevékenységet folytató szervezetekkel, egyesületekkel, klubokkal, magánszemélyekkel,

· a Tari László Múzeummal, a Gr. Széchenyi István Általános Iskola helytörténeti-néprajzi múzeumával és a Levéltárral,

· a közművelődési intézmények és sport szervezetek működéséhez közvetetten kapcsolódó szervezetekkel, intézményekkel /Családsegítő Központ, Rendőrkapitányság, Munkaügyi Központ, politikai pártok stb./,

· a városban működő egyházi szervezetekkel.
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Szakmai tanácsadó testületet hozhat létre: 

· az oktatás, a közművelődés és a sport területén dolgozó, szakmai tekintéllyel rendelkező személyekből. 

· A tanácsadó testület esetenként – külön meghívás alapján – kapcsolódik be a bizottsági munkába.

· A szakkollégium tagjai kezdeményezhetik a bizottság összehívását és a napirendi pontok tárgyalását. 

Félévre szóló üléstervet készíthet: 

Ez témáiban kapcsolódik:

· az önkormányzati testületi ülésekhez,

· a bizottság tagjainak javaslatait alapul véve, várospolitikai szempontból aktuális ügyekhez, 

· a közművelődés és oktatás távlatos elképzeléseihez,

· az intézmények működésének figyelemmel kíséréséhez.








5. számú melléklet függeléke

az OKTATÁSI-, MŰVELŐDÉSI-, KULTURÁLIS-, SPORT ÉS VALLÁSI   BIZOTTSÁGRA
önkormányzati rendeletben átruházott feladat- és hatáskörökről:

· hozzájárul oktatási intézmény használatában lévő ingatlan, vagy jelentős része tartós bérbe adásához, vagy tulajdonjog korlátozásához (2/2001. (II. 6.) ÖKt. rendelet 19. § (2) bek.),
· javaslatot tesz a „Pedagógiai Díj” odaítélésére /8/2005. (III.22) ÖKt. rendelet 5. § (2) bek./,
· javaslatot tesz a „Közművelődési Díj” és a „Testnevelési és Sportdíj” odaítélésére /8/2005. (III. 22.)  ÖKt. rendelet 3. § és 4. § (2) bekezdései/,
· jóváhagyja az önkormányzati nevelési-oktatási intézmények nevelési, illetve pedagógiai programjait /28/1997. (XII.1) ÖKt. rendelet 3. § (2) bek./.
· ellátja a közművelődési, közgyűjteményi és művészeti tevékenységekkel kapcsolatos ellenőrzési feladatokat / 28/1997. (XII.1.) ÖKt. rendelet 3. §/,
· hozzájárul a közművelődési intézmény használatában lévő ingatlan vagy jelentős része tartós bérbe adásához, vagy tulajdonjog korlátozásához /2/2001. (II. 6.) ÖKt. rendelet 19. § (2) bek./,

javaslatot tesz a sporttámogatások felhasználására az éves költségvetésben 
biztosított keretösszeg szerint. (3/2011. (II. 22.) ÖKt. rendelet 10.§(2)bek.)











6. sz. melléklet

AZ  EGÉSZSÉGÜGYI-, SZOCIÁLIS ÉS IFJÚSÁGI BIZOTTSÁG 

FELADATAI 

Dönt: 

· az önkormányzati rendeletekben a bizottságra átruházott ügyekben 

/lásd  függelék/,

Javasolja és döntésre előkészíti:

· az ifjúságpolitika helyi jövőbeli fejlesztésére, módosítására vonatkozó elképzeléseket,

· a feladatkörébe tartozó ifjúsági szervezetek támogatását,

· a gyermek- és ifjúsági önkormányzati intézmények alapítását, ill. megszüntetését, átszervezését.

Közreműködik:

· az egészségügyi és a szociális gondoskodás fejlesztésében, 

· az önkormányzat gazdasági programjának, továbbá szociális és egészségügyi tervek, programok kidolgozásában.

Véleményezi:

· a feladatkörét érintő rendelet-tervezeteket, rendelet alkotását, módosítását kezdeményezheti,

· az egészségügyi intézmény költségvetését, 

· az egészségügyi és szociális intézmények alapítására, megszüntetésére, átszervezésére vonatkozó javaslatokat,

· a költségvetési koncepció és rendelet-tervezet feladatkörét érintő javaslatait,

· a bizottság feladatkörét érintő előterjesztéseket, javaslatokat.

· a gyermek- és ifjúsági önkormányzati intézmények működését, átszervezését

· az oktatási-és ifjúsági intézményvezetők kinevezését, felmentését,

Figyelemmel kíséri:

· és értékeli a szociális és egészségügyi intézmények szakmai munkáját, gazdálkodását, 

· a lakosság szociális helyzetét, egészségügyi állapotát.

· az oktatási- és ifjúsági tevékenységgel kapcsolatos teendőket,

· az ifjúsági szervezetek munkáját, működését,

· a városi gyermek- és ifjúsági rendezvényeket,

· a város intézményeiben folyó gyermek- és ifjúságvédelmi tevékenységeket,
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Véleményt nyilvánít, intézkedést kezdeményez a város egészségügyi és szociális ellátását érintő kérdésekben. 

Kapcsolatot tart:
- szakmai szervezetekkel, 
- karitatív szervezetekkel, egyesületekkel, 
- az ifjúsági szervezetekkel,

- az ifjúságvédelmi felelősökkel,

- a város ifjúsági életében működő civil szervezetekkel, egyesületekkel,

- a Drog Ambulanciával.







6. számú melléklet függeléke
az EGÉSZSÉGÜGYI-, SZOCIÁLIS ÉS IFJÚSÁGI BIZOTTSÁGRA
önkormányzati rendeletben átruházott feladat- és hatáskörökről:

· elkészíti a szociális lakáshoz jutók névjegyzékét /14/2006. (III. 29.) ÖKt. rendelet 7. § /2/ bek./,

· véleményezi - a képviselő-testület elé terjesztés előtt – a jogorvoslati kérelmeket

7/2009. (II. 02.) ÖKt. rendelet 15. § /1/ bek./.

23/2003. (VIII. 29.) ÖKt. rendelet 2. § (2) bek., 

· javaslatot tesz az „Egészségügyi és Szociális Díj” odaítélésére /8/2005. (III. 22.) ÖKt. rendelet 6. § /2/ bek./,

· 10/2011. (III.24.) ÖKt. rendelet 23. § /1/ bek. alapján előzetes egyetértési jogot gyakorol a Szociális Ellátások Intézménye, a Piroskavárosi Idősek Otthona Csongrád, és a Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Kft. által biztosított személyes gondoskodást nyújtó ellátások szakmai programjának elfogadásához, módosításához és az intézményekben alkalmazott térítési díjak meghatározásakor. 
· 7/2009. (II. 02.) ÖKt. rendelet 35. § (2) bekezdése alapján véleményezi a köztemetés költségének méltányosságból történő elengedhetőségét. 

· Módosított 39/2003. (XII. 23.) ÖKt. rendelet 16. § (1) alapján jóváhagyja a gyermekvédelmi intézmények szakmai programját, valamint a gyermekvédelmi intézmények szakmai munkájának évenkénti értékelésével és a szakmai program végrehajtásával kapcsolatos hatáskörét.









7. számú melléklet

Az önkormányzati képviselő, polgármester, alpolgármester

és a vele közös háztartásban élő házas- vagy élettársa, valamint gyermeke

vagyonnyilatkozatának nyilvántartási szabályai, és az 

ellenőrzési eljárás rendje.

1) A vagyonnyilatkozatokat „Az önkormányzat és szervei Szervezeti és Működési Szabályzatáról” szóló önkormányzati rendelet 30. §. (2) bekezdésében kapott felhatalmazás alapján a Pénzügyi-, Jogi-, Gazdasági- és Fejlesztési bizottság /továbbiakban: bizottság/ tartja nyilván.

2) A vagyonnyilatkozatok őrzése, és a nyilvántartásával kapcsolatos adminisztrációs feladatok ellátása a Csongrád Város Önkormányzata Polgármesteri Hivatalának e feladatra – a bizottság elnökének egyetértésével – kijelölt köztisztviselőjének feladata.

3) A hozzátartozói vagyonnyilatkozatokat nyilatkozattevőnként, névvel ellátott, külön-külön /hozzátartozónként/ lezárt, a Csongrád Város Önkormányzata körbélyegzőjével lebélyegzett borítékban kell tartani.

a) A vagyonnyilatkozat átvételét a bizottság elnöke aláírásával igazolja.

b) A képviselő hozzátartozójának vagyonnyilatkozatát tartalmazó borítékok lezárását, a borítékon, a vagyonnyilatkozatra kötelezett képviselő igazolja aláírásával.

c) A bizottság által kezelt vagyonnyilatkozatokról olyan nyilvántartást kell vezetni, melyből nyilatkozattevőnként külön-külön meg lehet állapítani a vagyonnyilatkozatok leadásának, lezárásának (igazolásának) pontos időpontját, a vagyonnyilatkozatok felnyitásának tényét, időpontját, okát és a vagyonnyilatkozatokba betekintők személyét.

4) A vagyonnyilatkozatokat a Csongrád Város Önkormányzata Polgármesteri Hivatalában oly módon kell kezelni és tárolni, hogy azokhoz csak az arra jogosult személyek férhessenek hozzá. A vagyonnyilatkozatokat a jegyző által kijelölt, biztonsági zárral ellátott helyiségben, lemezszekrényben kell tárolni.

5) A képviselő vagyonnyilatkozata – az ellenőrzéshez szolgáltatott azonosító adatok kivételével – nyilvános. Ellenőrzéshez szolgáltatott azonosító adatnak számít a helyi önkormányzati képviselők jogállásának egyes kérdéseiről szóló 2000. évi XCVI. törvény 10/A. § (5) bekezdésében meghatározott, írásban bejelentett adat.
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6)
A képviselők és a polgármester, alpolgármester vagyonnyilatkozataiba bárki a hivatal helyiségében – a hivatal dolgozója, vagy a bizottság tagja jelenlétében – betekinthet.


A vagyonnyilatkozatba, leadása után, sem a képviselő, sem a betekintő bejegyzést nem tehet.


A vagyonnyilatkozatról a betekintő feljegyzést készíthet.

7) A képviselő hozzátartozójának vagyonnyilatkozata nem nyilvános, abba – a nyilatkozat tételére kötelezett, vagy az érintett képviselő kivételével – csak a bizottság tagjai tekinthetnek be ellenőrzés céljából.

a) A képviselő hozzátartozója vagyonnyilatkozatának felbontásához a bizottság határozata szükséges.

b) A képviselő hozzátartozója vagyonnyilatkozatának felbontását követően a vagyonnyilatkozatot tartalmazó boríték lezárását a bizottság elnöke igazolja aláírásával.

c) Ha a képviselő hozzátartozója vagyonnyilatkozatának felbontását a nyilatkozattevő vagy az érintett képviselő kérte, a boríték ismételt lezárását a felbontást kérő igazolja aláírásával.

8)
A Pénzügyi-, Jogi-, Gazdasági- és Fejlesztési Bizottság eljárása során köteles betartani és betartatni a személyes adatok védelméről és a közérdekű adatok nyilvánosságáról szóló 1992. évi LXIII. törvény előírásait.

9)
A bizottság eljárását bárki írásban kezdeményezheti. 

Az eljárásra a képviselő-testület zárt ülésére vonatkozó szabályokat kell alkalmazni.
10)
A bizottság eljárására az 1990. évi LV. tv. 22. § /5/-/8/ bekezdéseiben foglaltakat értelemszerűen alkalmazni kell.
11) A vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség megszűnését vagy a kötelezett által új vagyonnyilatkozat tételét követően a vagyonnyilatkozatot 8 napon belül vissza kell adni a kötelezettnek.
 12)
A jelen szabályozás által nem érintett kérdésekben az 1990. évi LV. tv. 22. §-ában foglaltak az irányadók.

   8. sz. melléklet

A polgármesteri tanácsadók feladatai

A polgármesteri tanácsadó munkája során segíti a polgármestert az önkormányzati működési körben végzett feladatai ellátásában, így különösen azon stratégiák kidolgozásában és megvalósításában, amelyek elsődlegesen a város gazdasági fejlődését, természeti, idegenforgalmi adottságainak hatékonyabb kihasználását hivatottak szolgálni. 
A polgármesteri tanácsadó részletezett feladatai:

- közreműködik a hivatali és intézményi átszervezések előkészítésében és lebonyolításában,

- részt vesz a többségi önkormányzati tulajdonú gazdasági társaságokat érintő döntések előkészítésében,

- közreműködik az önkormányzat gazdasági-és munkaprogramjának, valamint éves költségvetésének előkészítésében és végrehajtásában, 

- részt vesz a fejlesztési programok, koncepciók és tervek elkészítésében, 

- közreműködik az önkormányzat gazdaságfejlesztésével kapcsolatos feladataiban,

  befektetők felkutatásában,

- közreműködik a forrástérképek összeállításában, a pályázati lehetőségek feltárásában,

- részt vesz a pályázatok előkészítésében, lebonyolításában, utánkövetésében,
- közreműködik az önkormányzat ingatlanhasznosítási feladataiban,

· segíti a csongrádi ipari park működése megszervezésével, fejlesztésével kapcsolatos feladatok ellátását,
· közreműködik a városmarketing feladatok ellátásában,
· közreműködik a nemzetközi kapcsolatok kialakításában és fenntartásában,

a külföldi partnerekkel közös rendezvények lebonyolításában,

- részt vesz minden más szakirányú munkában, amire a polgármester felkéri.

A fentiekben meghatározott feladatkörökben közreműködik a polgármesteri előterjesztések elkészítésében. 

A tanácsadók részletes feladatait tartalmazó munkaköri leírások a kinevezések mellékletét képezik.

