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E L Ő T E R J E S Z T É S

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testületének

2011. április 21-i ülésére

Tárgy: Beszámoló a 2010. évi önkormányzati költségvetés végrehajtásáról
Tisztelt Képviselő-testület!

Az önkormányzati beszámolóra vonatkozó előterjesztést az alábbiak figyelembe vételével készítettük: 

· az államháztartásról szóló, többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. törvény, 

· a költségvetési szervek tervezésének, gazdálkodásának, beszámolásának rendszeréről szóló kormányrendeletek, 

· a Magyar Köztársaság 2010. évi költségvetéséről szóló 2009. évi CXXX. törvény,

· az önkormányzati döntések, kötelezettségvállalások, 

· a teljesítési mutatók

I. A 2010. évi költségvetési előirányzatok módosítása
A Képviselő-testület 2011. február 18-án hagyta jóvá a 2010. IV. negyedéves előirányzat módosítás első részét. Az előterjesztés készítését követően még szükségessé vált további előirányzat-módosításokat a IV. negyedéves előirányzat módosítás 1. , 2. mellékletei tartalmazzák az év végéig. A beszámoló elfogadása előtt kérem a mellékelt rendelet-tervezet szerinti módosítást megtenni. 
II. A 2010. évi költségvetési beszámoló elkészítésének operatív lebonyolítása

· A 2010. évi önkormányzati költségvetési beszámoló űrlapok a Magyar Államkincstár felé történő március 10-i leadása érdekében az intézmények és a Polgármesteri Hivatal a zárlati munkálatokat elvégezték. Ennek keretében a vagyonelemek átvezetését elvégeztük a mérlegben, a beruházásokat állományba vettük, aktiváltuk, eszközeinket, forrásainkat számba vettük, vevő-szállítói, valamint egyéb analitikus és főkönyvi nyilvántartások egyeztetését elvégeztük, könyvviteli mérleget, pénzmaradvány kimutatást elkészítettük, értékvesztés leírást hajtottunk végre a kintlévőség állomány vonatkozásában.

· Lefolytattuk a szükséges egyeztetéseket a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulásával.

· Elkészítettük a 2010. évi költségvetési előirányzatok módosítását
· Elkészítettük a vagyonnyilvántartás statisztikai adatait tartalmazó jelentést.

III. A 2010. évi költségvetési beszámoló szöveges indoklása

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testülete a 7/2010. (III. 03.) sz. rendeletével hagyta jóvá a város 2010. évi költségvetését, melyet negyedévenként – az időközben bekövetkezett változások miatt – módosított. 

Az önkormányzati feladatellátás általános értékelése
Csongrád Város Önkormányzata által ellátandó közszolgáltatási feladatok körét elsősorban a helyi önkormányzatokról szóló 1990. évi LXV. törvényben szabályozottak határozzák meg. Ezen túlmenően szakmai-ágazati törvények, rendeletek határoznak meg az Önkormányzat részére kötelezően ellátandó feladatokat. Az önként vállalt feladatok köre - melyet a Képviselő-testület többször is áttekintett és jóváhagyott - az önkormányzat ágazati feladatainál minden területen jelen van: városüzemeltetés, oktatás, egészségügy, szociális, idegenforgalom, sport, kulturális ágazat területén. Ezt támasztják alá a beszámolóban kimutatott támogatási összegek, pénzeszközátadás összege is, valamint a fenti feladatoknál a vásárolt szolgáltatás, vagy egyéb, az elvégzett feladatokra kifizetett összegek.

Az Önkormányzat kötelező és önként vállalt feladatait saját költségvetési szerveivel, intézményeivel, általa alapított gazdasági társaságok segítségével, vásárolt szolgáltatások révén, valamint a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulás intézményei által - megállapodásokban rögzített feltételekkel - látta el, tehát gondoskodott azon feladatok ellátásáról, melyek törvények, rendeletek által előírtak. A költségvetési intézmények feladatai teljes részletezettséggel az intézményi alapító okiratokban kerültek meghatározásra. 
Az Önkormányzat intézményei 2010-ben (tájékoztatásul a 2011. május 1-jétől működő int.):
	Megnevezés
	2010.
	2011. május 1-jétől

	Településüzemeltetési, közszolgáltatási feladatok ellátása
	1 önállóan működő és gazdálkodó int.
	 --

	Egészségügyi feladatok ellátása Védőnői Szolgálat
	1 önállóan működő int.
	1 önállóan működő int.

	Iskolai étkeztetés, GAMESZ
	1 önállóan működő és gazdálkodó int.
	1 önállóan működő és gazd. int.

	Óvodai ellátás
	1 önállóan működő int.
	1 önállóan működő int.

	Közművelődési feladatok  
	2 önállóan működő int.

1 önállóan működő és gazdálkodó int.
	1 önállóan működő int.

1 önállóan működő és gazd. int.

	Igazgatási feladatok
	1 önállóan működő és gazdálkodó int.
	1 önállóan működő és gazd. int.

	Média, sport, támogatások feladatai  
	Polgármesteri Hivatal 1-1 szakfeladataként
	Polgármesteri Hivatal 1-1 szakfeladataként

	Hulladékgazdálkodási beruházás 
	1 önállóan működő int.
	1 önállóan működő int.

	Önkormányzati tűzoltósági feladatok
	1 önállóan működő és gazdálkodó int.
	1 önállóan működő és gazd. int.

	Összesen
	5 önállóan működő és 5 önállóan működő és gazd. int.
	4 önállóan működő és 4 önállóan működő és gazd. int.


Testületi döntés szerint az oktatás és a szociális ellátás a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása működtetésében valósult meg.

Csongrád Város Önkormányzata 1 kisebbségi önkormányzat (cigány) működésével kapcsolatos feladatokat is ellátta. A kisebbségi önkormányzathoz költségvetési intézmény nem kapcsolódik. 

Csongrád város lakosainak száma 2010. január 1-jén 17.963 fő.

A beszámolási időszak alatt a testület által jóváhagyott külső forrás igénybevételével, az előterjesztésben leírtak mellett volt biztosított az önkormányzati feladatellátás, a kiadások teljesítése a likvid hitelkeret igényvételével történt. A gazdasági és munkaprogramnak megfelelően a költségvetésben kiemelt szerepet kaptak a stratégiai fontosságú célok, elsődlegesen az út és járda felújítások, közmű beruházások, intézmény felújítások, jóváhagyott pályázatok lebonyolítása. A város vagyona nőtt a fejlesztések és felújítások hatásaként, amelyhez az önkormányzat forrásain kívül lakossági hozzájárulások, pályázati pénzek is hozzájárultak. A finanszírozás a kis-kincstári rendszer szabályai szerint történt. Rendszeres feladatot jelentett a kiadások és a bevételek összhangjának megteremtése. Több esetben szükséges volt a Képviselő-testület által végrehajtott előirányzat átcsoportosításra, finanszírozási előlegek biztosítására, melynek során átvezetésre került a 2009. évi jóváhagyott pénzmaradvány, állami hozzájárulások kiutalása, a felhalmozási kiadásokhoz (is) elnyert külső források, a különféle pályázatokon nyert pénzeszközök, az intézmények saját kezdeményezésű módosításai, év közben vállalt feladatok finanszírozása. Pótlólagos támogatásként a belügyminiszteri keretből, 2 pályázatunkra 28,7millió Ft-ot kaptunk. 
2010-re az ellátottak számának figyelembevételével igényelt normatíva és az év végi elszámolás alapján 499eFt normatíva többletigénylésünk keletkezett 2010-re. Az iparűzési adóerőképesség miatt 18e Ft a többlettámogatás az igényünk, így összességében 517eFt az év végi elszámolás alapján az önkormányzatot megillető összeg. 
A Társulásban ellátott oktatási és szociális területen a csongrádi Intézmények vonatkozásában 2010. évre nincs visszafizetési kötelezettség.

III/A. Bevételek (1. sz. melléklet) 


A 2010. évi eredeti bevételi előirányzat az évközi rendeletmódosítások során az alábbiakkal nőtt:

· a 2009. évi jóváhagyott pénzmaradvány, 

· az önkormányzati és az intézményi saját hatáskörű többletbevételei, 

· a pályázati úton nyert támogatások összegei,

· az év közbeni igényléseken alapuló egyes szociális feladatok kiegészítő támogatásaként önkormányzatunkat megillető összegek, egyéb központi és központosított támogatások, 

· az átvett pénzeszközök.

Az önkormányzat bevételi forrásai, megoszlása:


   
           adatok e Ft-ban, %-ban
	Megnevezés
	Normatíva, SZJA egyéb támogatás
	Helyi + gk.adó, bírságok, pótlékok
	Saját, átvett, pályázati
	Hitel
	Összesen

	
	eFt
	%
	eFt
	%
	eFt
	%
	eFt
	%
	eFt
	%

	Eredeti előir.
	931.992
	10
	602.500
	6,4
	6.467.566
	69,1
	1.359.986
	14,5
	9.362.044
	100

	Mód. előir.
	1.540.514
	14,4
	670.188
	6,3
	6.580.600
	61,5
	1.910.194
	17,8
	10.701.496
	100

	Tény
	1.540.514
	18,3
	774.291
	9,2
	4.426.355
	52,5
	1.689.300
	20
	8.430.460
	100

	Telj. eredeti ei-hoz 
	165,3 %
	
	128,5 %
	
	68,4 %
	
	124,2 %
	
	90 %
	

	Telj. mód. ei-hoz
	100 %
	
	115,5 %
	
	67,3 %
	
	88,4 %
	
	78,8 %
	


A normatív, a saját és átvett bevételek közül a legjelentősebbek: 

· Normatív támogatás: 890.474eFt (100%)

· SZJA bevételek 372.403eFt (100%),

· helyi adóbevételek és kapcsolódó bírságok 671.012eFt (115,6%). Ezen belül az iparűzési adó 588.015eFt, idegenforgalmi 5.327eFt, kommunális 30.460eFt, építményadó 39.288eFt. A gépjárműadó 99.467eFt – a teljesítés kedvező alakulása az adó feltárás és behajtás érdekében megtett intézkedések eredménye is. 

· Támogatásértékű működési bevétel helyi önkormányzattól, költségvetési szervtől 20.749eFt (100%), elkülönített állami pénzalapból 38.529eFt (100%), Kistérségi társulástól  19.275eFt (100%), központi költségvetési szervtől 143.129eFt (95,4%)
· Tárgyi eszközök, immateriális javak értékesítése 70.695eFt (100%),

· Kölcsönök visszatérülése államháztartáson kívülről 7.412eFt (92,3%) a korábban nyújtott visszatérítendő, első lakáshoz jutás és munkáltatói kölcsön.

Az intézmények összes saját + átvett bevétele Polgármesteri Hivatal nélkül: eredeti előirányzat 310.627eFt, módosított ei. 418.030eFt, tény 397.086eFt (1/a. melléklet).  
III.A/1. Városgondnokság 

Összes bevétel 229.882eFt, ebből az önkormányzati támogatás 191.135eFt. Saját bevétel 35.203eFt (93,7%). Átvett bevétel 3.544eFt.

Jelentősebb bevételek: helypénz 5.685eFt, mázsadíj 158eFt, magánüdülő befizetés 968eFt, sírhely megváltás 7.000eFt. Lebonyolítási díj 2.285eFt, piaci bódé bérleti díj 130eFt, síremlékállítás 8.358eFt, temetőszolgáltatás 1.670eFt, temetés kieg. szolgáltatás 360eFt, ÁFA bevétel 6.025eFt, egyéb bevétel 4.612eFt, állat eü. bevétel 42eFt. 
III.A/2. GAMESZ és intézményei 

Összes bevétel 1.015.773eFt, ebből az önkormányzati támogatás 670.092eFt. Saját bevétel 217.157eFt (93,7%), mely az eredetihez képest 9.028eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 128.524eFt.

GAMESZ: Összes bevétel 502.600eFt, ebből az önkormányzati támogatás 296.024eFt. Saját bevétel 168.539eFt (92,1%), mely az eredetihez képest 12.950eFt-os csökkentést jelent. Átvett bevétel 38.037eFt. Alaptevékenységgel összefüggő bevétele 66.449eFt, egyéb sajátos bevétele 63.928eFt volt. ÁFA bevétele 37.644eFt-ra teljesült. 

Jelentősebb saját bevételei: vendégétkeztetés 57.484eFt (111%), árukészlet értékesítés 2.351eFt,(156,7%); külső megrendelésre végzett TMK szolgáltatás 1.647eFt (100 %). 
Az egyéb sajátos bevételek közül a diákétkeztetés bevétele 44.741eFt (67,7%), terem bérbeadás 3.727eFt (124%). A dolgozók étkeztetési díj befizetése 13.047eFt (81,4%). Lakbér befizetés 588eFt (73,5%), hulladék értékesítése 212eFt (153%)
Óvodák Igazgatósága: Összes bevétel 304.438eFt, ebből az önkormányzati támogatás 291.048eFt. Saját bevétel 976eFt (100 %), mely az eredetihez képest 666eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 12.414eFt. Saját bevétel: terem bérbeadásából származó bevétele 282eFt-re teljesült, kártérítésből 143eFt bevétel származott, továbbszámlázott szolgáltatásból 399eFt bevétel realizálódott. 
Városi Könyvtár: Összes bevétel 83.539eFt, ebből az önkormányzati támogatás 37.485eFt. Saját bevétel 16.541eFt (100%), mely az eredetihez képest 11.181eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 29.513eFt. A saját bevételen belül az alaptevékenység bevétele 1.933eFt, az egyéb sajátos bevétel 1.049eFt, míg az ÁFA bevétel 6.248eFt. Az intézmény elsősorban 2 területen, a terembérlet és a számítógépes szolgáltatások terén tudta bevételeit jelentősen növelni. 

Művelődési Központ és Városi Galéria: Összes bevétel 95.060eFt, ebből az önkormányzati támogatás 45.535eFt. Saját bevétel 28.409eFt (99,3%), mely az eredetihez képest 7.439eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 21.116eFt. Saját bevételből a reklámszolgáltatás bevétele 6.007eFt-ra teljesült, ÁFA bevételként 1.340eFt folyt be. Gyerekműsorok bevétele 995eFt-ra, egyéb rendezvény bevétele 1.347e Ft-ra, terembérletből származó bevétel 3.016e Ft-ra teljesült.

Védőnői Szolgálat: A bevétel 30.136eFt-re teljesült. Ebből saját bevétel 2.692eFt, átvett pénzeszköz 27.444eFt, önkormányzati támogatás nem részesült. A saját bevételből kamatbevétel 213eFt. 
III.A/3. Alkotóház 

Összes bevétel 16.420eFt, ebből az önkormányzati támogatás 10.480eFt. Saját bevétel 4.016eFt (90,4%), mely az eredetihez képest 1.240eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 1.923eFt. Az intézmény saját bevételei a Plain Air, Bronz szimpozium bevételeiből, valamint a Budapesti Képzőművészeti Egyetem befizetéseiből tevődött össze. Az átvett pénzeszközök a SZJA 1%-ából, a külföldi művészek támogatásaiból realizálódott.
III.A/4. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

Összes bevétel 181.149eFt, ebből az önkormányzati támogatás 174.430eFt. Saját bevétel 6.000eFt (100%). Jelentősebb saját bevételek: előző évi pénzmaradvány 5.156eFt, szolgáltatások ellenértékeinek bevétele 563e Ft, bérleti és lízing bevétel 117eFt, támogatásértékű működési bevétel 719eFt, egyéb saját bevétel 84eFt, államháztartáson kívülre továbbszámlázott bevétel 80eFt.
III.A/5. Polgármesteri Hivatal

Összes bevétel 9.121.439eFt, ebből az önkormányzati támogatás 1.088.065eFt. Saját bevétel 4.893.655eFt (101,6%), mely az eredetihez képest 1.0841.27eFt-os növekedést jelent. Átvett bevétel 3.139.709eFt. 
Saját tulajdonú ingatlanok adásvétele szakfeladat.


Működés bevétele 8.548eFt-ra teljesült (100%), mely ÁFA bevétel. Felhalmozási és tőkejellegű bevétel 71.266eFt-ba realizálódott (100%), mely ingatlan értékesítésből tevődött össze. 

Lakóingatlanok bérbeadása, üzemeltetése szakfeladat

Működési bevétele 143eFt-ra teljesült (101,4%), lakbérbevétel 22.147eFt (100%).
Nem lakóingatlan bérbeadása, üzemeltetése szakfeladat
Összbevétel 96.001eFt-ra teljesült, mely a módosított előirányzatra vetítve 100%-os teljesülésnek felel meg. 
Főbb összetevői: üzletek, garázsok bérleti díja 48.035eFt, földbérlet 605eFt, ÁFA visszatérülés 21.315eFt, bérleti díjból származó bevétel 23.565eFt (100%).
Országgyűlési képviselőválasztáshoz kapcsolódó tevékenység szakfeladat.


Működésre átvett bevétel 3.938eFt (100%)

Önkormányzatok és többcélú kistérségi társulások igazgatási tevékenysége szakfeladat

Működési bevétele teljesülése 21.095eFt (145,6%), működésre átvett pénzeszköz 18.141eFt (91,2%). Jelentősebb működési bevételek: igazgatási szolgáltatás díj gépjármű ügyintézéssel kapcsolatosan 5.848eFt, közterület használati díj 2.004eFt, földeladás kifüggesztés igazgatási szolgáltatás 462eFt, bérleti díj 627eFt, másolás 71eFt, egyéb sajátos bevétel 259eFt, ÁFA bevétel 5.845eFt, átvett pénzeszköz a Munkaügyi Központtól 2.359eFt, Kistérségi Társulástól 762eFt, Homokhátsági Munkaszervezettől 5.282eFt.
Települési kisebbségi önkormányzat igazgatási tevékenysége szakfeladat 

Működésre átvett pénzeszköz 694 Ft (100 %)

Adó, illeték kiszabása, beszedése, adóellenőrzés szakfeladat
	Megnevezés
	Eredeti  ei.  eFt
	Mód. ei.  eFt
	Tény  eFt
	Tény/mód.ei. %

	Iparűzési adó
	450 000
	510 647
	588 015
	115,1

	Kommunális adó
	32 000
	32 000
	30 460
	95,2

	Tartózkodás utáni idegenforg. adó
	1 000
	1 000
	1 106
	110,6

	Épület utáni idegenforg. adó
	4500
	4500
	4 221
	93,8

	Gépjárműadó
	90 000
	90 000
	99 467
	110,5

	Építményadó
	25 000
	25 000
	39 288
	157,1

	Összesen:
	602 500
	663 147
	762 557
	115


Pótlékok bevétele 5.789eFt. Átengedett egyéb központi adóbevétel 3.771eFt. Bírság 2.133eFt. Talajterhelési díjból 41eFt bevételünk származott.

Város és községgazdálkodás máshova nem sorolható szolgáltatás bevétele

A szakfeladat összbevétele 1.522.164eFt (38,9%) az alábbi részletezésben: ÁFA 183.255eFt, kamat 1.987eFt, közbeszerzési dokumentációk értékesítése 1.014eFt. Felhalmozásra átvett jelentősebb bevételek: Gyalogtúra útvonal 6.224eFt, holtág rehabilitáció 295.872eFt, szakrendelő felújítás 79.700eFt, városrehabilitáció 374.369eFt, Mesevár Bölcsőde felújítása 27.553eFt. Üzletrész értékesítés 234.000eFt. Fejlesztési hitel 266.028eFt.

Önkormányzatok, valamint többcélú társulások elszámolásai szakfeladat 


Összbevétel 1.575.692eFt (100%). Jelentősebb tételek: működésképtelen önkormányzatok támogatására 2009.évi döntés alapján 35.179eFt, ebből 32.000eFt a 2009. évről áthúzódó összeg, mivel a döntés december végén történt. 3.179eFt a MÁK ellenőrzés alapján az önkormányzatot megillető összeg. 2010.évi döntés alapján két ütemben 28.700eFt érkezett a számlánkra. Átengedett SZJA 372.402eFt, normatív támogatás (kötetlen felhasználású) 340.246eFt, (kötött felhasználású) 550.228eFt. Központosított előirányzat 206.424eFt, TEKI támogatás 20.637eFt, vis maior támogatás 1.223eFt, CÉDE támogatás 20.653eFt.

Finanszírozási műveletek szakfeladat


E szakfeladat tartalmazza a felvett likvid-, és munkabérhitelek halmozott forgalmi összegeit, likvid hitelként 866.071eFt-ot, munkabérhitelként 557.201eFt-ot. 

Közterület rendjének fenntartása szakfeladat


Bírságként a szakfeladaton 84eFt (16,8%) folyt be.

Pedagógiai szakmai szolgáltatások szakfeladat


Összbevétele 7.860eFt (100%). Ebből TÁMOP pályázaton felhalmozásra átvett bevétel 7.843eFt, kamatbevétel 17eFt volt. 

Egyéb betegségmegelőzés, népegészségügyi ellátás szakfeladat


Méhnyakrák elleni védőoltásra államháztartáson kívülről átvett működési pénzösszeg 540eFt volt (100%).

Segélyezés szakfeladatok


Összesen 31.808eFt (99,7%). Bevételeit összevontan mutatjuk be, mivel a tevékenység 20 szakfeladaton szerepel. 
Jelentősebb bevételek: rendszeres lakásfenntartási támogatás visszafizetés 40eFt, jegyző által kijelölt szakértő alkalmazására átvett 30eFt, kiegészítő gyermekvédelmi támogatásra átvett 15.437 eFt, szociális kölcsön visszafizetéséből származó bevétel 1.611eFt, rendkívüli gyermekvédelmi támogatás visszafizetés 219eFt, mozgáskorlátozottak közlekedési támogatására átvett 3.710eFt, rendszeres szociális segély visszafizetés 297eFt, adósságkezelési szolgáltatás v.f. 116eFt, közgyógyellátás vf. 266eFt, köztemetés vf. 199eFt. Otthonteremtési támogatás kifizetésére átvett 3.880eFt, gyermektartásdíj megelőlegezésére 5.897eFt, óvodáztatási támogatásra átvett 680eFt, kamatbevétel 66eFt.
Önkormányzat által nyújtott lakástámogatás szakfeladat


Összbevétele 4.715eFt (100%). A lakásépítés és vásárlásra folyósított kölcsön visszafizetéséből 4.521eFt, szennyvíz bekötéshez nyújtott kölcsön visszafizetéséből 32eFt bevételünk származott. Az igazgatási szolgáltatási díj és kamatbevétel 162eFt összegű volt. 

Önkormányzati ifjúsági kezdeményezések szakfeladat

Pályázaton e feladatra 3.205eFt-ot nyertünk.

Egyéb máshova nem sorolható közösségi, társadalmi tevékenység szakfeladat


Áru- és készletértékesítésből 78eFt bevételünk származott. 

Szabadidő park, fürdő és strandszolgáltatás szakfeladat


Összbevétel 5.900eFt (55,1%), ebből a vállalkozói udvar bérleti díjbevétele 2.449eFt.
Egyéb máshova nem sorolható építés szakfeladat


Homokhátsági projekt összbevétele 2.427.554eFt. Működési 227.658eFt, ebből tagdíj 17.667eFt, kamat 7.294eFt, ÁFA 193.312 eFt, árfolyamnyereség 1.282eFt. Felhalmozásokra átvett 2.199.896eFt (65,5%). 

III/B. Kiadások (2. sz. melléklet)


Önkormányzatunk konszolidált mérlegének kiadási előirányzatai az alábbiak szerint teljesültek, illetve a 2010. év teljesítési adatai alapján a kiadások megoszlása az alábbi:
  Adatok millió Ft-ban

	 Megnevezés
	Személyi juttatás
	Járulékok
	Dologi
	Átadott 
	Ellátottak pénzbeli juttatása
	Beruházás,

Felújítás
	Egyéb felhalmozási kiadás
	Összesen

	Eredeti előirányzat
	882.520
	234.528
	1.366.399
	215.799
	94.270
	6.568.528
	-
	9.362.044

	Mód. Előirányzat
	1.061.222
	281.165
	1.575.323
	433.931
	301.610
	6.354.718
	693.527
	10.701.496

	Tény
	1.055.631
	277.806
	2.374.685
	389.439
	301.606
	3.891.792
	130.295
	8.421.254

	Teljesítés eredeti eir-hoz %
	119,6
	118,4
	173,8
	180,5
	319,9
	59,2
	-
	89,9

	Teljesítés mód. eir-hoz   %
	99,5
	98,8
	150,7
	89,7
	100
	61,2
	18,8
	78,7


A személyi juttatások eredeti előirányzatát év közben növelte a közfoglalkoztatással összefüggő előirányzat. Január 1-jétől minden dolgozó megkapta a soros bérfejlesztést. A 2.000,- Ft/fő/hó étkezési hozzájárulás kifizetésre került. A dologi előirányzatok növekedése részben a pályázati pénzeszközök, továbbá egyéb pótlólagos támogatásra vezethető vissza. Az intézményeknél is egész évben feszített volt a gazdálkodás, a 30 napon túli számlaállomány teljesítéséhez többször előfinanszírozást kellett biztosítani. A 2011-re áthúzódó kifizetetlen számla jelentős.
III.B/1. Városgondnokság 

A kiadás 227.639eFt(98%). Ebből a bér 121.205eFt (99%), járulékok 26.725eFt (99,6%), a dologi 78.755eFt (95,2%).

Az intézménynél átlag 62 fő állandó, 12 fő közhasznú és 317 fő RÁT-os foglalkoztatás történt. Ez nagyban hozzájárult a 2010. évi feladatok végrehajtásához. Az elmúlt évi időjárás és a természeti viszonyok kedvezőtlenül hatottak a közterületi munkavégzésre. Késve sikerült megkezdeni a parkfenntartási, köztisztasági munkákat, mivel csapadékos időjárás és magas vízállás késleltették azokat. A külterületi dűlőutak javítása sem a terv szerint alakult, mivel a rendelkezésre álló gépek folyamatosan javításra szorultak, a javítási munkák sokszor időben elhúzódtak, illetve a munkák végzéséhez kevés optimális (folyamatosan száraz) idő állt rendelkezésre. A parkfenntartásra 33.552eFt, a köztisztaságra 10.897eFt-ot fordítottak: a város területén 12-szeri fűnyírás, fanyesési munkák, növényanyag kiültetés, játszótéri javítások, valamint napi kézi és gépi takarítás, szemétszállítás. A parki, köztisztasági belterületi útfenntartási munkák a rendelkezésre álló fizikai intézményi állomány 90%-át kötik le szinte egész éven át. Így az egyéb feladatokra, külterületi útfenntartásra, csapadékcsatorna tisztításra, felújításra alig jutott munkaerő. Temető üzemeltetésre az intézmény 5.438eFt-ot fordított. Ez elsősorban üzemeltetési költségekből (áramdíj, vízdíj), valamint szemétszállításból, temetőtakarításból tevődik össze. A gyepmesteri telep működési költsége 4.050eFt, amelynek nagy része a gyepmester munkabére, illetve szerződéses kötelezettség volt az ATEV felé. A Körös-torok üzemeltetési költsége 4.733eFt volt, amelynek jelentős része területrendezésből, partél-takarításból és szemétszállításból tevődik össze. A városüzemeltetés kiadása 66.043eFt. Itt jelentkeznek azok a máshova nem sorolható működési költségek, amelyek a közterületi WC-k, piacok üzemeltetése során, városi rendezvények ideje alatt merülnek fel. Ide tartoznak a társintézmények részére végzett szolgáltatások, valamint az intézmény saját fenntartási, működési költségei is. A parkfenntartás, temetőfenntartás, útfelújítás, köztisztasági feladatok megvalósulását 137fő RÁT-os munkaerő biztosította.
A beruházás, felújítás a módosított terv szerint alakult, 400eFt értékben került beszerzésre 4db motoros fűkasza. Felújításként 554eFt került felhasználásra a gépjármű és gépállomány javítására. Karbantartás keretében a meglévő közterületi berendezések (padok, szemetesek, stb.) fenntartására az intézmény 1.803eFt-ot fordított. Az intézményi gépjárműállomány fokozatos lecserélése új gépjárművekre továbbra is fontos feladat. A további feladatellátáshoz szorgalmazza az intézmény a Körös-torok út- és csapadékvíz-csatornahálózatának további kiépítését, mely idegenforgalmi szempontból elengedhetetlen feladat. 
A szemétszállítás és elhelyezés 3millió Ft-os nem várt kiadást eredményezett, az intézménynek.
III.B/2. GAMESZ és intézményei

A kiadás 999.187eFt (96,6%). Ebből a bér 523.951eFt (99,7%), járulékok 131.460eFt (99,7%), a dologi kiadás 321.978eFt (90,8%).

GAMESZ: 
Kiadás 501.910eFt (96,3%). Ebből személyi juttatás 220.082eFt (100%), járulékok 54.626eFt (100%), dologi kidás 226.500eFt (92,1%), felhalmozási kiadás 652eFt (100%). A soros bérfejlesztések és jubileumi jutalmak kifizetése időben megtörtént.  A dologi kiadások előirányzatát 92,1 %-ban teljesítették. A 2009. évi pénzmaradvány az I. félévben felhasználásra került. Szigorú takarékossági intézkedések mellett intézményeik a feladataikat jó színvonalon látták el. 
Tanítási szünetekben egy konyha üzemelt, sok rendezvényt szerveztek, bonyolítottak le, ez elsősorban a vendégétkeztetésen mutatkozik. Karbantartásokat vállaltak a saját intézményi körön kívül is. A dolgozók több tanfolyamot is elvégeztek, ez a különböző munkaterületre, illetve telephelyekre történő átdolgozást, a munkaerő jobb kihasználtságát, gazdaságosságát, nyugdíjazás esetén a rugalmasabb belső munkavégzést eredményezte. Az élelmezés területén kiemelt eredmény, hogy minden orvosi igazolással rendelkező gyermek (ha igényeli) mindenféle diétát megkap a konyháikról, sőt így a közös munka eredményeként a dietetikus tanácsait otthon is be tudják tartani a szülők és gyermekek. Sikeresek az egészséges táplálkozásért szervezett napok a bölcsődében, óvodában és iskolákban, nyári napközis táborban. A nyersanyagok biztosításában segít a GAMESZ három dolgozója által létrehozott Közétkeztetési Alapítvány. 
Üzemelt a belvárosi Kézműves Ház is. 
Megvalósított beruházási, felújítási és karbantartási feladatok: 

· Belvárosban lévő Kézműves Ház tetőfelújítása.

· Gr. Apponyi A. u. 5. sz. alatt (I. sz. Idősek Klubja) lévő épület külső felújítása, valamint mozgáskorlátozottak szociális blokk kialakítása. 

· Gr. Széchenyi I. Általános Iskola felújítása.

· Fogyatékosok Nappali ellátása épületrész átalakítása.

· Ének-Zenei Általános Iskola vizesblokk felújítása, tantermek meszelése, parketta felújítás, folyosócsempézés, földszint és lépcsőház csempézése. 

· Kossuth Lajos Általános Iskola vizesblokk felújítás. 

· Lecserélték a szétmállott tetőcserepet a Csemegi Károly Könyvtár tetejéről, a Fő u. 64. sz. épületről leszedett cseréppel. 

· Csongrád, Fő u. 64. sz. alatti épület tető- és homlokzat felújítása. 

· Teljes festést kapott a Csemegi Károly Könyvtár. 

· Bökényi Óvodában, Bercsényi Óvodában csoportszobákat festettek.

· Bokrosi Általános Iskolában befejezésre került a tantermek meszelése.

· Csongrád, Fő u. 64. sz épület ablakainak egy részér szúnyoghálóval látták el. 

· Piroskavárosi Általános Iskola felújítása, valamint a B épület WC-k kialakítása, öltözők festése, konyha és ebédlő csempézése. 

· Bokrosi Általános Iskola folyosófestés. 

· Templom utcai Bölcsőde felújítása. 

· Kossuth Lajos Általános Iskola folyosó csempézése, tantermek, folyosó meszelése, valamint a világosítás részbeni felújítása is megtörtént. 
Folyamatosan végezték a napi felújítási és karbantartási munkálatokat az intézményeknél. 
A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulás feladatellátásában a GAMESZ ellátja:

· a Kistérségi Alapfokú Oktatási Intézmény csongrádi, felgyői, csanyteleki és tömörkényi tagintézményei könyvelését, bérnyilvántartását, ügyvitelét, a csongrádi iskolák karbantartását, diákétkeztetését. Felgyő és Csanytelek vonatkozásában a technikai dolgozók munkáltatója a GAMESZ intézményvezetője,
· a szociális intézmények összevont könyvelését, bérnyilvántartását, ügyvitelét Csanytelek, Felgyő, Tömörkény vonatkozásában.

· a Szociális Ellátások Intézményének gazdasági, számviteli, karbantartási feladatait.
Csongrádi Óvodák és Bölcsődék Igazgatósága:  
Összkiadás 304.304eFt (100%). Ebből személyi juttatás 216.468eFt (100%), járulékok 56.146eFt (100%), dologi kiadás 30.757eFt (99,6%), felhalmozási kiadás 940eFt (100%)

Az óvodapedagógusok, gondozónők szakmai felelőssége és elhivatottsága magas színvonalú szakmai munkát eredményezett minden óvodai és bölcsődei csoportban. Az óvodai és bölcsődei munkát segítő óvodapedagógusok, dajkák, technikai dolgozók a körülményekhez képest higiénikus, zökkenőmentes feltételeket biztosítottak nevelő munkánkhoz. Tartalmi, minőségi csökkenés visszaesés nem történt, de sok esetben kérték a szülők, támogatók segítségét. A kifizetetlen számlák miatt, több esetben érkezett behajtói végzés, a telefonszolgáltatást egy alkalommal kikapcsolták, a gázóra leszerelését kísérelték meg a nyár folyamán egy óvodában.

· A táppénzes, szabadságon lévő dolgozók helyettesítését belső munkaszervezéssel oldották meg.

· A közcélú foglalkoztatott munkaerő mindegyik feladat ellátási helyen segítséget nyújtott. A konyhai kisegítők, dajkák munkáját is könnyebben megoldották segítségükkel, mert a betegség miatti hiányzások és a megnövekedett szakmai feladatok komoly többletmunkát igényeltek intézményeiktől.
· 2010-ben a legjelentősebb szakmai siker a TÁMOP 3. 1. 4. -08/2/0033 pályázat teljesítése, a módszer lényegét az intézmény valamennyi dolgozója megismerte, alkalmazza gyakorlati, pedagógiai munkája során. Innovációs törekvéseiket felgyorsította a Kompetencia alapú óvodai programcsomag bevezetése.

· Szülői kezdeményezésre elkezdték a hulladékgyűjtést, gyűjtjük a papírt, a gyermekruhát, a szárazelemet és távlati céljuk a szelektív hulladékgyűjtés.

Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ:
Kiadás 81.871eFt (98%) teljesült. Ebből személyi juttatás 35.305eFt (100%), járulékok 8.171eFt (100%), dologi kiadások 20.514eFt (96,8%), felhalmozási kiadás 17.881eFt (94,8 %).
A számítógépes szolgáltatásokat akciókkal, internet használati tanfolyamok szervezésével egészítették ki. Évek óta folyamatosan nő azoknak a száma, akik rendszeresen a könyvtár helyiségeit veszik bérbe hétvégeken és az esti órákban. Annak érdekében, hogy a feladat ellátás színvonala a csökkenő költségvetési támogatás mellett se csökkenjen, igyekeztek pályázatokkal pótolni a hiányzó összeget. Így a gyermekrendezvények, a különböző klubok működtetést is pályázatokból oldották meg. A folyóirat állományukat 40 különböző fajta folyóirattal tudták kiegészíteni, szintén pályázati forrásból. Rendkívül nagy informatikai fejlesztést hajtottak végre 2010-ben, amellyel megújult a teljes informatikai rendszerük, új szervereket, új szoftvereket tudtak vásárolni. Elindult egy közös projekt 11 nevelési és oktatási intézmény bevonásával, amely az Európai Unió támogatásával valósul meg. A nyitva tartás csökkentése /keddi zárva tartás/ azt eredményezte, hogy jelentős kiadásokat tudtak megspórolni azzal, hogy 1 napon nem fűtenek, és nem világítanak csak korlátozottan a könyvtárban. A postai szolgáltatás nagy részét felváltották az elektronikus üzenetküldéssel. A könyvtári nyomtatványokat maguk készítik el és nem vásároljuk meg. Befejeződött és sikeresen lezárult a TÁMOP 3.2.11-es projekt, amely a csongrádi és a bokrosi fiókkönyvtár teljes informatikai eszközparkjának megújulását vonta maga után. Elkészült a könyvtár új portálja, valamint az elektronikus könyvtári adatbázis is. Hatalmas munka révén több tízezernyi oldal, az Országos Széchenyi Könyvtárban meglévő csongrádi dokumentum digitalizálását is befejezték, amelyek az Interneten bárki számára elérhetők lesznek. 

Sikeresen elindult szeptemberben a 11 nevelési és oktatási intézménnyel közösen indított projekt, amelynek köszönhetően december 31-ig mintegy 300 alkalommal került sor tanórai és tanórán kívüli szabadidős tevékenység megszervezésére a könyvtárban, az óvodákban és az iskolákban, valamint tehetséggondozás, szakkörök és egyéb más, az oktatási intézmények munkáját segítő, a diákokat plussz ismeretszerzéshez juttató rendezvény is. A 2010-ben is megszervezésre kerülő Kárpát-medencei könyvtárosok konferenciáján 7 ország könyvtárosai és könyvtáros szakmai szervezetei vettek részt, az eddigi legnagyobb létszámban. A hagyományosan megszervezésre kerülő Mesetábort 2 alkalommal kellett nyáron megrendezniük a nagy érdeklődésre való tekintettel.

10 év után a könyvtár teljes tisztasági festése megvalósult. 2010. januárjában, a Kultúra Napján a több évtizedes teljesítményéért, a Könyvtárügyért kitüntető címet adományozta a Kulturális Miniszter a könyvtár dolgozójának.          

Művelődési Központ és Városi galéria: 

A kiadás 85.791eFt (90,3%). Ebből a bér 35.967eFt (100 %), járulékok 8.155eFt (100 %), a dologi kiadás 41.086eFt (81,8%).
A 2010-es rendezvényeik megvalósítását nagymértékében maghatározta, hogy új helyszínekben kellett gondolkodniuk. A 140 főt befogadó Csongrád Galéria és a 159 főt befogadó Ifjúsági Ház lett programjaik helyszíne.
Rendezvényeik: A Magyar Kultúra Napja, Galéria Teátrum irodalmi műsorai, Költészet napi műsor és a II. Dél-alföldi Költő Fesztivál, a Faludy György Irodalmi Műhellyel közös szervezésben, Operett gála, ismeretterjesztő előadások. Városi Majális, Gasztrománia – április 30-május 1, Születés Hete Fesztivál - 2010. május 6-7-8. Tavaszi Orbán Napi Borünnep, Nemzetközi Gyermeknap. 2010. május 30.  Nyári rendezvények: III. Művészetek Hete Június 29 – július 4-e között idén harmadik alkalommal került megrendezésre a programsorozat azzal a céllal, hogy a város népművészeti, kulturális és művészeti értékeit tartalmas, színvonalas programokkal biztosítva bővítsék az idegenforgalmi szezon kínálatát. A Csongrádi Napok rendezvénysorozat 2010. július 23. és augusztus 29. között immár 31. alkalommal került megrendezésre, része: Tánc és Zene Nemzetközi Fesztivál, Templomi hangverseny, XIII. Borfesztivál és Kenyérünnep. Az idei rendezvény bizonyította, hogy a fesztivál Kenyérünnepét tartalmasabbá és magasabb szintűvé kell emelni a jövő éveket tekintve. A csongrádi Borvidék borai mellé, pedig más borvidékeket is vissza kell fogadni kiállítóként ahhoz, hogy minél színesebb paletta fogadja az idelátogató közönséget.  Magyar Király Színházbérleti előadásaikat, gyermekműsoraikat és egyéb rendezvényeiket terveik szerint 2010. év őszétől a felújított Művelődési Központban rendezték volna. Azonban a felújítási munkálatok elhúzódnak, így ezeket a programokat 2011 februárjától valósítják meg. A Karácsonyi vásárt új helyszínen, a Nagyboldogasszony templom és a Városháza közötti téren rendezték meg. A vásár látványában, elrendezésében és tartalmában is megújult. 
Szolgáltatások: Autóbuszos utak szervezése 15 alkalommal, Interticket belépőjegy-értékesítés. Pályázatok: 2010-ben 3 sikeres pályázat segítette szakmai munkájukat, melyet részletesen a mellékelt táblázat tartalmaz. Mindemellett egyik kiemelkedő programjuk a „K I T - Kistérségi együttműködés az esélyteremtés szolgálatában” című pályázat, melyhez 41.511eFt-ot nyert az  intézmény.  Ebből az összegből 27.573eFt-ot használtak fel tárgyévben.  Ebben az évben elindultak ingyenes képzéseik hátrányos helyzetű csongrádi, és kistérségben élő lakosok számára. 2010 végéig 12 tanfolyam zárult le: 7 nyelvi képzés, és 5 digitális kompetenciát fejlesztő képzés.  A nyári időszakban a nyertes pályázat részeként megvalósították 8 db egynapos szakmai kirándulást (4 db út Budapestre, 4 db út Pécsre), melyeken csongrádi és a kistérségben élő diákok vettek részt. A másik jelentős pályázatuk a CS.O.K. …  király!!! – tanórán kívüli szabadidős programok a Csongrádi Oktatási Központ tagintézményei, a kistérség oktatási intézményei és a csongrádi Művelődési Központ és Városi Galéria együttműködésében. Az Európai Uniós és a Magyar Állam által nyújtott támogatása összege: 16.562.047,- Ft. A projektben résztvevő intézmények: Csongrádi Kistérség Egyesített Nevelési Intézménye Csanyteleki Tagintézménye, Bokrosi Napsugár Óvoda, a Bokrosi Általános Iskola, valamint a három csongrádi középiskola. A pályázat célja: Képesség- és kompetenciafejlesztést elősegítő tanórai, azon kívüli, valamint szabadidős programok megvalósítása a csongrádi kistérségben élő gyermekek számára. 
Művészeti csoportjaik közül kiemelkedők az Alföld Néptáncegyüttes eredményei (fesztivál-fődíj, gálaműsorokon fellépési lehetőség, Országos Minősítő Fesztivál: Az Alföld Néptáncegyüttes tagjai KIVÁLÓ minősítést értek el.

A Bokrosi Művelődési Ház a térségben jelentős közművelődési munkát végez. A szervezett programokon kívül helyet biztosít családi eseményeknek, vizsgáknak, értekezleteknek, fórumoknak tanfolyamoknak, az óvoda és általános iskola által szervezett ünnepségeknek termékbemutatóknak, kiárusításoknak.

Az Ifjúsági Ház nagyterme elsősorban sportcélú hasznosításra alkalmas.  Befogadó képessége max. 159 fő. Az év elején beépítésre került a hang-és hőszigetelő üvegfal, valamint elkészült a nagyterem egységes sport-parketta burkolata. Október végén felszerelésre kerültek a hálók és novembertől megnyílt a lehetőség a további sportcélú hasznosításra. Így a hétköznapokon minden délután sportklubok edzései zajlanak a nagyteremben. November 8-ától a Bársony István Mezőgazdasági Szakközépiskola a délelőtti órákban itt tartja testnevelés óráit. Hévégén a lakosság felé nyitott a ház, a hálók felszerelése óta a szombati nyitva tartásukat meghosszabbították: este 20 óra helyett 22 óráig tartottak nyitva.  Egyéb szabadidős programok: Családi játszóház, kézműves tábor.  November 5-től pénteki napokon: Klub-buli 20 órától 22 óráig ingyenesen játszhatnak, sportolhatnak, szórakozhatnak a diákigazolványukat felmutató fiatalok.
Az energiatakarékosságra tett intézkedések: Az Ifjúsági Házban beépítésre került a hang és hőszigetelő üvegfal, amely a gazdaságosabb fűtést eredményezi, valamint a házban az emeleten és nagyteremben párhuzamosan folyhatnak a programok. Az érdekeltségnövelő pályázatból hangtechnikai és informatikai eszközeiket bővítették, a bokrosi Művelődési Ház felszerelését gyarapították, az e-Magyarország információs ponthoz vásárolták informatikai eszközöket.

Védőnői Szolgálat: 

Összes kiadása 25.311e Ft (83,7%). Ebből személyi juttatás 16.139e Ft (90,9%), járulékok 4.362e Ft(92,3%). Dologi kiadás 3.071e Ft, felhalmozási kiadás 413efT (100%)
A védőnői szolgálat az egészségügyi alapellátás keretein belül működik. A védőnői szakmai munka a törvényeknek és a szakmai protokolloknak megfelelően folyik. Finanszírozásukat az Országos Egészségbiztosítás Pénztár biztosítja, az önkormányzattól támogatást nem kértek. A városban 8 védőnő dolgozik, egy fő szülési szabadságát tölti. A védőnők szakmai továbbképzése folyamatos, országos konferenciákon és regionális továbbképzéseken vettek részt. A városban szervezett egészségügyi rendezvények és szűrővizsgálatok szervezésében és lebonyolításában részt vettek. A védőnők családlátogatásokat végeznek, kerékpárral közlekednek. 2010-ben lehetőség volt 8 db szolgálati kerékpár beszerzésére. A városban 4 védőnői tanácsadó működik, a terhes tanácsadó eszköz parkját fejlesztették, beszerzésre került egy magzatszívhang regisztráló gép, a korszerű készülék segíti a várandós édesanyák vizsgálatát. Az általános- és középiskolákban a védőnők az intézmény által biztosított orvosi szobákban dolgoznak, 2010. évben megtörténtek az orvosi szobák egészségügyi szűrőeszközzel való felszerelése, beszerzésre került: 9 db digitális személymérleg, 9 db szalagos hosszmérő, 9 db digitális vérnyomásmérő gyermekmandzsettával, 9 db látásvizsgáló tábla, 9db színlátás vizsgáló könyv. Adminisztrációs munkát, jelentéseiket számítógépen vezetik, vásároltak 2 db asztali számítógépet és 2 db Laptopot.

III.B/3. Alkotóház

A kiadás 16.048eFt (95%). Ebből a bér 6.476eFt (96%), járulékok 1.747eFt (98,9%), a dologi kiadás 7.412eFt (93,6 %). Nagy volt az érdeklődés az itt folyó tevékenység iránt a külföldi és a hazai művészek részéről egyaránt. Az igazgató jó kapcsolatot épített ki a művészeti főiskolákkal, egyetemekkel. A hagyományos rendezvények, mint a Plain Air, Bronz szimpózium, ebben az évben is megrendezésre kerültek, az itt készített egyes alkotásokat kiállították, ezzel is növelve a város hírnevét. A már hagyományosnak számító kovácstalálkozót ebben az évben nem rendeztek, viszont megrendezésre került a Wood fesztivál, melynek a lényege, hogy  fa alapanyag felhasználásával készítettek szobrokat az itt lévő művészek. 
III.B/4. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

A kiadás 177.868eFt (98%). Ebből a bér 125.036eFt (99,1%), járulékok 31.053eFt (93,9%), a dologi kiadás 18.360eFt (100%), beruházási kiadás 3.419e Ft (97,8%)
Összköltségvetésük 98%-át használták fel, ezen belül a dologi kiadásra biztosított normatíva felhasználás aránya a legnagyobb, mivel a szigorú takarékossági intézkedések ellenére a dologi kiadásokra juttatott pénzeszközök nem elegendőek az év végéig. A dologi kiadások fedezetére 2010 évben is a személyi juttatásokból csoportosítottak át, mivel a dologi kiadások eredeti éves normatívája 6.528 eFt volt, amit félév alatt felhasználtak.

2010-ben az alábbi vonulások történtek: Tűzeset 35, ebből utólagos 3, nem utólagos 32, vaklárma: 3, téves jelzés 27, Műszaki mentés 324, ebből közúti baleset 48, elemi csapás viharkár 56, vízkár 155, fa kidőlés 22, halott kiemelés 1, állat mentés 1, életmentés 1, árvízi védekezésre nem került sor, omlás veszély 6, vegyi szennyeződés nem volt, technológiai meghibásodás sem volt, gázszivárgás 1, egyéb 18. Segítségnyújtás: Szentesen 14, Szegeden 1.
Takarékossági intézkedésként a kiadásaikat úgy csökkentették, hogy évek óta külső szolgáltatásokat ritkán vettek igénybe, karbantartási és felújítási munkálataik jelentős részét a személyi állomány végzi. A Csongrád Megyei Tűzoltó Szövetség által szervezett versenyen 3. helyezést értek el. 
III.B/5. Polgármesteri Hivatal: 

Kiadás 7.000.512 eFt (75,8%). Ebből bér 278.963eFt (99,5%), járulékok 86.621eFt (99%), dologi kiadás 1.948.180eFt (175,2%), pénzeszköz átadás 388.822eFt (89,7%), szociális juttatások 301.606eFt (100%), felhalmozási kiadások 3.996.120eFt (56,9%).
A korábbi vagyongazdálkodási szakfeladatot ettől az évtől négy szakfeladatra kell bontani: 

- 
Saját tulajdonú ingatlanok adásvétele (681100-1)


Összes kiadása 40.015eFt volt (módosított előirányzat 100%). Itt szerepeltetjük az Ipari Park területén a földterület vásárlást 12.244eFt összegben, valamint a magánszemélyektől megvásárolt lakásokat 15.950eFt összegben. ÁFA befizetés 11.821eFt volt. 

- 
Lakóingatlanok bérbeadása, üzemeltetése (682001-1)


Összkiadása 22.627eFt összegben teljesült (100%). Itt szerepel az önkormányzati tulajdonban lévő lakóépületek felújítása 8.122eFt értékben. Az önkormányzati lakásból kiköltözők használati jog megváltása 5.444eFt volt. Karbantartásra és korszerűsítésére fordított összeg 5.568eFt, szemétdíj 641Ft. ÁFA befizetés 304eFt. Gáz- és villamos energia 347eFt. 

- 
Nem lakóingatlan bérbeadása és üzemeltetés (682002-1)


Összes kiadása 52.765eFt (100%). E szakfeladaton az önkormányzati bérleményekkel kapcsolatos kiadásokat szerepeltetjük. Épület felújítás 8.098eFt (100%), dologi kiadás 42.479eFt. Ezek közül jelentősebbek: lámpatestek lízingdíja 3.638eFt, gáz-villany-távhő 2.644eFt, egyéb üzemeltetési kiadásai 3.749eFt, ÁFA kiadás 24.933eFt. 

- 
A város és községgazdálkodási szakfeladatra a későbbiekben térek ki.

Számviteli, adószakértői tevékenység szakfeladat (692001-1)

Kiadás 3.627eFt (95,9%). A könyvvizsgálónak 1.608eFt-ot, adótanácsadónak 744eFt-ot fizettünk ki. A belső ellenőrzési feladatok ellátása a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása fenntartásában működik, normatíva igénylés mellett. Ezt kiegészitve a belső ellenőrnek 687eFt-ot fizettünk. ÁFA kiadás 588eFt összegben merült fel. 

Önkormányzati jogalkotás szakfeladat (841112-1)


Összkiadás 30.841eFt (97,1%). E szakfeladaton szerepel az önkormányzati képviselők juttatása 24.286eFt összegben, járulékai 6.555eFt értékben.

Országgyűlési képviselő választásokhoz kapcsolódó tevékenység szakfeladat (841116)


Tény 3.938eFt (100%). Személyi juttatás 1.985eFt, járulékok 508eFt, dologi kiadás 1.278eFt. 

Országos települési és területi kisebbségi választáshoz kapcsolódó szakfeladat (841116-1)


Összkiadás 839eFt volt (100%).

Önkormányzatok és többcélú kistérségi társulások igazgatási tevékenysége

Összkiadása: 344.782eFt (99,6%). Személyi juttatás 213.051eFt (99,8%), járulékok 53.226eFt (98,4%), dologi kiadás 76.006eFt (99, 9%)
A Polgármesteri Hivatal tevékenysége, feladatköre alapvetően 2010-ben sem változott: továbbra is a két meghatározó tevékenység az első fokú hatósági ügyintézés és a Képviselő-testületi előkészítő munka. Az iktatott ügyiratok száma (főszám 15.483 db, alszám és külön kezelt: 85.979db), amely az előző évekhez viszonyítva 121,2%-os teljesítést mutat. Államigazgatási ügyben 29.423db határozat született, ami 108,6%-a az előző évinek, míg az önkormányzati hatósági ügyben hozott határozatok száma 4.296db, ami az előző évhez képest 17,6%-os csökkenést mutat. A Képviselő-testület 23ülést tartott, ebből 12 rendes, 11 rendkívüli. Az ülésekre a Hivatal 283 anyagot készített elő, ebből a főnapirendek száma 83, az egyéb előterjesztések száma 200. A Képviselő-testület 36 rendeletet alkotott, ebből 2 volt új rendelet, 34 pedig korábbi módosítása. A testület által hozott ÖKt. határozatok száma 270. Bizottsági ülés megtartására is sor került 93 esetben, ahol a testületi ülés anyagain túl az átruházott hatáskör miatt is készültek előterjesztések. 

A Hivatal irodái 2010. évi tevékenységüket a korábbi évek gyakorlatainak megfelelően az éves munkaterv és a folyamatosan érkező ügyek intézésével végezték. A napi feladatokat és a többletmunkát többletmunkával, jobb munkaszervezéssel, esetenként feladat átcsoportosítással sikerült megoldani. Folyamatos feladat volt a pályázatok lebonyolítása, valamint a Kistérségi Társulás felé a megállapodás szerint ellátott munka is. 

A Jegyzői Iroda a hivatal legnagyobb létszámú szervezeti egysége, feladat és hatáskörei széles területet fognak át. Legnagyobb ügyszám a hatósági ügyintézésben mutatkozik, különösen az okmányirodán, így ennek megfelelően az ügyfélfogadási ideje is bővebb az általánosnál. Az elmúlt évekhez képest jelentősen nőtt az ügyiratforgalom a gyámhivatalnál is, amely változatlan létszámmal látja el feladatát. A hatósági munkát gyakran érintik jogszabályváltozások, így különösen a működési- és telepengedélyezési eljárásokat érintően, de változtak a közlekedés-igazgatást érintő szabályok is. Jelentős változás, hogy szintén a jogszabály módosulás következtében a tulajdon elleni szabálysértések már nem jegyzői hatáskörbe tartoznak, de az ezen ügyekben kiszabott bírságok végrehajtásában továbbra is közreműködünk. Az iroda dolgozói ezeket a változásokat elsajátították, ennek elősegítése érdekében biztosítottuk részvételüket továbbképzésekben. A gyorsabb ügyintézés érdekében elsősorban az ügyfelek tájékoztatása vonatkozásában továbbra is fontos szerepet kap az ügyfél tájékoztató. Jelentős költségmegtakarítást eredményezett az, hogy a közhasznú munkavégzés lehetőségeit kihasználva végeztette az Iroda a Hivatal helységeinek festését, valamint az épület udvari oldala részbeni felújítását. A Jegyzői Iroda keretén belül működik a közterület-felügyelet is, amely a feladatai jelentős részét a Csongrádi Polgárőr Egyesülettel és a Csongrádi Rendőrkapitánysággal együttműködve látja el, de napi kapcsolatban áll a hivatal többi irodáival és a Városgondnoksággal is.

A Mérnöki Iroda elsősorban egyedi építéshatósági ügyekben jár el, illetve hatáskörébe nem tartozó építéshatósági ügyekben szakhatóságként. Ezen felül a környezetvédelmi, kommunális és településüzemeltetésben végez feladatokat. Részt vesz az önkormányzat beruházásainak előkészítésében egészen a közbeszerzési eljárás lebonyolításáig. A pályázatok előkészítése során is rendszeresen szükség van a mérnöki iroda közreműködésére. Az iroda munkájának egyik meghatározója az évente többször módosításra kerülő jogszabályok. A rendszeres változások kapcsán jelentkeznek új feladatok is. A nem kellően kiforrott jogi háttér és a rendszeres változások a mérnökök jogi ismereteinek rendszeres fejlesztését igénylik. Az interpellációk szakszerű megválaszolása és a szükséges intézkedések megtételére is folyamatosan szükség van. Az interpellációk teljesítésének az akadálya, hogy az általában más szerv, vagy szolgáltató hatáskörébe, érdekkörébe tartozik, illetve a szükséges források nem állnak a rendelkezésre.

A Humánpolitikai Iroda az oktatás, sport, közművelődés valamint ifjúságpolitika területén látja el a feladatokat. Az iroda tevékenységéhez tartozott Csongrád Város honlapjának szerkesztése, frissen tartása, valamint a Csongrádi Hírlevél megjelentetése. Az Iroda munkatársainak létszáma az elmúlt évben stabilizálódott 3 főre. Plusz 1 fő támogatottként adminisztrációs feladatokat látott el. (kistérségi, majd önkormányzati alkalmazás). Az oktatással kapcsolatban fő feladat volt az oktatási intézmények tartalmi fejlesztésére irányuló TÁMOP 3.1.4.-08/2 pályázat megvalósítása, a kompetencia alapú oktatás bevezetése 3 csongrádi iskolában és 5 csongrádi óvodában. A pályázat megvalósításának koordinálása, a helyben történő továbbképzések szervezése, a pályázattal kapcsolatos adminisztrációs feladatok teljesítése folyamatos feladatot adott. A szakmai fejlesztésre benyújtott sikeres oktatási pályázatok jelentősen növelték az oktatásra fordítható anyagi forrásokat. 

(informatikai és eszközfejlesztés, IPR pályázat művészeti iskola, pedagógiai szakszolgálatok támogatása). Az óvodai, iskolai beíratások koordinálása, az őszi és tavaszi érettségi tételek fogadása, a városi szakmai napok és pedagógusnap minden évben visszatérő feladatot jelentenek. Folyamatos adminisztrációs feladat az irodán a HHH (halmozottan hátrányos helyzetű) gyermekek nyilvántartásba vétele, határozathozatal, igazolások kiadása. A közművelődési intézményekkel való kapcsolattartás, a közművelődéssel kapcsolatos pályázati lehetőségek kihasználása, a városi rendezvények szervezése a közművelődési referens feladata volt. A városi honlap karbantartása, frissítése, közadat kezelő rendszer működtetése folyamatos munkát igényelt. Városi sportrendezvények a tervezett ütemben megvalósultak. Tiszai sportnapok, 8x2 keréken stb., városi kocogó klub, Csongrád-Szentes g-Át futás) Az összes városi szabadidősport rendezvényre jellemző, hogy a helyi lakosság mellett, a környező településekről és az ország minden részéből érkeznek sportbarátok, akik érdeklődését a rendezvények felkeltették. Téli szezonban a teremlabdarúgó torna és a sakkozás nyújtott sportolási lehetőséget Az Aranycsapat Alapítvány megkeresése alapján, a Megyei Önkormányzat, a GAMESZ, a Csongrádi Oktatási Központ, a Művelődési Ház, a Városi Diáksport Egyesület, az Ópusztaszeri Nemzeti Emlékpark szoros együttműködésével és támogatásával 2010-ben is megrendezte az önkormányzatunk a Humánpolitikai Iroda közreműködésével a Kárpát-medencei Labdarúgó Diákbajnokságot a határon túli fiatalok részére. További feladatként jelentkezett a pályázati lehetőségek kihasználása, a sportegyesületek támogatásával kapcsolatos teendők ellátása, sportdíjak adományozása. Elkészült a Városi Ifjúsági Koncepció és az ehhez kapcsolódó Intézkedési Terv. A nyár folyamán a Finn ifjúsági csoportot fogadtuk. Egy sikeres pályázatnak köszönhetően (3 millió Ft.) a helyi fiatalokkal együtt lengyel és litván fiatalok vettek részt közös kulturális és ifjúsági programokon. (Sághy Szakközépiskola) Az ifjúsági klub megszervezésével segítettük az Ifjúsági Ház jobb kihasználtságát, a Művelődési Központ, valamint a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal közösen.

A Szociálpolitikai Irodán 2010. december 31-én a rendelkezésre állás támogatásra (továbbiakban: RÁT) jogosultak számában (537 fő) 41 %-os növekedés mutatkozott a 2009. decemberi létszámhoz (379 fő) viszonyítva. A 2010. évi közfoglalkoztatási tervben a RÁt-ra jogosultak köréből 357 személy közcélú foglalkozatása lett kitűzve, mely terv 100 %-os mértékben megvalósult 17 intézmény és 2 civil szervezet bevonásával. Az intézmények és a civil szervezetek munkáját nagy mértékben segítette a közfoglalkoztatás. A rendszeres szociális segélyezetek köre 2010. március 01. napjától bővült a 7/2009. (II.2.) ÖKt. rendelet 17. §-ban meghatározott mentesítettek körével (az a rendelkezésre állási támogatásban részesülő, akiknek legalább 40 %-os mértékű egészségkárosodás lett megállapítva, vagy gyermeket vár, vagy mentális állapota nem teszi lehetővé a közfoglalkoztatást). A közgyógyellátás és a temetési segély jogosultsági feltételeit a képviselő-testület bővítette a rendeletben meghatározott méltányolandó élethelyzetek meghatározásával. A beszámolási időszakban ügyészi vizsgálatra került sor a közgyógyellátás területén, az Államigazgatási Hivatal Szociális és Gyámhivatala pedig az óvodáztatási támogatást, a vizsgálatok eredménye pozitív volt.

A Városgazdasági Iroda az operatív gazdálkodási, nyilvántartási és finanszírozási feladatok mellett elkészítette a költségvetést, beszámolót, előirányzat módosításokat, az önkormányzati vagyonnal kapcsolatos előterjesztéseket. Közreműködött az intézményi átszervezés, gazdasági társaságokkal kapcsolatos ügyintézés feladataiban. A mellékletekben is részletezett pályázatok, beruházások, közbeszerzések, vagyongazdálkodási feladatok jelentősen nőttek mind mennyiségben, mind a nyilvántartásokra, elszámolásokra vonatkozó gyakran módosuló és szigorodó előírásokra tekintettel is. Az önkormányzati bérlakás és a helyi adó ügyintézés során jelentős ügyfélforgalmat is lebonyolít az iroda. A munka a szakmai ellenőrző szervezetek folyamatos kontrollja mellett történik. A megállapítások realizálása határidőre megtörtént. 

Települési kisebbségi önkormányzatok igazgatási tevékenysége (841127-1)
Összes kiadás 1.628eFt volt (100%). Személyi juttatás 805eFt (99,7%), járulékok 109eFt (100,9%), dologi kiadás 713eFt (100,1%).

Adó, illeték kiszabása, beszedése, adóellenőrzés szakfeladat (841133-1)


Összkiadás 19.097eFt (99,2%). Személyi juttatás 13.136eFt (100%), járulékok 3.160eFt (100%), dologi kiadás 2.801eFt (94,9%). E szakfeladaton az Adócsoport dolgozóinak bére, járuléka és az adóztatási tevékenységhez kapcsolódó dologi kiadások szerepelnek. 

Foglalkoztatást elősegítő támogatások (841335-1)


Összkiadása 6.675eFt (98,8%). Ebből bér 3.916eFt, járulékok 1.060eFt, dologi kiadás 1.699eFt. Itt szerepeltetjük a közfoglalkoztatást szervezők bérét (3 fő) és a foglalkoztatási partnerség korábbi szakfeladat kiadásait.

Közvilágítás szakfeladat (841402)


Összkiadás: 56.346eFt (112,7%). 

Város és Községgazdálkodási máshova nem sorolható szolgáltatások (841403-1)


E szakfeladaton kell szerepeltetni a korábbiakban a vagyongazdálkodási szakfeladat tervezett beruházásokat, felújításokat, hiteltörlesztéseket, vagyonüzemeltetés kiadásait. A beruházási és felújítási kiadásokat tételesen külön mellékletben szerepeltetjük. Összkiadás 1.787.770eFt. Ebből beruházási, felújítási kiadás 1.311.467eFt, működési célú támogatás 6.472eFt, felhalmozási célú pénzeszköz átadás 58.004eFt, fejlesztési célú hiteltörlesztés 123.765eFt, működési célú hiteltörlesztés 130.000eFt. Kamatkiadás 52.935eFt, egyéb üzemeltetési kiadás 19.419eFt.

Önkormányzatok elszámolásai költségvetési szervekkel (841907-5)

Összkiadása 195.207eFt (101,8%). A szakfeladaton számoljuk el a társulásban ellátott feladatok, valamint az Egészségügyi Kft. feladatellátásához biztosított önkormányzati pénzeszköz átadást. Főbb tételek: általános iskolák működéséhez támogatás értékű működési kiadás 135.272 eFt (100%), Szociális Ellátások Intézményéhez támogatás értékű működési kiadás 20.228 eFt (100%), mely évközben megelőlegezett önkormányzati kölcsön, és év végéig az intézmény visszafizetett, Dr. Szarka Ödön Eü. Kft. működéséhez pénzeszközátadás 31.029 eFt (100%), Kistérségi Társulás számára működési célú pénzeszköz átadás 4.158 eFt, melyet a 2009. évi általános iskolai normatíva visszafizetés céljára adtunk át. 
Központi költségvetési befizetések szakfeladat

Az első félévben az egyszeri kereset-kiegészítés miatti többlettámogatást utaltuk a szakfeladaton vissza 1.053eFt összegben, kamata 48eFt volt. 

Finanszírozási műveletek szakfeladat (841906)


A halmozott összkiadása 1.366.881eFt volt. Ebből likvid hiteltörlesztés 761.650eFt, munkabér hiteltörlesztés 605.231eFt volt.

Önkormányzat máshova nem sorolható nemzetközi kapcsolatai szakfeladat (842455-1)

Összkiadása 3.694eFt volt (100%). Ezt felnőtt külföldi delegációval kapcsolatos kiadásokra fordítottuk. 

Közterület rendjének fenntartása szakfeladat


Összkiadása 6.190eFt (104,6%). A szakfeladat tartalmazza a Közterület-felügyelők kifizetett bérét 4.553eFt (103,5%), járulékok 1.010eFt (103,3%), valamint a közterület rendjének fenntartásával kapcsolatos dologi kiadásokat 627eFt (116,1%): formaruha, hajtó és kenőanyag, irodaszer. 

Minősített időszaki tevékenység szakfeladat (842542)


Összkiadása 1.790eFt (88,7%). E szakfeladat tartalmazza a polgárvédelmi tevékenység ellátásával kapcsolatos kiadásokat. Személyi juttatás 920eFt (87,6%), járulékok 244eFt (88%), dologi kiadás 626eFt (90,7%). Ebből készletbeszerzés 175eFt, gázenergia szolgáltatás díja 115eFt, villamos energia díja 91eFt, karbantartás 60eFt.

Pedagógiai szakmai szolgáltatás szakfeladat (856020-1)


Összkiadása 19.000eFt (93,6%). Számítástechnikai eszközök 1.761eFt, óvodáknak pénzeszköz átadás 12.113eFt a TÁMOP pályázaton nyert összegből. Dologi kiadás 5.126eFt (79,7%)

Egyéb betegségmegelőzés, népegészségügyi szolgáltatás (869049-1)


Összkiadása 2.196eFt (86,6%): méhnyakrák elleni védőoltás és a mellkasszűrés kiadásai. 

Segélyezés szakfeladat: 
2010. éviben a segélyezésre a képviselő-testület 112.922.eFt-ot biztosított (2009. évi eredeti előirányzathoz képest 14%-kal volt magasabb). 2010. december 31-én a kifizetések elérték a 310.857eFt-ot. Az év folyamán folyamatosan figyelemmel kísértük a támogatottak szociális helyzetének változásait, illetve elemeztük a rászorultak összetételét. Az önkormányzati források mértéke a támogatások nagyságát meghatározták, emellett jogszabályi változások is jellemzőek voltak. A képviselő-testület 2010-ben újraszabályozta a kommunális hulladékszállítás díjának kompenzálására való jogosultsági feltétel rendszert, mely eredményeképpen a 70 éven felüli családok, illetve a kiskorú gyermeket nevelő családok jutottak támogatáshoz. A lakossági igények és gyakorlati tapasztalatok alapján rendszeresen áttekintettünk a pénzbeli és természetbeni támogatások rendszerét és temetési segély valamint közgyógyellátás vonatkozásában javasoltuk a döntéshozóknak a méltányossági jogkör gyakorlását és annak szabályozását (temetési segély esetén abban az esetben, ha az elhunyt 18 év alatti gyermekkorú, illetve, amikor a haláleset közlekedési baleset következménye, továbbá, amikor 12 hónap alatt több személy eltemetéséről is gondoskodik az eltemettető). Közgyógyellátás vonatkozásában a méltányossági gyakorlása lehetőséget biztosított arra, hogy gyógyászati segédeszközt is be tudjanak szerezni azon személyek, akik súlyosan mozgáskorlátozottak, látás vagy halláskárosodásuk miatt folyamatos gyógyászati segédeszköz használatát igénylik mindennapi életük során. Évközben előirányzat átcsoportosítását kértük a testülettől annak érdekében, hogy a rászoruló lakosság zavartalan ellátását biztosítani tudjuk. 

A.) Rendszeres szociális pénzbeli ellátások: 

· Időskorúak járadéka: a járadékban részesülők száma 2009. évi adatokhoz képest 1 fővel csökkent, az ellátottak száma 24 fő. 

· Lakásfenntartási támogatás: Jelentős jogszabályváltozás nem történt, 2010. évben is az 1m2-re jutó elismert havi költség 450,-Ft volt. A támogatás iránt egész évben rendkívül nagy érdeklődés volt, 611 család részére nyújtottunk támogatást, a kifizetések átlag összege 5.184,-Ft, a minimális kifizetés összege 2.500,-Ft. 82 kérelem vonatkozásában elutasító döntés született az elutasítás legfőbb oka jövedelem túllépés. 

· Ápolási díj: Méltányos jogcímen 15 fő részére folyósítottunk ápolási díjat alanyi jogon 190 fő részére, ebből a fokozott ápolási tevékenység 24 fő vonatkozásában valósult meg. Ápolási díjak megszüntetése elsősorban az ápolt személy halála miatt került sor. Az ápolt személy egészségi állapotának romlásával együtt változott az ápolási díjra való jogosultság jogcíme is, így a korábbi méltányos ápolási díjból előbb alanyi, majd fokozott ápolási díj lesz. Fokozott ápolási tevékenység igényét a Csongrád Megyei Aranysziget Otthon szakértője állapítja meg, a szakértői díj esetenként összege 20eFt. 2010-ben 28 esetben rendelkeztünk szakértő kijelöléséről. 

· Fűtéstámogatás: Önkormányzati rendelet alapján csak fára és szénre lehetett igényelni a támogatást, a pénzbeli támogatást 2010. novemberében fizettük ki 107 kérelmező részére. 

· Adósságcsökkentési támogatás: A hatáskör gyakorlója az Egészségügyi és Szociálpolitikai Bizottság volt. A támogatás célja, hogy a szociálisan hátrányban került személyek, családok lakhatással kapcsolatos adósságterheinek enyhítése megvalósuljon, valamint a folyamatos fizetési kötelezettségük teljesítéséhez nyújtson a támogatás segítséget. Ezen cél 2010. évben a felhalmozódott adósságok következtében nem valósult meg. A bizottság több alkalommal a támogatás felfüggesztéséről döntött, 25 esetben valósult meg a támogatási cél. 

B.) Munkanélküliek ellátása:

· A rendelkezésre állási támogatásban részesülők száma 2010. január hónapban 379 fő volt, 2010. december hónapban 537 fő, az ellátottak köre a beszámolási időszakban 41%-kal emelkedett. Az 537 főből 244 fő férfi, 293 fő nő
	Iskolai végzettségük szerint
	Férfi
	Nő

	8. általánosnál kevesebb
	4
	5

	Befejezett 8 általános 
	104
	112

	Befejezett szakmunkás 
	72
	90

	Befejezett középfokú végzettség
	58
	71

	Befejezett felsőfokú 
	6
	15

	Összesen
	244
	293


A számadatok tükrében megállapítható, hogy a férfiak 44%-a, még a nők 39%-a alacsony iskolai végzettséggel rendelkezik. A képviselő-testület 2010. január 22-ei ülésén a 11/2011. (I.22.) ÖKt. Határozatával elfogadta a 2011. évi közfoglalkoztatási tervet, melyben 357 fő foglalkoztatása lett megcélozva, 586 kiközvetítésével valósult meg a 357 fő foglalkoztatása. A foglalkoztatás átlagos ideje 8 hónap volt, 16 fő foglalkoztatása valósult meg 1 és 30 nap között, 56 fő foglalkoztatása valósult meg 31 és 90 nap között, 287 fő foglalkoztatása valósult meg 91 napnál több időben. Hatósági szerződéssel 9 fő foglalkoztatása valósult meg (55 éve feletti. A kiközvetített személy a munkát általában azért nem vette fel, mert arra orvosilag alkalmatlan volt, kérte az ügyfél az ellátás megszüntetését, munkakezdésre nem jelent meg vagy nem fogadta el a felajánlott munkát. 2010. évben a közcélú foglalkoztatás 18 foglalkoztatónál valósult meg. A közfoglalkoztatás bér és járulék igénye összesen 223.883.453,-Ft volt, ebből az önkormányzatnak 5%-ot kellett biztosítani 11.194.173,-Ft-ot. A közfoglalkoztatás 2 fő közfoglalkoztatás szervező segítette pályázati forrásból. A feladatok végrehajtása érdekében szoros együttműködés alakult ki a munkaügyi központtal és a közcélú foglalkoztatókkal. A szociális adatbázis biztosította a munkaügy és a hivatal közötti szoros együttműködést. Önkormányzat részéről az adatfeltöltés folyamatos és az előírásoknak megfelelő volt. 

- 
Rendszeres szociális segély: A támogatást igénylők köre egészségkárosodott 18 fő, 55 év feletti 2 fő, helyi rendelet alapján mentesített 8 fő. 

C.) Rendszeres gyermekvédelmi pénzbeli ellátások: 

A támogatott gyermekek száma 117fővel emelkedett 2010.december 31.napjáig, a támogatásban részesülők létszáma 1.224fő. 2008. és 2009. év között az emelkedés 5,4%-os volt. 

Megítélésünk szerint a növekedés oka a szülők munkanélküliségével áll szoros összefüggésben.

- 
Kiegészítő gyermekvédelmi támogatás: A támogatottak száma stagnál, 2010-ben 15 fő részesült ezen támogatási formában. A gyermekek védelméről és gyámügyi igazgatásról szóló 1997. évi XXXI. tv. 20/C. §-a alapján 2009. január 1-jével került bevezetésre e támogatási forma. Beszámolási időszakban 32 kérelem érkezett be, 20 megállapító határozat, illetve 12 elutasító határozat készült. A kérelmek elutasításának ok, hogy nem áll fenn a rendszeres óvodába járás vagy még nem kezdték meg az óvodai nevelésben való részvételt, vagy időközben óvodai nevelésben való részvétel megszűnt vagy a gyermek a 4. életévet betöltését követően kezdte meg az óvodába járást. 

D.) Eseti pénzbeli szociális ellátások: 

Évközben előirányzat átcsoportosítást kértünk temetési segély, születési támogatás, köztemetés, átmeneti segély, beleértve gyógyszerutalvány vonatkozásában is. Az előirányzat átcsoportosítás eredményeképpen az igényeket ki tudtuk elégíteni. 

· Születési támogatás: 2010-ben 107 kisgyermek születését támogatta az önkormányzat, esetenként 40eFt összeggel. 

· Temetési segély: A támogatásban részesülők száma stagnál, 2009-ben 123fő részére biztosítottuk ezen támogatási formát, 2010. évben pedig 121fő részére, az átlagos kifizetés 34.378 Ft volt, a minimális kifizetés 17.300,-Ft a helyi rendelet figyelembevételével. 

· Köztemetés: A temetés költségei súlyos anyagi terhet jelentenek a családok számára. Köztemetés elrendelésére 12 esetben került sor, a köztemetés elrendelése minden esetben árajánlat beszerzésére került sor a városban működő temetkezési vállalatoktól. A köztemetés átlagos költség 89.356,-Ft.

· Közgyógyellátás: 2010. december 31-én alanyi jogcímen 396 fő, méltányos jogcímen 458 fő, normatív jogcímen 192 fő részesült közgyógyellátásban, az év során 163 fő kérelme került elutasításra. 

· Kommunális hulladékszállításának kompenzálása: A lakosság körében kedvelt támogatási forma összege havi 540,-Ft, a támogatás részesítettek átlag száma havi 371 fő. 

· Eseti átmeneti segély: A kérelmezők szociális problémáinak figyelembevételével a támogatások nagysága rendkívül differenciált volt, 1.000 illetve 20.000,- Ft körüli összegben kerültek kiutalásra. 

· 2010. április 30-áig hatályos volt a krízis támogatás iránti kérelem benyújtásának a lehetősége, ezen időszak alatt 7 fő kérelmét terjesztettük fel a Nyugdíjfolyósító Igazgatósághoz, 17 fő kérelmét elutasítottuk, ebből 10 fő részére átmeneti támogatást állapítottunk meg. 

E.) Eseti pénzbeli gyermekvédelmi ellátások: 

· Rendkívüli gyermekvédelmi támogatás: 397 esetben fizettünk ki gyermekek részére támogatást, a kifizetett támogatás átlag összege esetenként 5.452,-Ft, az eseti kifizetés minimális összege 1.000,-Ft. Az átlag kifizetési összeg csökkent, 2009.- évi átlag kifizetés 8.029,-Ft volt. 

· BURSA Hungarica Felsőoktatási Ösztöndíj pályázat 2010. évben 210 fő támogatása valósult meg. 

· Fogyatékos gyermek támogatása: 30 fő részére került támogatás kifizetésre, a támogatottak száma 66%-al emelkedett. 

· Gyermekétkeztetés támogatása: Sajnos e támogatási formánál továbbra is megállapítható, hogy a szülők a támogatás mellett az igen csekély önrészt sem hajlandók megfizetni, 2010. december 31. napján a hátralék összege 1.754.209,-Ft. 

· A „Mindenki Ebédel” program keretében év folyamán továbbra is 20 fő gyermek kapott élelmiszert az alapítványtól.

· Szociális nyári gyermekétkeztetés: 222 fő vette igénybe 4.366.740,-Ft normatív állami támogatást használtunk fel a 11/2010. (IV.20.) SZMM rendelet alapján. 

Önkormányzat által nyújtott lakástámogatás kiadásai (889942)


Összkiadás 3.416eFt (100%). A szakfeladat tartalmazza az első lakáshoz jutók támogatási összegét 1.675eFt összegben, kölcsönt 1.675 eFt-ban és 66 eFt-ot üzemeltetési kiadásként.

Önkormányzati ifjúsági kezdeményezések és programok támogatása szakfeladat. 


Összkiadás 3.684eFt (83,6%). A kiadási főösszeg tartalmazza az ifjúsági külföldi kapcsolatokra fordított összeget 1.018eFt értékben, a Kozmutza Flóra diáknapi programra felhasznált pénzt 27eFt értékben, a diákönkormányzat kiadásait 236eFt összegben, valamint a pályázati összegek felhasználását 4.493eFt értékben. ÁFA kiadás 687eFt volt. 

Civil szervezetek működési támogatása (890301)


Összkiadás 7.557eFt (100%). Társadalmi szervezetek támogatására 3.175eFt-ot, a Csongrádi Fúvózenekar támogatására 1.500eFt-ot adtunk át. Csongrád és Térsége Polgárőr Egyesület számára a mezőőri feladatellátásra és benzinköltségre 1.272eFt-ot költöttünk. Dologi kiadásokra fordított összeg 1.610eFt volt. 

Közcélú foglalkoztatás szakfeladat (890441) 


Közcélú foglakoztatásra a Piroskavárosi Kft-nek 13.837eFt-ot, a Víz- és Kommunális Kft-nek 8.567eFt, a Dr. Szarka Ödön Eü. Szolgáltató Kft-nek 2.881eFt-ot, a Csongrádi Közmű Szolgáltató Kft-nek 28.721eFt-ot, a Csongrád és Térsége Polgárőr Egyesületnek 2.353eFt-ot adtunk át az első félévben. Személyi juttatásra 8.906eFt, járulékaira 1.332eFt kifizetés történt.  

Egyéb máshova nem sorolható közösségi, társadalmi tevékenység szakfeladat (890509-1)


Összkiadás 40.439eFt (95,8 %). 
Jelentősebb kiadások: Csongrád TV támogatása 10.631eFt, Gong Rádió támogatása 1.176eFt, VOLÁN-nak átadott pénzeszköz 11.000eFt, Föveny kiadvány támogatása 319eFt, Csongrád TV-nek műsorkészítésre kifizetett összeg 1.357eFt, városi rendezvényekre felhasznált összeg 2.306eFt, városmarketing feladatokra kifizetés 2.539eFt, Csongrádi Hírlevélre kifizetés 2.120eFt, Áfa 2.612eFt

Sportlétesítmények működtetése és fejlesztése (931102)


Összkiadása 5.116eFt (100%), melyet a Sportpálya üzemeltetésére fizettük ki.

Szabadidős tevékenység támogatása (931301)


Összkiadás: 21.580eFt (94,4%). Sportszervezetek számára pénzeszköz átadás 17.340eFt összegben történt. Szabadidősportra 2.445eFt, sportorvosi szolgálatra 350eFt kifizetés történt. ÁFA kiadás 479eFt volt. 

Szabadidős park, fürdő és strandszolgáltatás (932911) 


Összkiadás: 26.473eFt (90,7%), Belvárosi halászházak bérleti és lízingdíjként 1.000eFt-ot fizettünk ki. Az uszoda működtetés és partfürdő üzemeltetés kiadási előirányzata is a szakfeladaton szerepel. E célra 19.605eFt-ot költöttünk, ÁFA 5.392eFt volt.
Egyéb máshova nem sorolható építés
A Homokhátsági Munkaszervezet összbevétele: 2.420.054eFt. Ebből saját bevétel 227.658eFt. Kiadás 2.533.298 eFt. Tárgyi időszakban befejeződtek a kohéziós alapból, költségvetési támogatásból és önkormányzati önerőből megvalósuló beruházás munkái, melyek közül a hulladékudvarok rekultivációjára, a nyilvánosság biztosítására és a mérnöki feladatok ellátására történt kifizetés.  2010-ben az alábbi tendereket érintően történt kifizetés nettó 8.530.566,10 Eur,  azaz 2.355.448.508,-Ft értékben.

       ( Mérnöki és Műszaki Felügyeleti Munkák ellátása tender:


-Támogatás Kohéziós Alapból 75%:            
    89.250,00 Eur, azaz           24.485.685,-Ft


-Központi költségvetési támogatás 15%:      
    17.850,00 Eur, azaz             4.897.137,-Ft


-Önkormányzati saját forrás 10%:                     11.900,00 Eur, azaz             3.280.046,-Ft

 Összesen:                                                     
  119.000,00 Eur, azaz           32.662.868,-Ft

· Építés 3 tender rekultiváció:

-Támogatás Kohéziós Alapból 75%:          
6.271.670,23 Eur, azaz    
1.735.331.345,-Ft


-Központi költségvetési támogatás 15%:    
1.254.334,04 Eur, azaz     
   347.066.268,-Ft


-Önkormányzati saját forrás 10%:                    836.222,67 Eur, azaz        226.817.023,-Ft

 Összesen:                                                    
8.362.226,94 Eur, azaz    
2.309.214.636,-Ft

· PR tender: 

-Támogatás Kohéziós Alapból 75%:                 37.004,37 Eur, azaz           10.179.813,-Ft


-Központi költségvetési támogatás 15%:             7.400,88 Eur, azaz             2.035.962,-Ft


-Önkormányzati saját forrás 10%:                       4.933,91 Eur, azaz  
       1.355.229,-Ft

       Összesen:                                                            49.339,16 Eur, azaz     
     13.571.004,-Ft

       ( A három tender összesen:


 -Támogatás Kohéziós Alapból 75%:        6.397.924,60 Eur, azaz   
1.769.996.843,-Ft


 -Központi költségvetési támogatás 15%:  1.279.584,92 Eur, azaz   
   353.999.367,-Ft


 -Önkormányzati saját forrás 10%:               853.056,58 Eur, azaz  
   231.452.298,-Ft


  Összesen:                                                8.530.566,10 Eur, azaz  
2.355.448.508,-Ft

A Települési szilárdhulladék mechanikai-biológiai stabilizálására szolgáló rendszer kialakítása a Homokhátsági Települési Hulladékgazdálkodási rendszerben című Eu támogatással megvalósuló Keop-os projekt előkészítési költségeinek finanszírozása az önerő biztosítása mellett Kohéziós Alapból és hazai központi költségvetésből, mint vissza nem térítendő támogatásból valósul meg. Az előkészítő munkák tervezett nettó összköltsége 87.900eFt, melyből a támogatás 74.715eFt. A saját forrás kiegészítéséhez az Önkormányzat 4.615eFt összegű vissza nem térítendő EU önerő alap támogatást nyert a 82 önkormányzat nevében eljárva. Az előkészítő munkák befejezésének határideje a támogatási szerződésben maghatározottól egy fél évet csúszik a tervezői közbeszerzés érvénytelen eljárásai miatt. Az alábbi projektelemek vonatkozásában történt szerződéskötés: jogi feladatok, könyvvizsgálat, pr, projektmenedzsment, RMT, CBA készítése, tervezés. Kifizetés a projektmenedzsment és a pr elemeket érintően történt 6.000eFt értékben.

Sportcélú kifizetések: összkiadása 26.696eFt-ra teljesült (két szakfeladaton), mely a módosított előirányzatra vetítve 95,4%. Főbb kiadási tételek: működési célú pénzeszközök átadás sportegyesületek támogatására  eFt, Városi Sporttelep üzemeltetése  eFt, szabadidősport kiadásai  eFt, sportorvosi szolgáltatás   eFt, egyéb üzemeltetési kiadás   eFt, ÁFA kiadás  eFt.
Jelentősebb feladatok, események:

· Csongrád Város Önkormányzata Képviselő Testülete 2010-ben is pályázati úton, a Művelődési és Sportbizottság által a beérkezett pályázatok vizsgálata alapján elkészített javaslat figyelembe vételével, támogatta a sportegyesületek működését. 

· A Városi Sporttelep működtetése zökkenőmentesen zajlott.

· A sportorvosi szolgáltatás helyi ellátását is megszervezte és biztosította az Önkormányzat, a helyi sportegyesületek igényei alapján.

· A városi sportdíjak pályázatának kiírása, elbírálása és díjak átadása is megtörtént 2010-ben. 

· A városi sportrendezvények szervezése a tervezett ütemben zajlott. Az Önkormányzati Pályázatok: Önkormányzati Minisztérium, „Kiemelt Szabadidősport Rendezvények” előző évi pályázatához elszámolás elkészítése. Új pályázat megírása, benyújtása, megvalósítása. Strandsportpálya építés pályázatának lezárása. Éves üzemeltetési beszámoló elkészítése.

· Az Aranycsapat Alapítvány megkeresése alapján, a Megyei Önkormányzat, a GAMESZ, a Csongrádi Oktatási Központ, a Művelődési Ház, a Városi Diáksport Egyesület, az Ópusztaszeri Nemzeti Emlékpark szoros együttműködésével és támogatásával 2010-ben is megrendezte az Önkormányzat a Kárpát-medencei Labdarúgó Diákbajnokságot a határon túli fiatalok részére.

· A Városi Strandsportpálya a Körös toroki üdülőterület mellett szinte egész évben víz alatt volt, strandfoci és strandröplabda versenyeket csak augusztus végén sikerült rendezni rajta. A lakosság, szabadon használhatta a pályát, ebben a rövid időszajban.

· Az összes városi szabadidősport rendezvényre jellemző, hogy a helyi lakosság mellett, a környező településekről és az ország minden részéből érkeznek sportbarátok, akik érdeklődését a rendezvények felkeltették. Sikeresen, növekvő résztvevői létszám mellett került megrendezésre a Tiszai Sportnapok, a nyár legnagyobb sportrendezvényeként. A „8x2 keréken” és a „Városi kocogó klub” rendezvényei egész éven át, sportolási lehetőséget nyújtottak a város lakosainak. Jellemzően családokat, baráti társaságokat mozgatott meg ez a rendezvény. Kiemelkedő szabadidősport rendezvény volt a lakosság részére a Csongrád - Szentes g-ÁT futás. A téli szezonban a teremlabdarúgó torna nyújtott sportolási lehetőséget a lakosság részére, valamint több fordulós városi sakkverseny is megrendezésre került.

· Sportbizottság munkájának segítése, jegyzőkönyvvezetése, egész éven keresztül zökkenőmentesen zajlott. 

Ifjúsági feladatok:

Ifjúsági Ház átvételében, átalakításában, felszerelésében való közreműködés. Serház-zugi ifjúsági vetélkedő megszervezése és lebonyolítása. Diákönkormányzat munkájának szervezése, működésének segítése. Dél-alföldi Ifjúsági Kezdeményezések pályázat megírása, lebonyolítása, elszámolása, iskolai és városi diákönkormányzatok rendezvényeinek támogatására. Ifjúsági koncepció elkészítése. Ifjúsági intézkedési terv elkészítése. Diák önkéntesek tevékenységének szervezése a nyári szünetben.  Finn ifjúsági csoport programjában való részvétel. Ifjúsági klub megszervezése, elindítása, és folyamatos üzemeltetése az  Ifjúsági Házban, a Művelődési Központ, valamint a Családsegítő és Gyermekjóléti Szolgálattal közösen. Nemzetközi Ifjúsági Pályázat keretében három ország fiataljainak találkozása Csongrádon.
III.C/ Az Önkormányzat gazdasági társaságai, egyéb érdekeltségek
Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Kft. (100%-os önk. tulajdon)
A Kft. összdolgozói létszáma 2010. évben: 121 fő, ebből 19 fő közfoglalkoztatott.
Szociális Alapszolgáltatás: A pszichiátriai betegek nappali intézménye működtetése kötelező feladat városunkban. A nappali ellátás elsősorban a saját otthonukban élő, tizennyolcadik életévüket betöltött, fekvőbeteg- gyógyintézeti kezelést nem igénylő pszichiátriai betegek részére biztosít lehetőséget a napközbeni tartózkodásra. 2010-ben igénybevevők száma: Fő u. 74. szám: 63 fő, Templom u. 13. szám: 43 fő.
Intézményen belüli foglalkoztatás /Szociális törvény alapján nem kötelező feladat/: Az intézményi jogviszonyban álló személy részére intézményen belüli foglalkoztatást biztosítanak, az egyéni gondozási, fejlesztési, és rehabilitációs tervben foglaltak szerint, az ellátott meglévő képességeire, korára, fizikai és mentális állapotára való tekintettel. Formái: munka-rehabilitáció, fejlesztő-felkészítő foglalkoztatás. 2010-ben a szociális foglalkoztatás folytatásához pályázati úton befogadást nyertek. Fő u. 74. szám: 32 fő fejlesztő-felkészítő, és 1 fő munka-rehabilitáció foglalkoztatása valósult meg, Templom u. 13. szám: 14 fő fejlesztő-felkészítő foglalkoztatása történik. 2010-ben az FSZH. által meghirdetett meghívásos pályázaton és feladatmutató bővítéses pályázaton nyert, és lehetővé vált négy fő munkahelyteremtő, fejlesztő-felkészítő foglalkoztatásba történő bevonása. 2010 november hónapban pályázatot nyújtottak be a szociális foglalkoztatás tárgyi körülményeinek a javítására, 400eFt összegben, mind két intézmény vonatkozásában. A pályázatot megnyerték.

Pszichiátriai Betegek Közösségi Ellátása(Fő u. 74.): Pályázati úton valósul meg, nem kötelező feladat. Célja: A pszichiátriai betegek lakókörnyezetben történő gondozása, továbbá gyógyulásuk-rehabilitációjuk elősegítése. 2010. évben a vállalt feladatmutató a finanszírozási szerződés alapján 46 fő, teljesített létszám 2010. december 31.-én 46 fő. Az FSZH. által meghirdetett fejlesztési pályázaton 500eFt-ot nyertek, melyen informatikai eszközöket vásároltak. 2010 november hónapban pályázatot nyújtottak be a közösségi pszichiátriai ellátás tárgyi körülményeinek a javítására, 400eFt összegben. A pályázatot megnyerték.

Étkeztetés, közétkeztetés /nem kötelező feladat/: A Kft. központi telephelyén történik. A konyhák kapacitása 300 adagos, kihasználtsága 100%-os, ebből a Szociális Ellátások Intézménye felé, a szociálisan rászorulók részére kedvezményesen biztosítanak ebédet. A Hivatal erre a telephelyre alaptanúsítványt adott ki, ezáltal megváltozott munkaképességű dolgozókat tudnak itt foglalkoztatni, 2010. évben rehabilitációs foglalkoztatott létszám 7 fő.

Csongrád, Templom u 13. sz. alatt végzett tevékenység: Legrand Zrt. részére bérmunka.
A társaság működési bevétele 180.048eFt, működési kiadása 179.106eFt, eredmény 942eFt, kifizetetlen számlaállománya nincs.

Csongrádi Közmű Szolgáltató KFT (100%-os önk.tulajdon)
A Képviselő-testület a 202/2009./VIII. 28./Ökt.  határozatával úgy döntött, hogy a   Városi Víz- és Kommunális Kft. tevékenységei közül a hulladékgazdálkodási ágazatot leválasztja külön gazdasági szervezetbe vitele mellett. A leválasztás feltételei között szerepelt az, hogy a hulladékgazdálkodási feladatokon felül jelenleg ellátott tevékenységi kör egyben maradjon, így a hulladékgazdálkodási tevékenységet külön gazdasági társaság látja el. Ennek megfelelően 2010. január 05-én alakult a jelenlegi Közmű Szolgáltató Kft.
Önkormányzat által meghatározott feladatok: 

Ivóvízellátás: A szolgáltatást Csongrád város közigazgatási területén végzik beleértve Bokros városrészt is. A közműves ivóvízellátás minden utcában biztosított. A Csongrádi területen 6 db víztermelő telepen 9 db mélyfúrási kútból biztosítják a vízellátást. A KFT technikailag napi 11.600m3 ivóvíz kitermelésére van felkészülve, ezzel szemben a napi átlagos vízigény 2.500 – 2.800 m3. Vízminőség: A város területén az ivóvizet kezelés nélkül juttatják el a fogyasztókhoz. Jellemző a magasabb vastartalom, gáztartalom, ammónia tartalom. Ezek ismeretében üzemeltetik az ivóhálózatot. Eseti fertőtlenítési munkát a Körös toroki hálózat üzembe helyezésekor szoktunk végezni Egyéb esetekben a vízminőség a hálózat eseti mosatásával biztosítható, ez bakteriológiai követelményeknek való megfelelést biztosítja. Az ivóvíz minőségét a KFT által megbízott akkreditált laboratórimuban az ÁNTSZ-el való együttműködésben biztosítják. A szolgáltatásban megfelelő szakmai felkészüléssel és szakmai gyakorlattal, hálózati ismeretekkel rendelkező dolgozókat foglalkoztatnak. A folyamatosság biztosítása érdekében munkaidőn kívüli időszakokban készenléti szolgálat végzi a szükséges beavatkozásokat. Bokros városrész sajátossága: Önálló vízellátó rendszerrel rendelkezik 1 db víztermelő telepen 2 db kút üzemeltetésével. A településen az új vízminőségi előírások miatt az Arzén is problémát okoz.   

Szennyvízelveztés: A Kft eredetileg  a tulajdonában lévő 1.500 m3/nap kapacitású tisztítótelepet és a szennyvízhálózat alapvezetékeit közel 30 km vezetékhálózatot üzemeltetett 5 db szennyvízátemelővel. 2002-2004 időszakban megépült 1 db új 2.000 m3/nap kapacitású szennyvíztisztító telep az alábbi szennyvízcsatorna hálózattal (újonnan épült vezeték                                                           114,9 km, új szennyvízátemelők:10 db). A fenti létesítmények többlet üzemköltsége lényegesen magasabb, mint a többlet árbevétele. Ennek költségnövelő hatását a Képviselő–testület a díjban még nem ismerte el, így a szolgáltatás üzemköltségére és a felmerülő műszaki problémák megoldására a KFT-nél nem képződik meg a szükséges árbevétel, így ezt hitelből finanszírozzák.   

A hálózat üzemeltetéséhez a KFT rendelkezik 1 db korszerű, az önkormányzat pályázatában beszerzett kombinált szippantó gépjárművel. A rendszer folyamatos üzemének biztosítását  készenléti szolgálattal látják el.         

Távhőszolgáltatás: A szolgáltatást a Bökényi városrészben 515 lakás, óvoda és szolgáltató ház részére végezzük. Közvetlenül meleg vizet adunk az egészségügyi intézmény, szakközépiskola, Aranysziget Otthon és a patika részére. Az üzemelő létesítmények tulajdon jogilag és műszakilag is összetett rendszerek. A kiépítettségből adódóan a KFT nem csak a szolgáltatást, de a hőenergia termelését is végzi.   

Fürdőszolgáltatás: a fürdő létesítményeinek üzemeltetése a betegkezelés, vendégforgalom, sportolói tevékenység, úszásoktatás feltételeinek biztosításához. Fentieket a látható medencék mellett a pincetérben, föld felszíne alatt megépített gépészeti berendezések rendszere biztosítja a meleg vizes kúttal kiegészítve. Az árbevétel növelése érdekében folyamatos akciós árat és szolgáltatást kínálnak a vendégeknek.

Tüzeléstechnika: A szolgáltatást Csongrád város közigazgatási területén végzik. A gáztüzelésű kéményeket évente 1, vegyes tüzelésű kéményeket félévente 1 alkalommal kell ellenőrizni, szükség esetén tisztítani. Fenti előírásokat a KFT nem tudja maradéktalanul teljesíteni, ez főleg a külterületi ingatlanok esetében problémás. A KFt adja ki az új - átalakított kémények engedélyéhez és használatban vételéhez szükséges tüzeléstechnikai szakvéleményeket is. A szolgáltatásban 3 fő kéményseprőt alkalmaznak. A KFT részéről több alkalommal kezdeményeztek olyan díjemelést, ami lehetővé teszi 4 fő alkalmazását ahhoz, hogy a kevésbé hatékony területeken is – külterület- ellátható legyen a feladat. 

Egyéb vállalkozási tevékenységek:  A KFT folyamatosan vállal olyan egyéb tevékenységeket, amelyeket a meglévő eszközeivel - létszám, eszköz – a szolgáltatást nem veszélyeztető módon el tud végezni. A vállalkozási jelleggel üzemeltetetett településeken a szolgáltatói feladatok megegyeznek a Csongrádon leírtakkal. A társasházak közös képviselői feladataiban szervezik a társasházak közgyűléseit, elkészítik az éves beszámolókat, következő évi terveket. Könyvelik a gazdasági eseményeket, bonyolítják a költségvetésben elhatározott javítási, karbantartási, felújítási munkákat. Intézkednek az eseti meghibásodások javítására. Minden társasház külön – külön számlaszámmal rendelkezik, ide fizetik be a meghatározott költségeket, így a KFT önállóan nem rendelkezik a befizetett pénzek fölött.

Közfoglalkoztatás: A KFT 2010-ben is foglalkoztatott közmunka programban alkalmazott dolgozókat. Költségüket az állami költségvetésből megtérítették. A költségtérítést árbevétel sorban

szerepeltetik.

ÖSZESÍTETT GAZDÁLKODÁSI ADATOK (eFt)        terv                         
tény
   

         

bevétel                                                    565.220                          564.033

         

költség                                                    563.236                          562.662

         

eredmény                                                    1.984                              1.371

A KFT fő költségei a szolgáltatásban működő gépek energia költségei, javítási anyag költségek, fűtési gázenergia, bérköltségek, hatósági kötelezettségek teljesítése – ivóvíz – szennyvíz vizsgálati költségek, vízkészlet használati költség, bányajáradék, vízterhelési díj. Ezeket a költségeket a fogyasztók részére folyamatosan megelőlegezzük 1,5 – 2 hónap időtartamra, mivel a költségek felmerüléséhez viszonyítva az árbevétel később realizálódik. Egyre nagyobb mértékben nő a határidőre nem fizetők száma és nem elhanyagolható az a követelés állomány sem, ami a nem fizetők, illetve késve fizetők elmaradásából adódik. Gazdálkodásunk során fő szempontnak tartják az APEH felé határidőben történő fizetések teljesítését és a felvett hitelek tőketörlesztését. Ez alapfeltétele a hitelképességnek. Ugyan ilyen szükségesnek tartják azt is, hogy az esedékes munkabérek kifizetésre kerüljenek. A feladataikat keresztfinanszírozással tudják ellátni. A veszteséges szennyvízszolgáltatást, fürdő és kéményseprő szolgáltatást az ivóvíz-szolgáltatás, távhőszolgáltatás és egyéb vállalkozások eredményterhére tudjuk finanszírozni hitel kiegészítéssel úgy, hogy az eredményes ivóvíz és távhő szolgáltatáson csak a legszükségesebb feladatokat végzik el. Pénzügyi gazdálkodásukat nehezíti az a tény is, hogy a KFT viseli a hulladékszolgáltatástól képviselő – testületi döntés alapján átadott hitel törlesztési és kamatfizetési kötelezettségeit is.
A KFT létszámadatai a folyamatos tevékenység változás miatt csak tendenciájában értékelhető. A létszámot folyamatosan úgy csökkenti, hogy a meglévő feladatokat átszervezi, így a megszűnő munkaviszonyok helyére nem, vagy csak kivételes esetben vesz fel új dolgozót. 2002-ben a fejlesztés előtti hulladékszolgáltatás létszáma is szerepel a kimutatásokban. 2010-ben a hulladékszolgáltatási létszám elkerült a KFT-től, de 2009-ben átkerült a fürdőszolgáltatási létszám. A KFT utoljára 2008. 03. 01 – én tudott a dolgozók számára bérfejlesztést biztosítani. Ennek oka az, hogy a többlet feladatokkal járó többlet költségek finanszírozása nem tette lehetővé a bérek fejlesztését is. A kötelező bérfejlesztéseket végrehajtották.
Dr. Szarka Ödön Kistérségi Egészségügyi Szolgáltató Kft. (100%-os önk.tulajdon)
A Kft a kistérség (Csongrád, Csanytelek, Felgyő, Tömörkény) lakosainak járóbeteg szakellátását végzi 18 szakrendelés, 4 gondozó továbbá fizioterápia és gyógytorna keretében. 2010. évben annak ellenére, hogy a Csongrád, Gyöngyvirág u. 5. szám alatti rendelőintézet felújítása folyik a betegellátást néhány szakterületet kivéve hosszabb várakozási idő nélkül folyamatosan biztosítani tudták. Az intézmény 2010. évben 74.928 esetben látott el beteget, mely során 250.978 egészségügyi beavatkozást végzett az OEP statisztikák alapján. A szakmai tevékenység ellátásához szükséges bevételek megoszlása az alábbi volt: 
Bevételek (eFt):
        

          Terv

    Tény
  Teljesítés %

OEP bevétel
120771
119829
99,2 %

Eü. szolgáltatás
14784
12564
84,9 %

Bérleti díjak
2268
2479
109,3 %

Közcélú foglalkoztatottak támogatása
2700
2949
109,2 %

Önkormányzati támogatás
30000
31029
103,4 %

Összesen:
170523
168850
99,9 %

Az intézmény bevételei közül látható, hogy meghatározó az OEP finanszírozása, valamint az Önkormányzat támogatása. Az OEP finanszírozás közel a bázisév szintjén mozgott. Az OEP finanszírozás nagyrészt az ún. teljesítmény volumen korlát következtében önkormányzati támogatás nélkül nem biztosította volna a betegek megfelelő színvonalú ellátását. Az intézmény által elvégzett beavatkozások pontértéke éves átlagban meghaladta a teljesítmény volumenkorlátban meghatározott pontértéket, vagyis a betegek egy részének ellátását az OEP nem finanszírozta. A bevételek közül az egyéb egészségügyi szolgáltatás a tervezettől elmaradt részint a felújítással összefüggő tárgyi feltételekkel összefüggésben. Az intézmény szakmai feladatainak ellátását az alábbi költségvolumen illetve struktúra mellett végezte.

Költségek (eFt):

          Terv

          Tény

    Teljesítés %

Bér + járulékok
65481
68328
104,3 %

Anyagköltség
16850
15227
90,3 %

Egyéb szolgáltatások
41203
32499
78,9 %

Orvosok közreműködői díja
48960
60001
122,5 %

Összesen:
172494
171055
99,2 %

Az intézmény költségeinek meghatározó részét a személyi jellegű kifizetések képezik, 71,1 %, amely az egészségügyi dolgozók bérköltségéből, valamint a közreműködő (megbízási) jogviszonyban foglalkoztatott szakorvosok díjából tevődik össze. A szakmai anyagok költsége valamint az egyéb igénybe vett szolgáltatások költsége 28,9 %. A költséggazdálkodást jelentősen befolyásolta, hogy az ÁNTSZ által engedélyezett kapacitás kitöltése, a személyi minimum feltételek biztosítása elsősorban az orvosok tekintetében Csongrád városon kívüli körzetekből lehetséges, másrészt a szakmai anyagok és egyes egyéb szolgáltatások díja az átlagos inflációt meghaladó mértékben nőtt 2010. évben.

Az intézmény 2010. évi működtetését 27 fő alkalmazotti jogviszonyban lévő dolgozóval végezte, melyből 21 fő egészségügyi szakdolgozó, 3 fő műszaki-gazdasági dolgozó,3 fő szakorvos. Az állandó főfoglalkozású dolgozók mellett lehetőség nyílt 3 fő közcélú foglalkoztatott bevonására is.

A járóbetegek szakellátását 24 fő szakorvos végzi.

Összegezve 2010. évben az intézmény alapvető szakmai feladatait a felújítás nehézségei mellett teljesítette, gazdálkodását az OEP alulfinanszírozás mellett az önkormányzati támogatás igénybevételével alapvetően egyensúlyban tudta tartani. 

A bevételek és kiadások, valamint ezek egyenlegének összege a mérlegbeszámoló összeállítása során kis mértékben módosulhat.

Csongrádi Víz- és Kommunális Kft. (54,5%-ban csongrádi önkormányzati tulajdon)
Körös-torok Projektház Kft.: (51%-ban önkormányzati tulajdon)
A tervezett beruházás finanszírozása érdekében az ügyvezetés több megoldást kidolgozott, a végleges megoldás és a tervezés aktualizálása 2011-ben várható.
Homokhátsági Regionális Hulladékgazdálkodási Vagyonkezelő és Közszolgáltató Zrt: (13,4%-ban csongrádi önkormányzati tulajdon)
A Zrt. fő tevékenysége a vagyonkezelés. A kezelt vagyon értéke jelenleg 6.226.181.642,- Ft. Az eszközökre elszámolt értékcsökkenést a Zrt. a megkötött vagyonkezelési szerződésnek megfelelően pótlási alapba helyezi, illetve az önkormányzatokkal egyeztetett fejlesztési beruházást hajt végre. Az eszközök alapnyilvántartásának felvezetése a Zrt-nél és az Önkormányzatnál párhuzamosan megtörtént, a továbbiakban a vagyonkezelő Zrt. adatai alapján a vonatkozó szerződések szerint történik az Önkormányzatnál a nyilvántartás, vagyonkezelés, vagyonpótlás.
CSOTERM Kft. (51%-ban csongrádi önkormányzati tulajdon)
A KEOP-4.2.0/B/09 Hő és/vagy villamosenergia-előállítás támogatása pályázaton a CSOTERM Kft. által benyújtott "Csongrádi geotermikus kaszkádrendszer" című pályázat 149.712.466,-Ft (a teljes projektköltség 36%-a) összegű támogatásban részesült a 2009. november 26-i támogatói levél alapján. A projekt teljes költsége 415.176.000,-Ft + ÁFA. A kivitelezés 2011-ben kezdődik.
Homokhátsági Regionális Szilárdhulladék Kezelési Konzorcium (82 tag önkormányzat) A Konzorcium gesztori feladatait Önkormányzatunk látja el, így a tevékenységet a Homokhátsági Munkaszervezetnél leírtak tartalmazzák.

Dél-Alföldi Regionális Környezetvédelmi Társulás

Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása 
A Társulás, mint intézményfenntartó által ellátott feladatokról szóló tájékoztatás és a csongrádi intézmények adatait tartalmazó táblázatokat a 9. sz. melléklet tartalmazza.
III/D. Pénzmaradványok változásának tartalma és okai: 

Likvid hitel állománya december 31-én 476.145eFt. A költségvetési bankszámlák záró-egyenlegei a tárgyév folyamán 262.491eFt-ot tettek ki. A pénztárak és betétkönyvek záró-egyenlege 466e Ft. A leírtak alapján a záró pénzkészlet 262.957eFt (előző évihez viszonyítva 99%). A költségvetési aktív kiegyenlítő, passzív függő elszámolások összesen: 17.502eFt. A feladatok következtében a tárgyévi helyesbített pénzmaradvány -195.686eFt, mely mínusz egyenlege 75.605eFt-tal nőtt az előző évhez képest. Költségvetési kiutalás kiutalatlan támogatás miatt 526eFt volt, így a költségvetési pénzmaradvány -195.169eFt. A módosított pénzmaradvány -195.169eFt. 

III/E. Értékpapír- és hitelműveletek alakulása:

Eredeti előirányzatként 72.859eFt működési, és 867.373eFt felhalmozási hitelt terveztünk. Tényleges hitelfelvétel 1.689.300eFt volt. Ebből likvid hitel és munkabér hitel halmozott forgalma 1.423.272eFt, fejlesztési célú hitelfelvétel 266.028eFt. Az év elején, illetve évközben elhatározott feladatok önerő fedezete, valamint korábbi évek működési hiánya a saját bevételek mellett is csak hitelfelvétel útján állt rendelkezésünkre, és az egyes feladatokhoz pályázaton elnyert, és utólag leigényelhető kiegészítő források megelőlegezéséhez sem állt mindig időben elegendő pénzeszköz a rendelkezésünkre. A Magyar Államkincstárral és a minisztériumokkal aláírt szerződések, és a lefolytatott egyeztetések alapján a visszaigényelt összegek változó határidővel átutalásra kerülnek. 
A számlavezető OTP Bank Nyrt.-vel évek óta jó a kapcsolat. 
Jelenlegi éven túli hiteleink: 

· A Magyar Fejlesztési Banktól a bokrosi tornaterem beruházásra 33.022e Ft-ot vettünk fel 2013. évi lejárattal. 2010. év végi állomány: 12.382e Ft.

OTP Nyrt-től felvett hitelek:

· A Kossuth Lajos Általános Iskola fűtési rendszerének felújítására felvett hitel év végi egyenlege 2011. március 31-i lejárattal 266eFt

· Bokrosi elkerülő út építéséhez felvett hitel év végi egyenlege 8.632e Ft, 2011. szeptember 30-i lejárattal, 

· A 2004. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege 32.927e Ft, 2011. évi lejárattal.

· 2005. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege 50.435e Ft, 2025. évi lejárattal. 

· A 2006. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege: 126.083e Ft, 2026. évi lejárattal. 

CIB Banktól felvett hitelek: 

· A 2008. évi fejlesztési feladatokra felvett hitel egyenlege: 88.516e Ft, 

UNICREDIT Banktól felvett hitelek: 

· 2009-2010. évi hitel egyenlege 123.582eFt, 2028. évi lejárattal. 

· 2010. évi fejlesztési hitel egyenlege 134.576eFt, 2030. évi lejárattal. 

A leírtak alapján a hitelek záró-állománya december 31-én 577.399e Ft volt. 

Az egyéb értékpapír és hitelműveleteket (vállalkozásélénkítési alap, első lakáshoz jutók támogatása és munkáltatói kölcsön) a bevételeknél terveztük. 

Az önkormányzat által kibocsátott kötvény záró állománya 3.721.196 CHF, mely 2010.12.31-i MNB által közzétett középárfolyamon átszámítva (222,68HUF/CHF) 828.636eFt

III/F. A vagyon alakulása

„A” eszközök

A befektetett eszközök 3.627.735Ft-tal nőttek a tárgyévben az előző évhez képest. Ezen belül az immateriális javak 2.916eFt-tal nőttek, az ingatlanok 5.015.133eFt-tal nőttek; a gépek, berendezések, felszerelések 5.917eFt-tal csökkentek, a járművek 17.474eFt-tal csökkentek; a beruházások, felújítások 870.421eFt-tal csökkentek. A beruházásra adott előleg 124.180eFt-tal csökkentek. A leírtak együttes hatására a befektetett eszközök állományi értéke a tárgyév során 22.017.492eFt volt. Az anyagok állományában 1.866eFt-os csökkenés volt az előző évhez képest. Az adósok állománya nőtt 27.550eFt-tal. A követelések (vevők) 27.466eFt-tal csökkentek. A pénzeszközök állományában 32.292eFt-os csökkenés volt. Az egyéb aktív elszámolások 41.798eFt-tal csökkentek. A leírtak együttes hatására az eszközök állománya 23.151.145eFt, mely az előző évi állományhoz képest 3.807.453e Ft-tal növekedett. 

„B” források

A saját tőke állománya 20.075.328eFt. Ebből tőkeváltozás állományi értéke 18.803.345eFt, mely az előző évihez képest 3.086.612eFt-os növekedést mutat. A tárgy év költségvetési tartalék állománya -195.686eFt. Ez az előző évhez képest 75.605eFt-os növekedést mutat. Hosszú lejáratú kötelezettség nőtt 307.223e Ft-tal. A rövid lejáratú kötelezettségekben 283.992eFt-os növekedés volt. Az egyéb passzív elszámolások állománya 54.846eFt-tal csökkent. A források állományában a leírtak következtében 3.807.453e Ft-os növekedés volt.  
III/G.    Könyvvizsgálat   
A helyi önkormányzatokról szóló – többszörösen módosított – 1990. évi LXV. tv. 92/A.§-a alapján  felülvizsgált és hitelesítő záradékkal ellátott könyvvizsgálói beszámolót jóváhagyásra a 7.sz. melléklet szerint terjesztem be.  A jelentés a bizottsági üléseken, testületi ülésen kerül kiadásra.
III./H.    FEUVE rendszer

Az Áht 97. §-ának megfelelően 2010. évben gondoskodtam a folyamatba épített, előzetes és utólagos vezetői ellenőrzés megszervezéséről és működtetéséről. A FEUVE rendszer a gyakorlatban működik, hozzájárul a vezetői információk megszerzéséhez, döntések meghozatalához. A belső ellenőrzési feladatok elvégzése biztosított. 

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztésben foglaltak megvitatására, a rendelet-tervezetek, határozati javaslat elfogadására.
HATÁROZATI JAVASLAT
Csongrád Város Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta és elfogadja a 2010. évi önkormányzati költségvetés végrehajtásáról szóló beszámolót.

1. A Képviselő-testület megállapítja, hogy 
· a költségvetésben meghatározottak végrehajtása csak rendkívüli takarékos gazdálkodás, kiegészítő állami támogatás, pályázati pénzek, valamint külső forrás igénybevétele mellett volt lehetséges,
· a működési és fejlesztési körben vállalt kötelezettségek jelentős fedezet nélküli áthúzódó hatást jelentenek a 2011. évi költségvetésre vonatkozóan.

2. A Képviselő-testület köszönetét fejezi ki az intézmények, gazdasági társaságok vezetőinek, dolgozóinak a költségvetés végrehajtása érdekében kifejtett munkájukért.
3. A Képviselő-testület elfogadja az 5. sz. mellékletben szereplő intézményi pénzmaradványok feladatonkénti részletezését. Utasítja a Jegyzőt és az intézményvezetőket, hogy a 2010. évi pénzmaradvány feladatonkénti megvalósítására a szükséges intézkedéseket tegyék meg.
Határidő:
folyamatos

      Felelős:
Dr. Nagy Rusztem jegyző és az intézményvezetők

Erről jegyzőkönyvi kivonaton értesítést kap:

1. A Képviselő-testület tagjai

2. Dr. Kőrösi Tibor polgármester 

3. Dr. Nagy Rusztem jegyző 

4. a Polgármesteri Hivatal irodái
5. a Városgazdasági Iroda és általa:
6. az intézmények

Csongrád, 2011. április 13.

Dr. Kőrösi Tibor
    polgármester
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