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Csongrád Város Polgármesterétől 







Száma: 08-2290-2/2016.

Témafelelős: Uzsoki Zsuzsanna 

ELŐTERJESZTÉS

Csongrád Városi Önkormányzat Képviselő-testületének

2016. május 26-ai ülésére

Tárgy: Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 2015. évi beszámolója, ügyvezetőjének javadalmazása.  
Tisztelt Képviselő-testület!

A Kft. elkészítette 2015. évi beszámolóját, melyet Önök elé terjesztek az alábbi részletezettségben az előterjesztés melléklete szerint:

- szöveges beszámoló, 
- elektronikus űrlap-mérleg
- egyszerűsített beszámoló,

- 2015. évi mérleg, kiegészítő melléklete, 

- 2015. évi rövid tartalmi beszámoló, 
- független könyvvizsgálói jelentés,

- a Felügyelő Bizottság 2016. május 11. napján megtartott ülésén a tárgyi ügyben hozott döntései. 

A Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság vezető tisztségviselője és Felügyelő Bizottság javadalmazása módjáról, mértékéről szóló 40/2012. (III.29.) önkormányzati határozattal jóváhagyott szabályzat alapján: 
„Ügyvezető javadalmazása
1. Az ügyvezető javadalmazásának jogát szabályzat keretei között az alapító gyakorolja.

2. Az ügyvezető munkáját munkaviszonyban, vagy megbízási jogviszonyban látja el, amely után személyi alapbérre, vagy megbízási díjra jogosult.  Az ügyvezető havi személyi alapbére, vagy megbízási díja nem lehet több a mindenkori minimálbér nyolcszorosánál.

      3. A személyi alapbér, illetve megbízási díj értékállóságának biztosítása érdekében az 

alapító

· minden évben a társaság mérleg elfogadását követően megtárgyalja az ügyvezető személyi javadalmazását, 
· amennyiben a Kft. tárgyévet megelőző mérlegét és az üzleti terv teljesítéséről szóló beszámolót az alapító elfogadja és ha a Kft. a költségvetési előirányzatát teljesíti, akkor az ügyvezető részére legfeljebb háromhavi személyi javadalmazásának megfelelő egyszeri díjazás állapítható meg.”

A Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság Csongrád, Szent Imre u. 19. ügyvezetőjének Kállainé Fodor Mariannának 2015. július 01. napjától javadalmazása 150.000 Ft/fő összegben került megállapításra a 111/2015. (V.21.) önkormányzati határozat alapján.
A Felügyelő Bizottság 2016. május 11-én megtartott ülésén az Ügyvezető Asszony alapbérének emelésére tett javaslatot.

2016. évben a Felügyelő Bizottság javaslatát figyelembe véve az ügyvezető részére személyi alapbéremelést javaslok 10 %-os mértékben. Javaslom, hogy az ügyvezető személyi alapbére 150.000 Ft/hó összegről 165.000 Ft/hó összegre emelkedjen 2016. június 01. napjától. 
Az ügyvezető 2015. évben végzett magas színvonalú szakmai munkájáért és eredményes gazdálkodásának elismeréséül – a Kft. a 2015. évet eredménnyel, nyereséggel zárta, összege: 677.000,- Ft. Kállainé Fodor Marianna ügyvezető részére a Felügyelő Bizottság  három havi személyi alapbérének megfelelő egyszeri díjazás megállapítását javasolta.
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet, hogy az ügyvezető egyszeri díjazásáról a 40/2012. (III. 29) önkormányzati határozattal jóváhagyott szabályzat alapján döntsön.

Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az előterjesztés megvitatására és a határozati javaslat elfogadására. 

Határozati javaslat

Csongrád Városi Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta a „Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 2015. évi beszámolóját, ügyvezetőjének javadalmazása” című előterjesztést. 
1. A Képviselő-testület a közhasznú társaság Felügyelő Bizottságának javaslata alapján jóváhagyja a Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Korlátolt Felelősségű Társaság 2015. évi beszámolóját az előterjesztés melléklete szerint. 
Ennek alapján a Kft. 2015. évi mérlegének főösszegét 73.113.000 Ft-ban állapítja meg.

A Kft. a 2015. évet eredménnyel – nyereséggel zárta – összege: 677.000 Ft. A Kft. az eredményt tartalékba helyezi, a tartalék felhasználására „fejlesztés jövőbeni veszteség fedezete, működtetés” került megjelölésre. 

Határidő: a 2015. évi egyszerűsített beszámoló a cégbírósághoz történő benyújtására 
      2016. május 31. 
Felelős: Kállainé Fodor Marianna ügyvezető igazgató 

2. A Képviselő-testület a Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Kft. Csongrád, Szent Imre u. 19. ügyvezetőjének, Kállainé Fodor Mariannak Csongrád, Ady E. u. 16. szám alatti lakos megbízási díját 2016. június 01. napjától 165.000 Ft/hó összegben állapítja meg.

Nevezett megbízási szerződésében meghatározott munkaidejét változatlanul napi legalább 3 órában határozza meg.
Határidő: 2016. június 01. 

Felelős: Bedő Tamás polgármester 

3. A Képviselő-testület Kállainé Fodor Mariannának a Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Kft. ügyvezetőjének ………… havi személyi javadalmazásának megfelelő egyszeri díjazást állapít meg.

Határidő: 2016. június 01. 

Felelős: Bedő Tamás polgármester 

Erről jegyzőkönyvi kivonaton értesítést kap: 

1. Képviselő-testület tagjai,

2. Szociális és Egészségügyi Iroda és általa

3. Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Nonprofit Kft.

4. Irattár 

Csongrád, 2016. május 17.
Bedő Tamás 

polgármester 
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