Fliggelék 1.

Csongrad Varosi Onkormanyzat Gazdasagi Ellaté Szervezet
6. Szakmai munka értékelése

A Gazdasagi Ellaté Szervezet feladata a varosban a kozétkeztetés biztositasa, valamint
az Onkormanyzati intézmények részészére szamviteli, pénziigyi, munkaiigyi
feladatatok ellatésa.

A didkétkeztetés célja, hogy a rendszeres egészséges tdplalkozast biztositson a
bolcs6dés, ovodas altalanos €s kozépiskolds korosztaly részére.

A Gazdasagi Ellaté Szervezet a kozétkeztetési feladatot két fozokonyhan és egy
befejez6 konyhdn latja el. A Saghy Mihaly Szakkozépiskolaban talalhaté konyha 1000
adag eldallitdsara nynjt lehetdséget. A konyha a hetvenes években keriilt kialakitasra,
¢s azota, jelentds feljitds nem tortént. Az épiilet allapota méra sajndlatos mddon
leromlott. Az egyik f6z6 {ist az idei évben olyan mértékig elhasznalodott, hogy
helyette sziikségessé valt egy 0j beszerzése. A Csongrad-Bokros, Bokros u. 29 alatt
talalhato Ovoda-Iskola konyha kialakitdsra 2005-ben keriilt sor, amely 300 adag
elballitasat teszi lehetévé. Az épiilet jelentdsen korszerlibb, mint a masik konyha. A
folyamatos technikai fejlesztésekre viszont itt is szitkség lenne. A Templom u.4-8.
szam alatt talalhat6 a Bolcsdde konyha, amely befejez6 konyhaként tizemel, itt késziil
a kozel 60 bolcsddés részére a menii.

Az iskolaknal 1évé talalo konyhakon tudjuk a napi étkezést biztositani a didkok
részére. A talalé konyhak kozill a legkorszeriibb a Gimnazium konyhdja, valamint a
Szentharomsag téri talaloé konyha.

A feladat ellatas a konyhakon gsszesen 35 £6 kozalkalmazott €s 5 £6 kdzfoglalkoztatott
dolgozédval valosul meg. A dietetikus munkakdrt majus honaptol sikeriilt betdlteniink,
4 oras foglakoztatas keretében. A diétas étkezés biztositasahoz, hogy jogszabdlyi
feltételeknek megfeleljiink diétds szakédcs szakképesitéssel rendelkezd dolgozoénak,
vagy a dietetikusnak kell feligyelnie a fo6zés folyamatat. Az idei évben 2 16
munkavallalonkat beiskolaztunk, akik ,,Diétas szakacs™ szakképesitést szereznek.

Az utdbbi idében sajnalatosan megemelkedett az €lelmiszer allergidsok szdma. Diétas

étkezést kozel 60 f6 részére biztositunk.



Az alabbi érzékenységek fordulnak el a leggyakrabban: tej; tej-tojas; tartositoszer;

tojas; liszt; tej-tojas- tartositoszer; tej- szoja- tartositoszer; cukor; liszt- tej; tojas; tej-

sz0ja; tej- tojas- did, mogyorod; mak.

Az €lelmezési nyersanyagok beszerzésére tobb beszallitoval kotsttiink megallapodast,

hogy a szallitasokat rugalmasan meg tudjuk oldani.

Fontosabb beszallitdoink az alabbiak:

Szallité megnevezés

Elérhet6ség

Ozirisz Kft. 5000 Szolnok, Nagysandor Jozsef u.36.
Jégszilank Kft. 6000 Kecskemét, Matkoi ut 18.

Szoke €s Tarsai Kft. 5600 Békéscsaba, Alméaskerti Ipari Park 18.
BUSA Kft. 6100 Kiskunfélegyhaza, X. ker. 88/b.

Galla és Tarsa Kereskedohaz Zrt.

6900 Mako, Liget u.7.

MAUS ft.

6722 Szeged, Kalvaria stg. 87.

Sajt Kalmar Kft. 3572 Sajolad, Kossuth L.u.9.
Dél-Gasztro Kft. 6725 Szeged, Kenyérgyari u. 2.
METRO Kft. 2014 Budaors, Budapark Keleti 3.

Tisza Elelmiszer Kft. 6640 Csongrad, Szegedi u.39.
Félegyhazi Pékség Kft. 6100 Kiskunfélegyhaza, Szegedi u. 61.
Bormy Kft. 1078 Budapest Rottenbiller utca 44. fszt.

A zdldségfélék, gyiimolesok egy részének beszerzése a helyi Gstereldktdl torténik,
hogy minél t6bb friss nyersanyagot tudjunk felhasznalni.

A kozétkeztetés mellet a varosi rendezvényeken, iinnepségeken biztositunk étkezést. A
bevétel novelés érdekében igyekeztiink minden rendezvényen jé mindségi, valtozatos
¢trendet biztositani, hogy visszatérd megrendeldink legyenek. A nyari iddszakban,
iskolai taborokban, a vidéki sportolok részére és a Kords-torokban biztositottunk

ellatast vendégétkezok részére.

A NEBIH a minéségvezérelt kozétkeztetés megvalositasat célzo programja kapcsan, a
16z konyhakat ellenérizte. A Saghy Mihaly Szakkozépiskolaban talalhaté konyhan
clvégzett ,,teszt audit” soran jelentds hianyossagokat allapitott meg. (Pl: ablakkeretek
clhaszndlodottak, bedzas nyomai tapasztalhatoak, clektromos halézat kapacitdsa nem

elegendo.)



Az Onkormanyzat az idei évben ismételten palyazatot nyudjtott be a Csongrad,
Gyongyvirag u 16/a. sz. alatt talalhaté foz6konyha felgjitasara, mivel mind az épiilet,
mind a berendezések nagymértékben elavultak. Nagyon bizunk benne, hogy a
palyazatot kedvezben birdljadk el. A felGjitas alakalmaval az érzékeny ételek
készitésének a helyét is szeretnék kialakitani, hogy a jogszabalyi feltételeknek meg
tudjunk felelni.
A pélyazat elbiralasar6l még nem rendelkeziink informacioval, de fel kell késziilni,
mivel kedvezd elbiralas esetén megoldast kell taldlni, hogy a feljitas idején biztositani
tudjuk a kozétkeztetést.
A Gazdasagi Ellaté Szervezet ellatja sajat és megallapodas alapjan az alabbi
onkormanyzati intézmények szdmviteli, pénziigyi, munkaiigyi feladatait:

= Csongradi Ovodék és Bolesédék Igazgatosaga

* Csongradi Informaciés Kozpont Csemegi Karoly Konyvtar és Tari Laszlo

Muzeum

*  Csongradi Miivelddési Kozpont és Varosi Galéria

* Csongrad Varos Onkorméanyzata Varosell4té Intézménye

* Esély Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kézpont
Az intézményekkel napi kapcsolatban vagyunk, hogy az elvégzendd feladatok
naprakészek legyenek. Az intézményvezet6k minden esetben egyiittmiikédéek,
segit6készek.
A konyvelési pénziigyi, adminisztrativ faladatokat 6 f6 végzi az irodan. Egy
dolgozénk koordindlja a Mivelddési Kozpont és a Konyvtar adminisztracids
feladatait, egy 6 pedig a bolcsddei —6vodai téritési dijak beszedését, valamint az
étkezési igények Osszegyljtését, elszamolasat végzi. Egy f6 latja el a varosi
rendezvényeken valamint a hozzank tartozo valamennyi intézménynél a hangositasi €s
egy€éb technikai feladatokat.
Az intézményeknél foglalkoztatott dolgozdk és kozfoglalkoztatottak, dsszességében
300 16 kozalkalmazott valamint hosszu kozfoglalkoztatisban részt vevd 38 o
munkatigyi feladatait 3 f6 kozalkalmazott és egy koézfoglalkoztatott intézi. A Start
munkaprogram  keretében az Onkorméanyzat 190 f6t foglalkoztat, hossza

kozfoglalkoztatasban 41 f6t. Ezeknek a programoknak a munkaiigyi feladatait



valamint az elszamolashoz sziikséges dokumentaciok elkészitését is intézménylink
munkatarsai 1atjak el.
Az év elején beszerzésre keriilt, egy nagy teljesitményli nyomtatd fénymasold, hogy

minél gazdasagosabban tudjuk az irodai feladatokat végezni.

A Gazdasagi Ellatd Szervezet 2 {6 kozalkalmazott és egy kozfoglalkoztatott
dolgozoval tizemelteti a Tourinform Irodat. Az iroda célja, hogy a varosba latogatokat
minél magasabb szinvonalon tajékoztassa a helyi ¢€s orszdgos programokrol,
eseményekrol, latnivalokrol.  Felvilagositast nyujtanak a  szallashelyekrdl,

vendéglatéhelyekrdl, kiadvanyokkal segitik a tajékozodéast.

Csongrad, 2016. jalius 20.

Pintér Jozsefné
igazgato



