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Csongrád Város Polgármesterétől                                                                                      M
Száma: 09-7503-2/2007.
Témafelelős: Vörösné Lakatos Zsuzsanna

                       Kruppa István 

E l ő t e r j e s z t é s 

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testületének

2007. augusztus 31-i ülésére

Tárgy: Beszámoló a 2007. évi önkormányzati költségvetés I. félévi végrehajtásáról  

Tisztelt Képviselő-testület!

Az önkormányzat 2007. I. félévi költségvetéséről szóló beszámolót az alábbi szerkezetben terjesztem Önök elé: 

I. A 2007. I. féléves előirányzat módosítása 

II. Beszámoló a 2007. évi költségvetés I. féléves felhasználásról

A) Beszámoló a 2007. évi költségvetés I. féléves végrehajtásáról


A/1. Bevételek


A/2. Kiadások

B) Pénzforgalom

C) Éven túli hitelek

D) Napi pénzügyi helyzet

I. A 2007. I. féléves előirányzat módosítása: a féléves beszámolót megelőzően még szükséges módosítani a II. negyedéves előirányzatot a 3., 4.sz. mellékletek szerint, valamint az éves közbeszerzési tervet.
II. Beszámoló a 2007. évi költségvetés I. féléves felhasználásáról

A) Beszámoló a költségvetési terv 2007. I. féléves végrehajtásáról 

Az önkormányzati beszámolóra vonatkozó előterjesztést az alábbiak figyelembe vételével készítettük el: 

· az államháztartásról szóló, többszörösen módosított 1992. évi XXXVIII. törvény,

· a költségvetési szervek tervezésének, gazdálkodásának, beszámolásának rendszeréről szóló kormányrendeletek, 

· a Magyar Köztársaság 2007. évi költségvetéséről és az államháztartás 3 éves kereteiről szóló 2006. évi CXXVII. tv.,

· a 4/2007. (II. 22.) ÖKt. rendelettel elfogadott önkormányzati költségvetés és módosításai,

· a teljesítési mutatók.

Az önkormányzati feladatellátás általános értékelése: 

2007. I. félévben az önkormányzat intézményeinél az alapvető feladatellátás, a működőképesség biztosított volt. Az intézmények részére az eredeti költségvetésben tervezetteknek megfelelőn, a finanszírozási terv szerinti összegeket a kincstári gazdálkodás előírásai betartásával biztosítottuk.  ÖNHIKI-re nem nyújthattunk be igényt, a BM keretből 16.000 e Ft összegű támogatást kaptunk, mely július 2-án érkezett a számlánkra. A 300 millió Ft-os folyószámla hitelkeretet, és bérhitelt szükség szerint vettük igénybe. Az első félévben a Képviselő-testület által jóváhagyott 700 millió Ft-os kötvénycsomagból 294.750eFt-ot bocsátottunk ki. Ezáltal a kifizetetlen számlaállomány jelentősen lecsökkent, mind az intézményeknél, mind a Polgármesteri Hivatalnál. Az I. félévben jelentős beruházások történtek, melyek az önkormányzat vagyongyarapodását szolgálják. A Képviselő-testület döntéseinek megfelelően a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása működtetésébe kerültek a szociális ágazat intézményei, valamint megkezdődött az alapfokú oktatási intézményhálózat működtetésének átadása.

II. A/1. Bevételek (1. sz. melléklet)                                                        Adatok ezer Ft-ban
	Megnevezés
	Összesen
	Normatíva és SZJA + központo-sított 
	Helyi adó + termőföld bérbead. jöv. adó
	Saját, átvett, TERKI, CÉDE, címzett, cél
	2006. évi pénzma-radvány
	Hitel, kötvény, pót-támogatás

	Eredeti előir.
	3673694
	1428551
	563200
	1422593
	-
	259350

	Módosított előir.
	4204752
	1557818
	563200
	1688090
	65315
	330329

	Tény

Eredeti előir.%-a

Mód. előir. %-a
	2731776

74,4

65
	922808

64,6

59,2
	254994

45,3

45,3
	904607

63,6

53,6
	65316

-

100
	584051

225,2

176,8


Az összes bevételnél az állami normatíva és SZJA összegét év közben a központosított és egyéb kiegészítő támogatások előirányzatai növelték. A helyi adók az alábbiak szerint teljesültek:

	Megnevezés
	2004. I. félév
	2005. I. félév
	2006. I. félév
	2007. I. félév

	
	e Ft
	%-a
	e Ft
	%-a
	e Ft
	%-a
	e Ft
	%-a

	Iparűzési adó
	122067
	28,2
	221227
	42,3
	221637
	55,4
	165331
	38,9

	Kommunális adó
	11072
	62,0
	11411
	40,7
	13408
	51,6
	20432
	65,9

	Tartózkodás utáni idegenforg. adó
	593
	59,3
	249
	24,9
	286
	28,6
	272
	27,2

	Épület utáni idegenforgalmi adó
	1985
	66,2
	1632
	54,4
	2532
	74,5
	2148
	56,5

	Gépjárműadó
	30612
	68,0
	27450
	49,0
	31585
	50,1
	43790
	62,6

	Termőföld bérbead. szárm. jöv.adó
	228
	15,2
	119
	39,6
	30
	6,0
	1
	0,5

	Építményadó
	1133
	37,8
	3470
	99,1
	12473
	57,9
	22920
	71,6

	Összesen:
	173690
	33,6
	265558
	43,3
	282221
	54,7
	254894
	45,3


A saját bevételek teljesítése: intézményi 154.867eFt (54%), vagyongazdálkodás 72.314eFt (39,8%). A feladatok megvalósításához a Képviselő-testület döntései alapján több pályázatot nyújtottunk be. Az elnyert összegekkel a rendelkezésre álló saját forrás kiegészült, így a város intézményeinek jelenlegi és további működési feltételeit jelentő, az ide látogatókat, idegenforgalmat jobban szolgáló beruházások, felújítások valósulhatnak meg. A korábbiakban elnyert támogatások alapján utalt támogatások: önkormányzati fejlesztési és vis maior támogatás 22.084eFt. A működésre átvett pénzeszköz tartalmazza az egészségügyi ellátás pénzeszközeit, valamint a különféle felajánlásokat, támogatásokat, közhasznú foglalkoztatottak juttatásait. Támogatás értékű működési bevétel OEP alaptól 80.421eFt, támogatások visszatérülése (vállalkozásélénkítési alap, első lakáshoz jutók támogatás és munkáltatói kölcsön) 9.500eFt. Az előző évi pénzmaradványt (65.316eFt) az intézmények a jóváhagyott feladatokra már részben felhasználták. Intézményfinanszírozást érintő változások: előirányzat növekedés központi célok támogatására; egyszeri feladathoz biztosított támogatások (például: kiemelt karbantartási és felújítási feladat megvalósításához, melynél a támogatás kiutalása tételes elszámolás alapján történik); pályázatokon nyert összegek (1/c. melléklet). 

II. A/1.1. Városgondnokság

Az intézményi összbevétel 98.696eFt (45,9%), ezen belül a saját bevételek 19.174eFt (59,2%), átvett pénzeszköz 1.395eFt (14,8%), támogatás 78.127eFt (45,1%). Jelentősebb bevételek: helypénz 2.905eFt (50%), mázsadíj 132eFt (44%), készletértékesítés 7eFt, üdülőtulajdonosok befizetése 1.028eFt (92,6%), sírhely megváltás 2.363eFt (27,8%), kiszámlázott termék áfa 2.532eFt (61%), szállítás 7eFt (1%), piaci bódé bérleti díj 357eFt (47,7%), temető szolgáltatás (hűtés, ravatalozó) 670eFt (42%), egyéb bevétel: 1.386eFt, síremlék állítás 33eFt (33%).

II. A/1.2. Dr. Szarka Ödön Egyesített Egészségügyi Intézmény 

A beszámolási időszakban a bevételek módosított előirányzathoz viszonyított teljesítése 54,4%, 117.750eFt volt. A működési bevételek teljesítése (pénzmaradvány nélkül) 7.489eFt (40,2%). Ezen belül az árú és készletértékesítés bevételének teljesítése 4eFt (57,1%). A térítéses egészségügyi szolgáltatások (gépjármű alkalmassági vizsgálatok, látlelet kiadás, a külföldi állampolgárok bevándorlási, huzamosabb tartózkodási engedélyhez szükséges bőrgyógyászati vizsgálatok és TBC szűrővizsgálatok, a foglalkozás-egészségügyi ellátás, infúziós kezelések), a vállalkozó orvosok részére kiszámlázott szolgáltatások (takarítás, karbantartás, energia-és közműdíj kiadások, internet használat díja, távbeszélő és alközponti szolgáltatás, stb.) ellenértékének teljesítése 5.168eFt (35,5%). A továbbszámlázott (közvetített) szolgáltatások teljesítése 68eFt (64,8%). A bokrosi orvosi rendelő épületében lévő gyógyszertár, a szakorvosi rendelő épületében orvosi rendelő és hirdetési célból, falfelület bérbeadásából származó bevétel 1.375eFt (47,8%). Összevontan az egyéb saját bevétel teljesítése: 6.615eFt (37,7%). Az ÁFA bevételek, visszatérülések teljesítése 734eFt (69,0%). A kamatbevételek teljesítése 140eFt.

A bevételek alakulását befolyásolja a követelések összege 2.588eFt, amelyből várhatóan behajthatatlan 171eFt összegű bérleti díj és 117eFt összegű foglalkozás-egészségügyi ellátási térítési díj. A lakossági igényektől függő, térítésköteles egészségügyi szolgáltatások, pl. gépjármű alkalmassági vizsgálat, biztosítási kártyával nem rendelkező betegek ellátása (a sürgősségi ellátás kivételével) készpénzfizetés ellenében történik. Előfordul olyan eset is, amikor hatósági eljárás részeként látleletet kell kiállítani, azonban az igénybe vett egészségügyi szolgáltatás térítési díját csak az eljárás befejezése után térítik meg. Több szerződött partner felmondta a foglalkozás-egészségügyi ellátásra kötött szerződését. A megállapodás szerinti összeg és a felmondási időre járó díjazás különbözete az I. félévben 148 eFt bevétel kiesését jelent.

Az Egészségbiztosítási Alapból folyósított támogatást befolyásolja, hogy 2006.04.01-től a fix gondozási díjakat havi 1.255,2eFt-al (50%-kal) csökkentette a finanszírozó, ez 3.765eFt elvonást jelentett, amely teljesítménydíjként csak részben kompenzálódott. Egyes szakrendelések (terhes, pszichiátria, osteporózis, neurológia) teljesítmény elszámolásánál érvényesül az időkorlát bevezetése, amely azt jelenti, ha a beteg ellátására fordított idő 5 percnél kevesebb, azt nem számolják el. Az engedélyezett volumenkorlát (TVK) feletti teljesítményt sem finanszírozza az OEP. Emiatt szükséges volt a betegforgalom áttekintése, a betegelőjegyzés szigorú betartása figyelemmel arra, hogy a havi volumenkorlát ki legyen használva. A finanszírozó a félév folyamán központi rendelkezés alapján, 1.896.330db kiegészítő pontnak megfelelő többlet támogatást biztosított: 2.579eFt. A finanszírozási szerződésüket tüdőgyógyász szakorvos hiánya okán június 1-jétől módosította az OEP, azonban a tüdőgondozói fix díj: 429,6 eFt/hó visszavonása  nem történt meg. Vélhetően visszamenőlegesen, egyösszegben a II. félévben fogja érvényesíteni a visszavonást, addig hitelt jelent az intézmény számára.

Február 15-től kötelező a vizitdíj beszedése, amely támogatásértékű bevétel. Támogatásként csak az OEP által elszámolt vizitdíj számolható el, ez azt jelenti, hogy a ténylegesen készpénzben beszedett vizitdíj és az elszámolt vizitdíj különbözetét az OEP elszámolásáig átfutó bevételként kell kezelni, így az OEP által elszámolt vizitdíj (02-03. hó) 1.742eFt, átfutó bevétel (04-06. hó) 2.921eFt, vizitdíj összesen (02-06. hó):
4.663eFt.

A Csongrádi Kistérség Többcélú Társulásától 2.500eFt támogatást kapott az intézmény.

Átvett pénzeszközök összesen: 82.921 eFt.

II. A/1.3. Szociális Ellátások Intézménye

2007. június 1-jétől a Szociális Ellátások Intézménye a Kistérségi Többcélú Társulás fenntartásába került át, ezért a beszámoló 5 hónapot tartalmaz. Saját bevétel 21.712eFt (41,7%). Térítési díj (bentlakásos)12.409eFt (46,0%), étkezési térítési díj 9.156eFt, továbbszámlázott szolgáltatás 146eFt volt. Átvett pénzeszköz 2.135eFt (továbbszámlázott szolgáltatás).

II. A/ 1.4. GAMESZ és intézményei

Gamesz Saját bevétele: 68.432eFt pénzmaradvány nélkül (42,1%). Ebből étkezési térítési díj 28.822eFt, ételhulladék 92eFt, vendégétkeztetés 23.387eFt, készletértékesítés 749eFt, terembérlet 434eFt, garázs-, lakbér 337eFt, áfa visszatérítés 2.929eFt. Továbbszámlázott energia: 84eFt, egyéb szolgáltatás 723eFt, ÁFA-bevétel 10.875eFt. Átvett pénzeszköz 12.111eFt,  Munkaügyi Központtól 224eFt-ot, a Csongrád Megyei Önkormányzattól 11.735eFt-ot, Kárpát-medencei foci találkozóra 152eFt-ot vettek át.

Óvodák Igazgatósága

Az intézmény saját bevétele 282eFt (99,2%). telefon térítés 61eFt, terembérlet 85eFt, kártérítés 136eFt. Átvett pénzeszköz 250eFt volt, melyet a Közoktatási Alapítványtól vett át az intézmény.

Általános Iskolák, alapfokú Művészeti Iskola és nevelési tanácsadó

Saját bevétele: 7.369eFt (96,7%). Megoszlása: 5.219eFt terembérlet, kártérítés 396eFt, zenei tandíj 1.257eFt, személyi térítési díj 117eFt, egyéb 380eFt, átvett pénzeszköz 6.615eFt. Megoszlása: 850eFt Közoktatási Alapítványtól átvett, 330eFt tanulói ösztöndíjra átvett pénzeszköz, Apácai Kiadótól 115eFt-ot, Bokrosi Általános Iskoláért és Óvodáért és az ott folyó nevelés-oktatás korszerűsítéséért Alapítványtól 170eFt-ot, Oktatási Minisztériumtól 100eFt-ot vett át, Kistérségtől 4.000eFt, közhasznú támogatás 1.050eFt

A Városi Könyvtár bevételi tervét 48%-ban (1.951eFt) teljesítette. A saját bevétel megoszlása: 703eFt számítástechnikai szolgáltatás, 369eFt beiratkozási díj, 113eFt késedelmi kamat, 98eFt kiszámlázott ÁFA, 325eFt elveszett könyv miatti térítés, 41eFt terembérlet, 184eFt kulturális szolgáltatás, 118eFt egyéb bevétel, előző évi pénzmaradvány 535eFt

Átvett pénzeszköz: 1.577eFt, mely pályázaton nyert összeg.

A Művelődési Központ Az intézmény saját bevétele 7.354eFt (43,2%). A saját bevétel megoszlása: előadások bevétele 4.589eFt, színházlátogatás: 636eFt, társadalmi szolgáltatás 99eFt, ÁFA 1.160eFt, személyszállítás 641eFt, előző évi pénzmaradvány 62eFt, energia megtérítés 46eFt, Internet-használat 59eFt, egyéb bevétel 124eFt. Átvett pénzeszköz 2.073eFt.   A biztosító 39eFt-ot térített, a Nemzeti Kulturális Alaptól átvett pénzeszköz 1.700eFt volt.

II. A/1.5. Alkotóház

Saját bevétele 2.276eFt, mely a módosított előirányzatra vetítve 56,2%-os teljesítésnek felel meg. A bevétel nagyrészt külföldi vendégművészek befizetéséből, pénzmaradványból, szegedi főiskola befizetéséből, műhelyhasználatból adódott. Külföldi magánszemély adománya 62eFt.

II. A/1.6. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

Saját bevétele: 7.860eFt (100%), előző évi pénzmaradvány 7.068eFt, bérleti díj 264eFt, szolgáltatások ellenértékének bevétele 132eFt. Továbbszámlázott szolgáltatás 37eFt, áru és készletértékesítés 284eFt, egyéb sajátos bevétel 75eFt

II. A/1.7. Polgármesteri Hivatal

A segélyezés saját bevétele 3.811eFt, mely kölcsön visszafizetéséből, iskolatej, óvodatej befizetésből tevődött össze. 

A polgárvédelemnek saját bevétele nem volt.  

A lapkiadás szakfeladat saját bevétele 630eFt (63,4%), mely továbbszámlázás volt.

Az igazgatás saját bevétele 6.438eFt (62,5%), mely bérleti díjból, áfából, fűtés továbbszámlázásból, közterület használati díjból, gépjármű ügyintézés díjából, igazgatási szolgáltatási díjból és kamatbevételből keletkezett. Átvett pénzeszközként 2.831eFt (15,1%) bevétel teljesült közhasznú foglalkoztatásra, átvett pénzeszközként, valamint a Kistérségi Társulástól átvett bevételként teljesült. Közterület-felügyelet által kiszabott szabálysértési bírságból 259eFt folyt be. 

A képviselő-testület szakfeladaton önkormányzati támogatás 17.399eFt (50%). 

A vagyongazdálkodásnál a saját+átvett bevétel 134.961eFt (55,2%), ebből: bérleti díj 21.907eFt, kamatbevétel 426eFt, ÁFA bevétel 13.750eFt. Továbbszámlázott 3.315eFt. Ingatlan értékesítés bevétele 32.581eFt, fejlesztésre átvett pénzeszköz: Piroska János téri piac AVOP pályázaton átvett 17.727eFt, TRFC-ből átvett 41.407eFt, Megyei önkormányzattól átvett 1.500eFt,

A Sportcélú bevételek 68 eFt-os összege nevezési díj. 

Az egyéb támogatásnál 42.161eFt az előző évi pénzmaradvány igénybevétele. Átvett pénzeszköz 69.085eFt. E bevétel a munkáltatói támogatás, az első lakáshoz jutók kamatmentes kölcsön visszafizetéséből, szennyvízbekötési kölcsönök visszafizetése, az éjszakai, hétvégi és sürgősségi ügyelet finanszírozására átvett pénzeszközökből, egyes rendezvényekre kapott támogatásból, ár és belvízre átvett összegből tevődik össze.

Cigány Kisebbségi Önkormányzat: Támogatás 290eFt.

Magasépítő szakfeladat (Homokhátsági Regionális Hulladéklerakó beruházás): saját bevétel 75.127eFt (38,3%). Ebből tagdíj 2.062eFt, áfa visszatérülés 46.381eFt, kamatbevétel 526eFt

Szakfeladatra el nem számolható 1.333.967eFt (52,2%) normatíva, SZJA, helyi adó, TEKI, CÉDE, központosított előirányzat, vagyongazdálkodás sajátos bevétele. 

II. A/2. Kiadások

Adatok e Ft-ban

	Megnevezés
	Összesen
	Személyi juttatások
	Járulékok
	Dologi kiadások
	Pénzeszköz átadás, ellátottak pénzbeni juttatásai
	Ellátottak pénzbeni juttatása
	Beruházás, felújítás

	Eredeti előir.
	3673694
	1413612
	455648
	928972
	96168
	81038
	698256

	Mód. előir.
	4204752
	1383299
	447105
	961299
	230742
	168859
	1013448

	Tény

Eredeti ei. %-a

Mód.előir.%-a
	2547751

69,3

60,6
	737373

52,2

53,3
	241645

53

54
	817618

88

85
	68479

71,2

29,7
	115414

142,4

68,3
	567222

81,2

56


A személyi juttatásoknál az intézmények a bérnövekedést a törvényi előírások szerint tervezték, mely tartalmazza a 2006. évi béremelés áthúzódó hatását, a soros előrelépések fedezetét, a jubileumi jutalmak összegét, 13. havi illetmény kifizetését.

Az étkezési hozzájárulás 2eFt-os havi összegben és a kártyapénz évi 2eFt-os összegben letervezésre került a közalkalmazottaknál, a köztisztviselőknél a Ktv. szerint. A dologi kiadásoknál legnagyobb gondot az energiaszámlák kifizetése jelentette: 2007-ben a 2006. évi tényadatokra épült a dologi kiadási terv. Az eddigi tények szerint ez a tervszám várhatóan nem fedezi az éves kiadást. 

II. A/2.1. Városgondnokság

Az intézmény kiadása 95.676eFt (44,5%). Ezen belül a személyi juttatás 47.921eFt (48,7%), járulékai 15.565eFt (48,6%), dologi kiadás 30.600eFt (38,2%), beruházás felújítás 1.590eFt (33,8%). A kiadási előirányzat alulteljesülése a bevételi előirányzat időarányos alatti teljesítésével függ össze. A dologi kiadás 38,2%-os teljesülésének alapvető oka a szigorú, tervszerű, átgondolt költségtakarékos gazdálkodás, valamint a helyi adóbevételekből megvalósítandó feladatok második félévre történő ütemezése. A felújítási pénzeszközök felhasználása 1.200eFt (92,3%), oka: az elavult gépjármű állomány folyamatos javítása.

Az intézmény bevételeinek és kiadásainak alakulása tükrözi az évi feladatellátást Ez évben sem a téli, sem a tavaszi időjárási és természeti viszonyok nem késleltették a munkavégzést

Az I. félévben parkfenntartási munkákra bruttó 21.018eFt-ot, köztisztaságra 11.566eFt-ot tudott az intézmény fordítani. Ez magában foglalja a város területén végzett ötszöri fűnyírást, elvégzett fanyesési munkákat, növényanyag kiültetéseket, játszótérjavításokat, valamint a napi kézi- és gépi takarítást, szemétszállítást. Ez évben temető és a Körös-torok üzemeltetése a rendelkezésre álló gépi és fizikai állomány jelentős részét kötötték le. Temető üzemeltetésre 8.460eFt-ot, Körös-torokra 7.521eFt-ot, útfenntartásra 6.691eFt-ot, belvízvédelemre 2.857eFt-ot fordított az intézmény az I. félévben. A közvilágítás finanszírozása 2007.január 1-től a Polgármesteri Hivatalhoz került. A gyepmesteri telep működtetése az I. félévben 2.011eFt-ba került. Városüzemeltetésre az intézmény 31.611eFt-ot fordított. Itt jelentkeznek azok a máshova nem sorolható működési költségek, melyek a köztéri WC-k, piacok üzemeltetése során jelentkeztek, valamint a fenntartási-, működési költségek is. 

2007. év I. félévben a likviditási gondok következtében a kifizetetlen számlaállomány 2,9millió Ft volt.

1 fő rokkant nyugdíjast foglalkoztatnak, temetői karbantartó munkakörben.

II. A/2.2. Dr. Szarka Ödön Egyesített Egészségügyi Intézmény 

A kiadások teljesítése 118.130eFt (54,6%). A személyi kiadások teljesítése 53.040eFt (52,7%), a munkaadókat terhelő járulékok teljesítése 17.076eFt (53,9%). A dologi kiadások teljesítése 40.107eFt (53,5%), az egyéb folyó kiadások 809eFt-ra (50,8%) teljesültek. A személyi kiadásoknál a betegség, vagy szabadság miatt távollévő dolgozó helyettesítését belső munkaszervezéssel, többlet kiadás nélkül oldják meg. A tüdőgondozói feladatokat ellátó szakorvos a megbízási jogviszonyát 04.01. napjától felmondta, másik szakorvos még nincs, így 279eFt (megbízási díj, és járulék) kiadás nem merült fel. A dologi kiadásokon belül a számlázott szellemi szolgáltatások az I. félévben 1.400eFt-al növekedtek, ugyanakkor kiadási megtakarítást jelent, hogy 04.01-től 1 fő közreműködő szakorvos közalkalmazotti jogviszonyt létesített az intézménnyel, a közreműködői díja és a közalkalmazotti illetménye közötti különbözet: 288eFt, továbbá nem sikerült az onkológiai szakorvosi állást betölteni közreműködővel. Összevontan a félévben 388 eFt a kiadási megtakarítás. Az energia és közműdíjak a kedvező időjárásra tekintettel csökkentek. A gyógyszer-vegyszer és szakmai anyag költségeknél a betegforgalomhoz igazodó megrendeléseket engedélyezik, tartalékolásra nincs lehetőség.

Idegen kivitelező által végzett épület és műszerek karbantartására 727eFt-ot fordítottak, amely a módosított előirányzathoz viszonyítva 38,3%.

Az EÜM által kiirt „Az egészségügyi ellátórendszer struktúraátalakításának támogatására, az intézményi átalakítások megkezdésére” című pályázaton nyert 7.100eFt TB támogatásból beszerezték a Q-Matic típusú betegbehívó rendszert 5.515eFt, és a Medsol betegszámla modult vizitdíjjal és Q-Matic illesztéssel szoftvert 400eFt, összesen 5.915eFt.

A finanszírozási nehézségek ellenére a betegeket magas szakmai színvonalon látták el, anyaghiány vagy műszer meghibásodása okán senkit sem irányítottak másik egészségügyi intézménybe. A tüdőgondozást, szűrést nem tudják jelenleg működtetni. A szakember keresését képviselői segítséggel is tovább folytatják. Elkészült és üzemel az elektronikus betegbehívó, előjegyzési rendszer, amely egységesen csökkentheti a várakozási időt minden központi épületbeli szakrendelésen. A lift átadás előtt van. Nem töltötték be a munkaügyi és a főnővéri álláshelyeket, a feladatot belső munkaszervezéssel ellátják, így többlet kiadás nem merül fel. Továbbra is használaton kívül van a személygépkocsi, mivel kedvezőbb, ha az ellátandó feladatokat vásárolt szolgáltatással teljesítik. A kiemelt egészségügyi termékeket (steril és nem steril orvosi vizsgáló kesztyű, szike-penge, csőkötszerek, ragtapaszok, eszköz-és műszerfertőtlenítők, stb.) továbbra is a központosított közbeszerzés keretében, a kijelölt szállítóktól szerezik be jelentős kedvezménnyel.

A kifizetetlen számlaállomány 06.30-án: 6.368eFt.

Nyugdíjas korúak foglalkoztatása: A foglalkoztatott nyugdíjasok közül 2 fő (bőrgy. szako. és rtg. asszisztens) saját jogán igénybe vett nyugdíj mellett tovább foglalkoztatott, 1 fő belgyógyász szakorvos az öregségi nyugdíjkorhatárt betöltötte és tovább foglalkoztatott.

Bőr-nemibeteg gyógyászati szakr-en:
1
fő
bőrgyógyász szako.
szakm.min.felt.

Belgyógyászati szakr-en:
1
fő
belgyógyász szako.
szakm.min.felt.

Röntgen szakrendelésen:
1
fő
röntgen asszisztens
szakm.min.felt.

Összesen:
3
fő
határozatlan időtartamra

II. A/2.3. Szociális Ellátások Intézménye

Összkiadása 74.355eFt (40,2%). Ezen belül a személyi juttatás 40.444eFt (43,9%). Dologi kiadás 20.112eFt (33,9%). A kiadások alakulása az 1-5. hónapban az időarányos alatt van. 2007. június 1-jétől a Szociális Ellátások Intézménye a Kistérségi Többcélú Társulás fenntartásába került, ezért a beszámoló 5hónapot tartalmaz. A Gondviselés Házában pályázaton nyert összegből elkészült a lift. A liftaknához 3millió Ft-ot pályázaton nyert az intézmény, és ehhez a munkarészhez 1millió Ft-ot az önkormányzat biztosított (intézményi kiadás 3.995eFt, melyen felül a teljes bekerülés tartalmazza a Többcélú Társulás által finanszírozott lift 3.100,8eFt-os, valamint az Önkormányzat által fizetett beszerelési 1.819,2eFt-os költséget). Elkészült a Csongrád, Fő u. 64. sz. alatt az Idősek Klubjává történő átalakítás, melyet az önkormányzat finanszírozott. Így kiürült a Bem utcai épület. Megtörtént a „Szemünk fénye” program keretében az energiatakarékos fényforrások felszerelése az Ápoló Otthonban. 

A kifizetetlen számlaállomány május 31-én 10.082eFt.

A megszorítások ellenére a szolgáltatás olyan szinten tudják tartani, hogy az ellátottak létszáma nem változott. A tanyagondnoki szolgálat beindításával bővült az ellátotti kör. Elégedettek a tanyagondnokok munkájával a tanyán élők. A házi segítségnyújtásra is szintén nagy az igény városunkban, a jelzőrendszeres házi gondozásra pedig várakozó lista van.

A dolgozói létszám évek óta stagnál, nincs vándorlás.

Sikernek könyvelhető el az új telephelyre való átköltözésük, ahol már az első napokban is nagyon sok új érdeklődő volt az ellátások iránt. Erre az új telephelyre nagy szükség volt, mivel a város frekventáltabb részén fekszik. A Bem utcai klubból is mentek át régi tagjaik; aki nem tud elmenni odáig, azokat délelőtt behozzák, délután pedig hazaszállítják. A szociális étkezők egy része elmegy az új telephelyre is az ebédért, akik ezt már nem vállalták fel, azoknak házhozszállítással biztosítják az ellátást.

A Kistérség Többcélú Társulás előrelépést jelenthet a Támogató Szolgálat számára, mert területileg szélesebb körben működhet a Szolgálat, s az intézmény kiegészítő normatívához jutott. A Szolgáltatás új telephelyre költözött, a tárgyi és egyéb működési feltételek könnyebb és kultúráltabb környezetet biztosítanak a mindennapi szakmai tevékenységhez. A Családsegítő- és Gyermekjóléti Szolgálat I. félévi kliensforgalma az előző évekhez képest emelkedő tendenciát mutat. Egyre többen részesülnek aktív korú nem foglalkoztatottak rendszeres szociális segélyében. Az ezen ellátásban részesülőknek együttműködési kötelezettségük van a Családsegítő Szolgálattal. Növekvő azoknak a száma is, akik természetbeni juttatásokért keresik fel a Szolgálatot. Ennek keretében heti két alkalommal van lehetőségük pékáru osztására (Kenyérgyár adománya), valamint ruhaválogatásra. Ruhaadományokat gyűjtik a lakosság felajánlásaiból, valamint a Vöröskereszt adományaiból, melyekből rendszeresen juttatnak két társult településre, Felgyőre és Tömörkényre is. Ezekre egyre nagyobb az igény. Bútor felajánlásokat is elfogadnak, de ezeket raktár hiányában csak közvetíteni tudják a felajánló és a rászorulók között. A GAMESZ felajánlásának köszönhetően a legrászorultabb családok lisztet és tésztát kaptak június hónapban. Népszerűek a gyermekek hasznos szabadidejének eltöltése érdekében szervezett nyári táboraik, ezeket 4 x 1 hét időtartamban szervezték meg az idén is. Szakmai munkájukat mindkét szolgáltat vonatkozásában rendszeresen, évente ellenőrzik, az I. félévben a Megyei Gyámhivatal 2007. április 26.-án tartott a Gyermekjóléti Szolgálatnál ellenőrzést, melyben nem tártak fel hiányosságokat.

A szakosított ellátás, bentlakásos intézményi körbe tartozó Átmeneti Ápoló Otthon szolgáltatásának szinten tartását szakmai és gazdasági erőfeszítésekkel meg tudják oldani.  Az ágykihasználtságuk 100%-os. A várakozók száma folyamatosan magas. Az egészségügyi ellátórendszer átalakulása miatt egyre több az azonnali ellátási igény. Látogatóik kora magas, ellátási igényük szerint teljes ellátásra szorulnak. A minimum feltételekben előírt gondozói létszám alacsony. A dolgozók erőltetett munkatempóban végzik felelősségteljes munkájukat. A harminc gondozott ellátását egy-egy ápoló végzi, éjjel-nappal, ez nagyon kevés. Az orvosi ellátás biztosított volt. A gyógyszerellátás akadályozott a kifizetetlen számlák miatt előfordult, hogy nem kapták meg a szállító gyógyszergyártól a gyógyszert. Tárgyi feltételeik nem változtak, az épület állagán kisebb karbantartási munkák kivételével más javításokat nem tudnak elvégezni. A Gondviselés házában az eddigi szolgáltatás szintjét javítani tudták. A lift kialakításával könnyebb lett az idősek mozgatása intézményen belül. A gondozási munkát is jelentősen megkönnyítette a lift beépítése. A lakók örömmel fogadták a beruházást, megtanulták és szívesen használják a felvonót. Az orvosi ellátás rendszeresen biztosított volt. A gyógyszerellátással hasonló problémákkal küzdöttek mint az ápoló otthonban. A gondozói létszám a szakmai előírások szerint megfelelő, a folyamatos munkavégzés zökkenőmentesen megoldott. Ágykihasználtság 100 %-os, várakozók száma jelenleg 60 fő. Ismételten nagy sikerrel megrendezték a nyílt napot.

A Szociális Ellátások Intézménye teljes szolgáltatási köre rendelkezik a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása fenntartói működési engedéllyel. Az alapszolgáltatásokra az átköltözés miatt újfent meg kell kérni a működési engedélyeket, melyek folyamatban vannak. Az ÁNTSZ ellenőrzések előírt hiánypótlását elvégezték. Az ételt szállító gépkocsik hatósági engedélyét megkapták. A közösségi pszichiátriai ellátását, mind új szolgáltatást beindították.

Jelenleg 3 fő nyugdíjas felmentési idejét tölti. 2 fő részfoglalkozású nyugdíjast alkalmaznak kistérségi ellátásnál, illetve területi ellátásnál. 3 főt megbízási szerződéssel foglalkoztatnak.

II. A/2.4. GAMESZ és intézményei

Az összkiadás teljesítése 691.421eFt (52,4%). Ezen belül a személyi juttatások teljesítése 403.709eFt (52,6%), a dologi kiadások 151.204eFt (51,5%), felhalmozási kiadások 3.762eFt (42,2%). Az első félévben végrehajtották a soros béremeléseket, kifizették a 13. havi illetményt és étkezési utalványt. A dologi kiadások területén kimagasló a Művelődési Központ előirányzat felhasználása, 82,2%. A túlfinanszírozásra a rendezvények megtartása miatt került sor. A pályázati összegek még nem érkeztek meg az intézmény számlájára. Közbeszerzésre az élelmezés területén került sor. Anyagköltségen elkészült a volt ÁNTSZ irodák, WC, folyosó, lépcsőház felújítása. Elkészült az állatorvosi, növényvédő, falugazdász irodák felújítása is, jelenleg az Illetékhivatal és az APEH helyi kirendeltség irodáinak átalakítása van folyamatban, melyet a GAMESZ szakemberei végeztek. Az Ének-Zenei Általános Iskolában pince-átalakítás történt; tantermeket, folyosót meszeltek, parkettáztak, parkettát csiszoltak, lakkoztak, a lépcsőház meszelése van folyamatban. Elkészült a „Szemünk fénye” program keretében az armatúrák cseréje. A Piroskavárosi Iskolában tantermeket meszeltek, világítótesteket cseréltek. Elkészült a Csemegi Károly Könyvtárban az egyszeri feladatokból kapott pénzösszegből a nyílászárók részbeni mázolása. A Gr. Széchenyi I. Általános Iskolában tantermeket meszeltek, illetve ezen munka egy része jelenleg is folyamatban van; világítótesteket cseréltek, korszerűsítését ott is elkezdték. A Széchenyi Bölcsődében kicserélték az udvari kerítést, a villamos főelosztó cseréje elkészült, valamint a világítás-korszerűsítés. Az Egységes Pedagógiai Szakszolgálatnál (Nevelési Tanácsadó) is több helyiségben kicserélték a világítótesteket. A Templom Utcai Bölcsődében lefestették az utcai kerítést, kicserélték a csoportszobákban a linóleumot laminált parkettára. A Templom Utcai Óvodában jelenleg a mosdó-WC korszerűsítése folyik. Elkészült a Bokrosi Óvodában a mosogató-tálaló konyha kialakítása, a világítás-korszerűsítés befejezése. A Bökényi Óvodában jelenleg a kerítés helyreállítását végzik a szakemberek. Évközben, egy teremben parkettát csiszoltak, lakkoztak. Folytatták a nyílászárók gyártását és cseréjét. Anyagi erejükhöz mérten felújították a napközis tábort, ez elsősorban a villamos hálózat, villamos szekrény, villamos áram új bekötés, WC-k, bojler cseréjére, meszelésére, mázolására korlátozódott. A Gr. Széchenyi I. Általános Iskolában folyamatban van a szennyvízcsatorna csere, az Átmeneti Otthon-tálalókonyha külső kifolyó összekötése. A Széchenyi Óvodában jelenleg az asztalos szakember a tetőjavításokat végzi. A Bokrosi Iskolában, Bökényi Óvodában jelenleg a világításkorszerűsítés van folyamatban. 

Szakmai munka értékelése:  

GAMESZ: Az élelmezés területén kiemelt eredmény, hogy sikerült a dietetikusnak, az élelmezésvezetőknek a szülőkkel közösen megoldani, hogy minden orvosi igazolással rendelkező gyermek (ha igényli) mindenféle diétát megkap a konyhákról, sőt, így a közös munka eredményeként a dietetikus tanácsait otthon is be tudják tartani a szülők és gyerekek. Sikeresek az egészséges táplálkozásért szervezett napok a bölcsődében, óvodában és iskolában. 

Különösen a nyári napközis táborban van nagy sikere az egészségnap programnak. A nyersanyagok biztosításában segít a GAMESZ három dolgozója által létrehozott Közétkeztetésért Alapítvány. Az I. félévben a Szociális Ellátások Intézménye gazdálkodását, könyvelését, bérnyilvántartását, leltárát sikerült megfelelő szintre hozni.

A Tourinform Iroda negyedévente kapja a kiváló iroda elismerést az országos vezetéstől. Különböző jegyek (színház), hirdetések felvételével az Iroda is részt vesz a bevételnövelésében. Siker, hogy a Tourinform Irodával közösen megnyitották költségek nélkül 2 hónapra a belvárosi kézműves házat. Szakmai eredménynek mondható, hogy ismét az eredeti helyén, a Körös-torokban működik a tábor, „sátorhely kiadó” táblát is elhelyeztek. Egy hétre a családsegítős kolleganőkkel bentlakásos (sátorban) tábor is lesz július végén. 

A legjelentősebb lépés volt a költségek csökkentésére, hogy 2007. február közepétől az Ápoló Otthon konyháját, mint főzőkonyhát megszüntették, és mint tálalókonyha funkcionál tovább, így 2 álláshely (nyugdíjazás) megszüntetésére is sor került, valamint a rezsiköltségen is így takarékoskodnak. Nyáron egy konyha üzemel. Sok rendezvényt szerveznek, bonyolítanak le, ez elsősorban a vendégétkeztetésben mutatkozik. A dolgozók különböző munkaterületre, illetve telephelyekre történő átdolgoztatása, a munkaerő jobb kihasználtságát, gazdaságosságot eredményez. Azzal, hogy minden takarító elvégezte az egészségügyi minimum tanfolyamot, bedolgozik a konyhákra, főleg a tálalókonyhákra, sőt, betegség esetén nincs gond, ha a takarító megy a konyhára dolgozni, hisz minden takarítónak konyhára megfelelő eü. könyvet készítettek. Sőt, a karbantartók közül is több munkavállaló elvégezte az eü. minimum tanfolyamot, megfelelő eü. könyvvel rendelkeznek, így az ételszállító gépkocsivezetőket megfelelően tudják helyettesíteni. (Az eü. minimum tanfolyam „ingyenes” volt, mivel erre 1,6 millió Ft-ot nyertek). Az elmúlt 2 évben saját konyhalányaikat tanították az ingyenes szakácsképzőben, így nyugdíjazások miatt az utánpótlás biztosított. A szakácsképző szakmai és bevételi eredményt is hozott. Saját szakembereik végezték a gyakorlati képzést, sőt, az elméleti képzés egy részét a dietetikus szakember végezte. A környező településekről is bejártak a képzésre. Bevételt is hozott, a konyhát az oktató helyett bérleti díj ellenében használhatta a képző intézmény. A dolgozók figyelmét sok-sok figyelmeztető tábla felhívja a takarékosságra. Karbantartóikkal külső munkát is vállaltak, ami szintén bevételnövelő tényező (pl. bíróság épülete). 

A Csongrádi Óvodák Igazgatósága  

· Január 22-én a Magyar Kultúra napja tiszteletére a hagyományok szerint a nagycsoportos óvodások a Művelődési Központ Dísztermébe mese-délelőttön szerepeltek.

· Február 10-én a Bercsényi „Kincskereső” Óvodában Valentin napi bált szerveztek, jótékonysági céllal, melynek bevételét a gyermekek eszközfejlesztésére fordították.

· Február 16-án a Bölcsődék Szakmai programjának elfogadása megtörtént.

· Február 25-én a Bokrosi „Napsugár” Óvodában Farsangi ünnepséget rendeztek, amely elmélyítette a gyermek –szülő – óvoda kapcsolatát, bevételéből a gyermekek fejlesztő játékait pótolták.

· Március 2-án a Templom Utcai „Delfin” Óvodában Hégeli Gábor „Beszédmester” címmel előadást tartott a városi óvodapedagógusainak beszédfejlesztés és fonémia hallás témakörben.

· Március 2-án a Templom Utcai „Mesevár” Bölcsődében egészségnapot tartottak, a szülők részére előadással és ételkóstolással egybekötve az egészséges táplálkozás kialakításának elősegítésére alapítványi támogatással.

· Március 28-án a Bokrosi „Napsugár” Óvoda sportnapja a város valamennyi nagycsoportja részvételével, hagyományteremtő céllal a Bokrosi tornateremben került megrendezésre.

· Április 17-én a Templom Utcai „Delfin” Óvodában egészségnapot tartottak.

· Május 12-én a Bökényi „Napraforgó” Óvodában Tavaszköszöntő napot rendeztek.

· Május 16-án kiállítást rendeztek a Bokrosi Művelődési Központban az óvodások által készített rajzokból Színfoltok címmel.

· Május 19-én a Dohánysori „Kipp-kopp” Óvodában és a Széchenyi „Gézengúz” Óvodában Gyermeknapi rendezvényt tartottak.

· Május az intézmény Minőségirányítási Programjának átdolgozása, elfogadása.

· Június 2-án a Fő utcai „Platánfa” Óvodában Gyermeknapot rendeztek egész napos programmal.

· Június 9-én Széchenyi úti „Kuckó-mackó” Bölcsődében Gyermeknapot rendeztek, melynek különlegessége az eddig odajárt „ikergyermekek” találkozója.

Már hagyomány az Intézményben a tavaszi nyílt napok megtartása, amely kapcsán a szülők és a leendő tanítónők betekintést nyerhetnek az intézmények életébe, ezáltal bővül az intézmények közötti kapcsolattartás, mélyül a szülőkkel való együttműködés és még több információhoz jutnak a gyermekek személyiségfejlődésével kapcsolatban. A Szegedi Módszertani Bölcsődével rendszeres szakmai kapcsolatot tartanak. Az óvodákban új kezdeményezés alapján a beiratkozást megelőző héten „Óvoda nyitogató”-t tartottak, melynek célja: a szülők betekinthessenek az intézmények mindennapjaikba. Minden intézményben megtörténtek a beiratkozások. A bölcsődékben teljes létszámmal várható a férőhelyek kihasználtsága, az óvodákban az előző nevelési évhez hasonló gyermeklétszám várható. Az összevont intézmény szerkezetéből adódóan havonta rendszeresen vezetői értekezletet tartanak, amelyen az aktuális törvénymódosításokat, aktuális kérdéseket, fontos szakmai nézőpontokat egyeztetünk, valamint beszámolunk a szakmai eredményekről, és további célkitűzéseket határozunk meg. A tagintézmények hagyományos rendezvényei, magas színvonalú szervező és szakmai munka eredményeként történtek meg (Gyermeknap, Tavaszköszöntő, Anyák Napi ünnepségek, Évzáró, Ballagás). Bevételeikből az intézmények eszközeit, játékeszközeit bővítették.

Általános Iskolák, Alapfokú Művészeti Iskola és Nevelési Tanácsadó: 

Az oktatás területén a szakmai sikereket a versenyeken elért eredmények mutatják. Sport és tanulmányi versenyeken a tanulók nagy számban vettek részt és e szép eredményeket értek el. Az országos sikerek számát mutatják a „Polgármesteri dicséretben” és a „Jó tanuló jó sportoló” díjak sokasága. A versenyek mellett a pedagógusok nagyon sok városi és kistérségi kulturális rendezvényeket és szakmai fórumokat, versenyeket tartottak. A pedagógus továbbképzés területén a tantestületi képzéssel 30 fő vett részt oktatásban, ami 7 évenként kötelező. A városi szakmai munkaközösségek terveinek megfelelően végezték munkájukat versenyek szervezésével, szakmai továbbképzésekkel. A kistérségi támogatás segítségével elindult több szakkör, melyek eredményesen kiegészítik az alapoktatást. Az új tanítási módszerek kipróbálása szélesebb körű a korábbi időszakhoz viszonyítva, mely köszönhető a továbbképzésnek és a HEFOP pályázatnak.

A tanév feladatai között szerepeltek a következők:
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Az intézmény mérési-értékelési rendszer kialakítása.
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Pedagógusok értékelési rendszerének elkészítése, bevezetése.
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Hatékony tanulásszervezési bemutató órák szervezése. Új módszerek megismertetése a szülőkkel: nyitott tanítási napok, média bevonása a módszerek megismertetésébe.
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Sajátos nevelési igényű tanulók ellátása, differenciált képzése, dokumentációk pontos vezetése. Követelményrendszerek kidolgozása. Mentori hálózat működtetése.
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Informatikai eszközök, oktatási módszerek használata.
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Átmeneti otthon segítségnyújtási lehetőségének szélesebb körű megismerése.
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Síp Utcai Általános Iskola tagintézményben dolgozók más tagintézményekben való tovább-foglakoztatása.

A Síp Utcai Általános Iskolában tanító valamennyi oktató másik tagintézményben került elhelyezésre, ellátatlanul senki sem hagyta el az oktatás területét. Előnyugdíjazással, nyugdíjazással tudják megoldani a csökkenő gyermeklétszámok miatt jelentkező pedagógus álláshely többletet.

A Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központ jelentős szakmai sikerként értékelte a könyvtáros szakmai országos vezetése a Kárpát medencei könyvtáros konferenciát, amelyet hagyományosan a csongrádi könyvtár szervez meg. Az intézmény kapott felkérést a 35. Csongrád Megyei könyvtárosok találkozójának megszervezésére, amelyen 30 szakember vett részt. Első helyezést értek el a 150 könyvtár részvételével megrendezésre kerülő Internet Fiesta országos rendezvénysorozat csongrádi programjaival. Az egy hétig tartó programsorozaton 4700 Csongrádi és kistérségi lakos vett részt. A pedagógusok visszajelzései alapján sikeresnek mondható a Kodály emlékév alkalmából az általános iskolásoknak meghirdetett kistérségi vetélkedő, valamint szintén a kistérségi általános iskolákat is megcélzó Kodály Zoltán által gyűjtött népdalokhoz kapcsolódó rajzverseny. Több mint 300 pályamunka érkezett be a felhívásra. Március hónapban került sor az Iskolások Hete és áprilisban az Óvodások Hete rendezvénysorozatra, amelynek sikerét mutatja, hogy nem csak a csongrádi, hanem a kistérségi iskolák is részt vettek ezeken a programokon. Januárban indították útjára az egész éven át tartó „Ki lesz a tudományok ifjú mestere” és a „Könyvtári Hétpróba” játékos vetélkedősorozatot. A könyvtár stratégiai tervében megfogalmazott célok közül utolsóként tudták teljesíteni azt, hogy megvásároljanak egy olyan integrált könyvtári rendszert, amely minden munkafolyamatot gépesít, így készülnek a 2008. január elsejétől beindításra kerülő számítógépes kölcsönzésre is.

Ebben az évben hirdették meg először, 7-12 éves korú gyermekek részvételével nyári tábort. Júniusig a jelentkezések megtörténtek és a nagy érdeklődésre való tekintettel 2 x 1 hetes, egész napos Mesetábort indítanak csongrádi, kistérségi és szentesi gyermekek részvételével.

A Művelődési Központ és Városi Galéria a Magyar Kultúra napján II. alkalommal adták ki a Mecénás Díjat, amelyet 2 díjazott kapott, akik az előző évben a kultúra kiemelt támogatói voltak (Mota Engil Zrt. és a Masterfoods Magyarország Gyártó Kft.). Ezen a napon első alkalommal a közművelődésben dolgozók is részesültek Polgármesteri dicséretben. Az intézményből 1 fő főállású dolgozó és 1fő kulturális civil szervezet vezető.

A „Menyasszony-vőlegény, de szép minden” színvonalas, egyre több vállalkozót bevonó, széles választékot bemutató hagyományos rendezvény, így a Dél-alföld keresett programja. Látványos divatbemutatók színesítették a látnivalókat.

Az Előtérklub-ot első alkalommal rendezték a felújított emeleti előtérben rendhagyó zenés kiállítás megnyitót Józsa Lajos szobrászművésszel és N. Orbán István költő legújabb kötetének bemutatásával. Az igényes közönség nagyon kedvezően értékelte az újszerű kezdeményezést, a folytatás az anyagiak függvényében lehetséges.

„KULTÚRBOGRÁCS” Kultúra, turizmus konferencia IV. alkalommal megrendezett szakmai programon az idén 3 külföldi ország szakemberei is jelen volta. A szakmai előadások magas színvonala, változatossága, igényessége nagy elismerést váltott ki.

„Gasztrománia, avagy jóemberek baráti találkozója” III. alkalommal megrendezett főzőversenyen nagy számú jelentkező vett részt, ezúttal 3 ifjúsági csapat is. A továbbjutottak az országos versenyen jó eredményt értek el.

A Majális programok megvalósításában együttműködtek vállalkozóval, a horgászegyesülettel és a Bölcső Nagycsaládos Egyesülettel. NKA pályázati támogatás segített a kiadások enyhítésében.

Gyermeknapi rendezvényeket szerveztek Bokroson és Csongrádon (pl. gyermekfotó kiállítás, kerékpártúra a Horgászegyesület meghívására, ügyességi verseny, gyermekjátékok, színpadi műsorok).

A városi és környező települések általános iskolás és óvodás gyermekei részére 6 alkalommal szerveztek színházi előadásokat, melyeken 1943 kisgyermek vett részt. A gyermekműsorok bevétele átlagban meghaladta a kiadásokat. A középiskolák tanulói számára szervezett kötelező irodalomhoz kapcsolódó színházi előadások iránti érdeklődés a vártnál csekélyebb volt, a bevétele sem fedezte a kiadást.

Orbán napi borünnep: A hagyományos borversenyen több 100 bormintát bíráltak el a zsűri tagjai, s nagyszámban arany, ezüst, bronz díjakat adtak át az Orbán napi gálaműsoron.

Kiállítások: az eredeti terv szerint megrendezték kiállításaikat 3 helyszínen. A Városi Galériában 5, a Művelődési Központban 6, és Bokroson a nagyteremben 2 kiállítást láthatott a közönség. A művészeti iskolák rendszeresen intézményükben mutatkoznak be alkotómunkáikkal.

A Színházi előadások bérleti sorozat folytatódott. Az első félévben 3 előadást láthatott a közönség az évi 6 előadásból. A színtársulat előadásával zárták a bérleti sorozatot. Irodalmi műsort szerveztek a Múzsa Alapfokú Művészetoktatási Intézmény tanárainak közreműködésével Sütő András költő emlékére. Az estet a Duna Televízió felvette és közvetítette. A József Attila Megyei Szavalóverseny rendezvény helyszíne a Művelődési Központ Magyar Király Díszterme volt, a szervezésben a Megyei Közművelődési Intézménnyel együttműködtek. Színházbuszos utat 10 alkalommal Szolnok, Budapest színházaiba szerveztek, melyeken kb. 420 fő vett részt. 

Táborok: A Kárpát medencei összmagyar nemzeti labdarúgó diákbajnokság nemzetközi elődöntő résztvevőit II. alkalommal fogadták. A 77 fő 13-15 éves magyar fiatal és kísérő tanáraik táborozásába besegítettek. Kulturális szabadidős tevékenységét, valamint labdarugó mérkőzéseket szerveztek meg sikeresen, támogatók jóvoltából. Helytörténeti séta, történelmi vetélkedő, Ópusztaszeri kirándulás, kézműves foglalkozás és strandolás szerepeltek a programok között. A győztes csapat az üllői úton mérte össze „erejét”. Az Alföld Néptáncegyüttes pályázati támogatással június hónapban szakmai tábort szervezett. Az intézmény munkatársai, és a képzőművészeti szakkör vezetője Háry János jegyében  képzőművészeti tábort szervezett. A második nyáron megszervezett társastánc táborra (Salsa tábor) ismét nagy volt az érdeklődés.

A X. Tiszazugi zenei fesztivált II. alkalommal rendezte az intézmény a Nagyboldogasszony templomban. A rendezvényt az NKA, Csongrád Város Önkormányzata támogatásával és bevételből finanszírozták. Baross Gábor karnagy, kiváló művész elismerő szavakkal méltatta a szervezést és a nagyszámú közönséget.

Tanfolyamok, ismeretterjesztő előadások: angol, német, vallási, masszázs, virágkötő, falusi vendéglátó, pék, szakács, bolti eladó, kereskedő vállalkozó és vendéglátó vállalkozó tanfolyamokra folyamatosan volt érdeklődő. Mezőgazdasággal kapcsolatos ismeretterjesztő előadásokat a Kertbarát Kör, Biokultúra Egyesület szervezésében tartottak, és a Bokrosi Művelődési Házban szerveztek. A TIT-el és a Keresztény Értelmiségiek Szövetségével folytattak az előző évben megkezdett sorozatot, Helytörténeti, kortörténeti előadásokkal.

Az Alföld Néptáncegyüttes vezetője, az ez Erkel színházban szakmai munkája elismeréséül a Martin György Néptáncszövetség kiemelt díját kapta. Ez év márciusában az Ifjúsági Csoport a szegedi Százszorszép Gyermek és Ifjúsági Fesztiválon a legnagyobb elismerést, a vándorserleget nyerte. 

A színtársulat év elején 4 darabot mutatott be Csongrádon és a környező településeken.

A Röpülj Páva kör tagjai háromszor szerepeltek a kistérségben. 

A Képzőművészeti kör sikeresen felkészített továbbtanulásra 2 főt, és szakmailag előkészítette a nyári táborozást, amit megvalósított 20 fővel. 

A Kyokushin Karate Klub 20 éve az Ifjúsági Házban működik az intézmény egyik csoportjaként, 2001 óta egyesületi formában 20-25 fővel. Városi rendezvényeken rendszeresen bemutatkoznak és a versenyeken is sikeresen szerepelnek.

Szolgáltatások: a Művelődési Központ földszintjén működő eMagyarország Pont nyilvános internet hozzáférési lehetősé látogatottsága folyamatosan nő, bővítését tervezik. A városi rendezvényeket, a társintézmények, civil szervezetek programjait technikailag koordinálják, és segítik, kulturális programjaikat szervezik. Az intézmény termeit különböző szolgáltatások ismertetésére, termékbemutatókra, zártkörű rendezvényekre, bálokra rendszeresen kiadják. A bíróság új épületének átadásában a technikai feladatainak megoldásában és az irodalmi műsor szervezésében közreműködtek.

Nyugdíjasok foglalkoztatása:

GAMESZ: 4 fő nyugdíjas felmentési idejét tölti. 1 fő gazdasági ügyintézőt a bokrosi óvodánál, iskolánál, 1 fő konyhai kisegítőt a bokrosi konyhánál foglalkoztatnak.

Csongrádi Óvodák Igazgatósága: 2 fő nyugdíjas felmentési idejét tölti.

Általános Iskolák, Alapfokú Művészeti Iskola és Nevelési Tanácsadó: 4 fő nyugdíjas felmentési ideje év végén, illetve 2008. január 31-én jár le.

A Művelődési Központ és Városi Galériánál 1 fő az előrehozott öregségi nyugdíjazását kezdeményezte.

A Csemegi Károly Könyvtár és Információs Központnál nem foglalkoztatnak nyugdíjas dolgozót.

II. A/2.5. Alkotóház

Összkiadása 7.239eFt-ra teljesült, mely a módosított előirányzatra vetítve 51,3%-os teljesítésnek felel meg. Ezen belül a személyi juttatások 3.125eFt-ra ( 50,3%), a járulékok 1.042eFt-ra (51,2%), a dologi kiadások 2.549eFt-ra (48,8%) teljesültek. 

A város képzőművészeti életben fontos szerepet tölt be az intézmény. Tevékenysége ismert és elismert nem csak a hazai, hanem a nemzetközi művészek körében is. Számos neves alkotó vett részt a Művésztelep munkájában. Megkezdték a Plein Air előkészítő munkálatait. A villa fürdőszoba felújítása befejeződött. A villa társalgó padozata elkészült.

Az intézménynél nyugdíjas foglalkoztatására nem került sor.

II. A/2.6. Csongrádi Hivatásos Önkormányzati Tűzoltóság

Kiadásaik az alábbiak szerint alakultak: személyi juttatás 56.104eFt (51,3%), járulékok 17.201eFt (53%), dologi kiadások összesen: 6.740eFt (71,4%). A 3.787eFt-os felhalmozási kiadásból számítógépet vásároltak 160eFt összegben. Szertár előtti betonozásra 112eFt-ot költöttek, 5db védőruhát vettek 846eFt összegben. Cső készletet vásároltak 156eFt-ért. Épület felújításra 2.513eFt-ot fordítottak /szertárt kap cserébe/

A dologi kiadások növekedése miatt előreláthatólag a személyi juttatásokból kell átcsoportosítani év végéig a működőképesség biztosítása érdekében. Szakmai mutatóik: tűzeset 69, műszaki mentés 70, ebből közúti balesetnél 14, elemi csapáshoz, viharkárhoz 42, fa kidőléshez 8, omláshoz 1, állat mentéséhez, egyéb esetekhez 4 alkalommal vonultak ki. Segítségnyújtás Csongrádról: Szentesre 8, Szegedre 4, Kecskemétre 1, Téves jelzés: 9. 

1 fő nyugdíjast foglalkoztatnak hírforgalmazó munkakörben közalkalmazottként.

II. A/2.7. Polgármesteri Hivatal

A Segélyezés szakfeladaton az éves keretösszeg 85.367 eFt volt, mely a félév végén 177.610 eFt-ra módosult.  A beszámolási időszakra jellemző a támogatási formák folyamatos változása. Célunk a támogatások értékállóságának megőrzése, a költségvetési források hatékony felhasználása. Ezen cél megvalósítása érdekében folyamatosan figyelemmel kísérjük a támogatottak szociális helyzetének változásait, elemezzük a rászorultak összetételét. A helyi rendeleteink módosítására tett javaslatainkat ennek megfelelően terjesztjük a Tisztelt Képviselő-testület elé. A 16/2003. (V. 12.) ÖKt. rendelet a beszámolási időszakban a fentiek miatt két alkalommal módosult: fűtési támogatás, átmeneti segély, szociális kölcsön, gazdálkodást segítő támogatás, méltányos közgyógyellátás vonatkozásában. A fűtési támogatás jogosultsági feltételeit kedvezőbbé tette a testületi döntés. A támogatás havi összege 10 %-kal emelkedett, az alkalmanként kifizethető átmeneti segély összege szintén emelkedett (maximum 20.000,- Ft), a gazdálkodást segítő támogatás hatályon kívül helyezésre került, a 75 év feletti szociálisan rászorult személyek közgyógyellátásra való jogosultság feltételrendszere szintén kedvezően módosult. 

Rendszeres szociális pénzbeli ellátások:

A lakásfenntartáshoz nyújtott támogatások nagysága továbbra is jelentős. A normatív lakásfenntartási támogatás a legrászorultabbaknak nyújt segítséget, a beszámolási időszakban 560 család kiadásait tudtuk csökkenteni ezen támogatási formával.

Adósságkezelési szolgáltatás: a szolgáltatás célja a szociálisan hátrányos helyzetbe került személyek, családok lakhatással kapcsolatos adósságterheinek enyhítése, valamint folyamatos fizetési kötelezettség teljesítéséhez való hozzásegítés. 

2007. évben a Családsegítő Szolgálat kliensforgalmi naplójának adatai alapján január 1-jétől június 30-áig 17 személy érdeklődött a szolgáltatás feltételeiről mintegy 51 esetben. Az idei évben 2 kérelem került beadásra, melyet az Egészségügyi- és Szociálpolitikai Bizottság támogatott. A Családsegítő jelenleg 5 család adósságát kezeli, ebből 1 esetben a Városi Víz- és Kommunális Kft., 1 esetben az ÉGÁZ-DÉGÁZ Zrt., 3 esetben pedig a DÉMÁSZ Zrt. felé halmozódott fel tartozás. 

Az utóbbi időben jelentősen csökkent az adósságkezelési szolgáltatást igénybevevő kliensek száma, pedig a lehetőségek továbbra is biztosítottak. Az adósságkezelési szolgáltatás iránti igény csökkenésének okát elsősorban abban látjuk, hogy a szolgáltatók nem elég motiváltak a kintlévőségeik behajtásában, ügyfeleiket nem kellő mértékben tájékoztatják a szolgáltatás igénybevételének lehetőségéről. 

Ápolási díj: az alanyi jogon ápolási díjban részesülők száma 21 %-kal emelkedett a 2006. december 31-i adatokhoz képest. Sajnos a fokozott ápolást igénylők aránya ebből 41 %.

A méltányossági alapon ápolási díjban részesülők száma megegyezik a 2006. december 31-ei adattal, 58 fő. 

Megítélésünk szerint a lakosság egészségügyi állapotával összefüggésben, valamint a lakosság demográfiai adatainak figyelembevételével egyre több család mindennapi feladatai körébe fog tartozni az ápolási feladatok ellátása a hozzátartozók vonatkozásában.

Munkanélküli ellátások: A rendszeres szociális segély vonatkozásában 2006. július 1-jét követően bekövetkezett rendszerszerű változások következtében a segélyezettek száma megnövekedett, jelenleg e támogatási formában 227 fő részesül. A segély munka melletti továbbfolyósítására továbbra is lehetőség van, a munkaerő-piacon történő elhelyezkedés esetén a segélyt részösszegben továbbfolyósítjuk: az első 3 hónapban 50 % (47 fő), ezt követő 3 hónapban 25 %-os összegben (24 fő). A kereső tevékenység fennállását az ügyfélnek igazolnia kell munkáltatói iratokkal. A segély munka melletti továbbfolyósítását kérők száma 39 %-kal emelkedett a 2006. december 31-ei állapothoz képest.

A rendszeres szociális segélyezettek közcélú foglalkoztatását kiemelten kezeljük az önkormányzat intézményeivel együttműködve. 2007. évben az eredeti előirányzat 13.562.485,- Ft. A beszámolási időszakban 63 fő foglalkoztatását biztosítottuk ezen keretből. 

Rendszeres gyermekvédelmi támogatások: 

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben 661 gyermek részesül. A rendszeres gyermekvédelmi támogatás 2006. január 1.napjától megszűnt, és miután a rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel, mint új támogatási formával havonta pénzellátás nem jár, csak évente, július, illetve november hónapban 5-5 ezer forint egyszeri támogatás illeti meg a gyermekeket, a kedvezményben részesülők gyermekek száma folyamatosan csökken, a 2006. december 31-ei adatokhoz képest a csökkenés 41%-os. Kiegészítő gyermekvédelmi támogatást a beszámolási időszakban átlag 12 kiskorú részére folyósítottunk.

Eseti pénzbeli gyermekvédelmi ellátások:

E tárgykörben kiemelten kezeljük a gyermekétkeztetést. Sajnos e támogatási formánál megállapítható, hogy a szülők a támogatás mellett az igen csekély önrészt sem hajlandóak sok esetben megfizetni a szolgáltatásért, ezért a beszámolási időszakban és az előző évben is több alkalommal a pénzösszeg behajtása iránt intézkedni kellett, néhány esetben a Hivatal Adócsoportjának behajtás céljára átadtuk. A rendkívüli gyermekvédelmi támogatás kifizetéseinél jelentős összeg a gyermekek kirándulásának támogatására kifizetett összeg.

Eseti pénzbeli szociális ellátások:

Az elmúlt évben a szociális kölcsön jogosultsági feltételei újra-szabályozásra kerültek, de annak ellenére, hogy a jogosultsági feltételek szigorodtak, a felhasználás 77%-os; összesen 35fő részesült szociális kölcsönben. A visszafizetési morál 1-2 esettől eltekintve megítélésünk szerint megfelelő. A támogatások célzottságát biztosítja az ún. gyógyszerutalvány biztosítása. A felhasználás 54 %-os, a második félévben a támogatás iránti igény tovább fog növekedni, hiszen azon kör, akinek a közgyógyellátás iránti kérelme elutasításra került, és jövedelme 54.260,-Ft alatt van, gyógyszertámogatás iránt kérelmet nyújthat be a hivatalhoz. A kommunális hulladékszállítás iránti kérelmek száma igen magas, 445 család részére biztosítottuk ezen támogatási formát. A beszámolási időszakban közgyógyellátás méltányos jogcímen biztosítottunk 129 fő részére, ebből a 75 év felettiek aránya 40 %. 

Polgárvédelmi szakfeladat: Kiadása 750eFt (42,6%), ebből személyi juttatás: 251eFt (46,6 %), járulékok: 86 eFt (48 %), dologi kiadás: 256eFt (28,9 %). 

Önkormányzati igazgatás: Összkiadás: 172.043eFt (49%), ebből személyi juttatás 112.003eFt (51,6%), dologi kiadás 25.856eFt (40,6%), felhalmozási kiadás 409eFt (7,2%). A hivatalra a költségtakarékos gazdálkodás volt a jellemző. A dologi kiadások felhasználása átlagban jónak mondható, ami részben a kényszer eredménye is, hisz a pénzügyi helyzet eredményeként mindig csak a legszükségesebb beszerzések történhettek meg. Gázenergia felhasználásánál látható, hogy a maradvány év végéig nem nyújt fedezetet a várható költségekre, s ez egyéb szolgáltatásoknál (víz, villany) is előfordulhat. 

Az iktatott ügyiratok száma 19.100db volt az első félévben. A hivatal 10 testületi ülésre készített elő anyagot, amelyek során 169 napirendet tárgyaltak, 154 határozat született. Új rendelet a félévben 3 volt, további 12 rendelet módosítása történt meg. A hivatal illetékesei 54 bizottsági ülésen vettek részt. 

A Jegyzői Iroda folyamatosan intézte a hatáskörébe tartozó államigazgatási és az önkormányzati hatósági ügyeket. Közterület-felügyeleti intézkedések folyamatosan biztosítottak voltak, s több esetben a társzervekkel együttműködve közös feladatokban is részt vettek. 

A Mérnöki Irodán a növekvő hatósági feladatok ellátásán túl a beruházások előkészítése során a műszaki előkészítés is az iroda feladatkörében jelentett jelentős munkát. Az irodán jelentős volt illetve lesz a létszámmozgás az év folyamán. Megkezdődött az ÁRT módosítás előkészítése.

Humánpolitika Iroda: A közoktatás új finanszírozási rendszerének bevezetéséhez a kiegészítő normatíva igényléséhez kapcsolódó pályázatokat elkészítették. (Szakmai és informatikai pályázat, Alapfokú művészetoktatási intézmények támogatása, Teljesítmény-motivációs pályázat, Pedagógiai szakszolgálat rendszerszintű minőségfejlesztés.)

Elkészítették és továbbították a Galli János Alapfokú Művészetoktatási Intézmény Minősítő eljáráshoz szükséges dokumentációt, amit a Szakmai Minősítő Testület kedvezően bírált el. Nagy feladat volt az alapfokú oktatás kistérségbe való átadásának előkészítése. Helyzetfelmérés alapján az új szerkezet kialakítását, valamint az új Intézmény létrehozásához szükséges dokumentációt elkészítették a Kistérségi Irodával közösen. A Síp utcai Általános Iskola tagintézményének megszűnése kapcsán feladatuk volt a tanulók új tagintézményben való áthelyezése, a pedagógusok további alkalmazása, az épület hasznosításának részbeni megoldása.

Megszervezték a pedagógus továbbképzéseket, a Tavaszi Pedagógiai Napokat. A városi szakmai munkaközösségek működését segítették. Az óvodai és iskolai minőségirányítási programok átdolgozását koordinálták, melyben kidolgozásra került a pedagógus és vezetői értékelés is. Megtörtént a Pedagógiai Programok Közoktatási Törvényben előírt átdolgozásának előkészítése.

A közművelődés területén jelentős változások nem voltak. Határidőre benyújtották azokat a hagyományos érdekeltségnövelő pályázatokat, amelyek évek óta segítik mind a Művelődési Központ és Városi Galéria, mind a Csemegi Károly és Információs Központ munkáját. A viszonylag rövid határidőn belül, de végeredményét tekintve jól előkészítve adták be az un. „KÖZKINCS” pályázatot az Alföld Néptáncegyüttes székházának részbeni felújítására. Közreműködtek az Ifjúsági Ház és a Mozi hasznosítására kiírt pályázat testület elé való terjesztésében, melynek eredményeként talán rövid időn belül hosszabb időre is megnyugtatóan rendeződik az intézmények sorsa. Határidőre elkészítették és hiba nélkül beküldték a közművelődési dolgozók szervezett továbbképzéséről szóló 7 éves elszámolást. Megszervezték és elkészítették a hagyományos együttműködés keretében finnországi testvérvárosunkba, Raisioba utazó ifjúsági delegáció útját.

A Szociálpolitikai Irodán a rendszeres ellátásokat az öregségi nyugdíj legkisebb összegének változása miatt felül kellett vizsgálni (a beszámolási időszakban két alkalommal). A helyi rendelet kedvező módosítása miatt a méltányos jogcímen elutasított közgyógy-ellátottakat kiértesítettük a változásról annak érdekében, hogy a szociális ellátást igénybe tudják venni (68 fő). A mindennapi ügyfélforgalmat jelentősen megnövelte az egészségügyi szolgáltatás és a járulékfizetés alapjának igazolása iránt érdeklődő ügyfelek száma. A 2006. évi ár- és belvíz miatt károsodott magántulajdonú ingatlanokban keletkezett károk enyhítése érdekében a kérelmek feldolgozása és a kifizetések folyamatosak voltak. 

Városgazdasági Iroda: A nehéz pénzügyi helyzet, a számlák kifizetésének halasztása miatti reklamáció az előző évihez hasonló volt. A folyamatban lévő jelentős számú beruházás, támogatási és kivitelezői pályázat lebonyolításában, elszámolásában aktívan részt vállalt a Közgazdasági csoport és a Vagyongazdálkodási csoport is. A nyugdíjba vonulók, létszámváltozások érzékenyen érintették az irodát. Az Adócsoport tagjai az adóbevételek teljesítése érdekében jelentős számú fizetési felhívást küldtek ki. Az adó-felderítési tevékenység is folytatódott. A költségvetés, a gazdasági és munkaprogram, a 2006. évi beszámoló, valamint a kistérségi feladatellátás előkészítésében, lebonyolításában aktívan részt vállalt az iroda. Ezeken kívül számos előterjesztést az iroda készített elő a félév során.

Az itt részletezetteken túl a hivatal a lakosság igényeit a lehetőségek és jogszabályi előírások betartása mellett igyekezett teljes körűen kielégíteni. A pályázatok előkészítésében az illetékes irodák a feladataikat ellátták, a vezetői elképzelésekhez a segítséget megadták. 

A Hivatalban ez évben 9 fő nyugdíjazása történik, egyes irodákon folyamatosan, melynek megfelelően történik a felkészülés a várható létszámváltozások előkészítésére.
Lapkiadás szakfeladat: összkiadása 9.801eFt (49%) Összetevői: Föveny kiadványra 366eFt, Csongrád TV támogatására 5.556eFt, Gong Rádió műsorkészítésére 1.500eFt, Csongrád és Térsége újságra 776eFt, ÁFA 300eFt, továbbszámlázott szolgáltatás 122eFt, Csongrád TV műsorkészítés 1.140eFt, Csongrádi útikalauz 41eFt.

Vagyongazdálkodási szakfeladat

Összkiadása: 260.470eFt (62,4%). Ezen belül a dologi kiadások összege 87.400eFt (65,1%), pénzeszköz átadás 6.348eFt. Felhalmozási kiadások összege: 166.722eFt. Ebből fejlesztési hiteltörlesztés 17.671eFt volt. Jelentősebb beruházási, felújítási kiadások: Ipari Park infrastruktúra 22.849eFt, Kisréti út- infrastruktúra 3.976eFt. Piroska János téri parkoló 21.621eFt, Körös-torok csapadékvíz, úthálózat 11.082eFt, Kisréti Fogyatékos Otthonhoz kerékpárút építés 26.700eFt, útburkolat felújítás Jókai, Szőlőhegyi, Kert utcákban 14.845eFt, Fő u. 64. sz. épület felújítása 12.704eFt, Önkormányzati lakás felújítás 3.009eFt.

Sport célú felhasználás 8.668eFt (37,7%). E szakfeladaton szerepelnek a sportpálya üzemeltetésre kifizetett összegek, sportegyesületi támogatások és DSK támogatások, valamint a Gyermek-, Ifjúsági- Sport Bizottság és a Humánpolitikai Iroda által szervezett, illetve támogatott sportrendezvények. A Városi Víz és Kommunális KFT kezelésében maradt a Városi Sporttelep üzemeltetése. A városi szabadidős sport rendezvények lebonyolítására elkülönített keret nem változott. Több új sportrendezvény került megvalósításra, pl. a 8 x 2 keréken kerékpáros túra sorozat. A sportrendezvények lebonyolítását nagymértékben segítik a Városi Rendőrkapitányság és a Mentőállomás dolgozói, valamint a Polgárőrség tagjai.  

A városi sportdíjak pályázatának kiírására 2007-ben is sor került, melyen minden eddiginél többen feleltek meg a szigorú feltételeknek és részesültek díjazásban. Ezzel bizonyították a város sportegyesületei, hogy a nehezedő anyagi körülmények ellenére is igyekeznek megfelelően színvonalas munkát végezni. 

A városi sportegyesületek egy részének összefogásával, elindult egy folyamat, melynek során megpróbálkoznak egy nemzetközi pályázaton pénzhez jutni egyre nehezedő feltételeik javítása érdekében. Az egyesületek összefogása a pályázat eredményétől függetlenül példaértékű.

A hiányzó sportorvosi ellátás problémáját Kistérségi szinten sikerült megnyugtatóan rendezni, hiszen a város társtelepüléseinek is gondot okozott ugyanez a probléma.  

Egyre többen és egyre céltudatosabban keresik a sportolási lehetőségeket a város lakosai közül. Ugyanakkor egyre érezhetőbben szétválik az a réteg ,akik megtudják fizetni a sportoláshoz szükséges feltételek árát, és azok akik nem tudják megfizetni a szükséges költségeket. A sportegyesületek és oktatási intézmények mindenki számára igyekeznek biztosítani a sportolás és az egészséges élet alapvető feltételeit, azonban a nehezedő anyagi lehetőségek hatására egyre kevésbé tudják ezt megtenni. Elkészült az önkormányzat Képviselő Testülete Munkatervének részeként a 2007 és 2010 közötti időszakra vonatkozó sportmunkaprogram is.

Egyéb szervek támogatás szakfeladat

Összkiadás 113.522eFt (42,7%). Környezetvédelmi Alap 465eFt, városmarketing feladat 1.980eFt, polgármesteri keret felhasználás 145eFt, városi rendezvényekre 998eFt, munkáltatói kölcsön 2.000eFt, lakásépítés és vásárlás támogatása visszatérítéssel 2.723eFt, szennyvízbekötések támogatása, kölcsön 164eFt, mentők támogatása 8.233eFt, társadalmi szervezetek támogatása 1.325eFt, VOLÁN támogatása 2.043eFt, könyvvizsgálói díj 670eFt, adótanácsadás 310eFt, foglalkozás-egészségügyi feladat ellátása 448eFt, mezőőri feladatok ellátása 400eFt. Ifjúsági.delegáció fogadása 1.409eFt, Piroskavárosi Kht. támogatása 4.550eFt.

Homokhátsági Regionális Szilárdhulladék Kezelési Konzorcionális Együttműködés Munkaszervezete: Összkiadás 317.100eFt. Ebből személyi juttatás 3.649eFt (52%), járulékok 1.191eFt (52,1%), dologi 4.897eFt (4,7%), felhalmozási kiadás 307.363eFt (4,4%). 

1. sz. Építési tender – Lerakók (Felgyő, Kiskunhalas)

Tervező munka, tenderek, feladatok ütemezése
1. sz. Építési tender – Lerakók (Felgyő, Kiskunhalas)

A nyertes cég: MOTA Engil S.A. A szerződéskötés időpontja 2006. február 22. Felgyő szerződéses ár: 5.908.304 EUR+ hazai rész ÁFA. Kiskunhalas szerződéses ár: 5.713.730 EUR+ hazai rész ÁFA.

Felgyő:

· 2007. januárjában megtörtént a lerakótér területén a régészeti árkok betömedékelése és a terminál kialakítása.

· Elkészült a lerakótér földmunkája, agyagszigetelése.

· Megkezdődtek a további szigetelési munkálatok: Bentonit paplannal való borítás, HDPE fólia, geotextília és a szivárgó rendszerhez szükséges mosott kavics beszállítása.

· A lerakótér csurgalékvíz elvezetése érdekében folytatódik a külső főgyűrű építése.

· Monitoring kutak fúrása, csövezése, szűrése és végleges kialakítása megtörtént.

· Rétegvíz termelőkút telepítése megtörtént.

· 2007. februárjában megtörtént a válogató csarnok geodéziai kitűzése, majd elkészült az alapozás, ezután megkezdődött az acélszerkezet felállítása.

· A bálatároló szín szerkezeti elemeinek helyszínre szállítása megkezdődött.

· A szociális épület alapozási munkái 2007. májusában elkészültek, utána megkezdődtek a falazási munkák.

· Befejeződött a 0291 hrsz-ú külső bekötő út humuszleszedése.

· A kivitelezési munkálatok jól haladnak ott ahol régészeti feltárások ezt nem akadályozzák, az előrehaladás érdekében folyamatos az egyeztetés a régészeti feltárásért felelős szervekkel.

· 2007. január 26-án megkezdődött a régészeti raktárépület kivitelezése. Megtörtént az alapozás, falazás, vasbeton munka, ács szerkezet, vakolás kivitelezése. Gépészeti szerelések folyamatban vannak. Befejeződött a nyílászárók beépítése.

Kiskunhalas:

· Megtörtént 2007 elején a talajvízfigyelő kutak telepítése és mintavétele.

· 2007. februárjában megtörtént a humuszleszedés és a durva földmunka.

· A lerakótér kialakítása és szigetelési munkálatai, valamint a csurgalékvíz elvezetéséhez szükséges aknák elhelyezése megtörténtek.

· 90%-ban elkészült a hulladékválogató csarnok, a válogató technológia átvétele megtörtént, beszerelése hamarosan elkezdődik.

· A bálatároló szín alapozása befejeződött, folyamatban van az acélszerkezet építése.

· A szociális épület beton és vasbeton, falazási munkálatai elkészültek, a födém készítése folyamatban van.

· A biogáz kutak és csővezetékek beszállításra kerültek.

· Megkezdődött a rétegvíz termelő kút telepítése, valamint a kábelek fektetése.

· A kivitelezési munkálatok jól haladnak, a válogatócsarnokban szeptemberben elkezdődhet a próbaüzem.

2. sz. Építési tender – átrakó, komposztáló Kalocsa, válogató, bálatároló, bekötőút Vaskút, 13 hulladékudvar (Baja, Bácsalmás, Csongrád, Jánoshalma, Kalocsa, Kecel, Kiskőrös, Kiskunfélegyháza, Kiskunhalas, Kiskunmajsa, Nagybaracska, Soltvadkert, Sükösd).
Nyertes cég: Porr Umwelttechnik GmbH.
Szerződéskötés időpontja: 2007. január 23. Szerződéses ár: 4.063.593 EUR + hazai rész ÁFA.
2007. márciusban a munkaterület átadás-átvétele mindenhol befejeződött.

· A 13 hulladékudvarnál a módosított engedélyezési tervek elkészültek, melyek engedélyeztetési eljárása folyamatban van. A munkaterületek előkészítő földmunkái megkezdődtek.

· Az átrakóállomásnál a lőszermentesítési munkálatokat elvégezték, 2007. április 19-én az alapkőletétel megtörtént.

·  A válogatómű és bálatároló tervezése folyamatban van.

3. sz. Építési tender - jelenlegi lerakók rekultiválása.

Az Építési tender dokumentációját a Rex-Terra Kft. határidőre elkészítette. A dokumentáció 2007. június 6-án átadásra került a Közreműködő szervezetnek azaz a Környezetvédelmi és Vízügyi Minisztérium Fejlesztési Igazgatósága részére, mely véleményezése után kerülhet a tender kiírásra valószínűleg 2007 IV. negyedévében.

4. sz. Beszállítói tender - jármű, gépek, technológia. A beszerzés 2006. év végével lezárult.

5.sz. Szolgáltatói tender - Műszaki segítségnyújtás

A nyertes ajánlattevő: Rex-Terra Építőipari Kft. A szerződött összeg: 400.000 EUR + hazai rész ÁFA. A Rex-Terra Kft a rekultivációs tervek elkészítése során felmerült többletmunkák és költségek miatt szerződésmódosítást kezdeményezte. A szerződésmódosítás megtörtént. A rekultivációs tenderdokumentáció elkészült. A véleményező szerv részére átadásra került. A szerződés az átadott dokumentáció jóváhagyásával zárul.

6.sz. Szolgáltatói tender - Műszaki felügyelet, ellenőrzés
A nyertes cég: UTIBER Kft. Szerződéskötés ideje: 2005. május 17. A szerződött összeg: 700.00 EUR + hazai rész ÁFA. A szerződött összeg 50%-a időarányosan, 50%-a teljesítményarányosan kerül kifizetésre. Az Utiber Kft. felügyeli a munkálatokat és havonta küldi a jelentéseit, a kapcsolattartás a Mérnökkel folyamatos.

7.sz. Szolgáltatói tender - (PR)
A nyertes ajánlattevő a Double Decker Kft. (1013 Budapest, Váralja u. 3.) A szerződött összeg: 576.800 EUR + hazai rész ÁFA. A vállalkozói szerződésnek megfelelően a vállalkozó tartja a határidőket, folyamatosan nyomon követi az eseményeket. A szerződésnek megfelelően elkészült egy honlap (www.homokhatsagihulladek.hu) a projektről, és egy ingyenesen hívható zöldszám. A vállalkozó folyamatosan tartja a kapcsolatot a megbízóval.

A Homokhátsági Regionális Települési Hulladékgazdálkodási Projekt kivitelezési munkái mellett folyamatosak a különféle kampányok, melyekről a beszámolók felkerülnek a honlapra. Az egyes rendezvényeken reklámajándékokat adtak át (színes tájékoztatókat, projekt logós vászontáskákat, tollakat).

Fiataloknak szóló kampány keretében pl. a felgyői László Gyula Általános Iskola   rendezvénysorozatához csatlakoztak, melyben nagy szerepet kapott a környezetvédelem és a szelektív hulladékgyűjtés témaköre is. Így a háromnapos rendezvénysorozat keretében tájékoztatták a diákokat a projektben érintett 82 települést érintő HRTH projekt céljairól, részleteiről, aktuális állásáról, és mindemellett a környezetvédelmet népszerűsítő „Szelaktív” játékos vetélkedőre invitáltuk őket.

2007. április 19-én a Homokhátsági Regionális Települési Hulladékgazdálkodási Projekt keretén belül megrendezésre került Kalocsai Hulladékátrakó Állomás alapkőletétele.

Magyarország legtöbb településén évről évre számos rendezvényt szerveznek a Föld Napja (április 22.) alkalmából. Kiskunfélegyházán és Csongrád-Bokroson a gyerekeknek szóló rendezvénnyel is népszerűsítették. A játékos, interaktív programok és vetélkedők legfontosabb üzenete: közös felelősségünk, hogy milyen környezetben élünk ma és milyen környezetet örökölnek tőlünk utódaink. A projektről való tájékozódás eszközeként előadást tartottak a környezet védelme és a szelektív hulladékgyűjtés jelentőségéről, valamint a Homokhátsági Regionális Települési Hulladékgazdálkodási Projekt céljairól, jelenlegi állásáról.  

A RexTerra Kft. közreműködésével az Alsó-Tisza vidéki Környezetvédelmi, Természetvédelmi és Vízügyi Felügyelőség, a Dél-Dunántúli Környezetvédelmi, Természetvédelmi és Vízügyi Felügyelőség, valamint a projekt kivitelezési munkáiban résztvevő cégek képviselőinek részére 2007. május 18-án egy összejövetelt szerveztünk Csongrádra, melynek célja a projektet elősegítendő információk kicserélése, esetlegesen felmerülő helyzetek könnyebb kezelése volt.  

A Csongrádi Gyermeknaphoz csatlakozva a már jól bevált környezetvédelmi totóval, szóróanyagokkal kívánta a gyerekek és szüleik figyelmét felhívni a földünk védelmét és ezáltal egészségünk megóvását szolgáló szelektív hulladékgyűjtés hasznosságára, valamint a HRTH projekt céljaira, jelenlegi állására.  

8.sz. Szolgáltatói tender Tréning

A nyertes ajánlattevő a Double Decker Kft. (1013 Budapest, Váralja u. 3.) A szerződött összeg 52 000 EUR + hazai rész ÁFA. Szerződéskötés időpontja: 2006. december 14. A tréning tender a Homokhátsági regionális Települési Hulladékgazdálkodási Projekttel kapcsolatos hulladékgazdálkodási képzésre vonatkozik. A tender tárgya a hulladékgazdálkodási képzés teljes körű megtervezése, megszervezése és lebonyolítása 82 önkormányzat környezetvédelmi tisztviselői, illetve az üzemeltető szervezet munkatársai részére a települési hulladékgazdálkodás jogi és intézményi hátterével, technológiájával, a jogszabályok alkalmazásának gyakorlati megvalósításával kapcsolatosan. A képzés hatékonysága indokolta, hogy a munkakezdő utasítás későbbi időpontban kerüljön kiadásra, 2007. június 4-én, így a képzés ideje 2007.őszére esik. A vállalkozó a szerződésének megfelelően elkészítette, és határidőre leadta a munkakezdő jelentést.

A Kormányzati Ellenőrzési Hivatal 2007. március 30. – 2007. április 20. között szabályszerűségi ellenőrzést folytatott a Munkaszervezetnél és a gazdálkodási munkát végző Polgármesteri Hivatalnál. A vizsgált időszak: 2002. december17 – 2007. február 28. A vizsgálat sikeresen lezárult, elmarasztalás Csongrád Város Önkormányzata esetében nem történt, a feltárt hiányosságok, észrevételek pótlásra kerültek.

II. A/2.8. Önkormányzati érdekeltségű gazdasági társaságok 

Csongrádi Idegenforgalmi, Kereskedelmi és Szolgáltató Kft (100%-os önk.tulajdon)
A Kft. tevékenységére jellemző, hogy a bevételi források egyetlenek, ugyanakkor a költségek jelentős mértékben megelőzik ezt.

Gyógy és Strandfürdőnél a 2007-es év kezdete igen nehéz helyzet elé állította a Kft-t, hiszen a nehéz anyagi helyzetet tetézte, hogy a városi uszodában lévő Nagymedence üzemeltetését téli időszakban is vízforgató üzemeltetésével kellett megoldani. Az enyhe időjárás következtében egyébként is magas vegyszer- és energia költségek mellett külön gázköltség nem merült fel. A téli vendégforgalom kielégítőnek mondható volt az uszodában, hiszen sok vendég átjárt Kiskunfélegyházáról az ottani fürdő bezárása miatt. Ennek köszönhető, hogy a téli üzemelés költségeit fedezni tudta a Kft, csak a VÍZMŰ Kft. felé halmozódott fel kifizetetlen számla, melyet azonban az Önkormányzat által teljesített pótbefizetés összegből ez év júniusában rendezni tudták. Az üzleti tervben tervezett strandbevétel csupán néhány %-al marad el a tervezett összeg időarányos részétől. Bíznak a nyár hátralévő idejében a vendégforgalom emelkedésében, habár hiába a nagy meleg a Tisza kedvező vízállása jobban vonzza a vendégeket. Betegforgalom tekintetében nem lehetnek ilyen bizakodóak, hiszen a beutalt betegek számának csökkenése figyelhető meg (vizitdíj bevezetése, Kiskunfélegyházán megnyílt a gyógyászati részleg, más megyeiek átutazását nem finanszírozza az OEP). Sajnos ez a csökkenés előreláthatólag marad is a következő időszakban. Ez havi viszonylatban a tavalyi időszakhoz képest havi 400-500 e Ft kiesést jelent.

Az Erzsébet Szálloda vendégforgalma sajnos elmaradt a várttól, saját étterem nélkül nehezen eladható a szállás. A szálláshely állapota is igen elavult, felújításra szorul.

A Belvárosi Vendégházak szezon előtti felkészítése főleg a házak külső részére korlátozódott, hiszen  tavaly szinte valamennyi háznál megtörtént a belső tisztasági meszelés. Nagy gond a megyei tulajdonú házak esetében van, hiszen szigetelésük nem lévén a szezon kezdetekor a dohos szagot alig lehet elnyomni, ezt átveszi az ágynemű és a berendezés is. A Szt. Rókus tér 8. számú ház,- mely az egyik legkedveltebb ház volt a vendégek körében és télen is üzemeltethető – mivel a tavalyi szezon vége óta állapota igen megromlott – jelen állapotában nem kiajánlható. 

A Kft. dolgozói létszáma 28 fő, ebből 1 fő nyugdíjas. Napi 6 órás munkaviszonyban foglalkoztatja a Kft., feladata kiterjed a munkaügyi teendők ellátására, bérszámfejtés és kapcsolt munkakörben ellátja a recepciós feladatokat is a szállodában. Szerződése határozott idejű. A Kft. nyilvántartása szerint jelenleg kifizetetlen számlájuk nincs.

Városi Víz- és Kommunális Kft. (100%-os önk.tulajdon)
A KFT tevékenységi köre: ivóvízszolgáltatás, szennyvízelvezetés, tisztítás, kommunális hulladék gyűjtés, kezelés, távhőszolgáltatás, kéményseprés, ingatlankezelés, sporttelep üzemeltetés. Vállalkozásban végzett tevékenységek: vízszolgáltatás teljes körűen: Csépa, Tiszasas, Tiszaug, szennyvízszolgáltatás: Tiszasas, Csépa, Szelevény, vízszolgáltatásban bedolgozás: Csanytelek, Tömörkény, egyéb nem bolti kiskereskedelem, bérbeadás, társasházak közös képviselete, használt akkumulátorgyűjtés, építés - szerelés megrendelésre, saját beruházás, fejlesztés kivitelezés.
Csongrád és Csongrád-Bokros városrész területén a közműves ívóvízellátás minden utcában biztosított. A fogyasztási díj: 185 Ft/m³+ÁFA., a  40mm átmérőnél nagyobb nem lakossági bekötés esetén 3.700Ft/hó alapdíj+185Ft/m³+ÁFA, társasházi és egyéb mellékmérővel ellátott helyeken 35Ft/hó/bek+185Ft/m³, minden egyéb fogyasztási helyeken 60Ft alapdíj/h /bekötés+185Ft/m³+ÁFA
Árbevétel

költség

eredmény 


2006. tény
134.227eFt
133.884eFt
  343eFt


2007   terv
139.433eFt
139.433eFt
         0eFt


2007.  I-VI hó
  65.888eFt
  64.758eFt
1.130eFt 

Szennyvízelvezetés: A telepre érkező szennyvíz minősége olyan összetételű, hogy a tisztítási kapacitásigénye meghaladja a 2.000m³/nap kapacitást, szükséges a telep 3.000m³/nap kapacitásra való kiépítése. A szennyvízelvezetés biztonságát növeli a Kis –Tisza u-i szennyvízátemelő elektromos ellátásának korszerűsítése, a 2006-ban üzembeállított szippantó jármű, és az év első negyedévében elvégzett Szegedi u-i szennyvízátemelő rekonstrukciója.            A megállapított díjak: lakossági bebocsátók esetében: 189Ft/m³+ÁFA, egyéb bebocsátók esetében: 207Ft/m³+ÁFA.

Hulladékszállítás: A nem megfelelő lerakóhely problémájának megoldása érdekében folyamatban vannak a 82 települést ellátó regionális hulladékgazdálkodási rendszer kiviteli munkái. A KFT új szolgáltatási eszközökkel nem rendelkezik, a régi eszközök üzemben tartása jelentős javítási költségek mellett lehetséges.  
árbevétel 
  költség 
  eredmény 




33.828eFt
35.736eFt
  -1.908eFt

A lerakó telepen feltételezhetően gyújtogatásból több alkalommal keletkezett olyan tűzeset, aminek következményeként a tűz a 4–5m mélységű hulladékrészbe is lehúzódott. A soron kívüli földszállításra technikai eszközök hiányában 1.191eFt érékű számlát fizetett ki. A tűzoltás-megelőzés érdekében elrendelt többletmunkák - munkaszüneti napokon, éjszaka stb. - bérköltsége is többletként terheli a szolgáltatást.

Távhő és melegvíz-szolgáltatás: A szolgáltatás 517lakás részére biztosított. Nem lakosság részére 3 egységnek -egészségügyi intézmény, szakiskola és a szolgáltatóház- szolgáltatnak. 

Alapdíjak: fűtés 223Ft/lm³/év, melegvíz 87Ft/lm³/év. Mért hődíj:1.333Ft/GJ. Melegvíz hődíja: 402Ft/vízm. Termálvíz ára: 60Ft/m. 2007-ben a Kft. szolgáltatásában is működött az ártámogatás. A támogatás kezeléséhez jelentős költségen a számlázási program módosítását elvégezték. A támogatásra 317fő volt jogosult havi átlagban, a támogatás igényelt összege I-VI hónapban 10.430 eFt, melynek kifizetése folyamatos.   árbevétel
költség
eredmény


69.124eFt
69.005eFt
119eFt




32.140eFt
31.240eFt
892eFt

Egyéb tevékenységi körben végzik az alapszolgáltatási feladatok körébe nem tartozó, vállalkozási alapon működő tevékenységeinket, saját teljesítésű beruházási munkáikat, az ingatlankezelést és a kéményseprést, sporttelep üzemeltetést. A vállalkozás jellegű többlet feladatokat a KFT azért vállalta, hogy a szolgáltatásban meglévő eszközök, létszám, általános költségek kihasználása hatékonyabb legyen. Speciális "vállalkozás" a sporttelep üzemeltetése és az ingatlankezelés. A két tevékenység ellátásával 5 főnek tudnak munkahelyet és munkát biztosítani
 Árbevétel
   költség

eredmény

103.511eFt
102.250eFt
1.261eFt


  41.018eFt
  38.866eFt
2.153eFt

A tervezett 4 %-os mértékű bérfejlesztést 2007. január 01-jétől végrehajtották. Időarányos bérfelhasználás 51 %-os. Speciális, egyedi jellegű feladatokat alvállalkozók igénybevételével láttak el. A KFT 2007-ben is folyamatosan likviditási problémák mellett működött. Fizetési kötelezettségeinknek csak folyószámla hitelkeret igénybevételével, szállítóikkal való rendszeres egyeztetéssel tudtak eleget tenni. A képződő amortizációs keret nagy része is felhasználásra kerül a napi pénzügyi kifizetések biztosítására. Végleges megoldás tőkeemelés és olyan szolgáltatási díjak megállapítása lenne, amelyek eredményes gazdálkodást biztosítanak. Az Önkormányzat részéről jelentős segítség a fennálló 6.700eFt kölcsön visszafizetési határidejének módosítása.

Piroskavárosi Idősek Otthona, Csongrád Közhasznú Társaság (100%-os önk.tulajdon)
Összdolgozói létszám: 98 fő. Fő tevékenysége: szociális ellátás elhelyezése, szociális ellátás elhelyezés nélkül. Közhasznú tevékenység: rehabilitációs foglalkoztatás. A társaság vállalkozási tevékenységet csak közhasznú céljainak megvalósítása érdekében, azokat nem veszélyeztetve folytat. Piroskavárosi Idősek Otthonában 2007. évben a térítési díj 43.130,- Ft/hó, mely magában foglalja a lakók teljes ellátását. Nyilvánvalóvá vált, hogy a csökkenő normatíva, és csökkenő dologi kiadások következtében 2007. évben a közfeladat ellátására önkormányzati támogatás szükséges. Csongrád Város Önkormányzata, mint alapító döntésével – a térségi önkormányzatok összefogása esetén – az 50 férőhelyes idősek otthona fenntartói jogát átadta a Csongrádi Kistérség Többcélú Társulásnak, továbbiakban társulásnak. A fenntartói jog átadásának indokaként szolgál, hogy az intézmény a Társulás által magasabb állami finanszírozásban részesül az állami költségvetésből. A fentiek alapján az alapító szervezeti átalakulást hajtott végre, a Kht. szervezeti egységeként a Szent Imre utcai idősek otthonát leválasztotta a társaságtól és részben önálló költségvetési intézménnyé alakította, ezzel egyidejűleg a fenntartói jogot a Társulásra bízta. Az átalakulás időpontja az érvényes működési engedély megszerzésének időpontja, a 49/2007. (III.23.) Ökt. határozat alapján.

Piroskavárosi Szociális és Rehabilitációs Foglalkoztató Közhasznú Társaság Csongrád

Fő tevékenységei: szociális ellátás elhelyezés nélkül, áramelosztó-szabályozó készülékek gyártása, közétkeztetés, felsőruházat gyártása.

A Fő u. 74. szám alatti telephelyen 2006. december 1-jével elindították a:

Pszichiátriai Betegek Nappali Intézményét (30 férőhelyes): A nappali ellátás elsősorban a saját otthonukban élő, tizennyolcadik életévüket betöltött, fekvőbeteg- gyógyintézeti kezelést nem igénylő pszichiátriai betegek részére biztosít lehetőséget a napközbeni tartózkodásra. Szociális foglalkoztatás formái: Munka-rehabilitáció, Fejlesztő-felkészítő foglalkoztatás

Pszichiátriai Betegek Közösségi Ellátása (40 fő): Pszichiátriai betegek lakókörnyezetben történő dolgozása, továbbá gyógyulásuk-rehabilitációjuk elősegítése. A telephelyen varrási tevékenységeket végeznek bérmunka formájában: Ruhák, Szoknyák, nadrágok, pólók, pulóverek, sapkák varrása. Kihasználtság 100%-os

A vállalkozás működési köre, profilja: Étkeztetés, közétkeztetés. A konyha kapacitása 300 adagos, kihasználtsága 100 %-os, ebből a Szociális Ellátások Intézmény felé, a szociálisan rászorulók részére kedvezményesen biztosítanak ebédet.

2006. december hónapban benyújtották akkreditációs igényüket a Foglalkoztatási és Szociális Hivatal Akkreditációs Irodájához. A Hivatal a Társaságot 2007. évben védett foglalkoztatóvá minősítette.

A KHT egyik fő célkitűzése a megváltozott munkaképességű személyek foglalkoztatása a meglévő, illetve a kialakítás alatt lévő telephelyeken. Az első félévi bevételek és kiadások időarányosan teljesültek és ez lehetővé tette a zökkenőmentes működést. 2007. év első félévében a Kht. a Csongrád Megyei Ipari Kamara által 332eFt visszatérítendő kamatmentes támogatást nyert zsugorfóliázó gép, és számítógép konfiguráció vásárlása céljából. 2007. év első félévében egyszeri felújítási feladatokat hajtottak végre a Csongrád, Templom u. 13. szám alatti telephelyen 300eFt étékben.

Körös-torok Projektház Kft.: 51%-ban önkormányzati tulajdonú gazdasági társaság

A Képviselő-testület 298/2005.(XII.16.)Ökt határozatát követően a Körös-torok Projektház Kft. bejegyzésre került és megkezdte tevékenységét. Elkészült egy 250 oldal terjedelmű stratégia, amely a tervezett beruházás illeszkedését tárja fel és a lehetséges funkciókat. Jelenleg a Műemlékvédelmi Hivatal vezetőivel történő egyeztetés folyik. A két helyrajzi számon elhelyezkedő földterület összevonása folyamatban van. Szándéknyilatkozattal rendelkezik a projektcég a szálloda és a rehabilitációs rész üzemeltetésére. Amennyiben a tervezők részéről a pontos közműigény megérkezik önkormányzatunkhoz, annak tervezéséről és kivitelezéséről, valamint a szükséges forrás biztosításáról a Képviselő-testület dönt.

Homokhátsági Regionális Hulladékgazdálkodási Vagyonkezelő és Közszolgáltató ZRt: Csongrád város részesedése a Zrt-ben a Vízmű Kft. tulajdonában lévő részvények megvásárlása után 13,4%.

A Zrt. feladata a Homokhátsági Hulladékgazdálkodási rendszer kialakításához szükséges önkormányzati önrész biztosítása. Eddig 390 millió forint hitelt vett fel, melyet a beruházás önkormányzati erejének finanszírozásához utalt át, az eszközök későbbi hasznosítása jogán.

Másodsorban a hulladékgazdálkodási jogszabályi környezetnek megfelelő üzemeltetési rendszer kidolgozása és létrehozása a feladatuk. Céljuk ez évben bevétel biztosítása a felvett hitelek és kamatainak, valamint a működésük finanszírozására. Jelenleg a Zrt még nem rendelkezik bevétellel.

A Részvénytársaság folyamatosan figyelemmel kísérte és alakította a változó jogi környezethez a ZRt. szervezeti átalakulásának forgatókönyvét, több soron egyeztettek a Gesztorral, minisztériumi szakértőkkel, más projektek menedzsereivel. Részt vettek a szakmai anyagok elkészítésében, az önkormányzatok tájékoztatásában, a szolgáltató cégek részvény-átruházási munkáiban, önkormányzati bizottsági, testületi üléseken adtak tájékoztatásokat. Jelenleg
- végső fázisában van a Zrt 100%-os önkormányzati tulajdonúvá átalakítása,

- folyamatban van a 82 tulajdonos önkormányzat általi közszolgáltatói kijelölésük,

- megkezdték a hulladékgazdálkodási rendszer üzemeltetéséhez szükséges közbeszerzési eljárás előkészítését.

Homokhátsági Regionális Szilárdhulladék Kezelési Konzorcium (82 tag önkormányzat)
A Konzorcium gesztori feladatait Önkormányzatunk látja el, így a tevékenységet a Homokhátsági Munkaszervezetnél leírtak tartalmazzák.

Dél-alföldi Ivóvíz-minőség Javító Konzorcium (211 tag – önkormányzatok, DARFT)
A Dél-alföldi Régió ivóvízminőség-javító problémáinak megoldását, és az előírt határértékeknek megfelelő ivóvíz biztosítását célzó Kohéziós Alap támogatásból megvalósuló projekt előkészítő munkái folyamatának részeként megtörtént a tervezési feladatok ellátására vonatkozó szerződéskötés. Ennek keretében – többek között – elkészülnek a megvalósíthatósági tanulmányok a Dél-Alfoldi Régió valamennyi településére kiterjedően, pénzügyi- és költség-haszon elemzések, hatástanulmányok a Programban részt vevő valamennyi településre kiterjedően, az EU Kohéziós Alap Támogatási Kérelmek és mellékleteik projektenként. A 2008. 11.07-ig tartó tervezési munka során a DARFT Kht. teljes körű egyeztetési lehetőséget biztosít a leendő kedvezményezett önkormányzatok, valamint az üzemeltetők részére, kötelező konzultációk keretében.

Csongrádi Kistérség Többcélú Társulása

A Társulás, mint intézményfenntartó feladatait az egyes intézményeknél leírtuk. Ezen túl a társulás 2007. év I. félévében az alábbi feladatokat látta el:

Egészségügyi feladatok: A Dr. Szarka Ödön Egyesített Egészségügyi Intézmény járó-beteg szakellátása az egész térséget szolgálja. Az intézmény megállapodásban vállalta a társulásban résztvevő települések területén a szakellátás keretén belül az egészségügyi szűrővizsgálatok megszervezését. Csongrádon: Kardiologiai, szemészeti, bőrgyógyászati, orthopédiai, urológiai, pszichiátriai, csontsűrűségi, szájüregi daganatok, Csanyteleken, Felgyőn, Tömörkényen: Kardiologiai, orthopédiai, szemészeti, szűrővizsgálatokra került sor. A szűréseken összesen 249 fő vett részt, 196 esetben észleltek további kivizsgálást igénylő elváltozást. A szűrőprogram a lakosság részéről pozitív visszajelzésű volt, így azt megítélésünk szerint folytatni kell.

Védőnői feladatok: A társulás munkaszervezete az érintett szakirodák munkatársaival közösen tájékoztató anyagot készített a kistérség védőnői ellátásának helyzetéről, további kidolgozás javasolt.

A Sportorvosi feladatok 2006. évben kerültek át a kistérségi feladatok közé, a Gémes és Tsa Eü. Bt-vel kötött megállapodás alapján működik

Központi orvosi ügyelet: A Társulás 2006. június 27-én kelt megállapodásban megbízta az Országos Mentőszolgálatot a központi orvosi ügyeleti feladat ellátására 2006. június 1-jétől kezdődően a Társulás közigazgatási területén. 2007. június 01-jétől megszűnt a Társulás finanszírozás közvetítő szerepe, a jelenlegi működési engedélyek már a Társulásra szólnak és a MEP is vele kötött szerződést. 2007. június 1-jétől a közreműködők köre kiegészült a Bugyi István Kórház Szentes Sürgősségi Osztályával kötött szerződéssel, így az eredeti finanszírozáson felül + 10 % lehívására van lehetőség. A 2005 évben elnyert BM támogatásból – 10.875 e Ft – a Központi Orvosi ügyelet eszközei jelentősen bővült 2005/2006 évben.

Sport feladatok: A térségi szintű sport rendezvények hagyománnyá váltak /évzáró, diák-sportnap, téli és farsangi diákkupa, futóverseny, asztaltenisz, sportnapok/, melyhez segítséget a Sportminisztérium pályázaton nyert támogatása nyújt.

Belső ellenőri feladatok: A társulás külső erőforrás bevonásával biztosítja a belső ellenőri feladatok ellátását a kistérség településein.

Helyi Vidékfejlesztési Iroda létrehozása: pályázati támogatással létrehozásra került a Helyi Vidékfejlesztési Iroda, melynek feladata a vidékfejlesztési támogatások térségi koordinálása.

Benyújtott /folyamatban lévő pályázatok:

· DAOP kerékpárút építése Csongrád-Felgyő között I. ütemben

· Csongrád – Csanytelek közötti kerékpárút engedélyes terveinek elkészítése

· KÖZKINCS kerekasztal létrehozása

· KÖZKINCS térségi értékeink digitalizálása

Dél-Alföldi Regionális Környezetvédelmi Társulás

Pályázati forrás hiányában ez évben a munka a korábbiak elszámolására és egyéb egyeztetési tevékenységre korlátozódott. A későbbiekben a tevékenység kibővítése és átgondolása célszerű.

II/B. Pénzforgalom

„A költségvetés alapján gazdálkodó szervek beszámolási és könyvvezetési kötelezettségeiről” szóló 249/2000. (XII. 24.) Kormányrendelet alapján az országos összesítésre is megküldött önkormányzati beszámoló tartalmazza a pénzforgalom egyeztetését (3. sz. melléklet).

II/C. Éven túli hitelek (Pénzforgalomban is jelentkező): 

· Bársony István Mezőgazdasági Szakközépiskola fűtéskorszerűsítésére – 2009.09.01-jei lejárattal. Záró állománya: 12.110eFt. 

· Bökényi termálkút felújításra 2009.09.01-jei lejárattal, záró állománya 06.30-án: 4.518eFt. 

· Öregvár u. 53. sz. alatti épület felújításra 2010.09.30-i lejárattal, egyenlege: 1.737eFt. 

· Kossuth Lajos Ált. Iskola fűtéskorszerűsítésére 2011.03.31-i lejárattal, záró áll. 4.158eFt. 

· Kossuth téri, templom előtti tér burkolására 2010.09.30. lejárattal, záró egyenlege:1.384eFt.

· Modellező Klub felújítására, 2010.09.30-i lejárattal, záró állománya: 2.514eFt.

· Röntgengép beszerzésére 2010.09.30-i lejárattal, 2007.06.30-i záró egyenlege: 2.854eFt. 

· Kisréti út felújítására 2010. 09. 30-i lejárattal, 2007. 08. 30-i záró állománya: 11.091eFt. 

· Bokrosi elkerülő úthoz 2011. 06. 30-i lejárattal, 2007. 06. 30-i záró egyenlege: 69.051eFt.

· Gyógyászati segédeszközök beszerzésére 2010. 09. 30-i lejárattal, záró egyenlege: 1.636eFt. 

· Bokrosi tornateremre: 28.894eFt, 2013.10.15-i lejárattal. Visszafizetés még nem volt.

· Bokrosi elkerülő út-földterület vásárláshoz 2010.09.30-i lejárattal, záró egyenlege 3.598eFt. 

· Többcélú fejlesztési hitel keret 2004. évi szerződés szerint 135.987eFt.

· Többcélú fejlesztési hitel keret 2005. év: 60.000eFt,

· Többcélú fejlesztési hitel keret 2006. év: A hitel cél: 29.670 e Ft, B hitel cél: 25.265 e Ft,

· Többcélú fejlesztési hitel 2006: 72.597eFt

· Zárt körben kibocsátott ÖK kötvény, I. üteme: 294.750eFt (1.965.000 CHF)

2007. 06. 30-i záró egyenleg összesen: 761.814eFt. 

II/D. Napi pénzügyi helyzet

A korábbi évekhez hasonlóan 2007.I.félévben is megszorításokkal, takarékossági intézkedésekkel biztosítható volt az alapszintű működtetés. Éven belüli hitel a 300millió Ft-os folyószámla hitelkeret terhére felvett összeg volt. Ezt növelte a munkabér hitelként felvett összeg, így a tényleges működési hitel 06.29-én: 248.094eFt + 75.380eFt volt. A 2007. aug.16-i állapot szerint -282.186eFt a folyószámla egyenleg, munkabér hitel 61.162eFt. 

Az eredeti költségvetésben tervezett kiadások fedezetének biztosítása érdekében előirányzott működési hitel 195.994eFt volt (2007.évi kiadásokra). 

A pénzügyi lehetőségek hatékony felhasználása és az igények összehangolása terén hatékonyabb megoldások szükségesek a II. félévben, a kiadásnövekedés, pót-előirányzat engedélyezése csak rendkívül indokolt esetekben engedélyezhető. A pályázatokat is csak azok szükségességének, a beruházás gazdaságosságának bemutatása után célszerű támogatni. 

Kérem, hogy a Tisztelt Képviselő-testület az I. félév gazdálkodásáról készített beszámolót vitassa meg, és a kapcsolódó rendelet-tervezetet és a határozati javaslatot fogadja el. 

Határozati javaslat

Csongrád Város Önkormányzata Képviselő-testülete megtárgyalta a 2007. évi önkormányzati költségvetési terv 2007. I. félévi végrehajtásáról szóló beszámolót. 

1. A Képviselő-testület a 2007. I. félévi beszámolót az 1. és 2. sz. mellékletben foglaltak szerinti részletezésben 


2.731.776  e Ft
bevételi főösszeggel,


2.547.751  e Ft
kiadási főösszeggel
elfogadja.

Erről jegyzőkönyvi kivonaton értesítést kap: 

1. A Képviselő-testület tagjai

2. Bedő Tamás polgármester

3. Dr. Berkes István jegyző

4. A Polgármesteri Hivatal irodái

5. Városgazdasági Iroda és általa: 

6. Intézmények, önkormányzati tulajdonú Kft-k, Kht

Csongrád, 2007. augusztus 23.


Bedő Tamás


polgármester
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