Fliggelék 2.

Csongrad Varos Onkormanyzata
Varosellaté Intézménye

Szakmai eredmények, sikerek

Szemelylgy, |étszam

Bérrel engedélyezett Iétszam: 63 6

Betoltetlen allas: 216
1 16 szakmunkas (csatorna tisztitdé gépi kezel6)
1 16 rehabilitacios

Intézményi feladatkor szerteagazd, feldlei a varos lzemeltetés teljes feladatait illetve a
tars intézmények karbantartasi és egyéb feladatait. (kulturalis rendezvények
kiszolgalasat, biztositasat, szinpad épités - bontas - szallitas, forgalomterelés -
forgalomtechnika, szemétszallitas, koltoztetes, stb)

A tars intézmeényeknek végzend6 munkak jelentds kapacitas lekétéssel jar, mely
jelentésen visszahat az intézmény munkajara. Az elmdlt évhez képest némi javulas
tapasztalhatd a munkalatok itemezésével, egyeztetésével kapcsolatban, de az ad-hoc
jellegli kivansagmsorok végrehajtasa tovabbra is jelentés kapacitast kot le, igy sajnos
az interpellacids feladatokat nem mindig tudjuk hataridére elvégezni.

Intézménylk jelentés szamban foglalkoztat kozhaszni munkavégzdket: 230 6
kozmunkast fogalkoztat a START munkaprogram kapcsan.

A START illetve egyéb a hosszUtavu kézfoglalkoztatas keretében biztositott
személyekkel tudjuk részben ellatni a varos lizemeltetési feladatainkat, fliggetlentl attol,
hogy az adott személyi allomany mintegy 80 %-anak az adott munkahoz vald _
hozzaallasa csapnivald illetve kritikan aluli. Az alkalmazott szankciok - bér elvonas,
elbocsajtas - eredménytelenek. A bér elvonas nem érdekli, az elbocsajtassal nem
foglalkoznak, néhany nap mulva visszakdzvetitik 8ket. Ez a magatartas jelentésen
rombolja a ténylegesen dolgozni akardkat, illetve az allandé statusszal bird
munkavallalok moraljat is rontja. A fentiektdl fliggetlenul az id6kdzi fellgyeleti
ellendrzésekkor biralatot nem kaptunk.

Allaspontunk szerint az tars intézmények tébb & (kdzcélu) fogalkoztatasaval jelentésen
tudnak konnyiteni mind a sajat, mint a Varosellaté Intézmény munkajat.



Sziikséges lenne tovabba az lizemorvosi velemeények konkretizalasa is, hiszen az adott
megfogalmazasok kapcsan sokszor kertiltiink konfliktusba a leendé munkavallaldval,
foglalkoztatasat visszautasitottuk, az esetleges jogi problémak elkeriilése érdekében
(gondnoksag alatt allo szemely kerilt kikdzvetitésre).

Az elmUlt id8szakban tértént felnészakadasok utani csapadeékviz problémak joval
kevesebb helyen jelentkeztek, mint a START munkaprogramban biztositottak elétt, de
néhany gécpont még mindig megoldasra var. (Ady E. utca, Kerekarok)

Sajnos a tervezett csapadékcsatorna fenntartasi munkalatokat jelentésen hatraltatja az
a teny, hogy 1 f6 csapadékcsatorna tisztits gép kezeldje felmondott, helyére még nem
sikerdlt megfelel képzettség(i személyt felvenni.

Eredménynek tekinthetd, hogy a varos tertiletén tobb helyen sikertilt viragos pontokat
kialakitani a kertészeti telepen eléallitott illetve nevelt viragok kililtetésével.

Intezménylinknek jelentés bevételi forrast jelentenek a temetd, a piac, Koros-toroki
Kemping lizemeltetése.

Az allatvédé szervezetekkel meglevs kapcsolat eredménye, hogy a Gyepmesteri
Telepre bevitt illetve a gyepmester altal befogott kébor ebek, torvényben eléirt
megfgyelési id6 utani altatasa gyakorlatilag megsz(int.

A szervezti dtalakitasok, vallalkozasi tevekenység, bérmunka révén illeve

megszoritasok kapcsan eredménynek tekintjlk, hogy pénzligyi helyzetiink jelenleg
kezelhetd.

Csongrad, 2016. julius 28.

Bodor Janos
igazgato



