Flggelék 2.

Csongrad Varos Onkorményzata
Varosellaté Intézménye

Szakmai eredmények, sikerek

Jelen koriilmények kdézott, err6l csak szerényen lehet megemlékezni, hiszen a
meglévé helyzetet a feszitett varoslizemeltetés mellett jelentésen befolyasolja a
tarsintézmények,egyéb szervezetek ad-hoc jelleg(i kivansagmlisora szinpadallitasok
butorszallitasok kildnféle egyéb igények festés-mazolas stb. végrehajtasa jelentss
kapacitast vesz igénybe igy a képvisel6k altal interpellaciokban is jelzett feladatok
veégrehajtasat az igért hatéridére elvégezni nem tudjuk. (6nkormanyzati ingatianok,
csatornak takaritasa stb.)

Az Intézmény jelentds szamban foglalkoztat kézhaszni munkavégzéket. Azt
tapasztaljuk, hogy mas intézmények ezen foglalkoztatas felé szerény érdekiddést
mutatnak. Allaspontunk szerint az intézmények tobb {6 foglalkoztatasaval jelentésen
tudnak konnyiteni mind a sajat mind a Varosellaté Intézmény munkajat.

Sziikséges lenne tovabba az lizemorvosi vélemények konkretizalasa is, hiszen az
adott megfogalmazasok kapcsan sokszor Kkeriiltlink konfliktusba a leendd
munkavallaioval, foglalkoztatasat visszautasitottuk az esetleges jogi problémak
elkeriiése érdekében. (gondnoksag alatt ailé személy kertilt kikbzvetitésre)

A szervezeti atalakitasok vallalkozési tevékenység, bérmunka révén illetve
megszoritasok kapcsan eredménynek tekintjiik, hogy pénziigyi helyzetiink jelenleg

kezelheto.
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