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1. Bevezetd

A 2016-2017-es nevelési év sok ujszeri feladatot tartogatott szamunkra, eléfordult szamtalan,
varatlan megoldasra varé helyzet.

A nevelési év értékelését a pedagogusok altal megfogalmazott célkitlizések ¢s feladatok és a
megvalositasat elésegitd hattér vizsgalatival, elemzésével végeztik, melynek eredményeként
meg tudjuk vizsgdini az altalunk elvégzett munka mindségét, kovetkeztetést tudunk levonni,
hogy mit tettink jol és hol, mely teriileteken kell atértékelniink és adott esetekben
megvaltoztatnunk tevékenységiink irdnyat, mindségét.

Az értékelés mindenekeldtt szembenézést jelent Snmagunkkal, a lehetéségeinkkel.

2. Az intézmény feladatairol

A nevelési év folyaman kiemelt feladataink voltak a kitiizott céljaink elérése érdekében.

V' A jaték fontossdganak szem elétt tartasa.

v' A sajatos nevelési igényli gyermekek fejlesztése, differencialt nevelés.

v Integralt nevelés, sajdtos nevelési igényl gyermekek esetében, a szitkséges, feltételek,

lehetdségek biztositasa.

v' Esélyegyenl6ség biztositasa, a tarsadalmi és kulturalis kulonbségek kezelése.

v" Bgészséges életmodra nevelés.

v Népi hagyomanyérzés.

v Uj ismeretek, tapasztalatok beépitése az dvodai élet mindennapjaiba.

v Gyors valtozasok, szakmai, technikai fejlodések kavetése.

v' A mingsitésekre vald jelentkezés, portfolio irds és védés az  érintett

ovodapedagoégusok részérol.

v" Tanfeliigyeleti ellenérzésckre valé felkésziilés és megfelelés,

v Gyakornokok mentoralasa

V' A szakmai munkakdzdsség sokoldali miikddése.
Feladatunk volt, hogy az el6bb emlitett célkitiizéseket megoldjuk, a problémakra megoldasokat
keresslink €s mutassunk képzések, szakmai programok segitségével olyan gyakorlati és elméleti
segitséget, amely beéplil intézményrendszeriinkbe.
Fontos feladatunk a gyermekek biztonsdganak a kialakitdsa, ezért tiirelmes, odafigyeld,
megértd, elfogadd, pozitiv tulajdonsdgokat kiemeld érzelmi hatdsokkal vesszitk koriil
gyermekeinket az ovodaban.
Az ¢vodai nevelési év szeptember [-t8l augusztus 31-ig tart. Eletkori sajatossagaikat
figyelembe véve a kiilonbdzd tevékenységi formakban - Ovodai Pedagdgiai Programunknak
megfelelden —neveljiik intézményeinkben a gyermekeket, és készitjiik fel az iskolai életmédra.
A megfeleld modszerek ¢s eszkdzdk alkalmazasaval érhetjilk el, hogy a gyermekek
sikerélményhez jutva, problémamentesen kezdhessék az iskolat, feladataikat Srommel,
onalléan végezzék.
Az dvoda minden dolgozdja, belso-kiilsé partnere e céiok, megvaldsuldsat segiti, szoigaija.
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3. Szakmai eredmények

Az Gvoddink szervezeti kereteiknek megfelelden biztositjidk a gyermekek fejlédését, a
kozosségi €letre vald felkészitését, a szocidlisan hatranyos helyzetiiek felzdrkoztatasat, a
tehetségek gondozdsat. Az dvodai nevelés alapvets feladata az egészséges, harmonikus
személyiségfejlesztés és az iskolai életmodra felkészités. A tanulds nemcsak tarsadalmilag
hasznos ismeretek elsajatitasa, hanem a biztonsag és a kolcsondsség, az elfogadottsig
¢iményének, a sokféle mddon t6rténd egylittéiésének tanulasa.

Koliektivank igyekszik megfelelni az uj tarsadalmi kihivasoknak, minéségi valtozasoknak.

A gyermekek valaszthatd igényeinek kielégitését a miivészeti iskoldk kézremiikddésével és
kills6 partnereink szolgaltatdsaival, valamint az 6évodapedagdgusok egyéni innovativ
képességeinek Kkiaknazasaval és lehetSségeivel biztositjuk a sziilok egyiittmikddésével és
tdmogatasaval.

Célunk, hogy az 6vodas koru gyermekeinket megfeleld mddszerekkel, eszkozokkel, sok
¢lménnyel ¢s tapasztalatokra épiilé tanuldssal magas szinvonald nevelésben részesitsiik.

- Tovdbbra is nagy hangsulyt fektettiink minden csoportban a kompetencia alapa 6vodai
programcsomag alkalmazasara. Témaheteket, innovaciokat, projekteket dolgoztak ki az
Ovodapedagogusok, ezzel is az 5 éves fenntarthatOsag teljes megvaldsuldsat segitettiik.

- Uj 6szi varosi programot szerveztiink: az egészséghét zarasaként egy kozés ELOLANCOT
alkottunk a parkban, madaretetdket helyeztiink el és vidam jatékokkal, mondékakkal,
énckekkel gazdagitottuk ezt a napot.

- Ovodainkban hagyomanyainkhoz hiven 6szi mulatsagok ,.tokpartik” zajlottak, melyet a
szUlok segitségével és kozremiikddésével valositottak meg.

- A Marton napi libanapon a dolgozéink, az 6vodasaink ¢s sziileik felvonulassal jelentek meg.
- A Magyar Kultira Napja alkalmabol minden évodéas szamara igyekeztiink ,,irodalmi”
élmeényt nydjtani és az iskolak is segitséget nyujtottak kiilonbézé szinvonalas kulturalis
programokkal. Az tlinnephez méltdn, a Himnusz szilletése napjan, igy csatlakoztak az
ovodasaink kulturélis életiik emléknapjghoz.

- A Bercsényi Ovoda ismét sikeres Farsangi mulatsagot szervezett, melyet a Piroska-varosi
Iskola tdmogatasaval valdsitott meg.

- A Bokényi Ovoda szinvonalas, érdekes kiallitasok szervezésével csébitotta be az érdeklsds
sziiloket, nagysziiloket intézményiikbe.

- A csongradi 6vodédsok varosi Birkézo Bajnoksagon mérhették dssze ismét erejiiket, a verseny
szinvonaldt emelte, hogy vendégeink kozott tidvozslhettik ismételten a Magyar Birkdzd
Szdvetség képviselSit. A rendezvényiinket segitette a Szentesi Birkézd Egyesiilettel kialakitott
J6 kapcsolatunk és ez a verseny igy mar hagyomannya vélt intézménytinkben.

- A vérosi Ovodai sportnapunkat az intézmények nallo stleteik és igényeik alapjan, de a sport
€s mozgds jegyeben valositottak meg, €s alapitvanyunk sporteszkdzokkel tAmogatta meg ezt a
napot.

- A bokrosi rajzversenyre minden ¢voda szinvonalas gyermekmunkakkal palyazott

- Az Ovodapedagdgusok Tavaszi tovabbképzés keretében testvér ovoda” kapcsolatot
alakitottunk ki a egyik makoi dvodaval, és csapat épités keretében valtozatos programokban
vehettek részt a dolgozok!
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- Hagyomany06rz6 programként ismét megrendezésre keriilt a nevelési év zarasaként az OVI-
Buli nap, melyen minden 6voda bemutatkozott és nagyszerii programokat és szdrakozési
lehetdségeket biztositott a gyermekek €s a sziilék és minden érdeklédé szamadra, ebben az évben
csatlakoztunk a varosi rendezvényhez.

- Minden o6vodankban sor keriilt minésitd eljarasra, melyen &vodapedagdgusaink nagy
izgalommal, de alapos felkésziiléssel vettek részt, melyet a mindsitések sikeres eredményei
bizonyitanak.

- Tanfeliigyeleti ellenérzésben két dvodapedagdgus €s az intézményvezetd részesiilt, mely
kivalo eredménnyel zarult, ¢s a fejlesztési terveket az elvarasoknak megfelel8en elkészitettiik.

Az ¢vodik ©6nallé arculatuk megtartdsdval hatékony nevelési intézményként miikddnek,
megfelelve a tarsadalmi igényeknek, helyi sajatossdgoknak és a fenntartoi elvarasoknak.

Az Osszevont intézmény szerkezetébdl adodoan havonta rendszeresen vezetdi értekezletet
tartunk, amelyen az aktudlis torvénymodositasokat, aktualis kérdéseket, fontos szakmai
nézbpontokat egyeztetiink, valamint beszamolunk a szakmai eredményekrél, és tovébbi
célkitiizéseket hatdrozunk meg.

A gyermekek gydgypedagogiai s logopédiai foglalkozasokon vesznek részt minden dvodaban.
A sajatos nevelési igényl gyermekek ellatasdban, gyogypedagogust és pszicholdgust
foglalkoztatunk a Szakértdi Bizottsag é&ltal meghatarozott draszamban.

A rendszertelen dvoddba jaras nem jellemzd, az 5. €letévet betdlidtt gyermekek esetében a
hidnyzésokat csak orvosi igazolassal, illetve a sziil¢ irdsos kérelmével fogadtuk el.

A halmozottan héatrdnyos helyzetl, és SNI gyermekek esetében az Integracios Pedagdgiai
Rendszer elemeit alkalmaztuk.

A torvényi szabalyozasok figyelembevételével dvodainkban személyi ellatottsdgunk megfeleld
volt. Az 6vodapedagdgusok egységes nevelési elvek alapjan dolgoznak, minden 6vond sajat
egyéniségének ¢€s modszertani szabadsaganak megtartasa mellett, a kozodsen kialakitott €s
elfogadott pedagdgiai programunkban megfogalmazott célok, feladatok érdekében végzi
munkajat.

A gyermekesoportokban két-két ovodapedagogus dolgozik, munkajukat szakképzett dajka
segiti. Az atfedési id6t a gyermekek kozott gazdag jatéktevékenységbe dgyazott
¢lménynyujtasra, beszélgetésre, egyéni banasmoddra, érzelmi nevelésre, megfigyelésre,
differencialt és specidlis képességfejlesztésre forditjak. Ebben a nevelési évben is az oktatasi
torvény lehetdvé tette pedagodgial asszisztensek alkalmazasat, akik nagyban segitettélk
munkankat.

Az éves munkaterviinkben feltlintetett valamennyi programunkat megvalositottuk, melyek
tobbsége mar hagyomanynak szamit €s kdzdsségformald ereje felbecsiilhetetlen.

Tudjuk, hogy mennyire fontos nem csalk a szakszerii munka, a j6 programok, de elengedhetetien
a csaladias, szeretetteljes kornyezet. Ovodaink szines programokkal gazdagitjak gyermekeink
mindennapi életét, mely az intézmény valamennyi dolgozdjanak egyiittes munkdjanak,
eredménye. Tovabbra is fontos, hogy a hagyomdnyainkat dpoljuk, de képesek legyiink a
megijuldsra.
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Ovodai nevelésiink a csaladi neveléssel egyiitt, azt kiegészitve szolgalja a gyermekek
fejlédését. Ovodai nevelémunkénk tehat a csaladi nevelésre épiil. A gyermekek jovje
szempontjabol sorsdontd az 6vodaba eltsltstt néhany év.

A kapcsolatok dpoldsa és kialakitasa mindenkinek feladata, nagyon nagy felelésséget, tiirelmet,
odafigyelést, alkalmazkodassal jaré feladatokat jelent.

Az 6voda része a helyi tarsadalomnak, ezért fontos, hogy egyiitt miikodjon kornyezetével, és
kialakitsa kiils¢ partneri kapcsolatait. Intézménytink épit6 jellegi, tartalmi kapcsolatban all a
fenntartéval, a kérnyez6 telepillések ovodaival, iskolakkal, a Gyermekjoléti és Csaladsegits
Szolgélattal, Pedagogiai Szakszolgalattal és més partnerekkel.

A j6 kapcsolat alapja a tisztelet és megbecsiilés egymds munkaja irant.

Az Ovodak, beszamol6i alapjin az eszkozok fejlesztésének igénye a megijulasa segitené
szinvonalas szakmai munkank tovabbi fejlodését és megtartasat.

A legsiirgetébbnek az udvari jatékok fejlesztést és jatszoudvarok felijitasat tartjuk,
melyben Kérjiik a fenntarté segité tamogatisat tervezését, palyazati lehetéségek

kihasznilasaval, vagy barmely mas médon!

Osszegzés

Az intézményiink egész teriiletén az eddig elért értékek megtartdsa és a pedagdgiai munka
szinvonalanak emelése volt a célunk. Els8sorban feladatunk, hogy a programunkban
meghatarozott modszerek megvaldsitasaval az intézménybe jaré gyermekek sokoldalian
fejlodjenek, és jol érezzék magukat ovodankban. Fontosnak tartottuk az életkori sajatossagokat
figyelembe véve, hogy minél tobb tevékenységben vegyenek részt a gyermekek. Torekedtiink
a csalddoklkal vald szoros egyiittmiikddésre, a benséséges kapcsolat kialakitasara, megtartasara,
az érzelmi nevelés, értékdérzés-kozvetités dominancidjara.

Szakmai célkitlizéseinkkel, €s az intézmény szakszerli miikodésével szeretnénk biztositani,
hogy minden a kdvetelményeknek megfeleléen miikodjén. Eredményes nevelési évet zartunk,
amely intézményiink valamennyi dolgozoéjanak lelkiismeretes munkajat bizonyitja.

Berkes Péterné



