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Csongrad Varosi Onkormanyzat

Csongrad

Kossuth tér 7.

6640.

Bedé Tamas

Polgarmester Ur

részére

Tisztelt Polgarmester Ur!

Megkeresésére kiildom, a Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény szakmai
beszamoléjat, a 2018. évi szold ksltségvetési beszamold mellékletéhez.

Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségligyi és Szocialis Intézmény (tovabbiakban; Intézmény),
Székhelye: 6640 Csongrad, Gydngyvirag utca 5.

Intézmény telephelyei:

telephely megnevezése telephely cime

1 | Gondviselés Haza, Szocidlis Apolé Otthon 6640 Csongrad, Vasut utca 92.

2 | Reumatoldgiai Jarébeteg Szakellatas 6640 Csongrad, Dob utca 3-5.

3 | Kézponti Orvosi Ugyelet 6640 Csongrad, Jozsef Attila utca 1

4 | Védonoi Szolgalat 6640 Csongrad, Sz616hegyi utca 19.

5 | Védoénoi Szolgalat 6648 Csongrad, Haman Kato utcal.

6 | Védéndi Szolgalat 6640 Csongrad, Kossuth tér 1.

7 | Védondi Tanacsadd 6645 Felgy6, Széchenyi utca 3.

8 | Széchenyi 1ti ,,Kucko-mackd” Bolesdde 1 6640 Csongrad, Széchenyi Gt 27.

9 | Templom utcai ,,Mesevar" Bolcsode 6640 Csongrad, Templom utca 4-8.

10 | Védondi Szolgalat 6646 Témorkény, Kossuth Lajos utca 69.
. 11 | Egészségpont 6640 Csongrad Kereszt tér 1. |
Feladatai:

o Az itmeneti elhelyezést nyljto intézmény ideiglenes jelleggel, teljes korii ellatast biztosit
azon idéskort, valamint 18. életéviiket betdltott személyek részére, akik dnmagukrol
betegségiik, illetve egyéb okok miatt otthonukban iddlegesen nem képesek gondoskodni.

o Az id6sek otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatart betdltott személyeknek
apolasa, gondozasa valosul meg, akik egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést
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nem igényel. Az idGsek otthonaba az a 18. életévét betdltott személy is felvehetd, aki
betegsége miatt nem tud énmagardl gondoskodni.

e Védoénoi szolgaltatas korzeti bontasban, teriileti védonoi ellatas, 6vodai, altalanos iskolai
ellatas.

e A kdzponti orvosi ligyeleti rendszer a napi munkarenden kiviil bekdvetkezd
slirgdsségi esetekben az egészségiigyi ellatas folyamatos igénybevételének lehet8ségét
biztositja.

o Kizarbdlag jardbetegek részére biztositott folyamatos egészségiigyi szakellatas, mely a
beteg folyamatos szakorvosi ellatdsat, gondozasat végzi.

e Megeldz6 egészségligyi ellatas a betegségek kialakulasanak megeidzésére tett
intézkedések Gsszessége

e  Gyermekek bolcsédei ellatasa:

- Személyes gondoskodas keretébe tartozd gyermekjoléti alapellatas -
gyermekek napkozbeni ellatasa.

- Enyhe értelmi fogyatékos, enyhe mozgaskoriatozottsag miatt
akadalyoztatott gyermekek ellatasa.

- Hatranyos helyzetii és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek integralt

Szamviteli, pénziigyi, munkaiigyi feladatait megallapodas alapjan a Csongradi Polgarmesteri
Hivatal latja el.

Intézményiinkben 2018. évben struktiravaltozas nem tértént, a feladatellatas valtozatlan formaban
¢s tartalommal valdsul meg.

I. Szervezeti egységek:

1.1.Védonéi Szolgalat

Védondi szolgdltatds kirzeti bontasban, teriileti védénoi ellatas, dvodai, altalanos iskolai ellatas.
A Védoéndi Szolgalatndl 8 védond latja el a feladatot, 7 kérzeti védono és 1 iskola védéné, Csongrad,

Felgy6 és Tomorkény lakossdganak gondozasat latja el.

Tevékenységlink szakmai irdnyitasit és ellenérzését a Csongrad Megyei Kormanyhivatal Szentesi
Csongradi Népegészségiigyi Intézetének Vezetd Véddndje latja el.

A védénoi szolgalat munkajaval segiti a csaladokat gyermekeik egészségének megbrzésében és a
felmeriilé gyermek nevelési problémak megoldaséban.

A véros lakosainak egészségligyi 4llapotanak javitdsa érdekében felhivjuk a figyelmet a
népegészségiigyi szlrévizsgalatok fontossagdra és 6szténdzziik a részvételt.

A Mesevar bolesddével egyiittmikodve két hetente ,,Baba-Mama” klubbot tartunk, ahol az édesanyak
gyermekeikkel kozbsen jatszhatnak, meghivott szakemberekkel beszélgethetnek ¢és érdekes
eldaddsokat hallgathatnak kiilonbdzé téméakban. Folyamatosan szervezziik a sziilésre felkészitd
el6adasokat.
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Az dnkormanyzat 2016.01.01-t6] tAmogatja a baranyhimld elleni védboltast, melynek lebonyolitasat a
Védondi Szolgalat folyamatosan szervezi.

Kapcsolatot tartunk a varosban mikods intézményekkel, civil és karitativ szervezetekkel és
egyhazakkal, k&zos palyazatokban vesziink részt. Segitjiik és koordinaljuk az adomdanyok elosztasat a
raszoruld csalddok kozott. A védondi szolgalat is folyamatosan gyiijt gyermekruhdkat, jatékokat és
eljuttatja a csaladokhoz.

A VEdbndi Szolgalat szervezésében 2018.10.05-én szakmai napot rendezett, - a gyermekvédelmi
jelzérendszer miikodése a ,,Szak - EMBEREK™ szemszogébdl cimmel -, a Miivelédési Kozpont és
Varosi Galéria disztermében. A konferencia megszervezésével a gyermekvédelmi ellatérendszer
jelentdségére, azon beliil is a jelzérendszer fontossdgara és hatékony miikédtetésére szerettiik volna
felhivni a figyelmet.

A védoéndi munkakoriilmények javultak: Tomorkényen a védéndi tanacsadd felGjitasa 2018 év végére
fejez6dott be, melynek kapcsan 10 szliréeszkdzokkel is bviilt az eszkdztarunk. A tobbi tanacsadd
éptilete és targyi felszereltsége megfeleld, sziirési feladatainkat korszerii sziir6eszkszokkel végezziik.

I.2. Kézponti Orvosi iigvelet

A kozponti orvosi ligyeleti rendszer a napi munkarenden kiviil bekdvetkez6 siirgésségi
esetekben az egészségiigyi ellatas folyamatos igénybevételének lehetdségét biztositja. Az orvosi
tgyelet személyi és targyi feltételei megfelelnek az eléirdsoknak. Az orvosi ligyeleti ellatis a
2018.-as évben zokkendmentes volt.

L.3. Jarébeteg szakellatds

Kizardlag jarébetegek részére biztositott folyamatos egészségiigyi szakellatds, mely a beteg
folyamatos szakorvosi ellatasat, gondozasat végzi.

A Rendeldintézetben magas szintli szakmai tudéssal rendelkezé szakorvosi, szakasszisztensi team-el
és magas szinvonald térgyi feltételekkel allunk a betegek és csaladjuk rendelkezésére. Az asszisztensi
Iétszam megfelel a vonatkozd jogszabélyban elbirt kévetelményeknek.

A szabalyozott mikodtetés megszervezésének alapjat a napi ellenbrzés ald esO, szakrendelések
rendelési idejéhez igazodd beosztas biztositja. A beosztas elkészitésének alapja az adott szakrendelés
orvosaihoz, tlletve szakorvosi oraszamaihoz kell, hogy igazodjon.

A szakrendelések valtozasanak kiértesitését (haziorvosok, partnerintézmények) egy adminisztracios
munkatarsunk a vezetd asszisztens iranyitisaval és feligyeletével végzi napi szinten, a havi
jelentéseket is 6 kiildi el a haziorvosok felé. E-mailben és telefonon is tartjak a partnerekkel a
kapcsolatot, ezzel nagymértékben javitottunk a partnereink munkajan, nagymértékben elkeriilhetéek
lettek a felesleges megjelenések, pontosabb és precizebb betegiranyitast tudunk megvaldsitani.

Folyamatosan mitkédik az Intézmény internetes feliilete (www.csongradrendelo.hu), ahol a
Rendeldintézetet érintd minden fontos informacio megtalalhatd. A honlap folyamatosan aktualizalva
van, valamint a betegellatast érint6 szakrendelés-valtozasok is elérhetdek rajta.
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Higiéne, takaritas

Ebben az évben is megtortént a kozegészségligyi-jarvanyligyi higiénés ellendrzés, mely rendben
zajlott, hidnycssdgrol sz6ld jegyzdkdnyvet nem kaptunk. Apoldsszakmai ellenérzés sorén
hidnyossigot nem tapasztaltak. Kozegészségiigyi, jarvanylgyi, valamint higiénés szempontbdl a
Rendeldintézet biztonsagos €s tiszta.

A takaritast 4 f6 munkavallalé végezte, napi 6 ¢és 8 oras munkaidoben. A takaritd személyzet a
munkajuk elvégzéséhez sziikséges oktatdasokban részesiilt (higiénés oktatas, munkavédelmi- ¢és
tlzrendészeti oktatas), munkdjukat a higiénés szak fdorvos altal el6irt protokollok alapjan, az
engedélyezett készitményekkel végzik.

Beszerzés, karbantartis

A gydgyito-megeldzd, a kiszolgald és egyes szolgdltatisi tevékenységek, valamint a megbizasi
munkak megfeleléségének bizonyitasara hasznalt ellen6rz6, mérd- és vizsgaloberendezések kezelését,
karbantartdsat és pontossdginak ellenGrzését, illetve hitelesitését szabalyozott modon végezzik. A
szakrendeléseken, diagnosztikai és terapids teriileteken mikodé gépek és miszerek kotelezd
fellilvizsgalata 2018-ban megt6rtént, igy a betegek ellatdsa tovabbra is teljesen biztonsagos.

Az Intézmény Sip utcai telephelye teljes korti feltjitdson esett at, igy a gydgytorna, fizioterapia,
reumatolégiai szakrendelés, rehabilitacids szakrendelés megujult, tiszta, modern kdrnyezetben végzi a
betegek ellatasat. Miiszaki atadas utdn felmeriilé problémaékat a kivitelezé és a varos kézdsen javitja
ki.

131 Egészségfejlesztési Iroda (EFL ): TAMOP 6.1.2. -11/3. melynek keretein belil,
sziirdvizsgalatokkal, életmddprogramokkal, betegklubok mikodésével €s mozgasprogramokkal, a
betegségek megeldzése, az egészséges életmod népszeriisitése valdsul meg.

II. Az Intézmény személves gondoskodas keretébe tartozo szakositott ellatast, apolast, gondozast
nyujtd idések otthonat miiksdtet az 1993, évi IIL. torvényben, az [/2000. (I. 7.) SZCSM rendeletben,
valamint egy€éb jogszabalyok és a fenntarto hatalyos helyi rendeletében szabalyozott el6irasok szerint.
1.) Apolast, gondozést végz6 intézmény
2.) Atmeneti elhelyezést nyjté intézmény

IL 1. Gondviselés Hdaza Csongrdd (Idosek Otthona):

Az idbsek otthondban elsésorban azoknak a nyugdijkorhatart bet6ltott személyeknek 4polasat,
gondozasat végezziik, akiknek egészségi allapota rendszeres gyogyintézeti kezelést nem igényel,
6nmaguk ellatdsara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes személyek, négy orat meghaladd
gondozasi sziikséglettel rendelkeznek

Az Otthon napi legalabb 6tszori étkeztetést, ruhazattal, illetve textilidval valo ellatist, mentalis
gondozast, foglalkoztatast, valamint egészségiigyi ellatast - azaz teljes korii ellatast biztosit.

Az idGsek otthondba az a 18. életévét betSltdtt személy is felvehetd, aki betegsége miatt nem tud
onmagardl gondoskodni. 2018. szeptembertdl, az intézet szakapolasi feladatok elvégzésére jogosito
mikddési engedéllyel is rendelkezik.

Az intézmény féréhelyeinek szama 296

Elhelyezésre varakozok szama: 236
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Kihasznaltsaga: 100%
I1.2. Szocidlis Apold Otthon:

Az atmeneti elhelyezést ny(jté intézmény ideiglenes jelleggel, teljes korli ellitist biztosit azon
idéskori, valamint 18. életéviiket betdltott személyek részére, akik Snmagukrol betegségiik, illetve
egyéb okok miatt otthonukban idélegesen nem képesek gondoskodni.

Az atmeneti elhelyezést nyujté intézményi ellatisra legfeljebb egy évig keriilhet sor, amit az
intézmény vezetdje tovabbi egy évvel meghosszabbithat.

Az intézmény szolgaltatisai

A bentlakasos intézmény az ellatast igénybe vevd részére az Szt. 67. § (1) bekezdésében
meghatarozott teljes korii ellatast biztositja.

Etkeztetés megszervezeése

Ruhézat, textilia biztositasa

Egészségligyi ellatas

A mentalhigiénés ellatas biztositasa

A foglalkoztatas megszervezése

2018. szeptembert6l, az intézet szakapolasi feladatok elvégzésére jogosité milkddési engedéllyel is
rendelkezik.

Az intézmény férdhelyeinek szama 30 f6

Elhelyezésre varakozok szama: 25 £6

Kihasznaltsaga: 100%

Mindkét intézet hatirozatlan idejli miikodési engedéllyel rendelkezik. Ellatasi teriiletiik Csongrad,
Felgyd, Tomorkény kozigazgatasi teriilete.

Tisztasagi festés 2018. — ban megtortént. Apolast segité eszkozoket, matracokat, 4gynemii garnitarat,
dgynemitihuzatot vasaroltunk, Kisebb beszerzéseink voltak edényekbdl, étkészletbél, evoeszkszokbol.
Idéseink foglalkoztatdsa, egyéni és csoportos megtdrtént. Tervezett éves programjaink, tinnepeink
megtartdsa megvalosult. Intézményiink pszichidtert, gydgytornaszt foglalkoztat a lakok személyre
szabott magas szint(i ellatasa érdekében. Az intézményi orvosi ellatas zavartalanul volt.

III. Gvermekek bolesodei ellatasa

Telephelyek:

III.1. Templom utcai ,,Mesevar” Bolcsdde (6640 Csongrad, Templom u. 4-8.):
Ellatasi teriilet: Csongrad varos kézigazgatasi teriilete

Engedélyezett férohelyszam: 51 16

Betoltott férohelyek szdma: 51 6

ITI1.2. Széchenyi utcai ., Kucké-mackd” Bolesode (6640 Csongrad, Széchenvyi u. 27.):

Ellatasi tertilet: Csongrad varos kozigazgatasi teriilete

Engedélyezett féréhelyszam: 24 16

Betoltott féréhelyek szama: 24 £6

A megijult épiiletben teljes kihasznaltsaggal valdsul meg a feladatellatas. A gondozasi koriilményeket
folyamatosan fejlesztjik, jatékvasarlas, mesekonyvek, udvari jatékok, jatszohdzak beszerzése. Az
éptiletben jovo évben megoldisra var az akadalymentesitett mosdohelyiség kialakitisa. Pdtmunkak
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clkésziiltek. Fiivesités, az intézmény otthonosabba tétele lehetdségeink szerint folyamatosak.
Folyamatban van a tetdjavitas, szivatty csere, kerités festése, javitasa.

IV. .. Egészségpont” ( 6640. Csongrad Kereszt tér 1.)

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének 2018. marcius 22-én meghozott, 54/2018.
(IIL.22.) Onk. hatarozatanak megfeleléen a Dr. Szarka Odon E. E. SZ. L 2018. aprilis 01-jétél
hatdrozatlan id6tartamra sz6loan ingyenes hasznélatba kapta a 6640 Csongrad, Kereszt tér 1. szam
alatti (480 hrsz - ) ingatlant. Az intézmény az ingatlanban palydzati forras felhasznalasaval
egészségpont, csalad-és karrierpontot alakitott ki. Az épiiletataddsra megtortént. Az épiilet az EFOP.
1-5-3-, az EFOP 1-8-2, valamint az EFOP 1-2-9 projekteknek biztosit megvalodsitasi helyszint.
Képzéseknek ad helyszint az eldadotermiink, a tornateremben az EFI, a LEK, az EFOP 3-9-2,
mozgasos programjai,a jatszésarokban gyermekfoglalkoztatasok valosulnak meg.

A pétmunkakat elvégeztiik. Informatikai rendszeriink, és az adatvédelem kidolgozott.

V. Az Intézmény személyi és targvi feltételei

Személyi feltételek: szakma tekintetében rendelkezik a torvényi elbirdsoknak megfelel
minimumfeltételekkel, szakemberek és targyi feltételek tekintetében is. Valamennyi szolgaltatasunk
tekintetében hatarozatlan idejli mikodési engedéllyel rendelkeziink. Intézményiink logisztikai
feladatainak teljes kor elldtisat sajat gépkocsijaval végzi.

VI. Munkavaillalok létszamanak alakulasa

Kozalkalmazotti statuszok:

Az intézmény Ossz. kézalkalmazotti dolgozoi Iétszama 98 6, 2019.01.01-t61 100f6. GINOP palyazat
keretében 4 f6. Kozfoglalkoztatott munkavéllalok szama 1 6, (kozfoglalkoztatott dolgozé kotelezd
létszamon nincs alkalmazva). TOP. palyazat keretében 3f6. 2019. 01.01. szerz8dések lejartaig 1j
dolgozo nem kertil felvételre.

A jarobeteg szakellatds teriiletén a szakorvosi feladatellatdst a Csongradi Kistérségi Jarébeteg
Szakellato Kft. - vel megkotott szerz6dés alapjan végezziik. Az orvosi ligyeleten a dolgozok egyénileg
ill. kézrem(ik6doi szerzbdéssel keriiltek foglalkoztatidsra . Az ligyeletvezetd féorvos kozvetleniil az
intézménnyel all megbizasi szerzédéses jogviszonyban.

Az Intézmény 5 f6 rehabilitaciés munkatarsat alkalmaz.

A valamennyi ellatasi terliletiinkdn a szakdolgozdk tovabbképzési id&szakait, miksdési
nyilvantartasuk érvényességét, kotelezd €s szabadon vélaszthatd tovabbképzési pontjait folyamatosan
nyomon kovetjiik, tovabbképzésiiket iranyitjuk és segitjiik. A 2018. évben is elkészilt az Intézmény
Tovabbképzési Terve, mely alapjan biztositjuk dolgozdinknak, hogy az eldirt kdvetelményeket
teljesiteni tudjak.

Csongrad, 2019 - 02 - 28.

Tisztelettel:

o
Toth Trén
intézményvezetd



