Csongrád Város Polgármesterétől

Száma: Önk/42-1/2020.
Témafelelős: Cseri Gábor 
E l ő t e r j e s z t é s

Csongrád Városi Önkormányzata Képviselő-testületének

2020. február 20-án tartandó ülésére.

Tárgy: Csongrád város ifjúsági intézkedési terv megvalósulásának tájékoztatója. 
Tisztelt Képviselő-testület!

A Képviselő-testület a 2015. november 28-án megtartott ülésén elfogadta Csongrád város ifjúsági koncepcióját a 2015-2020. évekre vonatkozóan, majd azt követően minden évben, így 2019. február 21-én is felülvizsgálta Csongrád város ifjúsági intézkedési tervét, valamint elfogadta a következő évre szólót. Az intézkedési terv felülvizsgálatakor és elfogadásakor a Képviselő-testület határozott az egy éves tapasztalatok, megvalósulás tájékoztatásáról is. Az intézkedési terv megvalósulása és a következő év tervei a városi Diákönkormányzat éves terveit is tartalmazza. 
Kérem a Tisztelt Képviselő-testületet az intézkedési terv megvalósulásáról szóló tájékoztató megtárgyalására és elfogadására azzal, hogy legközelebb 2022. február 28-ig vizsgálja felül az intézkedési tervet, és szükségszerűen újabb intézkedési tervet készítsen a koncepcióhoz igazítva.

H a t á r o z a t i   j a v a s l a t

Csongrád Városi Önkormányzatának Képviselő-testülete megtárgyalta a „Csongrád város ifjúsági intézkedési terv megvalósulásának tájékoztatója” című előterjesztést és a következő határozatot hozza:
1. A Képviselő-testület elfogadja Csongrád város ifjúsági intézkedési terv megvalósulásának tájékoztatóját.

2. A Képviselő-testület felkéri a Polgármestert, hogy 2022. február 28-ig vizsgálja felül az intézkedési tervet és a szükséges kiegészítésekkel, az ifjúsági koncepcióhoz igazítva terjessze a Képviselő-testület elé.


Határidő: a képviselő-testület 2022. februári ülése


Felelős: Bedő Tamás polgármester

A határozatról értesítést kapnak:

1. a képviselő-testület tagjai;

2. Gazdálkodási Iroda;

3. az érintett intézmények, szervezetek
Csongrád, 2020. február 12.
















Bedő Tamás 

















polgármester
Csongrád Városi Önkormányzat

Ifjúsági Koncepciójához 2015-2020
kapcsolódó Intézkedési Terv

2019. évi megvalósulásának tájékoztatója

és 2020. év tervei

Bevezető

Csongrád Városi Önkormányzat Képviselő testülete a 230/2015. (XI.27.) önkormányzati határozatával elfogadta Csongrád Város Ifjúsági Koncepcióját 2015-2020 évekre. A határozat 2. pontja a végrehajtásra vonatkozó intézkedési terv elkészítést írja elő, melynek célja a konkrét feladatok meghatározása.  
Csongrád Város Ifjúsági Koncepciója 2015-2020 és az ahhoz kapcsolódó Intézkedési Terv célja, hogy a város megfelelő társadalmi és környezeti feltételeket teremtsen az ifjúsági korosztály számára, ahol biztonságban érezhetik magukat, kiszámíthatóak életviszonyaik, problémák esetén segítséget találnak azok megoldásához, felkészülhetnek a felnőtt életre. Az intézkedési terv a koncepcióban megfogalmazott Csongrád városra vonatkozó vízióra, az átfogó és az erre az időszakra beütemezett speciális célok megvalósítására épít. 
Megismerjék a város demokratikus közéletének rendszerét, beilleszkedjenek és tudatosan szerepet vállaljanak a város közéletében, saját érdekeik érvényesítése, és a város közéletének javára. Kialakuljanak és megerősödjenek a fiatalok helyi közösségei, melyek szervezik, irányítják és elvégzik a helyi ifjúság életéhez kapcsolódó feladatokat.  Kezdeményezzék a kapcsolatfelvételt és a közös munkát az ifjúság életét érintő kérdésekben a városi önkormányzattal. Fejlődjön a helyi fiatalok környezet és egészségtudata. A közösségért végzett munkát értéknek tekintsék, részt vállaljanak a helyi célokat érintő kezdeményezések megtervezésében, szervezésében, megvalósításában. Együttműködjenek a település más civil szervezeteivel és az önkormányzattal egyaránt. Vegyék fel a kapcsolatot más települések ifjúsági szerveződéseivel, hazai és nemzetközi szinten egyaránt. 

1. Az Intézkedési Terv átfogó céljai:

· Az ifjúság társadalmi beilleszkedésének, érvényesülésének segítése.

· Az ifjúsági kezdeményezések, tevékenységek fenntartható fejlődésének biztosítása.

· Az ifjúságban rejlő erőforrások aktivizálása, a meglévő passzivitás, érdektelenség felszámolásának segítése. 

· A helyi ifjúság érdekképviseleteinek megerősítése. 

· Ifjúsági szervezetek aktív szerepvállalásának erősítése a város közéletének ifjúságot érintő kérdéseiben. 

· A kapcsolatok, együttműködések erősítése a helyi ifjúság tagjai, képviseleti csoportjai és a helyi intézmények, civil szervezetek között.

· A helyi ifjúsági szervezetek kapcsolatainak erősítése a területi és régiós ifjúsági szervezetekkel. 

· Szerepvállalás az országos ifjúságpolitikai célok megvalósításában. 

· Az ifjúság esélyegyenlőségének megteremtése, a személyek, csoportok leszakadásának, szegregációjának megszüntetése. 

2. Az Intézkedési Terv specifikus céljai:

2.1. A sikeres társadalmi integrációhoz szükséges környezet fejlesztése
2.1.1. Gyermekvállalás, család 

· A gyermekvállaláshoz, gyermekneveléshez szükséges társadalmi, gazdasági, mentális feltételek megteremtése. 

· Az oktatás, a fiatal közösségek részére szervezett programok keretein belül erősíteni kell az ifjúság azon kompetenciáit, melyek a kiegyensúlyozott, boldog családi életet segítik elő.

· Hagyományos családmodell értékeinek erősítése. 

· A gyermekek családban történő nevelésének elősegítése, családgondozás, családsegítés.    

2.1.2. Önálló egzisztencia megteremtésének segítése

· Tájékoztatás bővítése a meglévő lehetőségek jobb kihasználásával. A fiatalok naprakész ismereteinek növelése az elhelyezkedés lehetőségeiről, azokról a végzettségekről, szakképesítésekről, melyek segíthetik elhelyezkedésüket.  

· Fiatalok lakáshoz jutásának támogatása. Első lakáshoz jutás, letelepedést segítő támogatások növelése. Önkormányzati bérlakások számának növelése szociális céllal. A helyben maradás és a letelepedés segítése az Önkormányzat meglévő eszközeivel.
· A fiatalok vállalkozóvá válásának támogatása, az új ötletek megvalósításán, karrierek elindításán keresztül, az egész település gazdasági és szociális fejlődéséhez hozzájárul. 

· Diákmunka lehetőségek felkutatása, szervezése.  

2.1.3 Esélyegyenlőség, szolidaritás
· A fogyatékkal élők beilleszkedésének segítése a teljes akadálymentesítés megteremtésével, hogy elérhessék az átlagra jellemző életkörülményeket.

· Az ifjúságot be kell vonni az élethelyzetükre hatással lévő döntések meghozatalába (ifjúsági ügyek, gyermekvédelem, szociális szolgáltatások).

· Egyéni tanulási lehetőségeink fejlesztése (tehetséggondozás, felzárkóztatás).

2.2. Az ifjúsági korosztályok és közösségeik érvényesülésének elősegítése
2.2.1. Tanulás és környezete
· A városban lévő lehetőségek biztosítása az élet minden területére kiterjedő tanulás folyamatához.

· Konfliktuskezelés, alternatív vitarendezési módszerek oktatása, alkalmazása a szélsőséges viselkedés problémáinak kezelésére.

· A közoktatási intézményekben segíteni és elismerni kell azokat a tevékenységeket, melyekkel a diákok a közéletben és a civil szférában vállalnak önkéntes tevékenységet. 

2.2.2. Kultúra értékteremtése, elérhetővé tétele

· Segíteni kell és elismerni a fiatalokat abban, hogy elfogadják és gyarapítsák a helyi, nemzeti és európai kultúrát. 

· Az ifjúság alkotó módon vegyen részt a helyi társadalmi-kulturális viszonyainak alakításában.

· Kulturális fogyasztási lehetőségek növelése, gazdagítása, az ifjúsági korosztály értékrendszerének, szocializációjának, alapvető kompetenciának fejlesztése érdekében.

· A fiatalok azon csoportjait, mely passzív kultúrafogyasztó, el kell mozdítani az aktív részvétel irányába.

· Erősíteni kell az információs kommunikáció fiatalok számára elérhető, általuk használt formáit.

· A toleranciát, mások elfogadását erősítő rendezvények számának növelése.

· A testvérvárosi kapcsolatokon belül kulturális cserék, ifjúsági túrizmus, ifjúsági csere üdülések szervezése.

2.2.3. Tudatosság és társadalmi integráció.

· Az ifjúsági korosztály közösségi és egyéni felelősségtudatának fejlesztése, ifjúsági közösségek fejlesztése.

· Média használatának, fejlesztése, kritikus, szelektív, kreatív módon.

· Az ifjúság egészségtudatosságának fejlesztése, az egészséges életmódot biztosító intézmények rendszerének fejlesztése.

· Az egészséget veszélyeztető jelenségek elleni küzdelem.

· Gazdasági és társadalmi szempontból egyaránt a megelőzés a leghatékonyabb, legolcsóbb. Az ifjúságnál lehet a legmélyrehatóbb eredményeket elérni.

· A szabadidősport, a versenysport, a turizmus lehetőségeit biztosító helyi szervezeti és intézményi háttér fejlesztése. 

· Környezettudatos magatartás fejlesztése.

· Az ifjúság közéletben való részvételét helyi szinten, a mindennapokban kell realizálni. Lehetőség biztosítása tapasztalatok, önbizalom megszerzésére, szükséges a megfelelő jogi és strukturális keretek biztosítása.

· Az ifjúság képviseletére vállalkozó fiatalok véleményének kikérése, meghallgatása, a döntésekbe való beépítése. Az ifjúság közösségi aktivitását bemutató, működő minták széles körben való kommunikálása.

· A formális és nem formális ifjúsági közösségek aktivitását szakemberek segítségével, a helyi társadalomépítő, közösségi folyamatokba való bekapcsolásukkal kell segíteni.

2.3. Az ifjúsági szakma és az ifjúsági civil szervezetek munkájának segítése.

2.3.1. Civil ifjúsági kezdeményezések erősítése

· Tevőleges módon be kell vonni az ifjúsági szervezeteket a korosztályukat érintő döntési folyamatokba. A közösségi munkában való részvételük azt jelenti, hogy lehetőséget kapnak a felelősség és kötelezettségvállalásra, cselekvő magatartásra.

· A feladatellátásban való részvételük pontos szabályozása, működésük anyagi hátterének pontos meghatározása a tudatosan tervezett munkához. 

· Az ifjúsági szervezeteket fel kell készíteni a feladatellátásban való részvételre, képzések által kapacitásaik fejlesztésével.

· Támogatni kell minden olyan kezdeményezést, amelyek megvalósításának célcsoportjai hátrányos helyzetű fiatalok.

2.3.2. Ifjúsági célú erőforrások bővítése.

· Áttekinthető támogatási rendszerre van szükség a működés támogatására, áttekinthető tevékenységi szempontok szerint. Az ifjúsági kezdeményezések ösztönzése.

· Meg kell keresni a lehetőséget a nem önkormányzati támogatások minél nagyobb arányú bevonására.

· Az ifjúsági szervezeteket fel kell készíteni a piaci szereplőkkel való együttműködésre.

2.3.3. Ifjúságügyi, szakmai munka

· Szükséges az önkormányzat által vállalt ifjúsági feladatok pontos meghatározása. A feladatellátás feltételrendszerének megteremtése, módszertani támogatása.

· A gyermek és ifjúsági érdekek, jogok érvényesülésének segítése.

· Az ifjúsággal foglalkozó szakembereknek egymást segítve, az erőforrásokat egyesítve, hatékonyan kell a problémákat megoldani, a lehetőségeket kiaknázni.

· Meg kell találni minden szakterületen azokat a kapcsolattartó személyeket, akiket az ifjúság is elfogad segítőnek, akiket képesítésük és személyiségük alkalmassá tesz erre a feladatra.

3. Intézkedési Terv 2019. évi megvalósulása
	Megnevezés
	Határidő
	felelős, megvalósulás

	Pénzügyi alapok létrehozása az ifjúsági koncepció intézkedési tervének megvalósításához
	minden év február
	Bedő Tamás polgármester  

megvalósult

	DÖK diákjainak patronáló tanáraival egyeztető alkalomra került sor, a DÖK céljainak újrafogalmazása és a működés hatékonyságának növelése témában
	2019. január 8.
	tervek elkészítése
megvalósult

	Labdarúgó torna a középiskolásoknak, DÖK szervezésében
	2019. január 14
	Minden évben megszervezésre kerül a városi DÖK szervezésében a sport program. 

megvalósult

	Kapcsolat erősítése az idősekkel
	2019. február 27.
és még több alkalommal 
	Látogatás az Őszülő Otthonba, közös program, önkéntes munka
megvalósult

	Városi Ki-Mit-Tud
	2019. március április
	Iskolánként elődöntők, majd április 9-én a döntőre kerül sor.
megvalósult

	Nemzeti ünnepek
	2019. 
	Koszorúzásokon részvétel. 
megvalósult

	Közösségi programok lebonyolításában részvétel
	2019 április, május
	Húsvéti program szervezése, lebonyolítása. 

Május 1-én palacsintasütés a főzők számára. Gyermeknapi program szervezése.
megvalósult

	A helyi újságban Ifjúsági Rovat szerkesztése. 
	2019. 
folyamatos (havonta)
	Önkéntes fiatalokat toborzása az Ifjúsági Rovat tartalommal való feltöltésére, szerkesztésére.

nem valósult meg

	Helyi médiában (Csongrád  Tv) megjelenés  
	2019. 
	Ifjúsági referens

megvalósult

	Hiány szakmában tanuló fiatalok ösztöndíj támogatása Csongrád Városi Önkormányzat
	2018-2019-es tanévtől folyamatos
	Pályázatok szakmai referensei
megvalósult

	A Polgármesteri Hivatal munkájának megismertetése a DÖK vezetőivel  
	2019. április 
	DÖK szervezése

megvalósult

	A Járási Hivatal munkájának megismertetése a DÖK vezetőivel
	2019. október
	DÖK szervezése

nem valósult meg 

	Ifjúsági klub állandó helyének keresése, kialakítása 
	2019. december
	Bedő Tamás polgármester  

nem valósult meg

	Mikulásház
	2019. december 
	Mikulásházban gyermekek fogadása

megvalósult

	Pályaválasztási tanácsadás, egészségnevelés, felzárkóztatás, közösségek erősítése a fiatalok körében
	2019, 2020
	EFOP Tiszamenti virágzás, Egybeköt TOP pályázat

megvalósult, folyamatos


4. Intézkedési Terv 2020-ra vonatkozó programjai

	Megnevezés
	Határidő
	felelős, megvalósulás

	Pénzügyi alapok létrehozása az ifjúsági koncepció intézkedési tervének megvalósításához
	minden év február
	Bedő Tamás polgármester  

	DÖK diákjainak patronáló tanáraival egyeztető alkalomra került sor, a DÖK céljainak újrafogalmazása és a működés hatékonyságának növelése témában
	2020. január 8.
	tervek elkészítése

	Labdarúgó torna a középiskolásoknak, DÖK szervezésében
	2020. január 27.
	Minden évben megszervezésre kerül a városi DÖK szervezésében a sport program. 

	Kapcsolat erősítése az idősekkel
	2020. március.

és még több alkalommal 
	Látogatás az Őszülő Otthonba, közös program, önkéntes munka

	Városi Ki-Mit-Tud
	2020.február 5.
	Iskolánként elődöntők, majd április 9-én a döntőre kerül sor.

	Nemzeti ünnepek
	2020 
	Koszorúzásokon részvétel. 

	Közösségi programok lebonyolításában részvétel
	2020 április, május
	Húsvéti program szervezése, lebonyolítása. 

Május 1-én palacsintasütés a főzők számára. Gyermeknapi program szervezése.

	A helyi újságban Ifjúsági Rovat szerkesztése. 
	2020. 

több alkalommal
	Önkéntes fiatalokat toborzása az Ifjúsági Rovat tartalommal való feltöltésére, szerkesztésére.

	Helyi médiában (Csongrád  Tv) megjelenés  
	2020. 
	Ifjúsági referens

	Hiány szakmában tanuló fiatalok ösztöndíj támogatása Csongrád Városi Önkormányzat
	2020. folyamatos
	Pályázatok szakmai referensei



	A Járási Hivatal munkájának megismertetése a DÖK vezetőivel
	2020. október
	DÖK szervezése

	Ifjúsági klub állandó helyének keresése, kialakítása 
	2020. december
	Bedő Tamás polgármester  

	Mikulásház
	2020. december 
	Mikulásházban gyermekek fogadása

	Pályaválasztási tanácsadás, egészségnevelés, felzárkóztatás, közösségek erősítése a fiatalok körében
	2020. 
	EFOP Tiszamenti virágzás, Egybeköt TOP pályázat

	Ifjúsági koncepció 2021-2026 elkészítése 
	2020 decemberi testületei ülés
	Ifjúsági referens
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