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Beszamolé a Polgdrmesteri Hivatal 2019. évi szakmai tevékenységérol

A Polgarmesteri Hivatal munkavégzését nagyban befolyasolta a 2019. januar 01-jétél torténd
csatlakozds az ASP Kozponti Irdnyitdsi és Ellenérzési Rendszerhez. Szinte minden koztisztviseld
részt vett a Magyar Allamkincstdr altal Szegeden tortént képzésben. Az Adécsoport és
Koltségvetési Csoport egyes munkatarsai 10 napos tovabbképzésen vettek részt a 2018-2019-es
¢vekben.

A Polgarmesteri Hivatal jogallasit tekintve jogi szabélyozédssal és 6nalld koltségvetéssel
rendelkez6 &nalldan gazdalkodé koltségvetési szerv. A Képviseld-testiilet altal elfogadott alapité
okirattal és SZMSZ-el rendelkezik.

A Polgérmesteri Hivatal hdrom irodéra, az irodék csoportokra tagozédtak. A 2019. évben végzett
tevékenységrdl kiilon irodanként, illetve csoportonként szamol be az alabbiak szerint:
2020. évtol valtozott a Hivatal szervezeti felépitése.

Jegyzdi Iroda:

a.) Igazgatasi és Szervezési Csoport:

A 2020. mércius 1. napig miik6dé Igazgatasi és Szervezési Csoport vegyes Osszetételli volt,
hataskdre széles skalan mozgott. A Csoport latta el a Képviseld-testiilet és bizottsagai, valamint a
Roma Nemzetiségi Onkormanyzat mitkddésével kapcsolatos szervezési és adminisztrativ
feladatokat, az {ilések jegyzOkdnyvvezetését, hatdrozatok elkészitését, rendeletek kihirdetését,
egységes szerkezetbe foglaldsat, gondoskodott ezek Nemzeti Jogszabalytarba t6rténd feltsltésérdl.
2019-ben a Képviselo-testilet 27 alkalommal iilésezett, 239 hatarozatot hozott és 37 rendeletet
alkotott. A 2019. évi énkorményzati vélasztdsok sordn a Csoport segitette a Helyi Valasztasi
Bizottsdg munkajat és latta el a Helyi Valasztasi Iroda adminisztrativ feladatait. A jeldltek, listak
nyilvantartasba vétele, sorsolds, szavazélap adattartalma és az eredmények megallapitasa
targyaban 88 db HVB hatéarozat sziiletett.

Anyakonyvi ligyek: a sziiletés, a hdzassdg és a haldleset anyakonyvezése és az ezzel kapcsolatos
anyakOnyvi nyilvantartds folyamatos és naprakész vezetése, utdlagos anyakdnyvezések,
hazassagkotés, névado, évforduldk levezetése, a gyermek csaladi jogallasanak rendezése
érdekében teljes hatdlyu apai elismeré nyilatkozat megtétele. Csongrad véaros koézigazgatasi
teriiletén 2019-ben 125 hazassagkotés, és 118 haldleset tortént. Az elmult évben 3 8 tett
allampolgarsagi esklit.

Hagyatéki eljards: Csoportunk a hagyatéki tlgyintézés keretében elkészitette az elhunytak
vagyonleltarat, megkeresést intézett a lajstromozott vagyontargyakat nyilvantarté hatdsagokhoz,
megbizonyosodott az elhunytak nevén szereplé ingatlan vagyonrdl, az elkésziilt leltart a
koézjegyzdének tovabbitotta a hagyatéki eljaras lefolytatisa érdekében (2019-ben 485 db alap- és
poéthagyatéki leltar elkészitésére keriilt sor). A gyamsag illetve gondnoksig ald helyezett
szemelyek vagyonleltaranak elkészitése a gyamhatdsag kérésére a hagyatéki vagyon leltdrozéasara
vonatkozo szabalyok alapjan tortént, szintén a Csoportunk feladatkérében.

Ipar, kereskedelem, széllashelyek: a csoport feladata volt a kereskedelmi, ipari, széllashely-
szolgéltatdsi tevékenység nyilvantartdsa, engedélyezése, ellendrzése. A keresked6 részére a
jegyzd tevékenységének bejelentésérdl szolo engedélyt vagy igazolast allit ki, szakhatosdgok
bevonasdval (2019-ben: 12 wj ipari, 61 1Gj kereskedelmi és 4 vj szallashely-szolgaltatasi
tevékenység indult Csongradon). A vendéglatohelyek szdméra évi 12 alkalommal (2019-ben 10




vendéglatohely esetében Osszesen 29 alkalommal) elSzetes bejelentéshez kdtotten az ¢jszakai
nyitvatartast szintén a Csoportunk engedélyezte. A Kozterilet-feliigyelet a Renddrség
kozremiikodésével tobb alkalommal ellenérizte az iizletek éjszakai nyitvatartdsat. A jegyzé
szezondlisan jelentkez$ feladata a Koros-toroki Napok engedélyezése, amely a zenés-tancos
rendezvényekrol sz616 kormanyrendelet eljarasi szabélyai szerint térténik.

Birtokvédelem, 4llattartas, allatvédelem: a birtokvédelem, az allattartds és az allatvédelmi jellegt
hat6sagi tigyekben a jarasi kémyezetvédelmi és szabalysértési hatésaggal, valamint a jarasi
allategészségiigyi osztallyal szoros egyiittmiikddésben lattuk el hatdskériinket. Az 1 éven tal
fenmallé szomszédjogi vitdk, valamint a birtoklds jogcimen alapulé un. possessorius
birtokvédelem azonban a jérasi birésag hatdskorébe tartoznak (2019-ben allatvédelem, allattartas:
12 bejelentés, birtokvédelem: 10 eljaras). A Hivatal szdmos panaszként kezelt birtokvédelmi
jellegli uiggyel foglalkozik a panaszokrél és a kézérdekii bejelentésekrdl sz616 2013. évi CLXV.
térvény alapjan.

Foldugyek, hirdetmények: a hirdetményi eljirds keretében a rendeleteink, a tarshatosagoktol,
birésagoktol, végrehajtoktol érkezd, valamint a foldiigyi igazgatésban a kulteriileti ingatlanok
adasvétele €s haszonbérbe adasa vonatkozdsaban hirdetményi tajékoztatasra keriilt sor (2019-ben
328 db terméfold, 296 db egyéb hirdetmény kifliggesztésre keriilt sor).

Cimképzés: Csoportunk az illetékességi teriiletére vonatkozéan ellatta a cimkezeléssel Osszefliggd
feladatokat. Az ingatlan-nyilvéantartasi azonosité kédok, cimkoordinatak feltdltése, valtoztatasa,
karbantartasa folyamatosan térténik.

Méhészeti tevékenység: bejelentés alapjan a jegyzé veszi nyilvantartasba a méhészeket, valamint
a mehek kiszallitasat és beszallitasat is be kell jelenteni a jegyzé felé (2019-ben: 12 db allando, 23
db vandorméhész).

Talalt targyak: A taldlt tirgyakat a polgari jog szabalya szerint a talalasté] szamitott 8 napon beliil
a jegyzbnek kell 4tadni, amennyiben a dolog elvesztdie, tulajdonosa vagy a dolog atvételre
jogosult mds személy nem fellelhets (2019-ben:13 db).

Ovodai felmentések: a Csoportunk jegyz6i hataskérben figyelemmel kisérte az dvodai
kotelezettség  teljesitését.  Meghatarozott  esetekben  feladata volt a gyermek
6vodakotelezettségének teljesitése aldli felmentése (2019-ben évodai felmentés nem, kiilfoldén
tartozkodas bejelentésére 6 alkalommal keriilt sor). A hataskér 2020. januér 1. napjatdl a jarasi
hivatalhoz keriilt.

Csoportunk latta el a helyi tanulmanyi 6szténdijrendszer, valamint a Helyi Osztondij Bizottsag
miikdtetésével kapcsolatos feladatokat (2019: 3 f8), valamint gondoskodott az étkeztetési téritési
dijak behajtasa irant.

A csoport végezte a hatdsagi tigyintézéshez kapcsoléddan a vagyonvizsgalatot a Foldhivatali
Informéciés Rendszeren (Takarnet), valamint a személyes adatok ellendrzését a Helyi Vizual
Regiszter Rendszeren keresztiil.

Informatika, adatvédelem: az ASP-hez tortént csatlakozast kévetden a Hivatal miikddésében
egyre nagyobb teret kap az e-ligyintézés lehetdsége, az informatikai hétterét a tavalyi évben is
koordinaltuk. A GDPR szabalyozisi rendszere alapjan kapcsolatot tartunk az adatvédelmi
tisztviseldvel a személyes adatok védelme érdekében.

Tktatasi és ellat6 feladatok: a hivatali iktatéssal, irattdrazassal, selejtezéssel kapcsolatos f6bb
feladatok, kapcsolattartds a levéltarral, a Hivatal hat6sagi statisztikdjanak elkészitése. A 2019.
¢évben a Polgarmesteri Hivatalban 10.875 f8szam és 38 311 alszam keriilt iktatasra.

Csoportunk biztositotta a Hivatal miikddéséhez a személyi és technikai feltételeket, gondoskodott
a Hivatal kiils6 és belsé 4llagonak meg6vasardl, karbantartasirél és mikodtette az
Ugyfélszolgalatot.

A Polgarmesteri Hivatal SZMSZ-ének 2020. marcius 1. napi megvéltozasaval az igyfélszolgalat
¢s az ellatd feladatok a Jegyzé kozvetlen iranyitasa ald keriilt, a csoport Jegyzdi Irodaként
mitkddik tovabb. Profiljat tekintve jellemzden képviselé-testiileti és koézigazgatasi hatdsagi
feladatokat 14t el, de az Iroddn maradt a munkaiigyi és az informatikai feladatkor is, valamint
6nall6 szervezeti egységként a Kozteriilet-feliigyelet.



b.) Szocidlis és Lakdsiigyi Csoport:

2019. évben a Jegyz6i Iroda Szocialis és Lakastigyi Csoportja 4 fével latta el a szocidlis és
gyermekvédelmi valamint a bérlakéssal kapcsolatos feladatokat. Munkankat plusz 1 f6 segiti napi
8 oraban, aki GINOP-os palyazat keretén beliil van foglalkoztatva. (feladatai : adminisztracio,
szamitogépes adatrogzités, az Snkormanyzat kiilfsldi kapcsolatait érinté angol nyelvii tolmacsolds
és forditas).

2019. évben a fészamon iktatott iratok szama 2461, alszamon 7142 irat volt.

2019. évben a segélyezés finanszirozasa teljes mértékben a helyi ipariizési adobdl tortént,
tekintettel arra, hogy az egy fore juté adderSképessége miatt az Snkormanyzat nem volt jogosult
allami normativara.

A képviselS-testiileti munkdjaban aktivan részt vesz a csoport, eléterjesztéseket készitettiink az
alabbi témakorokben:

-a telepiilési tAimogatés megallapitasanak, kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznalasanak
ellenérzésérdl szol6 5/2015. (I1.23.) 6nkorményzati rendelet

- a szocialis bérlakasokra vonatkozo rendelet médositésa,

- személyes gondoskodast nyujté szocialis és gyermekvédelmi alapellatisok téritési dijainak
modositasa (évente kotelez),

- tajékoztatd a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol (évente ktelezb),

- bolcsddék nydri nyitvatartdsi rendje (évente kételezé),

- BURSA Hungarica 6sztondij palyazat,

- intézményi mikddési engedélyekkel kapcesolatos feladatok (telephely engedélyezés, modositas,
szakmai programok stb.)

- az ESELY Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatdsi KSzpont keretein beliil miksdé Gyermekek
Atmeneti Otthon4nak 2019. 06. 30-val val6 megsziintetése,

- a Helyi Esélyegyenldségi Program feliilvizsgdlata, HEP Férum mukédtetése.

Gyermekek Atmeneti Otthona (GYA 0)

2018.évben tobb alkalommal is tortént szakmai megbeszélés a tarshatosagokkal a Gyermekek
Atmeneti Otthona aktuélis problémadival, j6vébeni miikddtetésével kapcsolatosan.

A 2018. aprilis 26-ai testiileti iilésen kérte a Képvisel6-testiilet, hogy keriiljon megvizsgalasra a
Gyermekek Atmeneti Otthona tovabbi miikodésének szitkségessége, gazdasdgi megfontoltsag
miatt,

A folyamatos szakmai targyalasok és megbeszéléseket kovetden elsé lépésként modositasra kertilt
a GYAO ellatasi teriilete, 2018. augusztus 01. napjatol Magyarorszag kozigazgatasi teriiletérol
Csongrédi Jaras (Csongrad, Csanytelek, Felgyd, Tomorkény) kozigazgatési teriiletére modosult.

A GYAO miikodtetése Snként vallalt feladat volt, melyhez a kdzponti koltségvetésbdl feladat
finanszirozas cimén 12 {6 ellatottra szamitott szakmai létszdmra vetitett bértamogatas (8.544.000- Ft)
¢s lizemeltetési tdmogatds cimén pedig tovabbi 4.041.014.- Ft, osszesen: 12.313.014.- Ft Osszeget
jelentett az Esély Szocidlis és Gyermekjoléti Alapellatasi Kozpont 2019. évi koltségvetésében.
Onkormanyzatunk sajat koltségvetése terhére kiegészité tdmogatisként 16 millié Ft-ot biztositott a
GYAO-t fenntart6 Tarsulas szdmara.

Evrél évre egyre nagyobb anyagi terhet rétt a GYAO fenntartisdhoz nyujtott kiegészitd tdmogatas
biztositasa, amely nem volt ardnyban az ott nyfjtott szolgaltatasok igénybevételével.

A fenti tényeken alapult azon kezdeményezés, melynek eredményeként a GYAO feladatellatasa 2019.
junius 30. napjaval megsziintetésére keriilt. Az intézmény gondoskodott az ellatottak elhelyezésérdl
valamint az intézményi foglalkoztatottak tovabb foglalkoztatasardl mas feladatkorben, vagy
tarsintézményben.



Gyermekétkeztetés

Evek 6ta folyamatos problémét jelent az étkezési téritési dijhatralékok felhalmozdédasa. 2018.
évben mar éllasfoglalast kért az onkorméanyzat a Csongrad Megyei Kormanyhivataltél. Ennek
eredményeképpen a beszamolasi idszakban a GESZ tajékoztatasat kivetden az iroda irdsban
felszdlitotta a sziiloket, majd visszaellendrizte a befizetéseket. 2018. marciustol 2019. december
31-ig Osszesen 47 sziil6 esetében Fizetési meghagyasi eljérast inditott a hivatal a hatralék
visszafizetése érdekében.(2019. december 31-én fennallé téritési dijhatralék 5.502.378 Ft)

Szocialis bérlakdsok

Az elmilt évekhez hasonléan 2019. évben is igen nagy és folyamatos érdeklédés mutatkozott a
bérlakasok irant.

2019. decemberében 140 szocialis bérlakast tartottunk nyilvan. Ev kézben 4 szocialis lakés lett
kivéve az allomanybdl (Csongrad, Karinthy F. u. 9., Kossuth tér 8-10. 3-4. lakds.), ebbd] 1
bérlemény kozérdekii lakassa lett mindsitve (Csongrad, Orgona u. 20. 2/4.). Lakaéskitiritési pert 3
bérld ellen kezdeményeztiink a Csongradi Jarasbir6sagnal, 2 esetben sziiletett jogerds itélet a
lakas kitiritésére (1 eset 4thuzédott 2020. évre)

Szocialis bérlakasok komfortfokozat szerinti megoszlasa:

komfort fokozat lakdsok szima
osszkomfortos 61
komfortos 63
félkomfortos 4
komfort nélkiili 12

A beszamoldsi id8szakban palyazat Gtjan 5 bérlakas lett kiadva, kiirds nélkiil 1 rendkiviili
€lethelyzet miatt 4 gyermekes csalad részére.

3 bérlének a magatartasa miatt keriilt sor a bérleti jogviszony felmondaséra (mindketten énként
hagyték el az ingatlant). 1 birésagi per htizodott 4t 2020. évre.

Az 6nkormdnyzati bérlakdsokkal kapcsolatos kiadasok Jelentés mértékben megndvekedtek. 2019,
évben onkorményzati tulajdont bérlakasok (beleértve szocilis, kéltségelvii, kozérdekii lakdsokat
is ) feldjitasara nettd 11.220 eFt-ot, karbantartaséra 3.600 eFt-ot koltottiink.

A mindennapi_szocialis és gyermekvédelmi illetve bérlakasokkal kapcsolatos feladatainkon til
2019. évben az alabbi feladatokat is ellattuk:

- 2018. szeptember—okt6ber hénapban az iroda bonyolitotta le a téli rezsicsékkentéssel
kapcsolatos feladatokat (lakossag tajékoztatdsa, igényldlapok begyiijtése, adatok
tovébbitdsa a Magyar Allamkincstar felé, szerzédéskotések eldkészitése a fiitbanyagot
biztosité véllalkozokkal). 2018. december honapban téli rezsicsékkentés cimen (491
haztartisra) 5.892.000 Ft allami tamogatast kapott az 6nkormanyzat, melyet 2019.
december 15. napjaig kellett felhasznalni. (a MAK fel¢ torténé elszamolas hatarideje
2020. februar 14. napja volt).

- 2019. évi kistérségi startmunka mintaprogramok megszervezeése, koordinaldsa,

- Csongrad Varosi Didkénkorményzat munkajanak szervezése, iranyitasa,

- Szocidlis munka napi rendezvény megszervezése.

Folyamatos nyilviantartisok vezetése
- 2019. janudr 1-t8] indult az ASP rendszer, melybdl az Iratkezeld szakrendszert hasznalja az
iroda (alszamok iktatasa, kimend dontések, levelek alszamozésa stb.)




- héatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzetiiek (Koznevelés Informdaciés Rendszerben, Kézponti
Statisztikai Hivatal) nyilvantartésa,

- a Szocidlis térvény 18. §-ban meghatarozott nyilvantartds (PTR) a szocidlis ellatasokrol,

- pénzbeli és természetbeni ellatasok KSH felé,

- személyes gondoskodast nyujté szocidlis és gyermekvédelmi intézmények vonatkozasaban
igénybevevoi (KENYSZI) és szolgaltatdi nyilvantartas.

Csongrdd Vdrosi Didgkénkormdnyzat mitkédtetése

Az iroda egyik munkatarsa koordinalja a Didkonkormanyzat munkajat. Minden iskola két didkkal és
egy patronalé tandrral képviselteti magét a minden hdnap masodik keddjén &sszeiil6 DOK gytilésen. A
diakok feladata a tanulokozosségek érdekeinek képviselete, a tanuldk tandran kiviili, szabadidés
tevékenységeinek segitése. Emellett segitik az {innepségek, megemlékezések és egyéb rendezvények
szervezeéseét

Hatdsdgi ellendrzések

A Csongrad Megyei Kormanyhivatal Jogi és Hatésagi Féosztaly, Jogi és Torvényességi Feliigyeleti
Osztalya 2019. szeptemberében szocidlis targyd hatilyos Onkorméanyzati rendeleteket kért be
ellendrzés céljabol. Az ellendrzés eredményérél még nem kaptunk téjékoztatast.

Hatésagi ellendrzés tortént 2019.09.16. napjan a Templom utcai Mesevar Bolcsédében, a feltart
aprobb hianyossdgok azonnal pétlasra keriiltek. Az udvar allapotat azonban nem itélték megfelelének,
sok helyen hianyos, toredezett a beton. A javitdsi munkalatok a 2020. évi koltségvetésbe keriiltek
betervezésre.

¢.) Kozteriilet-feliigyelet:

Csongrad varos Kozteriilet-feliigyeletének 1étszdma 2019-ben 2 f6 volt. Munkéjuk nagy részét a
kozteriilet és az elhanyagolt ingatlanok, a zoldteriileti parkolds ellendrzése, gépjarmiivek
elszallittatdsa és a személyesen vagy telefonon érkezd egyedi bejelentések intézése teszi ki. A
kozteriilet-feliigyelet helyszini birsagoldsi jogkore, nem csak a helyi rendeletek, hanem a
szabalysértésekrd]l szolo 2012 évi II. tv. alapjan is fenndll. A KorSs-toroki napok alatt a
szabalysértési térvény alapjan is sor keriilt helyszini birsag kiszabasira. A Feliigyelet kdzos
szolgalatot lat el a rend6rséggel. Havi rendszerességgel torténik a véros kozvilagitdsinak
ellendrzése. 2019-ben 52 esetben jartunk el gazos telek, 4 esetben épitési tormelék, 8 esetben
gépjarmili szabilytalan parkolas/elszallittatds (ebbSl 2 db helyszini birsag, 2 db helyszini
felszolitas, 4 db kozigazgatasi birsag), 9 esetben engedély nélkiili kozteriilet-hasznalat igyében. A
kozteriilet-hasznalat engedélyezése 2019-t81 a feliigyelet feladatkdrébe keriilt. Osszesen: 120 db
Uj kozteriilet-haszndlati engedélyt adtunk ki, ezen felil 63 db kozteriilet-hasznélati engedélyt
hosszabbitottunk meg, amelyek évek ota folyamatosak.

I1. Fejlesztési és Uzemeltetési Iroda:

a.) Fejlesztési és Vagyongazdalkodasi Csoport:

A varosiizemeltetés és az ahhoz szorosan kapcsolddo teriiletek elldtdsa volt a feladat. Ide
tartoznak még a palyazatokkal, a palyazatok és a beruhazasok elSkészitésével, azok folyamatos
kontroll alatt tartdsdval kapcsolatos feladatok, valamint a kdzbeszerzési eljarasok eldkészitésével,
lebonyolitasdval és utolagos ellenérzésével kapcsolatos feladatok. Az iroda feladata a
vérosstratégia el6készitése, a fejlesztések és a beruhdzdsok rendszerbe szervezése, a
varosfejlesztési feladatok végrehajtasa €s folyamatos ellendrzése, a sziikséges intézkedések
kidolgozasa a tarsirodakkal egyiittmikddve. Feladata volt tovabbé a vagyongazdalkodassal, lakas
¢s helyiséggazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasa.




Elékészitette a beruhdzassal kapcsolatos dontéseket, szervezte és biztositotta a dontések
végrehajtasat.

Ellatta az Onkormdnyzat koltségvetésében jovdhagyott beruhdzéisaival, azok eldkészitésével
kapcsolatos  feladatokat. Elokészitette a fejlesztési és felujitdsi feladatokkal dsszefliggd
eléterjesztéseket.

Figyelemmel kisérte az Eurdpai Unids és egyéb pélyazati kiirdsokat, valamint azok elindftasat es
eredményét. A pélyazati lehetdségekrdl tajékoztatta a Hivatal bels6 szervezeti egységeit €s az
intézményeket. Figyelemmel kisérte az éves koltségvetésben jovahagyott feladatokkal Gsszefliggd
palyazatokat, s azok eredményeirdl, illetve nyertes palydzat esetén annak végrehajtasardl
tajékoztatta a Testliletet.

K6zremiikodstt az onkormanyzat altal benydjtandé palyazatok elokészitésében, Aaltaldnos
adatszolgaltatdsokban, ide nem értve a péalyazatok szakmai tartalmanak meghatdrozasat, amely a
pélyazat targya szerinti iroda feladata volt.

Nyilvéntartotta az dnkorményzat és intézményei 4ltal benyujtott palyazatokat.

- szakmai igazolast készitett a kifizetésekkel kapcsolatban,

- kdzremiikodott a projekt elérehaladasi jelentések elkészitésében,

- kdzremUikddstt az ellendrzési, monitoring folyamatokban,

- gondoskodott a tamogatasok elszamolasarol.

Elékészitette a palyazatokkal kapcsolatos szerzodések megkotését. Eldkészitette €s lefolytatta a
kézbeszerzési értékhatart el nem érd beszerzési eljarasokat.

Folyamatosan vezette a vagyonkataszteri nyilvantartast, az Onkorményzati hitelfelvetellel
kapcsolatos feladatokat ellatta, az oOnkorményzati érdekeltségli gazdasigi tarsasdgokkal a
kapcsolatot tartotta, azok éves beszadmoldit, valamint izleti terveit a Képvisel6-testiilet tlesére
beterjesztette.

b.) Mérnéki és Varosiizemeltetési Csoport: (Gj nevén Epitéshatosagi csoport)

Elssorban egyedi épitésiigyi hatosagi iigyekben jar el, illetve szakhatosigként mikodik kozre
més hatdsagok eljardsaiban. Varosiizemeltetési feladatokat is ellat (ar és belvizvédelemmel,
fakkal, zoldteriiletekkel, hulladékokkal és azok elszallitasaval, természetvédelemmel, stb.
kapcsolatos iigyek).

Atmenetileg a kézteriilet-hasznélati engedelyekkel kapcsolatos igyeket is intézi.

Az épitési hatosagi eljarasok teljes 4j jogszabalyrendszer alapjan 2013. Januar 1-t6l kizardlag
elektronikusan (ETDR rendszerben) intézhetdek.

ETDR: Epitésiigyi hatésagi eljarast Tamogaté elektronikus Dokumentacios Rendszer

Az tgyfelek a kérelmet ugyan papir formaban is benyujthatjdk, de a dokumentumokat
elektronikus formaban kell feltdlteni a kérelem mellékleteként. A szakhatdsagokkal, felettes
szervekkel viszont kizarélag elektronikusan van lehetdség a kapcsolattartdsra. A hatdsagi
munkabdl bevétel nem keletkezett.

IIl. Gazdalkodasi Iroda

a.) Koltségvetési Csoport

Az operativ gazdalkodési, nyilvantartdsi és finanszirozasi feladatok mellett elkészitette a
koltségvetés, a beszamoldk és az eldiranyzat modositasokra vonatkozo cloterjesztéseket.

A célzottan kapott allami tamogatasokkal a Magyar Allamkincstar felé a Koltségvetési Csoport
elszamolt.

A jogszabalyviltozasokbdl eredd gazdasagi feladatokat az iroda iranyitotta, koordinalta.

A Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségligyi és Szocialis Intézmény, a Piroskavérosi Szocidlis
Csalad és Gyermekjoléti Intézmény, Alkotohaz, Homokhétsagi Regionalis Hulladékgazdalkodasi
Onkormanyzati Tarsulas és Konzorcium, Csongrad-Csanytelek Ivovizmindségjavité Tarsulas,
Csongrad Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata kényvelési feladatait az iroda végezte az
Onkormanyzat és a Polgarmesteri Hivatal konyvelése mellett.




A lakés és nem lakascélu bérlemények szdmlézasaval kapcsolatos feladatokat és egyéb szamlak
elkészitését szintén az iroda végezte. A Képviseld-testiileti tagok, kiilsé bizottsagi tagok részére és
egyéb esetekben a megbizasi dijak szamfejtése, utaldsa idoben megtortént.

A civil és sportszervezetek szamdra a testiileti dontésnek megfelelden jovahagyott Osszegek
kiutalasra kerliltek. A munkabérek utaldsa is idében megtortént. Az intézmények részére a
tamogatasi 0sszegeket havonta atutaltuk.

A kézfoglalkoztatottak szamara havonta pénztarbdl a bérek kifizetésre keriiltek. A segélyezettek
szamara jovahagyott Osszegeket atutaltuk, az élelmiszer €s a gydgyszerutalvanyokat szintén
atvehették a pénztarban. Uj feladatként jelentkezett 2019. évben az ASP rendszerben torténd
konyvelés, gazdalkodasi feladatellatds, ami jelentds adatfigyelést, tobbletmunkat igényelt a
csoport dolgozoitol.

b.) Adocsoport

Az Addbcsoport februar végén - marcius elején az adéegyenleg értesitOket és a névre szo6l6 kitdltott
csekkeket elkészitette, kinyomtatta és gondoskodott a cimzettek szdmara torténd kézbesitésérol,
hogy marcius 16. napjaig elegendd id6 alljon rendelkezésre az adok befizetéséhez.

Az egyenlegértesiték cimzetthez torténd kézbesitését kovetden jelentdsen megndtt az
Addcsoportnal az tigyfélforgalom. 2019. évben kiszélesedett az elektronikusan intézhetd ligyek
kére. Ezek alkalmazdsa mind a bekiildé, mind a fogadé és feldolgozd fél részére 0j feladatot
jelent. Tomegesen az iparfizési ad6 bevallasok fogadédsa és az 0j rendszerben torténé feldolgozéasa
jelentett valtozast a korabbi munkafeladatokhoz képest.

A fennallé adohatralék beszedése érdekében a végrehajtas eszkozeivel is €lt az iroda (inkasszo
benyijtasa, NAV megkeresés, végrehajtd irodanal végrehajtasi intézkedés kezdeményezése,
jelzdlogjog bejegyzésének kérése, gépjarmil forgalombol torténd kivondsanak kezdeményezése,
stb.).

Szinte minden adénemnél 100%-on feliili volt az adobevételek teljesiilésének a mértéke, mely az
adé felderitési és végrehajtasi, ellendrzési tevékenységnek is kdszénhetd.

Az ASP rendszerre valé felkésziilés keretében az iroda munkatarsai t6bb alkalommal oktatason
vettek részt. 2019. év elején sikeresen végrehajtottak az adatmigralast, majd attértek az ASP
rendszerben torténd adatfeldolgozasra.

A helyi adokra vonatkozo rendelet-mddositidsokat az iroda elokészitette. Az add méltanyossagi
tigyekben a dontés elokészitést a jegyz6 szdmara az Addcsoport munkatédrsai elvégezték.

A Koros-toroki tidiiloteriileten a nyar folyaman helyszini ellendrzéseket végeztek az Adocsoport
munkatarsai, 2020. februar végén a 2020. évi adodegyenleg kozldk és a kitoltott csekkek
nyomtatasa mar az uj ASP rendszerben tortént.

Csongrad, 2020. méajus 11.

Dr. Juhasz Laszl6
jegyz6
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1. melléklet a 370/2011. (XI1. 31.) Korm. rendelethez
NYILATKOZAT

A) Alulirott Dr. Juhisz LiszIé jegyz6, a Csongradi Polgarmesteri Hivatal koltségvetési
szerv vezetGje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirasoknak megfelelden
2019. évben/idészakban az éltalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsé kontrollrendszer kialakitdsérdl, valamint szabalyszer(i, eredményes, gazdasagos és
hatékony mik6désérol,

- olyan szervezeti kulttra kialakitdsarol, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irdnt, valamint alkalmas az integrits érvényesitésének biztositdsara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznilatdba adott vagyon rendeltetésszerii
hasznalatardl, az alapité okiratban megjelSlt tevékenységek jogszabilyban meghatirozott
kovetelményeknek megfeleld ellatdsarol,

- arendelkezésre 4116 eliranyzatok célnak megfeleld felhasznélaséardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysdg, eredményesség és a gazdasigossig
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszdmolasi, informécioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérél, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkoddsi lehetdségek és a kotelezettségek dsszhangjardl,

- az intézményi szamviteli rendrol,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszeriliségére ¢és szabdlyszerliségére vonatkozoan, biztositja az elszdmoltathatosagot,
tovabbé megfelel a hazai és k6z6sségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztaban legyenek a kitizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatarozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszdmoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informéciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsé kontrollrendszerre vonatkozo eldirdsainak az alabbiak
szerint tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: Kialakitottuk a szervezeti strukturat, hataskori viszonyokat, etikai
elvéarasokat.

Integralt kockazatkezelési rendszer: Felmértilk a tevékenységben, gazdilkodasban rejld
kockazatokat, azok csokkentésének modjat. Kialakitottuk a kockazatkezelés folyamatat,
értékelését, idotartamat,

Kontrolltevékenységek: Kialakitottuk az engedélyezési és jovahagyasi eljarasokat,
mukddtettiik a FEUVE rendszert.

Informaciés €s kommunikacios rendszer: Meghataroztuk az informdciok mindségét,
kialakitottunk hierarchikus rendszert, valamint kiilsé kapcsolattartas rendszerét is.

Nyomon kovetési rendszer (monitoring): Alkalmaztuk a folyamatos és eseti nyomon
kovetési rendszert, a vezetk kotelezettségét is meghataroztuk.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabalyi elbirdsok szerint a valdésagnak
megfelelen, atldthatéan, teljes korien és pontosan titkrézik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozd kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a bels6 kontrollok témakdrében: _igen-nem

Kelt: Csongrad, 2020. januar 02

P. H.
Dr. Juhasz Laszld

jegyzd



