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Csongrad Varos Onkormanyzata
Varosellato Intézménye

2019. évi szakmai beszamoldja



1. Bevételek

e Bevételek részletezése, a bevételek teljesitését befolyasolo tényezok bemutatasa, a
bevételek novelése érdekében hozott intézményi dontések:
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Az intézmény a bevételeit 95%-ra teljesitette. Ez magaba foglalja a koltségvetési
timogatast, az atvett pénzeszkOzt és a sajat miikodési bevételt. A koltségvetési
timogatas és az atvett pénzeszkdz 100%-ban teljestilt, még a sajat miikddési
bevételiink 82%-ban. Ez koriilbeliil 18.400. eFt alulteljesiilést jelent. Ennek elsédleges
oka a piaci kereslet alakuldsa, azon beliil a bérmunkék elmaradasa és megrendelések

csokkenése.

A bevételeink novelése érdekében az elmult évben is a kotelezd feladatelldtason tul a
rendelkezésre alld szabad kapacitasokat kiilsds bérmegrendelések végrehajtasira
forditottak. Az intézmény tényleges bevételei az éves eredeti koltségvetési tervet

meghaladtak, azonban ezen tobblet bevételek, komoly kiadasokkal is jartak.

Bevételének részletes kimutatasa:

Bevétel Eredeti Modositott Tény(Ft) Tény %
megnevezeése eléiranyzat (F't) | eléirinyzat(Ft)
Készlet 16.020.000 27.811.757 22.884.167 82
értekesités
Szolgaltatasok | 34.962.000 41.189.843 33.746.354 82
ellenértéke
Ellatasi dijak 0 0 0 0
Kozvetitett 1.040.000 1.260.525 642.325 51
szolg.
AFA bevétel 16.553.000 18.257.646 15.384.783 84
AFA 7.893.500 9.969.500 7.634.000 77
visszatérités
Kamat és | 10.000 10.000 2 0
egyeb bevétel
Osszesen 76.478.500 98.449.271 80.291.686 82%
Pénzmaradvany:

Moédositott e. 755.706,- Ft

Tény 755.706,- Ft




Intézmény finanszirozas:

Eredeti e. 242.468.176.- Ft
Moddositott e. 284.294.613,- Ft
Tény 284.294.613,- Ft
Tény % 100 %

e Pilyazaton nyert pénzeszkozik feladatonkénti részietezése, Hsszegszeriien
2019-es évben nem volt a Varosellaté Intézménynek pélydzaton nyert pénzeszkoze.

Az Onkorményzat 2019 évi Jardsi startmunka mintaprogramra épillé Szocidlis Jellegii
program ¢és Helyi sajdtossdagokra épiild kézmunkaprogram Keretében vett részt, mint
megvaldsité, atlag 38 {6 foglalkoztatdsdval. A programok tébb, mint 10 millié Ft dologi
koltségmegtakaritast eredményeztek a varos szamara biztositva az egyes
varosiizemeltetési feladatok zavartalan ellatasat.

e Atvett pénzeszkoziok feladatonkénti részletezése

Az atvett pénzeszkoz teljes 6ssze a Munkaiigyi Kozponttdl szarmazik. Mely az
alabbi tételekbol all Gssze:

GINOP 12.290.619
Kozfoglalkoztatas 4.045.930
Osszesen 16.336.549

Az intézmeény aktivan részt vesz a mindenkori START munkaprogramokban,
azonban csokkentette aktivitdsdt a koézmunka foglalkoztatasi lehetdségék
kihasznalésaban. A Varosellatd Intézmény tobb kézfoglalkoztatottat is kiemelt a
2018-as évben és GINOP -—palyazattal foglalkoztatott a 2019-es évben is
minimélbéren, valamint garantalt bérminimumon. Ezt kévetGen tobb személyt is
hatarozott 1dore tovabb foglalkoztatott a 2019-es évben, ezzel is kénnyitve a
feladatok ell4tasat.



2. Kiadasok

Kiadasok teljesitése kiemelt eléiranyzatonként, a teljesitésre hato tényezok

Az intézményi személyi juttatasok és az ezeket terheld jarulékok 100%-ban teljesiiltek.
Az intézmény miikodési kiadasai, koriilbeliil megegyeznek az 6sszmiikddési bevétellel,
amely 84%-ra teljesiilt, mig a dologi kiadasok 86%-a teljesiiltek, amelynek legfébb oka
a jelentds kifizetetlen allomany, amely az intézmény koltségvetését, mint végleges
kotelezettség vallalas terheli, és nem, mint tényadat. Az intézmény kifizetetlen
dllomanya emelkedett az el6z6 évhez képest koriilbeliil 2 millié forinttal, azonban az
el6zd évekhez képest a 90 napon tuli kifizetetlen allomany kedvezden alakult. . Ez

atgondolt tervezésii koltségvetési gazdalkodds eredménye.

Osszes kiadas

Intézmény Eredeti e. | Modositott e. Tény Tény %
Varosellato Intézmény 318.946.676| 399.886.139| 380.139.989 95
Személyi juttatdsok alakulasa
Intézmény Eredeti e. Médositott e. Tény Tény %
Varosellato Intézmény 176.643.173 193.299.635| 193.299.635 100
Jarulékok alakuldsa
Intézmény Eredeti e. | Modositott e. Tény Tény %
Varosellatd Intézmény 32.647.003| 36.329.191| 36.329.191 100
Dologi és egyéb folyd kiadasok felhasznalasa
Intézmény Eredeti e. | Mddositott e. Tény Tény %
Varosellato Intézmény 107.688.000| 146.161.009| 126.414.859 86
Dologi kiadasok részletes kimutatasa:
Megnevezés Osszeg
Szakmai anyagok beszerzése 28.341
Uzemeltetési anyagok 49.226.941
Kommunikacids, inf. szolgaltatas 756.555
Kézlizemi dijak 11.639.395
Karbantartas 2.862.964
Kozvetitett szolgaltatasok 700.858
Szakmai tev. segit szolg. 614.836
Egyéb szolgaltatasok 23.578.043

Miikodési AFA

22.696.663




Fizetend AFA 13.475.000
Kamat kiadasok 23.325
Egyéb dologi kiadasok 2.811.938
Osszesen: 126.414.859

Beruhazési kiadasok

Intézmény | Eredetie. | Médositott e. Tény Tény %

Vaérosellatd Intézmény 1.968.500 6.784.253| 6.784.253 100

Felijitasi kiadasok felhasznalasa

Intézmény Eredeti e. | Mddositott e. Tény Tény %
Varosellatd Intézmény 0| 17.312.051| 17.312.051 100

e Pénzmaradvany tervezett felhasznildsa

A 2018 évi pénzmaradviény feladattal lekotott, Gsszesen: 1.538.565,- Ft
— Esély L. szdmu klubjanak fennmaradé anyagkoltsége 1.538.565 Ft
e Pénzmaradvany valtozisanak tartalma és okai

A 2019. évi pénzmaradvény 1.538.565 Ft a 2019-es évben az Esély Szocialis Alapellatasi
Kozponttal megk&tott szerz6dés befejezé munkalataira lesz forditva.

e Kottt eldiranyzatu pénzeszkizik felhaszndlasa

3. A rendelkezésre allé pénzeszk6zokbol hogyan valésult meg a
feladatellatas szinvonala

A rendelkezésre allo pénzeszk6zokbol elsdsorban, a dologi kiadasok fedezetébdl, a
kézmunka felhasznélasa nélkiil, az elmult év feladatellatds mennyisége és szinvonala
jelentds csorbét szenvedett volna. A szinvonal a mindség, sét a mennyiség tekintetében
is ennek ellenére voltak a letervezettekhez képest elmaradasok, melyek megoldasat
id6jarasi €s pénzigyi viszonyok is befolyasoltak, ehhez jarultak a munka
foglalkoztatasi problémak. (szakember hidny, munkamoral, munkaidé kihasznaldsok
stb.) Mindezek ellenére az elmult évben 86%-ban sikeriilt megoldani feladatinkat, ami
elfogadhatd, de nem elegendd. A 2020-as évben ezen mindenképp véltoztatni
sziikseges.




4. Milyen takarékossagi intézkedések torténtek a kiadasok csokkentése
érdekében

A kiadasok csokkentése érdekében a napi munkatervezés még hatékonyabb
koordindlasa, a munkaid6é legalabb 80-85%-o0s kihasznaltsaga a munkaintenzitas
ndvelése az intézményi muikodési kiadasok csokkentése valt sziikségess€, mely az
elmalt évben nem minden esetben jart sikerrel, és elvart eredménnyel. Ezeket a
célkitiizéseket 2020-ban fokozott intenzitassal kivanjuk végrehajtani az eredményesebb
intézményi miikodes érdekében.

5. Szakmai munka értékelése

A 2019-es évben megvalositasra keriilt az Ady Endre utca, Klauzal utca, Kazinczy
Ferenc utca, Zoldkert utca bizonyos szakaszan a csapadékviz csatorna felujitas.

Vallalkozo altal elkésziilt a temetSben egy teljesen 0 urnafal.

A koézuti feladatokon beliil a Thokoly Imre utca jardafelujitasa megkezdddott €s a
2020-as évben befejezddik. Ezen feliil a Fekete Janos utca jardaja is felujitasra kertilt.
A kiilteriileti utak nyesési munkalatai folyamatosan haladtak a 2019-es koltségvetési
évben. Az intézmény ezen felill tobb helyen is végzett kéatylizdsi munkalatokat,
valamint utburkolati festéseket.

A Virosellatd Intézmény az év elején befejezte a Széchenyi évoda csoportszobéjanak
felwjitasat, valamint év kdzben a sportpalya keritésének rendbetételére is sor keriilt. Az
év végén pedig a szerz6désben megallapodva megkezdte az Esély Szocidlis
Alapellatasi Kézpont Apponyi Albert utcai klubjanak teljes korti felajitasat, melynek
befejezése a 2020-as évben lesz esedékes.

Az elmult évben elkésziilt a 451-es utnal talalhatd korforgalom rendbetétele, valamint
parkositas alatt folyamatos volt a virdgok telepitése is a varos teriiletén. A Fohdsz
utcaban megtortént a fak kivagasa és egész évben igyekezett az intézmény a veszélyes
fak nyesésével és kivagasaval karbantartani a varos nagy zold allomanyat. Az
elmaradasokat pedig a kovetkezd koltségvetési évben folyamatosan pétolni kivanja.

A 2019. évi szakmai munka tehat a napi nehézségek, likviditasi gondok bevételkiesés,
foglalkoztatasi problémak ellenére is elfogadhatd, de nem kielégitd szinten valdsult
meg.

Az intézmény szamara komoly likviditas béli problémat jelent az évrél-évre
felhalmozott nagy kifizetetlen &alloméany. Ennek ellenére igyekszik rendszerint a
koziizemi dijakat, valamint a helyi vallalkozokat idében kifizetni és feladatanak eleget
tenni.



6. Az elmaradt, de megvalésitasra varé feladatok bemutatasa

Elsésorban a Kkiilterlileti d@l6utak javitdsabdl, a belteriileti nyilt csapadék
csatornahalézat javitasbdl, a betervezett jardaépitésekbdl, illetve a fanyesési,
kitermelésekbdl maradtak el feladatok. A kapacitids hiany részben az éldmunkaerd
problémaira, részben a gépi munkaerd hidnyara vetithet6 vissza. Az €16, részben a
szakképzetlen munkaerGvel, valamint az eldregedett és sok javitast igényld gépekkel
csak részben tudtuk a betervezett feladatokat végrehajtani. Sokszor kényszeriiliink
gépbérlésre, illetve napi szinti munkaerd atcsoportositasra.

7. Lejart hataridejii kifizetetlen szamlak allomanya 2018. XII. 31-2019.111.
31.-i dllapot szerint.

Vevoallomany alakuldsa 2019. december 31-én

Intézmény 2019.
Viarosellatd Intézmény 1.416.092,-

Szallitdi tartozas 2019. december 31-én
Intézmény 2019.
Varosellato Intézmeény 16.538.367,-

Vevoéallomény alakuldasa 2020. marcius 31-én

| Intézmény 2020.
| Varosellatd Intézmény 2.833.943,-

| Szallitdi tartozas 2020. marcius 31-én
| Intézmény 2020.

| Varosell4t6 Intézmény 21.685.799,-




8. Magvaldsitott karbantartasi-, felajitasi feladatok

Felujitasok:

Megnevezés netté brutté
Nagyfogyasztdi mérdszekrény 381 000 483 870
csere

Csapadékviz csatorna felij. Ady E. | 1 227 094 1 558 409
u, piaccal parhuz.

Csap. viz atvez. Klauzdl ,Kaz.,Ady | 469 030 595 668
E., Zoldkert, szakaszon

autobuszvaro livegezés 265 323 336 960
tengelyes betoncsiga csere 195 000 247 650
Aszfaltfeltjitas Attila, Széchenyi 11 080 090 14071714
kerékpar ut, Szantoi ut

urnafal 1219764 1 549 100
Beruhazasok

Megnevezes nettd bruttd
Uzemanyagtartaly 58 661 74 499
Ejektoroskutak 193 600 245 872
Dacia Duster gépjadrmi 3383070 4 296 500
Bercsényi telep vezetezOi asztali 81 441 103 430
szamitogep

HP laserjet pro nyomtato 24 395 30 982
TF 160 rezonator ¢€s karburator 395 000 501 650

Karbantartasi munkalatok:

A 2019-es évben is tobb karbantartdsi munkalatra sor kertilt. Mint minden
évben a gépjarmiivek sziikséges gumijavitasa, esetleg cseréje, futomi
karbantartasa és kisebb miikédést biztositd javitasok is elvégzésre keriltek.
Tovabba aszfalt katylizasok, burkolati jelfestés és foldut javitasok késziiltek.




9. Intézményi vagyon alakuldsa

Nyito érték (nettd): 2.244.188.187,- Ft
Csokkenés 2.211.036.054.- Ft
Netto érték: 33.152.133,-Ft

Az intézmény jelentés vagyoncsokkenése, az ingatlanok és egyéb épitmények
Onkormanyzatnak vald visszaadasabol keletkeztek.

Raktari készlet: 6.925.622 Ft

Csongrad, 2020.4prilis.08




Csongrad Véaros Onkormanyzata
Varosellatd Intézmeény

Iktatdészam: 12 - 154 /2020.

Targy: Nyilatkozat 1. melléklet a
37072011, (X1l 31.) Korm.
rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott .....Komldsi Mihdly , a Csongrad Véaros Onkorményzata Vérosellaté Intézménye

koltségvetési szerv vezetdje jogi felelésségem tudatdban kijelentem, hogy az eléirdsoknak

megfeleléen 2019 évben/idGszakban az altalam vezetett koltségvetési szervnél gondoskodtam

- a belsd kontrollrendszer kialakitasardl, valamint szabalyszeri, eredményes, gazdasigos és
hatékony miik6désérol,

- olyan szervezeti kultira kialakitasar6l, amely biztositja az elkotelezettséget a szervezeti
célok és értékek irant, valamint alkalmas az integritas érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatdba adott vagyon rendeltetésszer(
hasznalatarél, az alapité okiratban megjelit tevékenységek jogszabdlyban meghatarozott
kévetelményeknek megfelel6 ellatasardl,

- arendelkezésre 4ll6 elBiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasérdl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség €s a gazdasigossag
kdvetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamolasi, informacidszolgaltatisi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetdségek és a kitelezettségek Osszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendr6l,

- olyan rendszer bevezetésérél, amely megfeleld bizonyossagot nyujt az eljarasok
jogszerliségére ¢és szabalyszer(iségére vonatkozdan, biztositja az elszdmoltathatésagot,
tovabba megfelel a hazai és kozdsségi szabalyoknak,

- arrdl, hogy a vezet6k a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitiizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjdk hajtani a
meghatédrozott feladatokat és értékelni tudjak az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezet6i beszamoltatds rendszerén keresztiil folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkoz6 jogszabalyok belsd kontrollrendszerre vonatkozé eldirasainak az aldbbiak szerint
tettem eleget:

Kontrollkdrnyezet: A szervezeti felépitést az Intézmény SZMSZ-e tartalmazza, amely
attekinthets, részletes, melyet a dolgozok érdekeit képviselé Kozalkalmazotti Tandcs is
etfogadott. A tevékenységekhez sziikséges szabalyzatok elkésziiltek, illetve folyamosan
kiegésziilnek, elssorban a dolgozok biztonsagat szolgilé szabélyzatok. A szabalyzatokat a
dolgozok megismerik, észrevételeikkel jobbitjak. Az elvégzendd feladatok és folyamatok
szabalyozottak, a munkakéri leirdsok részletesek.

6640 Csongrad, Bercsényi u.26/a
+36-63-483-040



Csongrad Varos Onkorményzata
Vérosellaté Intézmeény

Integralt kockézatkezelési rendszer: Heti szinten meghatdrozasra kerlilnek intézmény
tevékenysége alapjan elérni kivant célok, a célokra hato tényezOk. A negativ hatdsok kezelése
napi szinten torténik, a kockazati tényez0k kiértékelése alapjan, a szervezeti célok elérésének
pozitiv iranyu befolyasolasa érdekében.

Kontrolltevékenységek: A koltségvetési szerv kilsé felek részére juttatott irdsbeli
dokumentumai, k&ltségvetési szerven beliilre és kiviilre készitett jelentései, allasfoglalasai, a
dolgozokat is érinté dontései esetében biztositjak az érintettek szamara a véleménynyilvanitast, a
Kozalkalmazotti Tanacs ltali feliilvizsgélati jogot.

Informéciés és kommunikaciés rendszer: Biztositjuk, hogy a kozolt informécié az adott
szinten elégséges, pontos, megbizhatd, teljes, relevans, iddben rendelkezésre 4ll6, jovahagyott,
érvényes, kizarolag a jogosuitak szamara megtekinthetd, az el6irdsoknak megfeleld és kdzérthetd
legyen. A koltségvetési szerv milkddése soran keletkezett €s hozza érkezett iratok
maradéktalanul iktatdsra és nyilvantartasba vételre kerlilnek.

Nyomon kovetdsi rendszer (monitoring): Az intézmény bels6 ellendr ellen6rzi. A vizsgalat
altal feltart hidnyossidgok €s a bels6 kontrollrendszert érinté hibak kijavitasarol, a szilkséges
intézkedések azonnali megtételérdl minden esetben intézkedési terv késziil, végrehajtasi idépont
meghatarozésaval.

Kijelentem, hogy a benyujtott beszamolok a jogszabélyi eldirdsok szerint a valésignak
megfelelden, atlathatdan, teljes korlien és pontosan titkrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkozé kiadasokat és bevételeket.

Az altalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetGje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsd kontrollok témakdorében: igen-nem

Kelt: Csongrad, 2020.4prilis 08.
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