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AZ INTEZMENY ALAPADATALI:

Az intézmény neve:

Piroskavérosi Szocidlis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény

Az intézmény keretében miikodtetett szolgaltatasok:

Szakositott ellatas:

Apolést-gondozast nytjté intézmény: Piroskavérosi [dések Otthona
Szocialis alapszolgaltatasok:

Gyermekjoléti alapellatas keretében:

Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont

Csalad - és Gyermekjoléti Szolgalat

Az intézmény miukodési teriilete

Piroskavarosi Idések Otthona: Csongrad Varos, Felgyd, Csanytelek, Tomorkény

kozségek kozigazgatasi teriilete.

Csalad-és Gyermekjoléti Szolgalat: Csongrad Varos kozigazgatasi teriilete.

Csalad-és Gyermekjoléti Kézpont: Csongrad Varos, Csanytelek, Felgy6 és Tomorkény

kozségek kozigazgatasi terlilete.

Az intézmény székhelye:

Csongrad, Szent Imre u. 19.

Az intézmény telephelve:

Csongrad, Kossuth tér 7.



A Piroskavdrosi Idosek Otthona célja, feladatai

Célja:

Piroskavarosi Idések Otthona szolgaltatdsait igénybe vevd, gondozisra szoruld ember
szlikségleteihez igazodé segitségnyujtas biztositasa, amelynek mértékét és modjat mindenkor a
segitségre szorulé ember egészségi-, szocialis és pszichés allapota alapjan hatdrozzuk meg tgy.

hogy az egyén individualis szabadsiga a lehet( legteljesebb mértékben érvényre jusson.

Feladata:

Intézménylink feladata, hogy a szocialis gondozast komplexen szervezze a bentlakéd idések
szamara, amely Kiterjed az dnmaguk ellatasara nem, vagy csak folyamatos segitséggel képes
személyek napi legaldbb 6tszori étkeztetésére, sziikség szerint ruhazat, illetve textilia ellatasra,
mentdlis gondozasra, a kiilon jogszabalyban meghatarozott egészségligyi ellatasra, valamint
lakhatas biztositasara.

Az intézmény altal ny(jtott elldtasok formai:

szakositott ellatas keretében: 50 féréhelyes idések otthona miikodtetése.

Elldtas igénybevétele

Minden esetben a szolgaltatds igénylése, erre a célra késziilt, kérelem beadasival torténik, majd
a kérelmez0 lakasan, el6gondozast végziink, amikor felmérjiik az igényldk sziikségleteit.

A gondozasi sziikséglet felmérésének eredményérdl, értesitjilk az igénylét. A szolgaltatas

1génybevétele elott, megallapodas megkotésére keriil sor.

Elldatottak kire

Otthonunkban €Inek olyan idések, akiknél jelen van a demencia korkép valamely fokozata. A
demens betegek apoldsa- gondozdsa komoly kihivast jelent, az apoldk és mentalhigiénés
szakember szdmara cgyardnt. A demencia az emlékezet olyan mértékli hanyatlasa, mely
ellehetetleniti a mindennapi 6nallé életvitelét. A gondolkodésban, tervezésben, mindennapi
cselekvésekben, hanyatlas kovetkezik be. A kdrnyezetben torténd tajékozodas besziikiil idében

és térben.



Egészségiigyi elldtds
Intézményiink biztositja az ellatast igénybevevo részére:
- az egészség megdrzését szolgald felvilagositast,
- rendszeres orvosi feliigyeletet,
- szlkség szerint dpolast,
- szakorvosi ellatashoz valo hozzajutast,
- korh4zi kezeléshez val6 hozzajutést,
- arendeletben meghatarozott gyogyszer ellatast
Fizikai elldtds
- Az intézmény lakoi részére, napi 6tszori étkezést biztositunk.
- Orvos altal rendelt diétat (epés, cukros,fehérje szegény, gyomorkiméls) biztositunk.
- Ruhézatot sziikség esetén pétolunk, tisztitasardl az intézmény gondoskodik.

- Lakok személyi higiénéjének biztositasa.

Foglalkoztatds
A foglalkoztatas altal megtarthatéak a képességek, a szunnyad6 készségek felébreszthetek,
illetve, az értelmi és fizikalis leépiilés megallithato.
Programjaink, foglalkoztatdsaink az elmult beszdmoldsi évben:
¢ negyedévente meginnepeltiik az aktudlis honapban sziiletettek sziiletésnapjat, és
névnapjat
¢ minden nap volt valamilyen foglalkoztatas, kis csoportos, vagy nagy csoportos, és
egyéni beszélgetés formajaban
* a naptirban piros betiivel jelzett iinnepet megiinnepeltiilk, és azokra mar elétte

késziiltiink, rahangolédtunk

Szakmai munka értékelése

Intézményiinkben miikodé team Gsszetétele: Orvos, intézményvezets, f6n6vér, szocidlis és
mentalhigiénés munkatars, gondozon6k. Az intézményvezetd a team munkajat koordinalja, és
a feladatok teljesitésérél gondoskodik. A szocidlis team megbeszéléseket tart, felvetik a
problémakat, kozosen kidolgozzdk a megoldasi modokat, és értékelik az eredményeket. A
problémak kozds megbeszélése, a kozos felelsségvallalas olyan munkaforma elsajatitdsat
koveteli meg a tagoktdl, melyben a mellérendeld viszony dominal. KSzéppontban az ellatast
igénybevevd 4ll a sajat sziikségleteivel, koriilstte pedig egyiittmitkddésben a kompetens

szocialis szakemberek. Az elltés biztositdsa soran fokozott figyelmet forditottunk arra, hogy



az clldtdsban részesiilé személyek emberi jogai ne sériiljenek, az allampolgari jogok
¢rvényesiiljenek, egyén autonomidjat minden eszkozzel segitd, humanizalt kdrnyezetben
valdsuljon meg az ellatéds. Mindent megtettiink az ellatast igénybevevé testi-lelki aktivitisanak
fenntartdsa érdekében. Az elégondozas szilkségessége, és fontossiga a beilleszkedés
folyamataban nyert megerdsitést. Nagyon fontosnak tartottuk, hogy a korabbi szociélis statusz
ismeretében nagy empatiaval segitsiik a korabbi alkalmazkodasi mechanizmusok miikodését.
Az elmilt ¢évben minden alkalommal elvégeztiik az el6gondozast, és a sziikséges tajékoztatast
megadtuk a leendd ellatast igénybevevok, illetve hozzatartozoik részére. Az ellatast
igénybevevok részére az egyéni sziikségleteiknek megfeleléen biztositottuk a fizikai
ellatast,egészségiigyi, mentdlhigiénés ellatast, figyelembe vettilk a megmaradt képességeiket,
¢s igyekeztiink az elvesztett képességeket a megfeleld rehabilitacids eljarassal visszahozni,

illetve szinten tartani.

A gazdasagi valsag az intézményt is érintette, ennek kdvetkeztében intézkedési terv késziilt.

Intézkedési terv

Piroskavadrosi Idések Otthona /6640 Csongrad Szent Imre utca 19./
Révid tava célok
Az intézmény sajat koltségvetésének terhére elvégezteti a fiités korszertisitést, amely beruhazas
megtortént.
A hatso épiileti részben 1ij kondenzacios kazan keriilt megvételre, amely a felsé emeleti részt és
a 13, 14-es lakészobat fitti. A kondenzéciés technolégianak koszénhetéen 30-35 %-ot lehet a
gaz fogyasztisan sporolni.
A régi épiiletrészben 28 db vj radidtor keriil felszerelésre, amelynek jobb a hd leadd képessége,
amellyel 15-20%-al lehet spérolni a giz fogyasztason.
Kiépitésre kertil egy termosztat, amely a fiités h6fokat szabalyozza, amelyhez a dolgozok férnek
hozza.
Beruhdzdsok-javaslat
Nyildszdrok cseréje:

e 13,14 szoba 2 db nyilaszaré

» ahatsé épiilet folyoso részén 6 db kisebb ablak

e szélfogo kis ablaka,1 db



Szigetelés

Az intézmény kiilsé szigetelése:
o felmérés alapjan, 298 m? sziikséges szigetelni ,
» Tovabba sziikséges a tiizfal leszigetelése is.

* Arégi szarnyrészben, fodémszigetelés liveggyapottal.

Kézéptavi cél

A fent emlitett a r6vid tava célok megvaldsitisaval, a gaz fogyasztasat kb 30%-kal tudjuk

csOkkenteni.

Hossza tava cél

A téritési dijak megemelése.

megujuld energia ,napelem és hdszivattyu kiépitése.

Csaladsegités

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzetek miatt
segitségre szorulé személyek, csaladok szémara az ilyen helyzethez vezeté okok megeldzése,
a krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megbrzése céljabol nydjtott
szolgaltatas.

A csaladsegités a szocialis munka eszkozeivel és modszereivel nyujt segitséget a szociélis vagy
mentalhigiénés problémdk, illetve egyéb krizishelyzet miatt segitségre szoruld személyek,
csaladok, a tartés munkanélkiiliek, a fiatal munkanélkiiliek, az adossagterhekkel és lakhatasi
problémakkal kiizdok, a fogyatékossaggal é16k, a krénikus betegek, a szenvedélybetegek, a
pszichiatriai betegek, a kabitoszer-problémaval kiizd8k szamara.

A szolgaltatas keretében biztositott tdjékoztatd, informacios tevékenység altal az igénybe vevok
pontos informéciét kaphatnak a lakohelyiikon elérhetd szocialis ellatasokrdl, s azok
igénybevételének feltételeirol. A kiilonbdzé pénzbeli ellatasok és szocidlis szolgaltatasok
lakokdrnyezetben térténd igénybevételével megelézhetdk a valsaghelyzetek. A szolgaltatas
biztositasdval enyhithet6k a lakhatési problémakkal kiizddk, a dijhatralékosok problémai és
megelézhetd a hajléktalannd valasuk.

A Csaldd és Gyermekjoléti Kozpont Szakmai Munkdja

A Csalad — és Gyermekjoléti Kozpont a Gyvt. értelmében szolgaltatési, szervezési és
gondozasi feladatot lat el. Az intézményiinkben a Gyvt. 40/A.§-ban meghatérozott feladatait a
Csalad - és Gyermekjoléti kozpont szervezeti egysége witjan latjuk el. A gyermekek csaladban
valo nevelkedésének elosegitése, a gyermekek veszélyeztetettségének megelzése érdekében,
igényeiknek és szitkségleteiknek megfelels 6nalld egyéni és csoportos specialis

szolgaltatasokat, programokat nyfijtunk.



A hat6sagi tigyeket (védelembe vétel, nevelésbe vétel, ideiglenes elhelyezés) mind a kdzpont

munkatarsai végzik. Mindemellett a gyermekekkel és csaladtagjaikkal a szocidlis munka

eszkozeivel (csaladgondozassal) folytatjdk a szakmai munkdt. A gyermek csalddban

nevelkedésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének megeldzését a gyermek

igényeinek és sziikségleteinek megfelel$ 6nallo egyéni €s csoportos specialis szolgaltatasokat

nyujtunk, mely keretében biztositjak a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését.

A gyermekvédelmi gondoskodas keretébe tartozé hatdsagi intézkedésekhez kapcsolddo, a

gyermekek védelmére iranyuld tevékenységet lat el, amelynek keretében:

kezdeményezziik a gyermek védelembe vételét vagy stlyosabb foku veszélyeztetettség

esetén a gyermek ideiglenes hatalyu elhelyezését, nevelésbe vételét,

javaslatot készitlink a veszélyeztetettség mértékének megfelelden a gyermek védelembe
vételére, illetve a csalddi potlék természetbeni formaban t6rténd nyujtisara, a gyermek
tankdtelezettsége teljesitésének elémozditasira, a gyermek csaladjabol torténd
kiemelésére, a leendé gondozasi helyére vagy annak megvaltoztatisara, valamint a
gyermek megel6z6 partfogasanak mellézésére, elrendelésére, fenntartisara és

megsziintetésére,

egylittmiikodiink a partfogo feliigyel6i szolgalattal és a megel6zd partfogo feliigyeldvel
a blinismétlés megel6zése érdekében, ha a gyamhatdsag elrendelte a gyermek megeléz6

partfogasat,

csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezése érdekében szocidlis segitdmunkat
koordinalunk és végziink - az otthont nyujt ellatast, illetve a teriileti gyermekvédelmi
szakszolgaltatast végz6 intézménnyel egyiittmikdédve - a csalad gyermeknevelési
koriilményeinek megteremtéséhez, javitasdhoz, a sziild és a gyermek kozotti kapcsolat

helyreallitaséhoz,

utdgondozast végziink - a gyermekvédelmi gyammal egyiittmiikddve, a gyermek

csaladjaba torténé visszailleszkedéséhez,

védelembe vett gyermek esetében elkészitjiik a gondozdsi-nevelési tervet, szocialis
segitémunkat koordinadlunk és végziink illetve a gydmhatdsidg megkeresésére a csaladi
potlék természetbeni formaban tdrténd nyujtasahoz kapesolodo pénzfelhasznalasi tervet

(a tovabbiakban: pénzfelhasznalasi terv) készitiink el,



- szakmai tdmogatast nydjtunk az ellatasi teriiletén miikodd gyermekjoléti szolgalatok
szamara.

Hatésagi intézkedésekhez kapesolddo iigyfeleink szama 2022-ben 6sszesen: 168 £6

Vv | D NV UG CSF | Osszesen
Csongrad 59 4 37 1 9 110
Csanytelek 14 3 17 4 38
Felgy6 1 0 5 1 7
Tomorkény 3 2 6 2 13
Osszesen 77 9 65 1 16 168

2022. december 31-én sszesen 133 volt a nyilvantartott veszélyeztetett kiskortiak szama. 95
volt azon csaladok szama, amiben veszélyeztetett gyermek élt.

65 nevelésbe vett gyermekeket tartottunk nyilvan 2022. december 31-én és 5 ideiglenes
hatallyal elhelyezett gyermeket.

A védelembe vétel f6 okaként az elmult évben legtdbbszor, 62 esetben a sziilék és a csalad
életvitele tekinthetd a veszélyezettség f6 okanak. 23 esetben a tankotelezettség elmulasztisa,

23 esetben a gyermek elhanyagolasa és 22 esetben nevelési problémak voltak a veszélyezettség
6 okai.

A csaladok esetében gyakran eléforduld veszélyeztetd problémék:
- anyagi probléma 85 esetben
- sziilék, csalad életvitele 74 esetben
- nevelési probléma 71 esetben,
- fizikai elhanyagolas 49 esetben
- elégtelen lakhatasi koriilmény 37 esetben,
- lelki elhanyagolasa 28 esetben
- tankotelezettség elmulasztisa 25 esetben
- szllok betegsége 23 esetben,
- csal&di konfliktus 21 esetben,

A Kozpont speciilis szolgaltatisainak igénybevétele a kovetkezéképpen alakult a 2022-es
évben.

- Jogi tanicsadas (6 alkalom)

- Pszicholdgiai tandcsadas (31 f6 104 alkalom)
- Kapcsolattartasi tigyelet ( 2 £6 11 alkalom)

- Készenléti szolgalat (13 alkalom)

- Ovodai és iskolai szocialis segito tevékenység (1078 ellatott)
- Szocialis diagndzis felvétele

A rezsicstkkentés kovetkeztében Kozpontunk dolgozoi atkosltdztek a Szolgalat helyiségeibe,
igy harom iroddval kevesebbet sziikséges fiiteniink. Ennek kovetkeztében a szakma
elvarasainak megfelelé tgyfélfogadd jelenleg nem 4ll rendelkezésiinkre, hiszen sziikds,



butorozottsaga és felszereltsége hianyos. Tandcsadas, kapesolatiigyelet feltételeinek nem felel
meg.

Ruhaadomanyt csak célzottan tudunk fogadni, a fent emlitett helyhidny miatt, hasznalt
ruhanemtik rendszeres fogaddsara, osztasara nincs lehetségiink. Annak ellenére, hogy a nehéz
sorsu csalddok részérél egyre nagyobb az igény a természetbeni ellatasok minden forméjéra.
Legyen szo akdr a raszoruldk ruhdhoz, butorhoz, hasznalt cikkekhez, élelmiszerhez valo
hozzajutasanak tamogatasarol.

Ovodai, iskolai szocialis segité tevékenység

2018. szeptember 1-jével Iépett hatalyba a Gyermekvédelmi Torvény azon
modositasa, mely orszagos szinten bevezette az Gvodai és iskolai szocialis segit6
tevékenységet. A gyakorlatban 2019-ben indult be a szolgaltatds Csongrad Jaras
teleptiilésein.

Leginkabb egy tigynevezett kapocs szerepet toltiink be a csalad- és gyermekjoléti
intézmény €s a koznevelési intézmények kdzott. Tartjuk a kapcesolatot az
intézményvezetdkkel, gyermekvédelmi felelésskkel, tanarokkal,
ovodapedagogusokkal. Igyeksziink az 8sszes gyermek - kiemelt figyclemmel a
Szolgalattal és a K6zponttal kapesolatban 1év6 gyermekek - 6vodai, iskolai életét

kovetni az adott kdznevelési intézmény sajat kozegében.

2022-ben a ledokumentalhato iskolai és 6vodai segitdk szakmai tevékenységeink szama
995 volt. Ezekben az esetekben gyermekekkel, pedagdgusokkal, egyéb szakemberekkel
¢s sziilokkel kertiltiink kapcsolatba. A jarasban kozel 3130 didk jar. 2022-ben 1078
személyt értiink el szolgaltatdsunkkal.



A Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgdlat Szakmai munkdja
A csaldd- és gyermekjoleéti szolgdlat célja/feladatai

Figyelemmel kiséri a lakossig életvezetését, az egyén és csalad kozott felmeriild
konfliktusokat, kutatja a konfliktusok megoldasi modjat

A csaladsegités — és gyermekjoléti szolgaltatis feladatait tajékoztatds nyujtasaval,
szocialis segitdé munkédval valamint més személy, illetve szervezet altal nytjtott
szolgaltatasok, ellatasok kézvetitéssel latja el.

A szolgaltatas az ellatasi teriileten €16 valamennyi gyermekre, csaladra, gyermektelen

csaladra és egyediilallo személyre terjed ki rendszerszemléletii szocialis munkaval.

Az alapszolgaltatasok megszervezésével a telepiilési Snkorményzat segitséget nyujt a
szocidlisan rdszoruldk részére sajat otthonukban és lakokdmyezetiikben 6nalld
¢letviteliik fenntartdsaban és egészségi allapotuk, mentélis allapotukbol, vagy maés

okbol szarmazo6 problémaik megoldasaban.

A csaladgondozas célja, hogy megel6zze, enyhitse, és lehetéleg akadalyozza meg, az

egyének, csaladok, csoportok, kozosségek nélkiilozését és szenvedését.

Tajékoztatni a szil6t- ha azt a gyermek védelme szilkségessé teszi 6nalldan, a
torvényes képviselo tudomasa nélkiil is, fejlettségétsl fiiggden- az itélé képessége
birtokaban 1évé gyermeket, mindazon jogokrol, tdmogatasokrol, és ellatasokrol,
amelyek Osszefiiggésben allnak a gyermek testi, lelki egészségének biztositasaval,
csaladban torténd nevelkedésének vagy szamaéra sziikséges védelem biztositdsanak

elosegitésével.

valsaghelyzetben 1évé véarandés anya tamogatdsa, segitése, tanacsokkal valod
ellatasa,valamint szocidlis szolgaltatasokhoz és a gyermekjoléti alapellatashoz,
kiilondsen a gyermekek atmeneti otthondban igénybe vehet6 ellétashoz valé hozzajutas
szervezése

tajékoztatni az Srokbe fogadd sziilét, az 6rokbefogadés utdn-kdvetése korébe igénybe
vehetd szolgaltatasokrol, €s segiti az utan-kovetést végz6 szervezet felkeresését.

a csaladtervezési, a pszichologiai, a nevelési, az egészségiigyi, a mentalhigiénés, a karos
szenvedélyek megelézését célz6 tandcsadds vagy az ezekhez vald hozzajutds

megszervezése, hivatalos ligyek intézésének segitése.



segiteni az igénybevevOket a csaladban jelentkezdé mikodési zavarok
ellensulyozasaban, a szocidlis, a csaladban €l gyermekgondozasaban, ellatasanak
megszervezésében.

az igénybevevl sziikségleteinek kielégitése, problémajanak megoldasa, célja
eléréseinek érdekében szamba venni és mozgdsitani az igénybevevd sajat és
komyezetében jelentkezd eréforrdsait, tovabba azokat a szolgéltatasokat, amelyek
bevonhatd a célok elérésébe, (jabb problémak megeldzésébe.

koordindlni az esetkezelésbe miikdds szakemberek valamint a kdzvetitett ellatasban,
szolgaltatasban dolgozok egyiittmitkodést.

Az eset szerinti aktudlis probléma megolddsdban érintett Osszes szakember
bevonasaval, a kozos probléma definidlas, a vallalt feladatok tisztazasa, a segitd
folyamat egylittes megtervezése érdekében esetmegbeszélést, illetve esetkonferenciat
szervezni.

A szolgdltatast  igénybevevd  személy, csalad, illetve gyermek  és
sziil6,k6zremiikodésével sziikség szerint, de legalabb 6 havonta értékelni az esetkezelés
eredményességét.

Kozremiikodni a valsaghelyzetben 1év6 anya probléméinak rendezésében.

A gyermek veszélyeztetettségének megelézése érdekében - a veszélyeztetettséget
észleld és jelz6 rendszer miikddtetése, a nem allami szervek, valamint maganszemélyek
részvételenek elésegitése a megel6z6 rendszerben, az egyiittmiik6dés megszervezése és
tevékenységilik 6sszehangolasa, - a veszélyeztetettséget el6idéz6 okok feltirasa és ezek
megoldasara javaslat készitése.

folyamatosan figyelemmel kisémi az érintett személyt, illetve a csaladot veszélyeztetd
koriilményeket és a veszélyeztettet személy illetve csalad szolgaltatasok és ellatasok
iranti sziikkségleteit.

a mas szemé€ly, illetve szervezet altal nyujtott szolgaltatisok, ellatasok kozvetitése
érdekében egylittmiikodik a teriiletén taldlhatd szolgaltatokkal, segitséget nyujt, a
szolgaltatasok ellatasok igénylésében.

figyelemmel kisérni a lakossag szocialis ¢s mentalhigiénés helyzetét, feltarni a
nagyszamban eléfordulé problémékat, a gyermekek veszélyeztetettségét és jelezni
azokat az illetékes hatosig, vagy szolgaltatast nydjtd szervek felé, - fogadja és
meghallgatja a Szolgélathoz érkezoket, meghallgatja a gyermek panaszat és annak
orvoslasa érdekében megteszi a sziikséges intézkedéseket, - segiti a nevelési-oktatasi

intézmények gyermekvédelmi feladatanak ellatésat, - felkérésre kdrnyezettanulmany



készitése, - kezdeményezi a telepiilési dnkorméanyzatnal Gj ellitds bevezetését, -
biztositja a gyermekjogi képvisel6 munkavégzéshez sziikséges helyiséget.

- Jelenleg a szolgaltatist igénybevevd ellatottak szdmdara nyitva allo helyiség, - a
rezsikoltségek csokkentésének kovetkeztében korlatozottan felel meg a szakma
elvarasainak. Méreténél, berendezésénél fogva nagyobb csaldd fogadasara, a
kapcsolatiigyelet feltételeinek biztositdsdra nem felel meg.

- Ruhaadomanyokat hely hianydban, fogadni és osztani nem tudunk.

- Elelmiszeradoményt a Csalad- €s Gyermekjoléti Kozponttal egyiittmiksdve fogadtunk,
€s osztottunk. Elelmiszeradoményban tobb mint 100 csalad részesiilt.

- Az Intézményiinkhoz tartozd kiilteriiletekre személygépkocsi hasznalata biztositott a
csalddsegiték részére.

- 2022. juliusa 6ta a gyermekjoléti szolgaltatdsok dokumentalasat az Orszagos Szocialis
Informaciés Rendszer GYVR szakellatasi moduljan keresztiil végezziik. Miikodése
kapcsdan mai napig rendszeresen iitkoztiink nehézségekbe. Megkeresés, hibajelzés
czekkel kapcsolatosan az allamkincstar felé megtortént.

- Kenyszi igénybevételek jelentése napi szinten torténik.

Egyiittmiikodési megdllapodds alapjdn szolgdltatdsunkat igénybevevd csalddok szdma 2022-
es évben 51 csaldd volt, ahol az érintett gyermekek szdma 125 f3.

Eseti jelleggel, nem egyiittmiikodési megdllapodds alapjdn szolgdltatdsainkat igénybevevék
szdma 2022-ben, 349 f6. EbbJI az érintett gyermekek szam 171 f5.

Szakmai tevékenységeink 2022-ben a beérkezett jelzések, és onkéntes megkeresések
alapjan:

- informdcidnyujtas,

- segitd beszélgetés,

- tanacsadas,

- ugyintézéshez segitségnyujtas,

- konfliktuskezelés,

- kriziskezelés,

- kozvetités ellatasokhoz, pénzbeli és természetbeni,
- kozvetités mésik szolgaltatashoz,

- kozvetités csalad- és gyermekjoléti kdzponthoz,

- esetkonferencidk,

- esetmegbeszélések,

- szakmak6zi megbeszélések,

- komyezettanulmany elkészitésében vald kozremiikddés,
- csaladlatogatas.



Az észlel§- és jelzérendszer miilkiddése, tapasztalatok

Jelzbrendszer célja tevékenysége, szerepldi, alapelvek

Az allami, 6nkorményzati, civil és egyhdzi szervezetek, valamint maganszemélyek észleljék és
jelezzék a gyermekek veszélyeztetettségét. A gyermekjoléti szolgalat illetékessége, hogy
szervezze ¢€s iranyitsa az észleld és jelzérendszer milkodését, képezze a szocidlis és
gyermekvédelmi ismeretekkel nem, vagy csak téredékesen rendelkezé tagokat.

Az észlelf - és jelzérendszer minél t&bb tagjabol valjon a helyi gyermekvédelem tevékenyen
egylttmiikdo, feladatokat vallalé tagja.

2022. jalius 1-t6] a Piroskavérosi Szocidlis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalatndl 1j észlels- jelzOrendszeri felelés lett, Fekete Petra csaladsegitd
személy€ben, valamint a Piroskavérosi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti Kozpontnal Pintér
Zsanett szakmai vezeto lett az észlel§- jelzérendszeri tanacsadé.

A Piroskavarosi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény az 2022.-ben is benytjtotta az
Erzsébet taborra a palyazatat, 7 turnus vonatkozasaban, melybél 7 turnust sikeresen meg is
nyert. {gy palyazati tdmogatassal 7 héten keresztik tudtuk taboroztatni varosunkban 16
gyermekeket. ebbdl egy hetet a Pedagogiai Szakszolgalat kdzremiikodésével valdsitottunk meg.

ERZSEBET TABOR KISEROK SZAMA GYERMEK LETSZAM
1. TURNUS

2022.07.04. 3 31
2. TURNUS

2022.07.11. 5 55
3. TURNUS

2022.07.18. 5 57
4, TURNUS

2022.07.25. 5 51
5. TURNUS

2022.08.01. 5 43
6. TURNUS

2022.08.08. 5 43
7. TURNUS

2022.08.22. 4 33
Osszesen: 150 f&

A palyazat célja, a gyermekek hasznos, ismeretekkel béviils, aktiv pihenését megcélzo,
szorakoztato programokon valé részvétele, amely téritésmentes.

A turnusok ideje alatt a tdboroztatasi szolgaltatdsban részesiild gyermekek az iskolai keretek
kozott elkezdett nevel6- és fejlesztémunkara alapozott, aktiv pihenést szolgald, maradandé
élményt nyujtd, a gyermekek életkori sajatossagaihoz igazodé foglalkozasokon, és a tabor
helyszinén kiviili szabadids, kulturalis rendezvényen vehettek részt.

A gyermekek részére, napi négyszeri ingyenes étkezést biztositottunk.



Kirandulasokat szerveztink Kecskemét, Szarvas, Szeged, Szolnok, Nagykdrds, Mako
telepiilésekre.

A kirandulasok célja, az élményszerzés, szorakozas, kulturalis ismeretek bovitése volt.

A kirdndulasok mellett, a gyermekek minden héten, alkalmanként a hét t6bb napjén is, a
Csongradi Gydgyfiirdd és Uszoda szolgaltatasait vehették igénybe.

Mindemellett a gyermekek t6bb kreativ és kézmiives foglalkozason vehettek részt a Batsanyi
Janos Gimnazium épiiletében.

A korabbi évek gyakorlata szerint, 2022-ben is Intézményiink valésitotta meg a Varosi
Mikulas tinnepséget, a Varoshaza elotti téren. A mult évben a Léghajo Szinhaz el6adasat
nézhették meg az érdekl6ddk. A gyerekek ko6zott 400 Mikulas csomag kertiilt kiosztasra. A
rendezvény koltségeit Csongrad Varos Onkorményzata fedezte.

A ,.Cipbésdoboz akcid”, melyet minden évben az Adventi késziilddés idejére hirdetiink meg,
ismét sikeres volt. Tobb ajandékcsomag érkezett, melyekkel a gondozott csaladjainkban é16
gyermekeket tudtuk megajandékozni, a Karacsony kézeledtével.

Az elmilt évben jelentds mennyiségli élelmiszer felajanlast kaptunk Karacsony kozeledtével,
csongradi polgaroktél és t6bb, a varosunkban mitkddo vallalkozasoktol is. Segitségiikkel tobb
mint 80 csaladnak tudtunk tartds élelmiszer csomagot atadni az tinnepek elott.

A csaladsegitd Kozpont és Szolgalat szorosan egylittmiikédve végzi szakmai tevékenységiiket,

figyelembe véve az ellatotti célcsoport sajatossagait.

A gazdasagi valsag az intézményt is érintette, ennek kévetkeztében intézkedési terv késziilt.

Intézkedesi terv

Csaladsegité Kozpont és Szolgdlat /6640 Csongrad Kossuth tér 7./

Révid tava célok

Az épliletben a gaz mikodése konvektorok utjan torténik amely gazdasagi szempontbol a
legrosszabb. kett6 darab gazéra van itt.

Hossza tavia cél

Flitéskorszertisités, tavhé kiépitése.
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Tisztelettel:

Piroskavérosi Szocislis Csalad-
€s Gyermekjotéti Ipyézmény
6640 Csougrid, Sgent
Telelon:j(63) 57013
Adoszam: 13542-06

intézményvezetd



1. mellékilet a 370/2011. (XII. 31.) Korm. rendelethez

NYILATKOZAT

A) Alulirott Kéllainé Fodor Marianna, a Piroskavérosi Szocidlis Csaldd —és Gyermekjoléti
Intézmény koltségvetési szerv vezetdje jogi felelosségem tudataban kijelentem, hogy
az eléirasoknak megfelelden 2022. évben/idészakban az altalam vezetett koltségvetési
szervnél gondoskodtam

- a bels6 kontrollrendszer kialakitasarol, valamint szabélyszer(, eredményes, gazdasagos ¢s
hatékony miikddésérél,

- olyan szervezeti kultura kialakitasarol, amely biztositja az elkdtelezettséget a szervezeti
célok €s értékek irant, valamint alkalmas az integritds érvényesitésének biztositasara,

- a koltségvetési szerv vagyonkezelésébe, hasznalatiba adott vagyon rendeltetésszer(i
hasznélatér6l, az alapité okiratban megjeldlt tevékenységek jogszabalyban meghatirozott
kovetelményeknek megfeleld ellatasardl,

- arendelkezésre 4llo elbiranyzatok célnak megfeleld felhasznalasardl,

- a koltségvetési szerv tevékenységében a hatékonysag, eredményesség és a gazdasigossag
kovetelményeinek érvényesitésérol,

- a tervezési, beszamoldsi, informacioszolgaltatasi kotelezettségek teljesitésérdl, azok
teljességérol és hitelességérol,

- a gazdalkodasi lehetbségek ¢s a kotelezettségek Ssszhangjarol,

- az intézményi szamviteli rendrél,

- olyan rendszer bevezetésérdl, amely megfeleld bizonyossigot nyujt az eljarasok
jogszerliségére ¢s szabalyszeriiségére vonatkozoan, biztositja az elszamoltathatosagot,
tovabba megfelel a hazai és kdzisségi szabalyoknak,

- arrél, hogy a vezetdk a szervezet minden szintjén tisztdban legyenek a kitlizott célokkal és
az azok elérését segitd eszkozokkel annak érdekében, hogy végre tudjak hajtani a
meghatérozott feladatokat és értékelni tudjék az elért eredményeket. E tevékenységrol a
vezetdi beszdmoltatas rendszerén keresztill folyamatos informaciéval rendelkeztem, a
tevékenységet folyamatosan értékeltem.

A vonatkozo jogszabalyok bels6é kontrollrendszerre vonatkozd eldirasainak az aldbbiak
szerint tettem eleget:

KontrolIKOIMYEZEt: ... . cuiie it

Integralt kockazatkezelési rendszer:

Kijelentem, hogy a benyujtott beszdmolok a jogszabélyi el6irasok szerint a valésagnak
megfelelden, atlathatoan, teljes kortien és pontosan tikkrozik a széban forgd pénziigyi évre
vonatkoz6 kiadasokat és bevételeket.

Az éltalam vezetett koltségvetési szerv gazdasagi vezetdje eleget tett targyévben esedékes
tovabbképzési kotelezettségének a belsé kontrollok témakorében: igen-nem
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