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Helyi Esélyegyenloségi Program (HEP) |

B R ‘
L_Bevezetes

Osszhangban az Egyenlé Banasmodrol és az Esélyegyenloség Elomozditasarol szélé 2003. évi
CXXV. torvény, a helyi esélyegyenloségi programok elkészitésének szabélyairol és az
esélyegyenléségi mentorokrol szolé 2021.06.30-dan modositott 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelet alapjan megjelent Beliigyminisztérium ,,Mddszertani utmutaté a helyi esélyegyenldségi
programok elkészitésének szempontjaihoz €s a program felillvizsgilatdhoz” c. dokumentum
szerint atdolgozva, Csongrad Varosi Onkorményzat Helyi Esélyegyenléségi Programjban rogziti
az esélyegyenl6ség érdekében sziikséges feladatokat.

Az onkormanyzat vallalja, hogy az elkészilt és elfogadott Esélyegyenlségi Programmal
dsszehangolja a telepiilés mas dokumentumait!, valamint az dnkormanyzat fenntartdsban 1évo
intézmények mikodtetését. Vallalja tovabba, hogy az Esélyegyenldségi Program elkészitése soran
bevonja partneri kapcsolatrendszerét, kiilonds tekintettel a koznevelés allami és nem allami
intézményfenntartdira.

A mindenki szamara egyenld esélyeket biztositd tarsadalom megkoveteli a tarsadalmi
érvényesiilést gatlé akadalyok elmozditasat, valamint egy olyan légkor kialakitasat, melyben a
sokféleség a tarsadalmi-gazdasagi életer6 forrasat jeleni. Az elvérasok alapjan az orszagok —
régiok, varmegyék, kistérségek, telepiilések — feladata a tarsadalmi egyenlétlenségek csokkentése.

Az esélyegyenloség biztositasa és eldmozditasa jol elkiilonithetd fogalmak, melyek egyben
egymast kiegészithetd célokat jeldlnek meg:
o az esélyegyenléség biztositasa olyan, altalaban passziv cselekedet, amely valamit Kinyit,
lehet6vé tesz az adott védett csoport szamara is,
e az esélyegyenléség elémozditasa aktiv cselekedet, melynek eredményeként a védett
csoport tagjai valoban élni tudnak a szamukra is nyitott lehetdségekkel.

Az esélyegyenldség érvényesiilésérdl csak akkor beszélhetiink, ha mindkét cél egyszerre teljesiil:
az adott védett csoport tényleges résztvevévé valik.

Ennek érdekében a fogadokészséget fejleszteni kell, ki kell alakitani:
e amegkiilonboztetés tilalmat,
e az egyenlé banasmodot,
e az emberi méltosag tiszteletben tartasat.

Az esélyegyenléség eldomozditiasa konkrét, a hatranyok kiegyenlitését segitd intézkedések
végrehajtasaval érhetd el. Ennek érdekében az allami intézkedések keretén beliil a teriiletet €rintd
szabalyozas olyan lehetoségeket biztosit, melyek a kozosségi eréforrdsok leghatékonyabb
felhasznalasat teszik lehetéve.

1 Gaz Szocilis szolgaltatastervezési koncepcid, Fenntarthaté Vérosfejlesztési Stratégia,
Telepulesszerkezetl terv, Telepulésfejlesztem koncepci6, Idasiigyi koncepcid, Csongrad Varos Drogrellenes Stratégija



‘ A telepiilés bemutatdsa

Csongrad a Tisza jobb partjan, a Koéros torkolata (Kords-torok) alatt fekszik. Megkdzelithetd
kozaton Kiskunfélegyhdza (Gatér) és Szentes fel6l a 451-es uton, valamint alsobbrendii utakon
Szeged (Felgy6), Csépa és Tiszaalpar fel6l. Vasuton megkozelithetd Kiskunfélegyhdza és Szentes
fel6l a 147-es szamu vasttvonalon. A 20. szazad els6 felében kisvasut kototte Ossze Felgydvel.
Tiszai atkelShely, kozati és vastti hid k6ti Ossze Szentessel, valamint pontonhid Csépaval. Az
MS-6s autdpalya mintegy 25km-re htizédik a vérostol.

Kozigazgatasilag a Dél-Alfoldi Régidban, Csongrad-Csandd Varmegyében, a rola elnevezett
csongradi kistérségben taldlhatd, annak kdzpontja.

A telepiilés szamos természeti és épitett komyezeti értékkel biliszkélkedhet. A Csongradi
Gyogyfiirdé és Strand vize mozgasszervi és idegrendszeri betegeknek is ajanlott. A Fiird6
kiilsnbozé héfoku fedett és nyitott medencéivel varja a pihenni, sportolni és gyogyulni vagyokat.
A felujitott komplexumban egy beltéri tanmedence, Uszomedence, sportmedence, beltéri wellness
medence, beltéri meriild medence, gydgyaszati gyogyvizes medence, pancsolé medence €s egy
élménymedence vérja a vendégeket. A fiatalabbak jatszohdzat, a nagyobbak kiiltéri csuszdat
vehetnek igénybe. A fiirdd fedett részében a medencéken kiviil bifé, szolarium, valamint szauna
és infraszauna, s6 szoba és aromakabin is szolgalja a vendégek kényelmét.

A véros kornyékén a sikvidéki fekvése ellenére szdmos természeti érték vonzza a kirdndulokat.
Ezek koziill talan a legnevezetesebb a Kords folyo torkolataval atellenben fekvé homokpad, a
Koros-torok. A Tisza nyark6zepi alacsony vizallasa idején a homokpad szarazra keriil, a finom
szemii folyami homokon évtizedek alatt a kérmyék legnagyobb szabad strandja alakult ki. A
Ko6ros-torokban évek oOta nagy sikerrel rendezik meg a Kords-toroki Napok (KTN) nevii
strandfesztivalt, amely a legnagyobb ilyen jellegii rendezvény a DéI-Alfoldon. A strand
kérnyezetében dsszefliggd nyarald- és szérakozonegyed jott 1étre. Csongrad varosa kortil szamos
természeti latnivalé vonzza a természetjarast kedvel0 turistakat. Csongradot a Koros-torok mentén
és a Tisza-hidon atvezetd kerékparut koti Ossze a szomszédos Szentessel, amely 2006-os
megnyitasa 6ta komoly idegenforgalmi attrakciova valt. A Tisza vérossal atellenes partjan 1€v6
nagyréten tanosvények halozatat alakitottak ki.

Csongrad gazdasidga sokszinli. A véros elhelyezkedése, makro-kornyezetének gazdagsaga,
kedvezb feltételeket nyujt a hagyomanyos mezdgazdasagi és ipari tevékenységhez éppligy, mint
az idegenforgalom, a szolgaltatas fejlédéséhez. A mezdgazdasigban még mindig meghatirozé a
szant6foldi gabona- és takarmanytermesztés, az olajos magvak termelése. Tartos €s sikeres agazat
maradhat a sz6lészet és a boraszat, és jok az adottsagok a térségben (Felgy6, Bokros, Csanytelek,
Toémorkény) a zoldség- és virdgtermesztésre is. Termelésben és foglalkoztatsban is igen jelents
Csongradon a fémfeldolgozas, 1égtechnikai berendezések gyartasa.

Jo1 egésziti ki Csongrad gazdasagit az idegenforgalom és a szolgaltatds. A kereskedelmi és
vendéglaté ipari egysegek szdma jelentds, de a nivos szallodai férdhely, szorakozohely nagyon
kevés. A vérosi gyogyfurdo és strand, a Kords-toroki szabad strand, a "BELVAROS"
miiemlékileg védett népi épitészeti épiiletegyiittese és a varos mas idegenforgalmi értékei jo
alapok a turizmus fejlédéséhez, de tovabbi befektetésekkel sziikséges javitani a feltételeket.
Jelentds szamu lakossag €l a varoson kiviili kiilteriileti, tanyds részeken. A kiilterlilet nagysaga
17.395 hektar. A tanyak jellemzéje, hogy sok a nem lakés célu épiilet.

Csongradot a 18. szdzad végéig kizardlag romai katolikusok laktdk. Az els6 izraelita csaladok
valamikor az 1790-es évek tajékan érkeztek a telepiilésre. 1828-ra a csongradi lakosok szama
majdnem megkétszerezodott (11.319 £6). Ekkor a kimutatasokban 25 zsido, két gorogkeleti és egy
evangélikus csaladot tiintettek fel. Bar a Tisza tdlpartjin fekvé Szentes lakosai mar a torok
id6kben attértek Kalvin hitére, Csongrad kornyékén hosszi ideig csak hirmonddként talalunk



néhany helvét hitvallast csaladot. A reformécio kalvini agét képviselo elsé csalddok bekoltdzése
a varosba valamikor a 19. szazad derekéra teheto.

Csongrad torténetileg thlnyomorészt romai katolikus telepiilés, felekezeti villongasok,
nézeteltérések nem jellemezték. Napjainkban az 6vodikban, iskoldkban - az esélyegyenldség
jegyében - ugyantigy lehetdség van reformatus és katolikus hittanora hallgatasara is. Vérosunkban
a katolikus és a reformatus egyhaz rendelkezik a legtobb taglétszammal.

Csongradon az alabbi vallas gyakorlasara alkalmas templomok és imahdzak talalhatoak:
e Nagyboldogasszony Templom — rémai katolikus

Szent Rokus Templom (Belsdvarosi templom) — rémai katolikus

Szent Jozsef Templom (Piroskavarosi templom) - romai katolikus

Szent Laszlé Templom Bokroson — romai katolikus

Reformatus Templom

Baptista Templom, Imahéz — Uj Barka Keresztyén K6zdsségi Haz

Csongradi Adventista Imahaz- Hetednapi Adventista Egyhiz

Hit Gyiilekezete

1. szami tabldzat — Lakonépesség szama az év végén

Ev Fé Valtozis
2018. 15 835 bézis év
2019. 15 754 99,49%
2020. 15 603 99,04%
2021. 15 484 99,24%
2022. 99,81%
2023. 99,71%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Lakénépesség a KSH definicidja szerint: ,,az adott teriileten lakohellyel rendelkezd, €s masutt
tartozkodasi hellyel nem rendelkezd személyek, valamint az ugyanezen teriileten tartozkodasi

hellyel rendelkez6 személyek egyiittes szama.”
Allandé népesség a KSH definicidja szerint: ,,az adott teriileten lakohellyel rendelkez6é személyek

szama’,




2. szami tablazat- Allandé népesség — Csongrad

Ev Férfi (5) N6 (f6) Osszesen (f8) Férfi (%) N6 (%)
2016. 7986 8870 16856 47% 53 %
2017. 7941 8808 16749 47% 53 %
2018. 7911 8724 16635 47,5% 52,5%
2019. 7863 8648 16511 47,6% 52,4%
2020. 7779 8538 16317 47,7% 52,3%
2021. 7737 8426 16163 47,8% 52,2%
2022 7698 8365 16063 47,9% 52,1%
2023 7652 8293 15945 48% 32%

“Forras: TelR, KSH-TSTAR
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2.1 szamu tabldzat - Allandé népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint (2023)

Fé Az allandé népességbdl a megfelelé
korcsoportu nék és férfiak aranya (%)
Korcsoport
Férfiak Nék Osszesen Férfiak Nék
Allandé népesség szima 7652 8293 15945 48% 52%
0-2 évesek 430 2,53%
0-14 éves 1082 998 2080 52% 48%
15-17 éves 225 228 453 49.7% 50,3%
18-59 éves 4430 4143 8573 51,7% 48.3%
60-64 éves 439 573 1012 43,4% 56,6%
65 év feletti 1476 2351 3827 38,6% 61,4%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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Az Oregedési index azt jelzi, hogy 100 f6 14 év alatti lakosra, mennyi 65 év feletti lakos jut. Amennyiben
az index értéke 100 felett van, akkor t6bb a 65 év feletti lakos, a varos eloreged6.

3. szamu tablazat- Oregedési index

. 65 év feletti allando 0 it o oru Oregedési
Ev : - allando lakosok .
lakosok szama (f6) » ,, index
szama (f6) 3
Yo

2018. 3647 2119 172,11%
2019. 3733 2132 175,09%
2020. 3754 2093 179,36%
2021. 3813 2 080 183,32%
2022. 3817 2092 182,46%
2023. 3 827 2 080 183,99%

Forras: TelR, KSH-TSTAR
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A 4. szAmu tablazatban az allando jellegii oda- illetve elvandorlas adatai a telepiilés vonzerejét
mutatjak: ha az pozitiv, akkor az idekoltzés, ha negativ, akkor az elvandorlas a jellemzd.

4. szamu tablazat — Belfoldi vandorlasok

Allandé oda-, és
tands clvindarlisok
Ev jellegii Elvindorlas | Egyenleg kianhs Coének1 000
odavindoriss allandé lakosra
vetitett szama (f6)
2016. 313 302 11 0,12
2017. 348 367 -19 -1,74
2018. 367 370 -3 4,99
2019, 360 326 34 4,19
2020. 317 349 -32 1,01
2021. 348 389 -41 -0,32
2022. 373 355 18 3,6
2023, 315 268 47 8,7
Forras: TelR, KSH-TSTAR
Allandé oda-, és elvandorlasok kiilonbségének 1000
allandé lakosra vetitett szama (f6)
10,00
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A népesség alakulasat — a vandorlasoktdl eltekintve — a sziiletések és haldlozésok szdma és ezek
egyenlege szabja meg. Ez az un. természetes szaporodds, amely tehdt az €lve sziiletések €s a
halalozasok kiilonbozete. A természetes szaporodas torténelmi perspektivaban tSbbnyire pozitiv
értiéki (az élve szilletések szama meghaladja a haldlozasokét), ezért a demogréifiai
terminolégiiban a természetes fogyas is beletartozik a természetes szaporodas fogalomkorébe,
csupan az eldjele negativ.

A természetes szaporodds nyers ardnyszama a természetes szaporodds abszolut szamdinak a
lakossaghoz viszonyitott aranyat mutatja 1000 lakosra szamitva. Altaldban éves id6szakokra
szamitjuk.

5. szamu tablazat — Természetes szaporodas

Az élve sziiletések és
. Elve |Haldlozdsok | Természetes| Lakénépesség . i haléloz’&isok
Ev sziiletések |  szdma szaporodas (f6) kiilsnbozetének 1000
szdma lakosra vetitett szama
(f0)
2018 124 259 -135 15 835 -8,51
2019 150 302 -152 15754 -9,62
2020 133 319 -186 15 603 -11,86
2021 144 316 -172 15 484 -11,07
2022 131 272 -141 15454 -9.12
2023 116 304 -188 15 409 -12,18

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Az élve sziiletések és halalozasok kiilonbozetének
1000 lakosra vetitett szama {f6)
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A varos allandd népességének szama 2018. és 2023. kozott kis mértékben, de tovabbra is
folyamatosan csokkent — 6 év alatt 426 fovel, ez 2,7%. A szdmadatok tiikrében megallapithaté a
korcsoportos bontasndl, hogy csak 60 év felett magasabb a ndi lakosok szama. A lakossag 30,3%-
a tartozik a 60 éves és iddsebb korcsoportba.

Mindenképpen fontos megjegyezni, hogy a csongrddi lakonépesség szdma nem valtozott
nagymértékben az elmult 5 év alatt, hasonléan a varmegyei lakossagszamhoz. Mig Csongrad
lakonépessége 566 fovel csokkent 5 év alatt, amely 3,4%, addig Csongrad-Csanad Varmegye
lakénépessége 10.242 tével csokkent, amely 2,5%.




A csongradi térséget vizsgalva azt kell megallapitanunk, hogy a kistérségben (Felgy6, Csanytelek,
Tomorkény és Csongrad) magasabb a 65 évesnél idosebb lakossag ardnya, mint a virmegye egész
teriiletén, de Csongrad és a kistérség viszonylataban kozel azonos aranyrol beszélhetiink. A kérdes
foglalkoztatdsi szempontbol is jelentdséggel bir, hiszen feltételezhet6en az idés lakossig nagy
aranyban az inaktivak kozé tartozik, ugyanakkor a kistérségi és varosi lakossag fogyasanak is
egyik magyarazataul szolgal.

A 65 évnél iddsebb korosztaly aranya:

Csongrad- 65 évnél | Csongradi 65 évnél | Csongrad 65 évnel
Csanad id6sebb kistérség idGsebb varos id6sebb
Ev Varmegye korosztaly allando korosztaly allando korosztaly
alland6 aranya lakossaga aranya lakosséga aranya
lakosséga
2016. 415.242 6 19 % 22.496 16 21 % 16.856 {6 21 %
2017. 412.976 6 19,4 % 22.335 16 21,3 % 16.749 {6 21,4 %
2018. 410.736 6 19,9 % 22172 16 21,8 % 16.635 16 21,9 %
2019. 408.989 6 20,5 % 21.991 6 22,4 % 16.511 6 22,6 %
2020. 406.959 6 21 % 21.786 16 22,8 % 16.317 £6 23 %
2021. 403.875 16 21,3 % 21.669 6 23,3 % 16.163 6 23,6 %
2022 Y ¢
2023.

Forrés: TelR, KSH-TSTAR

A 0-14 éves korosztalyba tartozok lakossagon

adatok esetében sem mutat komoly eltérést.

A 0-14 éves korosztily aranya:

beliili ardnya a varmegyei, kistérségi és varosi

Csongrad- 0-14 éves | Csongradi 0-14 éves | Csongrad 0-14 éves
Csanad korosztaly kistérség korosztaly Varos korosztaly
Ev Varmegye aranya alland6 aranya allando aranya
alland6 lakossaga lakossaga
lakossaga
2016. 415.242 16 13,37 % 22.496 1o 12,6 % 16.856 f6 | 12,8 %
2017. 412.976 6 13,45 % 22.3351% 12,7 % 16.749 16 | 12,8 %
2018. 410.736 16 13,4 % 22.172 {6 12,5 % 16.63516 | 12,7%
2019. 408.989 6 13,4 % 21.991 f6 12,6 % 16.51116 | 12,9%
2020. 406.959 6 13,4 % 21.786 f6 12,8 % 1631716 | 128%
2021. 403.875 o6 13,5% 21.669 16 12,9 % 16.163 6 [ 129%
2022. ( -
2023, fi

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Mindent Osszevetve kijelenthetd, hogy a telepiilés lakossdga folyamatosan csokken, ezen
tilmenden pedig viszonylag kedvezobtleniil alakul a lakossag kormegoszlasa is. A népességfogyds
okaként a természetes fogyas folyamatat nevezhetjiik meg. Csongrad eloregedd telepiilés, fontos a
fiatalok helyben tartasa, illetve a munkahelyek teremtése, hogy ezen az ardnyon a késGbbiekben

javitani lehessen.
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| Ertékeink, kiildetésiink

Onkorméanyzatunk az esélyegyenldséggel kapcsolatos tevékenysége soran torekszik arra, hogy
kifejezze elkotelezettségét. Az onkormanyzat a rendelkezésre allo eszkdzein keresztiil elutasit
mindennem{i hétranyos megkiilonboztetést és elditéletet. Tekintettel arra, hogy a véros
valamennyi polgdranak joga van az emberhez mélto élethez, a szocidlis biztonsag megteremtése
érdekében téreksziink arra, hogy senki ne szenvedjen sziikséget, illetve a sziikséget szenvedok ne
maradjanak ellatas nélkiil.

Toreksziink arra, hogy a civil szervezddések is aktiv szerepet jatszanak az esélyegyenléséggel
kapcsolatos projektek kidolgozasaban, ezzel is elésegitve a véaros lakossdgénak ilyen iranyn
szemléletvaltasat is, hiszen az esélyegyenldség mindenki szamara fontos érték.

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program kiemelt figyelmet fordit:

e az oktatas és a képzés teriiletén a jogellenes elkiilonités megel6zésére, megsziintetésére;
oktatasban, képzésben megjelend sztereotipikus palyaorientéciora;

a lakéhelyi szegregacio felszamolasara;

munkaer6-piaci, tevékenységi szegregaciod visszaszoritasa;

a kozszolgaltatasokhoz, valamint az egészségiigyi szolgaltatdsokhoz valo egyenld esélyti

hozzaférés biztositasara;

e a hatranyos helyzetliek munkaerd-piaci héatranyainak csokkentésére, foglalkoztatasi
esélyeik javitasara;

e az egyenld banasméd kovetelményének érvényesitésére a helyi Onkorményzat
dontéshozataldban, illetve az altala fenntartott, vagy tamogatott intézményekben, és az
Onkormanyzat éltal ellendrzott szolgaltatasok korére;

e A hatranyos helyzetii csoportok tagjainak a dontéshozatalban, ill. a hatalomban valo
részesedésének eldsegitésére.

Célok

Az esélyegyenldség megvalodsitasanak alapfeltétele a diszkriminacio- és a szegregaciomentesseg.
Az esélyegyenloségi programnak a telepiilésen €16 hatranyos helyzetii csoportokra kell iranyulnia,
akik szdméra a sikeres élet és a tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat célzo fejlesztések
és beruhdzasok ellenére korlatozott marad a kiilonb5zo teriileteken jelentkezé hatranyaikat
kompenzald esélyegyenlségi intézkedések nélkiil.

Az esélyegyenl6ség minden polgar szamara fontos érték. Ervényesitése nem csak jogszabélyok
altal meghatarozott kételezettségiink, hanem hosszu tavi érdekiink. Azt a célt szolgilja, hogy a
telepiilés minden lakdjanak esélye legyen jo mindségh kozszolgaltatasokra, életmindség javitdsat
szolgiloé feltételek Dbiztositdsara. Kozvetlen vagy kozvetett diszkriminacio, hatranyos
megkiilonbodztetés? senkit ne érjen sem faji hovatartozasa, szine, vallasi meggy6zodése, politikai
vagy mas véleménye miatt, nemzetisége vagy tarsadalmi szdrmazéasa miatt, vagyoni helyzete,
egyéb helyzete vagy tulajdonsaga miatt.

2 Kozvetett hatranyos megkiilonbdztetésnek mindsiil az a kozvetlen hatranyos megkiilénboztetésnek nem mindsild, latszélag az
egyenld bandsmod kdvetelményének megfeleld rendelkezés, amely bizonyos tulajdonsagokkal rendelkezd egyes személyeket vagy
csoportokat lényegesen nagyobb aranyban hatranyosabb helyzetbe hoz, mint amilyen mas, hasonlé helyzetben 1évé személy vagy
csoport volt, van vagy lenne.
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A Helyi Esélyegyenl6ségi Program atfogé célja

Csongrad Varosi Onkorményzat az Esélyegyenloségi Program elfogadaséval érvényesiteni
kivéanja:

e az egyenld banasmod, és az esélyegyenlGség biztositasanak kovetelményét,
a kozszolgaltatasokhoz t6rténd egyenld hozzaférés elvét,
a diszkriminiciémentességet,
szegregaciomentesseget,
a foglalkoztatas, a szocidlis biztonsag, az egészségiigy, az oktatds €s a lakhatés teriiletén a
helyzetelemzés soran feltart problémak komplex kezelése érdekében szikséges
intézkedéseket. A  koznevelési intézményeket érinté intézkedések érdekében
egylittmiikodik az intézményfenntarté kozpont teriileti szerveivel (pl.: tankerileti
kézponttal és szakképzési centrumokkal).

A HEP helyzetelemz6 részének célja

Elsédleges célunk szamba venni a helyi esélyegyenldségi programok elkészitésének szabdlyairdl
és az esélyegyenlBségi mentorokrol sz6l6 321/2011. (XII. 27.) Korm. rendelet 1. § (2)
bekezdésében nevesitett (a telepiilésen €16 hatranyos helyzetl tarsadalmi csoportok, kiilondsen a
mélyszegénységben €16k, romak, gyermekek, ndk, idosek és fogyatékkal €élok), esélyegyenldségi
szempontb6l fokuszban 1év6 célcsoportokba tartozok szamat és ardnyat, valamint helyzetét a
telepiilésen.

E mellett célunk a célcsoportba tartozokra vonatkozéan attekinteni a szolgaltatdsokhoz tdrténd
hozzaférésiik alakulasat, valamint feltarni az ezeken a teriileteken jelentkez6 problémakat.
Tovabbi célunk meghatarozni az e csoportok esélyegyenldségét el6segité feladatokat, €s azokat a
tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az egyenlé banadsmod érdekében.

A célok megvaldsitisanak 1épéseit, azok forrasigényét és végrehajtasuk tervezett iitemezését az
Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve tartalmazza.

A Helvi Esélvegvenldségi Program Intézkedési Tervének célia

Célunk a helyzetelemzésre épitve olyan beavatkozasok részletes tervezése, amelyek konkrét
elmozdulasokat eredményeznek az esélyegyenléségi célcsoportokhoz tartozék helyzetének
javitasa szempontjabol.

Tovabbi célunk meghatirozni a beavatkozasokhoz kapcsolddé kommunikéciot.

Szintén célként hatarozzuk meg annak az egyiittmiikddési rendszernek a felallitasat, amely a
programalkotés és végrehajtas soran biztositja majd a megvalositas, nyomon kovetés, ellendrzés-
értékelés, kiigazitds tdmogatd strukturalis rendszerét, vagyis a HEP Foérumot és a hozza
kapcsolodo6 tematikus munkacsoportokat.

A HEP-ek nem csupan a felzarkézési stratégia telepiilésszintli megvaldsitisanak alapegységei,
hanem fontos szerepet toltenek be a kormanyzati konzultaciés rendszerben azzal, hogy
megteremtik a lehetdséget a korményzati célok tarsadalmasitisara, a fejlesztési elképzelésekhez
torténd csatlakozasra és forditott iranyban az alulrdl felfelé tértén6 informacidédramldsban is
lehetéséget biztositanak a telepiilésszintii el6rehaladis nyomon kovetésére és fejlesztési igények
megfogalmazasara a felzarkézasi, esélyteremtési feladatokhoz kapcsoldddan.
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] A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Helyzetelemzése (HEP HE)

Jelen helyzetelemzés az Esélyegyenl6ségi Program megalapozasat szolgalja.

Az esélyegyenldségi programban foglalt helyzetelemzés a varos teriiletén €16 hatranyos helyzeti
csoportokra iranyul, akik szdmadra a sikeres élet és tarsadalmi integracio esélye a helyi tarsadalmat
célzo fejlesztések és beruhazasok ellenére esetleg korlatozott maradhat a kiilonbozd teriileteken
jelentkezd hatranyaikat kompenzalé esélyegyenlétlenségi intézkedések nélkiil.

Az esélyegyenldségi terv alapjat képezd modszertani segédlet potencidlisan kiemelt hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportnak tekinti a mélyszegénységben éloket és a romakat, a gyermekeket, a
nbket, az idoseket és a fogyatékkal él6 személyeket. Az esélyegyenlség érvényesiilésének
problémaja a tovabbi hatranyos helyzetii tarsadalmi csoportok, kiilonbozd élethelyzetben 1évo
egyének esetében is felmeriilhet. Ennek megfeleléen az esélyegyenléségi program éltal célzott
hatranyos helyzeti tirsadalmi csoportok kore a helyi sajatossagokra reagidlva — az
esélyegyenl6ségi torvény szempontjait figyelembe véve — tovabb bdvitheto.

[ 1. Jogszabalyi hattér bemutatasa

‘ 1.1 A program készitését el6iré jogszabalyi kornyezet rovid bemutatisa

Az Alaptorvény 4. modositasaval bekerlilt XV. cikk (4) pontja alapjan ,Magyarorszag az
esélyegyenldség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosuldsat kiilon intézkedésekkel segiti.”

A helyi esélyegyenldségi program elkészitését az egyenld bdndsmodrdl és az esélyegyenllség
elémozditdsdrél szolo 2003. évi CXXV. torvény (tovabbiakban: Ebktv.) eldirdsai alapjan
végeztiik. A program elkészitésére vonatkozo részletszabalyokat a torvény végrehajtasi rendeletei,

,,a helyi esélyegyenl@ségi programok elkészitésének szabdlyairdl és az esélyegyenlségi
mentorokrol” sz616 321/2011. (XI1.27.) Korm. rendelet ,2. A helyi esélyegyenldségi
program elkészitésének szempontjai” fejezete,

tovabb4 kiilonos figyelmet forditva még a

a Magyarorszag helyi dnkormdnyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. torveny
(tovabbiakban: Métv.)

a szocidlis igazgatdsrél és szocidlis ellatdsokrol sz016 1993. évi Il térvény
(tovabbiakban: Szocialis torvény)

a foglalkoztatds elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek elldtdsarol szol6 1991. évi IV. térvény
(tovabbiakban: Flt.)

a nemzetiségek jogairdl sz6l6 2011. évi CLXXIX. torvény (tovébbiakban: nemzetiségi
térvény)

az egészségiigyrdl sz616 1997. évi CLIV. torvény (tovabbiakban: Elitv.)

a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatdsrol sz6l6 1997. évi XXXI. térveény
(tovabbiakban: Gyvt.)

a nemzeti kiznevelésrdl sz016 2011. évi CXC. térvény (tovabbiakban: Nkntv.)

a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenldségiik biztositdsdrdl szold 1998. évi XXVI
térvény

Magyarorszag Alaptorvényének XV. cikke el6irdsaira.
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1.2 Az esélyegyenldségi célcsoportokat érinté helyi szabdlyozas rovid bemutatisa

Az Alaptorvény XV. cikke tartalmazza a torvény el6tti egyenlSséget, a megkiilonboztetés
tilalmat. Ez az egyenldség és tilalom altalanos, azonban kiilén védelmet igényld csoportként
emeli ki a néket, az id6seket és a fogyatékossiggal éloket, valamint kimondja, hogy az
esélyegyenl6ség és a tarsadalmi felzarkozas megvalosulasat kiilon intézkedésekkel is segiteni
kell. Az Alaptorvény szellemiségét az Snkormanyzati rendeletek igyekeznek magukban hordozni.
Valamennyi célcsoport szdmara az Onkormaényzati rendeletek alapjan tobbféle pénzbeli és
természetbeni tamogatas érheto el.

A Szocidlis térvény a jarasi hivatal, valamint az 6nkormanyzatok altal nyujthaté tdmogatasok
szabalyait tartalmazza. A torvény célja, hogy a szocidlis biztonsag megteremtése érdekében
meghatirozza az allam altal biztositott egyes szocialis ellatasok
formait, szervezetét, a szocialis ellatdsokra val6 jogosultsag feltételeit, valamint érvényesitésének
garanciait. Az Onkormanyzat Aaltal nyujtott telepiilési tdmogatdsokra vonatkozo részletes
szabalyokat az 6nkormanyzatok rendeleteikben allapitjak meg.

Az dnkormanyzat a feladat- és hataskdrébe tartozo 6nkormanyzati iigyekben — torvény keretei
kozott — oOnalléan mérlegelhet. Az allampolgari 6ngondoskodas, egyiittmiikodési készség
erbsitését szolgilja az a torvényi felhatalmazis, amely szerint a képviselS-testiilet egyes
kodzszolgaltatasok igénybevételét rendeletében feltételekhez kdtheti.

A tSrvényi elbirasokon tul a helyi rendelet célja, hogy a telepiilésen olyan tamogatasi rendszer
miikodjon, amely a prevencid, a hatranyos helyzetb6l ad6do hatdsok enyhitésére szolgil. Az
ellatérendszernek egyre t6bb kovetelménynek kell megfelelnie a kiilonb6zo élethelyzetekbél, a
lakhatasbdl, a betegségbdl, a fogyatékossigbhol eredd sziikségletek, eltartottak, gyermekek
gondozasihoz kapcsolodd koltségek emelkedése miatt, ezért a helyi szabalyozast és hatésait
folyamatosan vizsgaljuk. A rendeletet az eredményesség és a hatékonysag érdekében sziikség
esetén modositjuk az igényekhez és a tarsadalmi valtozasokhoz igazodva, a lakossag szocidlis
helyzetének javitasat célozva.

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képvisels- testiilete az alabbi tdmogatasi formdakat allapitotta
meg:

e Rendkiviili telepiilési tiamogatas

e Lakhatashoz kapcsolddo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tamogatas
- lakbértamogatas
- fiitési tamogatas
Gyermek sziiletéséhez nyujtott telepiilési timogatas
Fogyatékos gyermek csaladjanak timogatasa
Temetési koltségekhez vald hozzajarulas
Nyari sziinidei gyermekétkeztetés timogatasara nytdjtott telepiilési tiamogatas
Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolodo telepiilési tamogatas
Gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatas
Agyhartyagyulladas elleni véddoltas tiamogataséra nyujtott teleplilési timogatas
Id6éskoruak tamogatasa

Rendkiviili telepiilési tamogatas nydjthatd élelmiszerre, mindennapi életvitelt negativan
befolydsold nem tervezhetd koriilmény megoldasara, és létfenntartast veszélyezteté helyzetbe
keriilt személynek. Z '
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Lakbértamogatas onkorményzati lakds bérlojének az altala lakott €s bérelt lakas fenntartasaval
kapcsolatos rendszeres kiadasa — lakbér — viseléséhez nyujthaté tdmogatas.

Fiitési tamogatas

A fiitési tamogatds 6 hénapra,
egy fiitési idényre sz6l, novembert6l aprilisig. A tdmogatast lehet tavfiitésre, villanyfiitésre, gaz
fiitésre igényelni, valamint a kérelmez6 igényelhet fat, amennyiben azzal fiit.

Telepiilési tamogatés nyujthaté a gyermek sziiletésekor, ha a kérelmezo a kérelem benytjtasakor
és az azt megel6z6 hat honapban Csongrad varosban lakohellyel rendelkezik és életvitelszertien itt
él, vagy a kérelem benyGjtasit megel6z6 12 hénapban tartozkodasi hellyel rendelke21k és
életvitelszerien itt él. A sziletési tamogatds Osszege 2

Jovedelemvizsgalat nincs, a kérelem benyujtasakor a gyermek szuletes1 anyakonyvi kivonatanak
bemutatasa sziikséges.

Telepiilési tamogatas nyujthaté a fogyatékos gyermeket nevelé csalddnak, ahol a gyermek a 16.
életévét nem toltdtte be, testi, érzékszervi, értelmi fogyatékos (értelmileg akadalyozott) vagy
autizmussal ¢16, vagy halmozottan sériilt, és korai fejlesztése megvalosul,

A

fogyatékos gyermeket gondozé csaladnak jaré tdmogatas 6sszege gyermekenkent 40.000,- Ft.

Telepiilési tamogatas allapithaté meg a temetési koltségekhez valé hozzajarulis cimén annak a
személynek, aki az elhunyt eltemetésérél gondoskodott és a csalddjaban

Nyari sziinidei gyermekétkeztetés tamogatasara nyujtott telepiilési tdmogatds adhato annak a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermeknek, akinek sziildje, gondviselSje
kéri azt. A déli meleg f6étkezést ingyenesen biztositja az nkorméanyzat.

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez kapcsolédo telepiilési timogatast kap a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek szilldje/torvényes képviselGje
természetbeni formaban a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez jard pénzbeli tAmogatassal
azonos id6ben, targyév augusztus 1. és november 1. napjaval.

Gyogyszerkiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési timogatasra jogosult az a szocidlisan rdszorult

személy, akinek csala
i) és a csaladban az Gsszes jévedelem 7 %- t eléri a felmeriild

gyogyszerkoltség. Valamint
és az 0sszes

jovedelmének 7 %- t eléri a felmeriilé gyogyszerkoltség eléri. 0

Agyhidrtyagyulladis elleni véddoltas timogatasara nyujtott telepiilési tamogatasra jogosult az a
kérelmez6, aki a kérelme benyujtasakor és azt megelozden 6 honapban Csongrad varosban

lakohellyel rendelke21k ¢s életvitelszertien lakohelyén €l, 2
: sszegéne 5.25 A
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tdmogatas Menningococcus B tipust baktérium altal okozott agyhértyagyulladas elleni véddoltas
2 dézisanak vissza nem téritend6 természetben nyujtott timogatdasa.

Idéskoriuak timogatisa nyujthaté annak, aki csongradi bejelentett lakohellyel vagy legalabb 2
éve tartézkodasi hellyel rendelkezik és életvitelszeriien Csongradon él, 75. életévét betoltdtte, és
akinek nyugdija vagy nyugdijszerii ellatdsa nem haladja meg G

Az alabbiakban felsorolt énkormdanyzati rendeletek segitik az esélyegyenlség szempontjabol
kiemelt célcsoportok (mélyszegénységben él6k, romak, gyermekek, nok, idések fogyatékkal €16k)
azonos feltételekhez valo jutasat. Kiilonosen szocialis, lakhatas és egészségiigyi teriileten 1ényeges
a szabalyozas:

e 10/2013. (II.25.) onkormanyzati rendelet ,Sportszervezetek és civil szervezetek
tamogatdsarol”
e 14/2015. (VI.19.) 6nkormanyzati rendelet ,,4 személyes gondoskodast nyujto szocialis

ror 7 e

oz r e

dijakrol.”

e 23/2015. (X.27.) 6nkormanyzati rendelet ,,4 lakdsok és helyiségek bérletérdl és
elidegenitésérol”

e 7/2016. (II. 22.) onkormanyzati rendelet ,,4 lakdstulajdon megszerzésének helyi
tdmogatdsi rendszerérdl és a garzonlakdshoz jutds feltételeirél”

e 16/2016. (I11.29.) Onkorményzati rendelet ,. 4 nemdohdnyzok veédelmének helyi
szabalyairol”

e 22/2016. (IV.28.) donkorméanyzati rendelet ,,A helyi népszavazds kezdeményezéséhez
sziikséges valasztopolgarok szamarol”

o 53/2016. (XI1.23.) onkorményzati rendelet ,,Csongrdd Virosi Onkormdnyzat
sporttevekenységgel kapcsolatos feladatairol”
28/2019. (X1.22.) 6nkorméanyzati rendelet ,,a jdtszoterek haszndlatdnak rendjérdl”
10/2020. (11.21.) dnkormanyzati rendelet ,,4 telepiilési tamogatas megdllapitasanak,
kifizetésének, folyositasanak, valamint felhasznadldsdnak ellendérzésérdl”
9/2022. (11.25.) 6nkormanyzati rendelet az ,,Egészségiigyi alapelldatdsok korzeteirdl”
39/2022. (X1.28.) onkormanyzati rendelet ,,4 helyi adokrdl”
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2. Stratégiai kérnyezet bemutatasa

A felzark6zas politika alapdokumentumaként Magyarorszag Kormanya 2011-ben fogadta el a
Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégiat [1430/2011. (XIL 13.) Korm. hat.], majd 2014-ben
annak frissitéseként a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia I1-t [1603/2014. (XI. 4.)
Korm. hat.] 2021-ben elkésziilt a Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkézasi Stratégia 2030
(MNTFS 2030), amely 2030-ig alapozza meg a felzarkézas-politika {6 iranyait.

Az Ebktv.-ben foglalt helyi esélyegyenlségi programok intézkedései kapcsolodnak a
kovetkezdkben felsorolt Eurdpai Unids és nemzeti szintii stratégiakhoz, agazati politikdkhoz:

Uj Roma Stratégia (2019-2030)

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

,Legyen jobb a gyermekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

.»A nék szerepének erdsitése a csaladban és a tarsadalomban” (2021-2030)
Idédsiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

A Helyi Esélyegyenl8ségi Programokban leképezddik a felzarkozasi stratégia szemlélete, igy azok
a felzarkdzas politika helyi szintli részeként és a végrehajtas eszkozeiként mitkodnek.

A helyi felzarkézas politika tervezési alapjaként épit a HEP-ekre a Pénziigyminisztérium
osszefogasaban késziilt Nemzeti Fejlesztés 2030, Orszagos Fejlesztési és Teriletfejlesztési
Koncepcio is.

Az Bbktv. 31. § (2) bekezdése értelmében a programalkotis soran gondoskodni kell a HEP és a
telepiilési Onkormanyzat altal készitendd egyéb fejlesztési tervek, koncepcidk, tovabba a
kdznevelési esélyegyenldségi terv és a Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia Antiszegregécios
célkitiizéseinek 6sszhangjarol.

2.1 Kapcsolodas helyi stratégiai és telepiilési Onkormanyzati dokumentumokkal,
| koncepcitkkal, programokkal

Csongrad Varosi Onkorméanyzat elfogadta 2018-ban masodik generaciés Helyi Esélyegyenléségi
Programjat, mely akkor &sszhangban késziilt az Egyenlé Béandsmodrol és az Esélyegyenloség
Elémozditasarél szold 2003. évi CXXV. torvénnyel, a helyi esélyegyenléségi programok
elkészitésének szabalyairdl és az esélyegyenldségi mentorokrol sz616 321/2011. (XII. 27.) Korm.
rendelettel és a helyi esélyegyenldségi program elkészitésének részletes szabalyairdl szo16 2/2012.
(VL. 5.) EMMI rendelet rendelkezéseivel.

Telepiilésiink rendelkezik Fenntarthaté Vérosfejlesztési Stratégidval, Idostigyi Koncepci6val,
Szocidlis  Szolgaltatastervezési Koncepciéval, Ifjusagi Stratégidval, Telepiilésfejlesztési
Koncepcioval. Ezek az 6nkormanyzat 6nallé dokumentumai, melyek egyiittese alakitotta ki a {6
iranyvonalakat az idei évben elkészitett Helyi Esélyegyenl6ségi Programnal is.

A dokumentumokban révid-, k6zép- és hosszi tava célok keriiltek kitlizésre annak érdekében,
hogy az érintett célcsoportok életkoriilményei ne legyenek rosszabbak, mint a lakossag tobbi
részéé.
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Telepiilésszerkezeti terv

A terv meghatdrozza Csongrad fejlodésének térbeli irdnyait, lehetségeit, korlatait, kialakitja a
teleplilésszerkezet fejlesztésének ujabb elemeit. Meghatarozza a teriiletfelhasznalds rendszerét, a
teleplilés milkodéséhez sziikséges elemeket, a kdrnyezet allapotanak javitisa vagy legalabb szinten
tartasa mellett.

Telepiiléstejlesztési koncepcio

A Telepiilésfejlesztési koncepcid hosszi tavra készitett dokumentum, mely meghatarozza a varos
jovObeni valtozasainak tervezett iranyat és a fejlesztési célokat a kornyezeti, gazdasagi €s
tarsadalmi adottsagokra alapozva. A varos Onkorméanyzata a civil szervezetek aktiv
kozremlikodésével arra torekszik, hogy a véros lakoi otthon érezzék magukat. Cél, hogy minden
korosztalyt elérjenek azok a programok és k6zOsségi események, amelyekben szivesen vesznek
részt, és amelyek megalkotasaban és szervezésében dnként kozremiitkddnek.

Szolgaltatastervezési koncepcid

A koncepcid célja a lakossagszam és korosszetétel figyelembevételével a szolgaltatasi igények
meghatdrozasa, a szolgaltatasok miikdésével és fejlesztésével kapesolatos kérdések tisztazasa, a
helyi sziikségletek figyelembevételével az egyes ellatotti csoportok sajatossagaihoz kapcsolodo
ellatasi formdk, szolgaltatasok létrehozasanak el6készitése. Informacidkat biztosit egyeb
fejlesztési koncepciok, programok, tervek kidolgozasidhoz, meghatarozza a szocialis szolgaltatasok
szakmai és gazdasagi fejlesztésének iranyat. A varos lakossaganak szocidlis biztonsagat szolgélja.

Id6siigvi koncepcio

Onkormanyzatunk folyamatosan kiemelt feladatanak tekinti az .,iddsbarat™ politika miikodtetését.
Ennek eredményeként 2005. évben sikeresen elnyerte az Idésbarat Onkormanyzati Dijat, mely
kifejezi a helyi szintli aktiv 6nkormanyzati id6spolitika hatékonysagét, és emellett j6l tiikrdzi az
onkormanyzatunk iddsekért vallalt cselekvo felelosségét, €s a mindezek szellemében végzett
idosiigyi tevékenységek konkrét eredményeit. A koncepcid célja, hogy helyi szinten keressen és
nyujtson megoldast a kiilonbdz6 tarsadalompolitikai, egészségligyi és szocidlpolitikai feladatok
megvaldsitasaval a demografiai dregedésbol szarmazo problémak kezelésére

Gazdasagi Munkaprogram

A 2025-2029. évekre szoOlo munkaprogram egy fenntarthatdé, a beruhdzasok eredményeként
megujult ingatlanok ésszerli és hasznos lizemeltetését ezzel egyiitt Csongrad Véros vonzerejének
és potencialjanak fejlesztését hangstlyozza. Tartalmazza az 6nkormanyzat céljait, a célok elérését
szolgalo kotelezd és onként vallalt feladatokat, amelyek igazodnak a helyi tarsadalmi, kdrnyezeti,
gazdasagi adottsagokhoz és a telepiilésfejlesztési koncepcidhoz. Tartalmazza a folyamatban levo
beruhdzasokat, az 0j fejlesztési elképzeléseket. a munkahelyteremtés feltételeinek elésegitését, a
telepiilésfejlesztési és adopolitika céljait, az egyes kozszolgaltatdsok biztositasanak és
szinvonaldnak javitasara iranyulé megoldasokat, feltételeket, a térségi onkormanyzatokkal és a
gazdasagi tarsasagokkal valo egyiittmiikodést, a thmogataspolitikat és a vérosiizemeltetési célokat.

Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia

Az FVS egy dokumentalt irdnymutatas a varos fejlesztéséhez. Kijeloli az iranyokat, milyen
fejlesztésekre, beruhazasokra van sziikség. Bemutatja a megvalositashoz sziikséges finanszirozasi
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l 2.2 A helyi esélyegyenléségi program térségi, tarsulisi kapesolodisainak bemutatasa

Als6-Tisza-menti Onkormanyzati Térsulas (révid neve: Atmot) 2013 jiliusdban jott 1étre.
Csanytelek, Felgyd, Tomorkény kozségek onkormanyzatai Magyarorszag helyi 6nkorményzatirdl
sz016 2011. évi CLXXXIX. torvény 87. §-a alapjan tarsulasi megéllapodast kotottek abbol a
célbdl, hogy a lakosok az 6nkormanyzati kozszolgaltatdsokhoz minél teljesebb korben és jobb
szinvonalon juthassanak hozza, és a tarsulas keretében torténd egylittmiikddéssel adottsagaik, €s
lehetdségeik optimalis kihasznalasaval, forrasok kozds megszerzésével, mind magasabb szinti
ellatast, szolgaltatasokat biztositsanak.

Csongrad Varos Onkormanyzata 2015. julius 1. napjaval csatlakozott a Tarsulashoz a Térsulés
miikodési teriiletének Osszehangolt fejlesztése (kiilonGsen: fejlesztési tervek, programok,
palyazatok készitésére, megvaldsitasdra) és egyes kozszolgaltatasok ellatasa, megszervezése, egy
vagy tobb dnkormanyzati feladat- és hataskor, intézmény-fenntartéi jog gyakorlasa, valamint a
Tagonkorményzatok polgarmesterei, jegyz6i allamigazgatasi feladat- é€s hataskoreinek
hatékonyabb, célszeriibb ellatasa érdekében.

A Tarsulasban részt vevé Onkormanyzatok képviselé-testiiletei az aldbbiakban felsorolt kozos
céloknak megfelelé hatékony és eredményes tevékenység érdekében megallapodasban rogzitett
eljarasban és médon szervezik és oldjak meg, hangoljdk Ossze Csongrad Varosi Onkormanyzat
alabbi feladatait, hataskoreit:
e aszocialis étkeztetés,
a hazi segitségnyujtas,
a nappali ellatas szolgaltatas (idosek nappali ellatasa),
a tanyagondnoki szolgaltatas,
a tamogat6 szolgaltatas,
a pszichiatriai betegek k6zosségi ellatasa,
a szenvedélybetegek k6zOsségi ellatasa,

e afo gyatékosok nappali intézménye
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A fenti feladatokat az Atmot fenntartdsiban miik6d6 Esély Szocialis Alapellatasi Kozpont keretein
beliil latjuk el.

Csanytelek, Felgy6 és Témorkény Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletei alabbi feladatai,
hataskorei:

teriiletfejlesztési feladatok (tertilet- és teleplilésfejlesztés),

turizmus, hatiron atnyulé egytittmiikddés,

bels6 ellendrzés,

egészségiigyi feladatok,

ovodai nevelés,

sport- €s ifjusagi ligyek,

szocialis ellatassal kapcsolatos feladatok,

csaladsegito- és gyermekjoléti szolgaltatas, ifjusagvédelmi feladatok,

rendészeti feladatok (kozbiztonsagi egyiittmiikodés — kiilon megallapodas szerint),
allategészségiigyi feladatok,

esélyegyenldségi program megvalositasa

A Csongradi Kistérség allando népességének alakulasa a vizsgalt idészakban:

Ev | Csanytelek | Felgyd | Tomérkény | Csongrad Osszesen | Viltozés
2016. 2675 1210 1755 16856 22496 -
2017. 2660 1202 1724 16749 22335 0,71%
2018. 2604 1209 1724 16635 22172 0,73%
2019. 2605 1180 1695 16511 | 21991 0,81%
2020. 2625 1148 1696 16317 21786 0,93%
2021. 2625 1165 1716 16163 21669 0,54%
2022 - H06:

2023. g

2.3 A telepiilési 6nkormanyzat rendelkezésére allé, az esélyegyenléség szempontjabol
relevans adatok, kutatasok ittekintése, adathianyok kimutatasa

A helyzetelemzés alapjaul szolgdlé adatok elsésorban az Orszdgos Teriiletfejlesztési  és
Teriiletrendezési Informacios Rendszer adatbazisara épiiltek, melyek kiegésziiltek az dnkorméanyzati
intézmények és tarsszervezetek altal nyujtott adatokkal.

A vartnal kevesebb adat érkezett bizonyos célcsoportokra vonatkozdan (romak, ndk, fogyatékkal
él6k), hiszen ezek sokszor szenzitiv adatnak mindsiilnek. A probléma taldn abban lathato, hogy a
sziikséges adatok egy-egy intézmény, iroda rendelkezésére éllnak, de nincs egységes kodzponti
adatbazis. A kiilonb6z6 rendszerek informacioi nem kompatibilisek, sziikséges az egységes szemlélet
kialakitasa.
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3. A mélyszegénységben él6k és a romak helyzete, esélyegyenlosége

A mélyszegénység egyre gyakrabban hasznalt fogalom. Napjainkban mar nem csak tudoményos
fogalom a szociolégiaban, hanem a hétkdznapi élet jelensége is. Melyszegénységen azt a
jelenséget értjiikk, amikor valaki egy relativ szegénységi kiiszob alatt, alapvetd javakat és
kozszolgaltatasokat nélkiilozve él, és kevés esélye van arra, hogy ebbdl a helyzetbél 6nerébol
kilépjen. Tobbdimenzids jelenség. A benne él6ket jelentds hatranyok stjtjak az élet szinte minden
(oktatas, foglalkoztatas, lakhatds és egészségiigy) teriiletén. A novekvd mélyszegénység
kialakuldsanak és tovabbordkitésének okai az alacsony képzettség és munkanélkiiliség, a joléti
rendszer sziikos és elégtelen minGségili eszkoztara, illetve ezek igénybevételének hianyossagai.

A mélyszegénység hatdsa az alapveto létfeltételekben, a lakhatasi, taplalkozasi koriilményekben,
az érintettek egészségi allapotdban is jelentkezik. A szegénység szempontjabol meghatarozd
tarsadalmi jellemz6 a csaladok gyermekszama, illetve a gyermekszegénység, a lakohely jellege, az
etnikai hovatartozas és a gazdasagi aktivitas.

A gyakorlatban a mélyszegénység fogalmat azonositjak a ciganységgal. Ez nem mas, mint az
etnikai és szocialis dimenzié Osszemosasa, és ezzel a tarsadalmi kirekesztettségbol fakado osszes
probléma ,ciganykérdésként” valé felfogasa. Fontos azonban tudomdsul venni, hogy a
ciganysag és a mélyszegénység két olyan halmazt képez, melynek van ugyan k6z6s metszete, am
a kettd nem fedi teljesen egymast. Nem igaz, hogy minden mélyszegénységben €l6 ember
cigany/roma. Az viszont kijelenthetd, hogy a ciganyok élete a mélyszegénységtdl fliggetleniil is
sokkal inkabb terhelt az Oket érinté diszkriminacid rejtett és nyilt dimenzidinak a kiméletlen
érvényesiilése miatt. (Cserti-Csap0-Orsos 2012)

Azt a személyt tekintjilk romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzeti, etnikai csoporthoz
tartozés (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvanitisa az egyén kizardlagos és elidegenithetetlen
joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd,
kivétel, amennyiben a térvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabaly valamely kisebbségi jog
gyakorlasat az egyén nyilatkozatahoz koti (lasd A nemzeti és etnikai kisebbségek jogairdl sz6l6
1993, évi LXXVIL t6érvény 7. § (1)-(2) bekezdését). A roma népesség foglalkoztatasi, oktatasi,
egészségligyi, jovedelmi és lakhatasi helyzetére vonatkozé mutatok messze elmaradnak a nem-
roma lakossag mutatoitol. A romak integracidjanak érdekében els6é lépésként a kovetkezd
intézkedések meghozatalara keriilhet sor: az életminGség javitasa érdekében a roma telepek
felszamolasa, integralt oktatds és képzés eldsegitése, a foglalkoztatas novelése, és az informacios
tarsadalomba valé integracio.

3.1 Jovedelmi és vagyoni helyzet

A szegénység szamos tarsadalmi tényezd fliggvénye. Legfébb okai kozott emlithetok
mindenekel6tt a tarsadalmi, a kulturalis hatranyok és a szocializacids hidnyossagok: alacsony vagy
elavult iskolai végzettség, munkanélkiiliség, egészségi allapot, a csalddok gyermekszama, a
gyermekszegénység és az eltéré jovedelmi viszonyok. Az alacsony joévedelemmel rendelkezd
csaladok bevételeinek szamottevd része a csaladtamogatéas rendszerébol szarmazik: gyermek utan
jard csaladi potlék és gyermekgondozasi ellatasok, szocialis timogatasok, jaradékok, ellatasok.

A jbvedelem és vagyon fogalmat a szocialis térvény 4. §-a és a csalddok tdmogatdsardl szo6lo

1998. évi LXXXIV. torvény 4. §-a hatdrozza meg a jogszabalyok hatlya ala tartozé ellatasok
vonatkozasaban.

21



A szocialis térvény alapjan:

4. § (1) E torvény alkalmazasaban

a) jovedelem: - az (1a) bekezdésben foglalt kivétellel, valamint figyelemmel az (1b) és (Ic) bekezdésben
foglaltakra - az elismert koltségekkel és a befizetési kitelezettséggel csokkentett

aa) a személyi jovedelemadordl szolo 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szjatv.) szerint
meghatdrozott, belfoldrdl vagy kilfoldrél szdrmazo - megszerzett - vagyoni érték (bevétel), ideértve a
Szjatv. 1. szamu melléklete szerinti adomentes bevételt, és

ab) azon bevétel, amely utdn az egyszerdisitett vallalkozoi adordl szolo torvény, a kisadozé vdllalkozdsok
tételes addjardl és a kisvdllalati adordl sz6l6 térvény, a kisaddzo vallalkozok tételes addjarol szolo torvény
vagy az egyszeriisitett kizteherviselési hozzdjdruldsrol sz016 torvény szerint adot, illetve hozzdjdarulast kell
fizetni;

b) vagyon: ha e torvény mdsként nem rendelkezik, az a hasznosithaté ingatlan, jarmi, vagyoni értékii
Jjog, tovabba pénzforgalmi szolgadltaténdl kezelt - jovedelemként figyelembe nem vett - 6sszeg, amelynek

ba) kiilon-kiilon szamitott forgalmi értéke, illetve dsszege a szocidlis vetitési alap dsszegének a
harmincszorosat, vagy

bb) egyiittes forgalmi értéke a szocidlis vetitési alap dsszegének a nyolcvanszorosat
meghaladja, azzal, hogy a szocidlis raszorultsdgtol fiiggl pénzbeli és természetbeni elldtdsok jogosultsdgi
feltételeinek vizsgdlatdndl nem mindsiil vagyonnak az az ingatlan, amelyben az érinteit személy
életvitelszeriien lakik, az a vagyoni értékii jog, amely az ditala lakott ingatlanon dll fenn, tovdbbd a
mozgdskorldtozotisagra tekintettel fenntartott gépjarmii; ”

A csaladok tamogatasarol szolo térvény alapjan:

i) jovedelem: az a személyi jovedelemadordl szolo térvényben adokoteles jovedelemként
meghatdrozott - belféldrdl vagy kilfoldrdl szdrmazo - vagyoni érték, bevétel, amelynek havi dsszege
meghaladja a mindenkori legkisebb munkabér osszeget;

Jj) rendszeres jovedelem: a legaldbb hdrom egymast kivetd honapban keletkezett jovedelem;”

A haztartasok nagy részénél tapasztalhaté jelenség az alkalmi jellegii munka, a feketén végzett munka.
Ez a fajta jovedelemszerzés szinte kovethetetlen és lathatatlan a hatdsagok szamadra. Kereset-
kiegészités miatt sok csalad keresi ezt a megoldast jovedelme novelésére, kiegészitésere.

A Kormany altal bevezetett kedvezmények is azon csalddoknak kedveznek, ahol l4thaté jovedelem
van: a gyermekek utan jar6 addkedvezmények, személyi jovedelemadd visszatérités, csaladi
otthonteremtési kedvezmény.

3.1. szam tablizat - Jovedelmi helyzet

Az SZJA adéfizetok
Az SZIA koziil a f)-l millié
adofizetok i formtos'
, SZJA adéfizetok |  Allandé iz ATl 1ovedSienisavba
Ev (16) népesség (fo) népességhez R thzok
o az illando
(%) m?pesség’hez
viszonyitva
(%)
2016. 8314 16856 49,3 35,4
2017. 8268 16749 49,3 32
2018. 8232 16635 49,4 28,9
2019. 8212 16511 49,7 26,4
2020. 8152 16317 49,9 26,9
2021. 8091 16163 50 25,1
2022. § |
2023.

Forras: TelR, KSH- TSTAR
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3.2 Foglalkoztatottsag, munkaerd-piaci integracio

A foglalkoztatottsag és a munkavégzés jelentdsen hozzajarulnak a lakossag gazdasagi, tarsadalmi
és kulturalis életben valo teljes jogu részvételhez, az esélyegyenldség kulcselemei.

A HEP-ben elhelyezett tablazatokba gyiijttt adatok, valamint a helyi Onkormanyzat a
foglalkoztatas el6segitésér6l és a munkanélkiiliek ellatdsarol szolo 1991. évi IV. torvény
(tovdbbiakban: Flt.) és a Motv-ben foglalt feladatai alapjan telepiilésiinkre jellemz6
foglalkoztatottsigot, munkaeré-piaci lehetoségeket kivanjuk elemezni az elmult évek
valtozasainak bemutataséaval, a kiilonb6zd korosztalyok, illetve nemek: szerinti bontasban.

[ a) foglalkoztatottak, munkanélkiiliek, tartds munkanélkiiliek helyzete;

Foglalkoztatottsig szempontjabol hatranyos helyzetiiek kozé sorolhaté az idések, nyugdij eltt
allok, gyermekvallalast kovetéen a munkaer-piacra visszatérdé nok, a megvaltozott
munkaképességli emberek és a fogyatékkal él6k. Alacsony tovabba a 15-24 éves korosztaly
munkaerd-piaci részvétele is. A fiatalok tdvolmaradasat foként a képzési id6 meghosszabbitasa
indokolja, de megnétt a végzettség megszerzése utdni munkahelykeresés ideje is. A palyakezdo
fiatalok elhelyezkedését a nem megfelelé szakmavdlasztds, a munkahelyek szdma, a szakmai
tapasztalat hidnya és a végzettség befolyasolja. A munkaeré-piac elvarasa ma mar a kiilonbdzo
kompetencidk és a szakmai gyakorlati tudas.

3.2. 1. szam tablazat - Munkanélkiiliségi rata nemek szerint

nyilvantartott allaskeresok aranya az

By 15-64 év kozotti 4llando népesség allando6 népességben a 15-64 évesek
korében
nd férfi Osszesen | nd férfi 0sszesen

2016. 5.563 {6 5.651 o 11.214 o 34 % 3,1 % 3,23%
2017. 5.485 6 5513 6 10.998 o 3,1% 2,3 % 2,68%
2018. 5.400 6 5.469 {6 10.869 5 2,6 % 1,9 % 2,22%
2019. 5.281 6 5.365 16 10.646 6 2.4 % 2,5% 2,45%
2020. 5.181 £6 5.289 {6 10.470 {6 2,9% 2,5% 2,71%
2021. 5.054 f6 5.216 6 10.270 & 2,4 % 2,2 % 2,28%
2022,
2023. O

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat
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3.2.2. szami tiblizat - Nyilvantartott Allaskeresdk szima korcsoportok szerint

Nyilvantartott Ev 2016. | 2017. | 2018. | 2019. | 2020. | 2021. | Ui | F0ES
allaskeresok szama
0sszesen
Fé 359 294 241 261 283 234 272 260
ey e F6 22 27 20 15 18 10
O 613 | 918 || 830 | 575 |l.636 || 427
] F 51 50 33 35 26 17
e % 1421 | 17,01 | 13,69 | 1341 9,19 7,26 441 8.46
) Fé 41 28 19 26 31 22
e % | 1142 | 952 | 7.88 | 996 | 1095 | 940 | 662 | 654
S Fé 35 22 20 23 31 20
% 9,75 7,48 8,30 8,81 10,95 8,55 11,76 8.46
P Fé 39 30 21 22 23 19 C
% 10,86 | 10,20 | 8,71 8,43 8,13 8,12 7.35 8,46
P F6 36 30 31 34 27 21 2
% 10,03 | 10,20 | 12,86 | 13,03 | 9,54 8,97
PO F6 34 24 29 19 23 20 :
% 9,47 8,16 12,03 7,28 8,13 8,55 846 [ 13.85
e F6 31 18 9 14 21 11
% 8,64 6,12 3,73 5,36 7,42 4,70 7.35
i F6 36 36 18 31 18 20
SG260tox % 10,03 | 12,24 | 747 11,88 | 6,36 8,55 8.46 8.46
61 éves, vagy afeletti Fé 34 & = o = L L :
’ % 9,47 9,86 1701 | 16,09 | 2297 | 31,62 | 28.68 | 2731

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat
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Allaskeresék szima (fo)

400
350
300
250 2
200
150
100
50
0
2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023
3.2.3. szamu tibla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott allaskeres6k aranya
180 napnail 180 napnal
Nyilvantartott| hosszabb hosszabb ideje Nok arinya a 180 napon
. allaskeres6k ideje regisztralt tali nyilvintartott
Ev szama nyilvantartott| munkanélkiiliek allaskeres6kon beliil
allaskeresok aranya
6 g % %
2016. 359 131 36,49 55,73
2017. 294 114 38,78 57,02
2018. 241 73 30,29 53,42
2019. 261 72 27,59 47,22
2020. 283 129 45,58 54,26
2021. 234 94 40,17 46,81
2022. 272 122 44,85 44,26
2023. 260 104 40 51,92

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

I b) alacsony iskolai végzettségiiek foglalkoztatottsiga;

A hatranyos helyzet egyik meghatirozé tényezdje az alacsony iskolai végzettség, amelynek szintje
szorosan Osszefligg a munkavillalasi esélyekkel, hiszen a képzettebbek lehetéségei sokkal jobbak
iskoldzatlan tarsaikénal. Ezzel Osszefiiggésben, az alacsony végzettségliek korében nagyobb a
szegénységi kockézat, ez pedig hatdssal van a kdvetkezd generaciora is, mivel a hatranyos helyzet az
esetek dontd részében tovabb 6roklédik. Az alacsony iskolai végzettségli sziilok gyermekei altalaban
mér az alapfoku oktatds alsé évfolyamai sordn hétranyba keriilnek a kortarsaikhoz képest, amely
visszahat késébbi iskolai teljesitményiikre. Az iskolazottsag ndvelése segiti a tirsadalmi kohézi6
megteremtését és az életesélyek javulasat, ezért erdsiteni kell az iskola esélykiegyenlitd szerepét. A
Nemzeti Fenntarthaté Fejlodési Keretstratégia is célként jeloli meg az oktatisban eltdltétt ido
névelését, valamint az oktatési rendszer szelektivitdsanak csokkentését.
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3.2.4. szamu tdblazat - Regisztralt munkanélkiiliek/nyilvantartott alliskeres6k szama iskolai
véozettség szerint

lflf(g‘s’ftlf(’ill‘i .| Regisatrilt munkanélkiiliek/nyilvéntartott lliskeresik megoszlisa
n/l:yil\?él:ftarl;o:t iskolai végzettség szerint
Ev allaskeres6k
szama dsszesen
8 dltalanosnal R e ! 8 altalanosnal
Altaldnos iskolai : .
alacsonyabb = 2 magasabb iskolai
végzettség vegzetiseg végzettség
Fo Fé % Fo % Fo %
2016. 359 9 2,51% 94 26,18% 256 71,31%
2017. 294 18 6,12% 92 31,29% 184 62,59%
2018. 241 16 6,64% 72 29,88% 153 63,49%
2019. 261 18 6,90% 76 29,12% 167 63,98%
2020. 283 16 5,65% 75 26,50% 192 67,84%
2021. 234 15 6,41% 57 24,36% 162 69,23%
2022 27 ] 1
2023. 2

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

c) kozfoglalkoztatas, kozfoglalkoztatasbdl az elsddleges munkaerdpiacra torténd atlépés
lehetbségei;

A kozfoglalkoztatdssal az 4llam atmeneti munkalehetoséget biztosit azok szamara, akik a
munkaerdpiacon egészségi allapotuk, képzettségiik, életkoruk vagy barmely mas okbdl hatranyban
vannak, és ezért az 6ndlld 4llaskeresésiik eredmeénytelen. A kozfoglalkoztatas tobb célcsoport
szamara az orszag minden teriiletén a szezonalitast is figyelembe véve teszi lehetové a
munkavégzest.

A kozfoglalkoztatas intézményének eldnye, hogy segiti a munka vildgdba t6rténd integral6dast,
ugyanakkor tartés megélhetést, anyagi biztonsagot nem jelent. Nyomon kovethet6, hogy évrol
évre keriilnek be ugyanazok a kézfoglalkoztatasba, akik korabban mar részt vettek a programban.

A kovetkezd évi kozfoglalkoztatds tervezése és szervezése a Csongrad-Csanad Varmegyei
Korményhivatal Csongradi Jarasi Hivatal altal mar az azt megel6z6 évben elkezdddik. A
kozfoglalkoztatas a varos tobb intézményének, gazdalkodési szervezetének munkaszervezését,
feladatellatdsat konnyiti meg. A  kozfoglalkoztatds keretében végzett munka olyan
tevékenységekre iranyul, amely javitja tobbek kozott a telepiilések tisztasagi, kozrend,
kozlekedésének helyzetét, kozosségi tereinek hasznalhatosagat, illetve a telepiilések gazdasagi,
foglalkoztatasi helyzetét. - ' '

A kozfoglalkoztatds tarsadalombiztositasi ellatast, nyugdijra és allaskeresési ellatasra valod
jogosultsdgot biztosit, valamint segiti az elsddleges munkaerdpiacra torténd be-, illetve
visszajutast. A kozfoglalkoztatas nem azonos a kdzérdekii munkéval.

Az 6nkorményzat 2012. 6ta minden évben — a Csongrad-Csandd Varmegyei Kormanyhivatal
Csongradi Jarasi Hivatalan keresztiil- sikeres péalyazatot nyujtott be a Belligyminisztériumhoz
jarasi startmunka mintaprogramok megvalositasa érdekében. A szocidlis jellegli programban
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jardék, csatornak szakaszos javitasa, belteriileti zebrak, parkolok felfestése, a régi KRESZ tablak
kicserélése, a belteriileti utak (rszelvényeinek Kkitakaritasa, illeglis hulladék lerakohelyek
ellendrzése, felszamolasa, valamint °s valosult meg.

3.2.5. szamu tablazat - Foglalkoztataspolitika

iﬁtigki;g::;tg%ﬁz Nyilvantartott Kiizfoglalkoztatrottak szdma
(e opatatale sina éllésk,eresﬁk Csongradon
szama
Ev
Fé Fé (f6)

2016. 499 359 n.a.
2017. 402 294 274
2018. 345 241 206
2019. 215 261 150
2020. 357 283 117
2021. 213 234 102
2022. 6
20213.

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

A tablazat az sszintézményi rovid- és hosszu tavu, valamint az orszdgos (Also- Tisza-vidéki
Viziigyi Igazgatésag, Kozép- Tisza-vidéki Viziigyi Igazgatdsag) kodzfoglalkoztatotti 1étszamot
tartalmazza. A tablazatbol jol latszik, hogy a 2017-es évben mar csokkenni kezd a
kozfoglalkoztatasba felvett személyek szama, mely tendencia a kovetkez6 években folytatodik. Az
aktiv kord népesség szamdhoz viszonyitva a kozfoglalkoztatottak szama 2,5 %-t6l 1,1 %-ig
csokkent a vizsgalt évek alatt. A kozfoglalkoztatottak szdmanak dinamikus csdkkenése mellett
mérsékelten novekszik a foglalkoztatds a nyilt munkaerpiacon. Orszagosan cél, hogy a
munkanélkiiliek az elsddleges munkaerdpiacon helyezkedjenek el.

Az aktiv foglalkoztataspolitikai eszk6z egy aktiv eszkdzcsoport, amely a foglalkoztatas
el6segitésére szolgal:

- munkaer6- piaci képzés, atképzés

- munkanélkiiliek vallalkoz6éva valasanak tdmogatas

- kozhaszn foglalkoztatas

- foglalkoztatast bovité bértamogatas

- onfoglalkoztatok munkahely-teremtésének tamogatas

- jarulékok atvallalasa

- utazasi koltségek atvallalasa

- palyakezd6k tamogatasi formai

- részmunkaidds foglalkoztatds tamogatasa

- rehabilitacios alaprészbol adhat6 tamogatas
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d) a foglalkoztatdshoz valé hozzaférés esélyének mobilitasi, informicidés ¢és egyeb
tényez6i; kozlekedés, potencidlis munkalehetoségek, tervezett beruhazasok, lehetséges
vallalkozasi teriiletek, helyben/térségben miik6dé foglalkoztatasi programok;

Csongrad a vidéki vérosok szamara is jol megkozelithetdé. A véaros kozpontjaban talalhato egy
kozponti buszmegallo, miikodnek helyi jaratok is, €s van vasuti palyaudvar. A kerékparosok
szaméra is élhetd a vdros, elkésziilt a Csongradot és Bokrost 6sszekotd kerékparutvonal is. A
kozosségi kozlekedés tehat biztositja a mobilis munkavallalast. (VAT ,
bokrosi Mars tizem kiilénjarata).

Az esetleges munkahelyteremté beruhdzasokat az Onkorményzat tamogatja teriiletek
biztositasaval, kiemelten az ipari park teriiletén. Foglalkoztatasi programok teriiletén szoros napi
kapcsolat van az énkormanyzat a Csongrad-Csanad Varmegyei Korméanyhivatal Csongradi Jarési
Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyaval.

A varosban szamos helyi vallalkozas, kiskereskedelmi {iizletek, épitdipari cégek, vendéglato
helyiségek, kozmiivel6dési és kdznevelési intézmények, az Snkormanyzati intézmény, nemzetkozi
kereskedelmi cégek és a mezbégazdasag is biztosit munkalehetdséget.

A foglalkoztatishoz valé hozzaférés esélyének helyi potencidlja — kozlekedés:

Elérhet6ség Autébusz jaratok | utazasi id6 autébusszal

atlagos ideje | szama munkanapokon

autoval
Févaros - Népliget 1:30 perc 25 jarat 1:40 — 3:09 perc kozott
Varmegyeszékhely 60 perc 38 jarat 1:00 — 1:58 perc kozott
Legkozelebbi varos 15 perc 56 jarat 12 — 25 perc kdzott
Bokros - MARS 15 perc 2 jarat 30 perc [

A fenti tablazat a véros elérhetdségét tikkrozi. A févaros autdpalyan viszonylag rovid id6 alatt
elérhetS. Az a csongradi lakos, aki munkajat ingdzassal tudja nap mint nap elérni a legkozelebbi
varosba (Szentes), annak viszonylag kevés id6t kell buszozassal tolteni, tlagosan 18 perc az t. A
MARS Magyarorszag Kisallateledel Gyarté Kft. a varos legnagyobb foglalkoztatéja. 12 és 8 oras
miiszakban dolgoznak az emberek. Reggel és este kiilon buszjarat indul Csongradrél az ott
dolgozé emberek részére, mely nem csak munkaba viszi el az embereket, de haza is szallitja.

e) fiatalok foglalkoztatasat és az oktatasb6l a munkaerdpiacra valo atmenetet megkdnnyitod
programok a telepiilésen; képzéshez, tovabbképzéshez valo hozzaférésiik;

A palyakezdd fiataloknak fontos informéci6, hogy végzettségiik megszerzése utdn vegyék fel a
kapcsolatot mieldbb a Korményhivatalok foglalkoztatdsi osztalyaival. A kormanyhivatal
kapcsolatban 4ll a munkaaddkkal, igy a regisztralt allaskeresdket tudja segiteni. A veliik valé
kapcsolattartds hozzasegiti a fiatal pélyakezdOket ahhoz is, hogy tovabbképzéseken,
tanfolyamokon vegyenek részt.

A viaros tanulni vagy6 fiataljai és fiatal felndttjei tobb oktatasi lehetdséget is igénybe tudnak
venni. Négy kozépfoku intézmény van Csongradon, melyek szamos képzési lehetdséget kinalnak
a tanulni vagyoknak, palyat modositani szdndékozoknak. A koévetkezd tablazat jol példazza a
kozépiskolakban tanulhatd szakmakat.
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Kozépiskola szakképesités
asztalos
villanyszereld
panzids-fogadds
faipari technikus
gépgyartas technoldgiai technikus
turisztikai technikus
burkolo
szarazépitd
festd, mazolo, tapetazd
szigeteld
szakacs
oktatasi szakasszisztens
kémiives
hiit6- és 1égtechnikai rendszer-szereld
acs
tetofedd
mezbgazdasagi gépész osztaly
erdész technikus
kornyezetvédelmi technikus

Alfoldi  ASzC  Barsony  Istvan p f .
Mezdgazdasagi Technikum, Szakképzd mezdgazdasagi gépész technikus
’ vadgazdalkodasi technikus

Iskola és Kollégium

HSZC Csongradi Saghy Mihaly
Technikum, Szakképzé Iskola ¢és
Kollégium

mezdgazdasagi gépjavito
mezdgazdasagi szakteriileten tanfolyam
jellegii felnott képzések
human ¢és real tagozat
(matematika-fizika, bioldgia- kémia és
human-nyelvi képzések)
8 évfolyamos képzés

Csongradi Batsanyi Janos Gimnézium

érettségit adé technikum
Diana Fegyvertechnikai Technikum és ft:egyv SHHESETES techm'kus
Kollégium egyvergyartd szal‘ctechmkus
erdésztechnikus

tervezet: fegyveroptikai szaktechnikus

Forras: oktatési intézménynek adatszolgaltatisa

A Diana Vadéasz Feln6ttképzd Alapitvany 2000. 6ta miikddteti a Diana Fegyvertechnikai
Technikum és Kollégiumot. Az Alapitvany folyamatosan fejleszti, korszeriisiti épiileteit,
kollégiumét. Az iskola épiiletei a Jokai Mor u. 14. szam, illetve a Dob u. 4-8. szdm alatt
talalhatoak, valamint kollégiuma a F6 u. 64/A és Arany Janos u. 6. szdm alatt. A Dob utcai
ingatlanban 2022 mdjuséban kezdték meg a felujitast, az épliletet 2023. februar 28-an vették at. 15
tanterem, mosdok, irodak, aula és ebédld keriilt felujitasra. Az iskola ezzel 250-300 6 nappali
tagozaton tanulé befogaddsdra valt alkalmassid. A projekt hozzijarult a védelmi ipari
fejlesztésekhez és a nemzeti fegyvergyartasi képességekhez sziikséges oktatasi €s keépzesi
feltételrendszer kialakitasdhoz. Az intézmény egyiittmiikodik a kecskeméti Neumann Janos
Egyetemmel, a Csongradon végzett didkok fegyvertervezd és —gyart6 mérndk szakiranyon
folytathatjak tanulméanyaikat. Az iskola piacképes szakmdkkal varja a tanulni vagyokat.

Az Alfoldi Agrarképzési Centrum 2020. julius 1-jén jott 1étre Békés, Csongrad-Csanad és Jasz-
Nagykun- Szolnok varmegyékben taldlhatd, az Agrarminisztérium 4ltal fenntartott agrarképzo
intézmények 6sszehangolasara. Székhelye itt talalhaté Csongradon. Céljuk az agrarképzés térségi
fejlesztése, a kdzépfoku agrarszakember- képzés eldsegitése. Az el6z6 oldalon talalhaté tablazat
jol szemlélteti, hogy mennyi képzésre van lehetdség itt helyben.
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3.2.6. szamu tablazat - Palyakezdo allaskeresék szama

Nyilvantartott Nyl’lvantart(:tt
o= = " palyakezdé
alldskeres6k szama T =t i
. allaskeresok szama
Ev
Fé Fo
2016. 359 47
2017. 294 45
2018. 241 40
2019. 261 33
2020. 283 35
2021. 234 20
2022,
2023.

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Allaskeresdk

400
350
300
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| = 261 272 260

- L 241 : i 234 =

o - | A

150

100

5 =l e 20 33 33 20 21 19
= ' - - i - - -

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023

283

[« T =)

» Nyilvantartott alldskerestk ® Nyilvantartott pélyakezdd ditdskeresdk

f) munkaer§-piaci integraciot segitd szervezetek és szolgaltatasok feltérképezése,
szakképzéshez, feln6ttképzéshez és egyéb munkaerd-piaci szolgaltatdsokhoz valo
hozzaférés, helyi foglalkoztatsi programok;

Ma mar szamos lehetdség all rendelkezésre azok szamara, akik tovabbi képzést, 0j készségeket és
tudast szeretnének szerezni. Az egyik legnépszeriibb lehetdség az 4j, induld, gyorsan elvégezhetd
tanfolyamok, amelyek célja, hogy segitsenek az embereknek a munkaer6piacon valé poziciok
javitasaban, illetve a személyes és szakmai fejlddésben. Ezek a tanfolyamok altalaban révidek és
intenzivek, és gyakran olyan témadkat fedi le, mint a digitalis marketing, az adatok elemzése, a
projektmenedzsment, a kommunikacio €s a vezetés.

A helyi foglalkoztatasi programok keretében a legfontosabb a kozfoglalkoztatds megemlitése. Az
onkorméanyzat a START munkaprogramok keretén beliil segiti a késébbi munkaerd-piaci
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integraciot. Viarosunk nagy hangsulyt fektet a kozfoglalkoztatds megszervezeésére ¢€s
lebonyolitasara, nyomon kovetésére is.

A Csongradon talalhat6 4 kozépiskoldban is van lehet6ség rugalmas keretek kozott, akar munka
mellett rovid id6 alatt szakmat tanulni. A feln6ttek tobb szakmai képzés keretében megszerezhetd,
szakképesités koziil valaszthatnak. Technikumi szakmai oktatdsba az érettségivel rendelkezok,
szakképzb iskolai szakmai oktatdsba pedig azok kapcsolodhatnak be, akik a kdzépiskola tizedik
évfolyamat teljesitették.

g) mélyszegénységben €lok ¢s romdk telepiilési Onkormanyzati sajat fenntartast
intézményekben torténd foglalkoztatdsa;

Azt a személyt tekintjilk romanak, aki annak vallja magat. Valamely nemzetiségi csoporthoz
tartozas (roma szarmazas) vallalasa és kinyilvénitasa az egyén kizarolagos és elidegenithetetlen
joga, ezért a kisebbségi csoporthoz tartozas kérdésében nyilatkozatra senki sem kotelezhetd,
kivétel, amennyiben a térvény vagy a végrehajtasara kiadott jogszabély valamely nemzetiségi jog
gyakorlasat az egyén nyilatkozatdhoz koti (Id. a nemzetiségek jogairdl szo6l6 2011. évi CLXXIX.
térvény 11. § (1)-(3) bekezdését).

Az dnkormanyzatnak ezzel kapcsolatos adatbazisa nincs, tekintettel az adatok szenzitiv voltara. A
munkaerd-felvételnél ez irdnyu sziirésre nem keriil sor. Ett6l fliggetleniil az dnkormanyzatnak
hangsulyt kell fektetnie az érintettek foglalkoztatasara a sajat intézményeiben.

‘ h) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén,;

A foglalkoztatas teriiletén hatranyos megkillonboztetéssel kapcsolatos panaszrol nincs az
O6nkormanyzatnak tudomasa.

l i) digitalis ismeretek megszerzésének €s hozzaférésének lehetdscgei.

A digitélis ismereteket a gyermekek és a fiatalkorniak az altalanos- illetve a kdzépiskolaban szerzik
meg. A pandémia idészaka alatt az oktatési intézményekben idészakosan online oktatasra alltak at.
Azon csaladok szamara, ahol problémat jelentett az online tanulashoz sziikséges élettér
megteremtése, digitalis eszkdzok megléte, az intézmények szamitogépet kolcsdndztek a didkok
szémara, hogy az iskoldk bezarasa ne novelje tovabb az oktatési egyenldtlenségeket.

Az id6sebb korosztaly szamdra a varosi konyvtdr szervez tanulasi lehetoséget, kiilon szamitogép-
park 4all a rendelkezésiikre. Az intézmény figyeli a palyazati lehetdségeket.

3.3 Pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok, aktiv kortiak ellatisa, munkanélkiiliséghez
kapcsolédé tamogatasok

A pénzbeli és természetbeni szocidlis ellatdsok részletes szabdlyait, az igénybevétel és a
jogosultsag feltételeit a szocidlis torvény, valamint Csongrad Vérosi Onkormanyzat Képvisel6-
testiilletének 10/2020. (I1.21.) szdmG helyi rendelete szabalyozza. A szocidlisan riszorul6
személyek részére a kdvetkez6 pénzbeli és természetbeni ellatasi formak adhatok:
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= Pénzbeli ellatisok: id6skorfiak jaradéka, aktiv kortak ellatdsa keretében nyujtott
foglalkoztatast helyettesitd tamogatds vagy egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti
taimogatas, apolasi dij, telepiilési tamogatas.

» Egyes szocidlis raszorultsagtol fliggd pénzbeli ellatisok egészben vagy részben
természetbeni szocialis ellatas formajaban is nyujthatok, igy telepiilési tamogatas.

= Természetbeni ellatds tovabba a koztemetés, kozgyogyellatas, egészségligyi szolgaltatasra
valo jogosultsag.

A szocidlis ellatasok a szocidlis raszorultsag mértékétdl és az egyéni élethelyzetektdl fliggden
vehetdk igénybe. A juttatdsok azokat a hatranyokat igyekeznek kompenzalni, amelyek az adott
személyt helyzetébol adédodan sujtjak.

A képvisel6-testiilettd] igényelhetd pénzbeli és természetbeni szocialis ellatasok:
- telepiilési tdimogatés
- koztemetés

Jarasi Hivataltol igényelhetd pénzbeli €s természetbeni szocidlis ellatasok:
- idéskortiak jaradéka
- aktiv koruak ellatasa
- 4polasi dij
- atartds apolast végzok idéskori tAmogatasa
- kozgybgyellatas
- egészségligyi szolgaltatasra valo jogosultsag
- gyermekek otthongondozasi dija

Allaskeresési ellatasban csak allaskeresd részestilhet. Az 4lliskeresd a munkaviszonyba toltstt
idoétartam, az egyéni, illetdleg tarsas véllalkozé a vallalkozéi tevékenysége alatti jarulékfizetési
kotelezettségével szerezhet jogosultsagot az allaskeresési jaradckra.

Allaskeresé az a személy, aki a munkaviszony Iétesitéséhez sziikséges feltételekkel rendelkezik, és
oktatasi intézmény nappali tagozatan nem folytat tanulményokat, és Oregségi nyugdijra nem
jogosult, valamint megvaltozott munkaképességii személyek ellatdsaiban nem részesiil, €s az
alkalmi foglalkoztatasnak mindsiilé és a neveldsziildi foglalkoztatasi jogviszony munkaviszony
kivételével munkaviszonyban nem &ll és egyéb keresd tevékenységet sem folytat, &s
elhelyezkedése érdekében az illetékes jarasi hivatallal egyiittmikdodik, és akit az illetékes jarasi
hivatal allaskeres6ként nyilvantart. Az ligyfélnek a fent felsorolt Osszes feltételnek egyidejlileg
kell megfelelnie. Ha az Osszes feltétel koziil barmelyik nem teljesiil, az tigyfél nem mindsiil
allaskeresonek. Az allaskeresd részére allaskeresési ellatasként allaskeresési jaradék, nyugdij eldtti
allaskeresési segély, valamint koltségtérités jar.
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3.3. 1. szdma tdblizat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszk6zok - Alliskeresék ellatasai L.

Nyilvantartott allaskeresok Alliskeresési ellitasban részesiilé
szama nyilvantartott alliskeresok szama
15-64 év
Fé lfiiziitt’i Fé Nyilvoainfartottak
népesség Yo-aban
%-dban
2016 359 3,44% 77 21,45%
2017 294 2,86% 66 22,45%
2018 241 2,35% 83 34,44%
2019 261 2,59% 114 43,68%
2020 283 2,84% 115 40,64%
2021 234 2,39% 134 57,26%
2022.
2023, ,

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Az sllaskeresési jaradék Osszegét a kérelem benyujtasat megel6z6 négy naptari negyedévben az
érintett jogviszonyokban elért — a véallalkozdi jogviszony esetén a megfizetett — munkaeré-piaci
jarulék alapja havi atlagos 6sszegének alapulvételével kell kiszamitani.
Ha az allaskeres6 a bejelentés el6tti harom évben folyamatosan, 8 6ras munkaviszonyban volt
vagy megszakitas nélkiil vallalkozdi tevékenységet folytatott, akkor 90 napig, 3 hénapig jogosult
llaskeresési jaradékra. Ez a leghosszabb id6tartam, amig folyosithato.

3.3.2. szami tablazat - Passziv foglalkoztatas-politikai eszko6zok - Alldskeres6k ellatdsai II.

Szocidlis timogatasban | g1 1y eatast helyettesits Elldtéshan részesiils
részesiilo nyilvantartott " z = 5 o  r »
A = 5 tamogatasban részesitettek nyilvantartott allaskeresék
- allaskeres6k szama . Ty
Ev atlagos havi szama szAma
Fé Nyilvantartottak Fé Nyilvintartottak Fé Nyilvantartottak
%-aban %-aban %-aban
2016. 59 16,43% n.a. - 136 37,88%
2017. 64 21,77% 92 31,29% 130 44,22%
2018. 19 7,88% 52 21,67% 102 42,32%
2019. 24 9,20% 30 11,53% 138 52,87%
2020. 20 7,07% 39 13,94% 135 47,70%
2021. 7 2,99% 18 7,82% 141 60,26%
2022, 6 & ]
20023.

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

Az aktiv_foglalkoztatas- politikai eszkozok elsbdleges célja az allaskeresok munkaerd-piacra
torténd visszaterelése, valamint a foglalkoztatas lehetd legnagyobb mértékii bovitése, a passziv
eszk6zok viszont leginkabb az llaskeresdk szamdara nyujthaté anyagi és egyéb tamogatasok kére,
egészen addig, ameddig nem sikeriil munkahelyet taldlniuk. A passziv foglalkoztataspolitikai
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eszk6zok tehat az allaskeres6k ellatdsat szolgaljak a munkanélkiiliség idoszakaban. Ezek az
ellatasok lényegében szocialis jellegii ellatasok, amelyek célja a kies6 jovedelem pétlasa.

Az aktiv kortiak ellatdsa a hatranyos munkaerd-piaci helyzetli aktiv kort személyek és csaladjuk
részére nyujtott ellatas. Az aktiv kortiak ellatasara vald jogosultsagot a jérasi hivatal allapitja meg.
Az a személy, akinek az aktiv koruak ellatasdra val6 jogosultsagat megallapitottak foglalkoztatast
helyettesitd tamogatasra jogosult, kivéve azokat a specidlis eseteket, amikor az ellatds formdja
egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tmogatds. A foglalkoztatast helyettesité tamogatas
Osszege 22.800 Ft/ho.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatasra jogosult az az aktiv kortiak ellatasara
jogosult személy, aki

a) egészségkarosodottnak mindsiil,

b) 14 éven aluli kiskorii gyermeket nevel - feltéve, hogy a csaladban ¢él6 gyermekek
valamelyikére tekintettel mas személy nem részesiil a csaladok tamogatasardl sz6lo 1998.
évi LXXXIV. torvény szerinti gyermekgondozasi tdmogatasban, vagy gyermekgondozasi
dijban, csecsemdgondozédsi dijban, orokbefogaddi dijban - és a gyermek ellatasat
napkozbeni ellatast biztositd intézményben, illetve nyari napkozis otthonban, évoddban
vagy iskolai napk6ziben nem tudjék biztositani.

Az egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tdmogatas havi Osszege a csalad jovedelmétdl
fiiggben véaltozo. :

3.3.3. szam tablizat - Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tAmogatas

Egészségkarosodasi és
gyermekfeliigyeleti tAmogatasban
Ev részesitettek havi atlagos szama
(1}
2016. n.a.
2017. 39
2018. 34
2019. 34
2020. 28
2021. 35
2022
2023.

Forras: TelR, KSH
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L3.4 Lakhatas, lakdshoz jutas, lakhatasi szegregacio

E fejezetben a lakhatishoz kapcsolddd teriiletet elemezzilk, kiemelve a bérlakas-alloméanyt, a
szocialis lakhatast, az egyéb lakascélra nem hasznalt lakdscélt ingatlanokat, feltarva a telepiilésen
fellelhetd elégtelen lakhatdsi koriilményeket, veszélyeztetett lakhatasi helyzeteket es
hajléktalansagot, illetve a lakhatast segitdé tamogatisokat. E mellett részletezziik a lakhatasra
vonatkozé egyéb jellemzoket, elsGsorban a szolgaltatdsokhoz val6 hozzaférést.

Csongrad lakossagat, lakossagi 1étszamat tekintve kisvaros, jol atlathato térszerkezettel, a vidéki
élethez igazodd nyitottsaggal. A lakasallomény nagyobb része csaladi haz, kertes hazak, de

szamos emeletes haz is talalhaté a telepiilésen.

3.4.1. szamu tablazat - Lakasallomany

Epitett Epitett 1-2 szobas A kOZ,llZeI’l'l.l x q A k’iiziizen’n
P itksalloniéns ||~ Inisiadlet | INKASOk szhma) | Maksal | = a Pz oSl Sipovizyecelche
(db) szama 1000 lakasra aranya L EILE halozaeba
Ev bekapcsolt bekapcsolt
lakasok aranya | lakdsok aranya
db db db % % Yo
2016. 8401 2 0,24 54,34 78,62 96,20
2017. 8405 4 0,48 54,31 78,69 95,03
2018. 8407 4 0,48 54,30 79,77 95,47
2019. 8411 4 0,48 54,27 79,97 95,30
2020. 8419 9 1,07 54,22 80,12 95,21
2021. 8423 5 0,59 54,20 80,46 94,97
2022, 6
2023.

Forras: TeIR, KSH Tstar, énkormanyzati adatok

3.4.1.1. a) tablazat
A kiziizemi szennyvizgyiijt6-hilézatba (kozcsatorna hilézatba) bekapesolt lakasok

] Lakésaliomény . Kozcsatorna Kozcsatorna
Ev (db) halézatba bekapcsolt | halézatba bekapcsolt
lakasok (db) lakasok aranya

2016. 8401 6605 78,62 %
2017. 8405 6614 78,69 %
2018. 8407 6706 79,77 %
2019, 8411 6726 79,97 %
2020. 8419 6745 80,12 %
2021. 8423 6777 80,46 %
2022. ) 30,

2{)23.
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3.4.1.1. b) tablazat
Koziizemi ivévizvezeték- halézatba bekapcsolt lakasok

Koziizemi Koziizemi
Ev Lakasallomany ivévizvezeték- ivovizvezeték-
(db) halozatba bekapesolt | halézatba bekapcsolt
lakasok (db) lakasok arianya

2016. 8401 8082 96,20 %

2017. 8405 7987 95,03 %

2018. 8407 8026 95,47 %

2019. 8411 8016 95,30 %

2020. 8419 8016 95,21 %

2021. 8423 7999 94,97 %

2022. 5 ‘ %

2023.
Forras: TelR, KSH Tstar,

3.4.1.1. ¢) tablazat
Lakasallomany
Ev Lakésallomény 1 szobas lakasok | 2 szobas lakasok | 3 szobas lakasok
(db) (db) (db) (db)

2016. 8401 819 3746 2621
2017. 8405 819 3746 2622
2018. 8407 819 3746 2621
2019. 8411 819 3746 2622
2020. 8419 819 3746 2621
2021. 8423 820 3745 2622
2022.
2023.

Forras: TelR, KSH Tstar,

| @) bérlakas-llomany

Csongrad Véros Képviselo- testiilete 2015-ben alkotta meg jelenleg hatdlyos A lakdsok és
helyiségek bérletérdl és elidegenitésérdl szoloé 23/2015. (X.27.) onkormanyzati rendeletét. A
rendelet célja, hogy a lakhatas biztonsiganak megteremtése és megorzése érdekében szabélyozza
az 6nkormanyzat lakasgazdalkodasat. Szabalyozza az Onkormdanyzat tulajdondban 4ll6 lakéasok
bérletének szabdlyait és a nem lakas célu helyiségek bérbeadasanak szabalyait. Helyi szinten az
dnkormanyzati ingatlanpolitikat a tulajdonosi és a profitorientalt szemlélet, valamint a szocidlis
szilkségletek hatarozzak meg.

Az Onkormanyzat szamara mindig kiemelt jelentéséggel birt, hogy rendelkezzen bérlakas
allomannyal annak érdekében, hogy az igényloket id6rél iddre el tudja helyezni.

A szocialis lakasallomanynal a csokkenés oka, hogy tobb lakas atmindsiilt koltségelvi lakassa,
valamint a t6bb ingatlan eladasra, illetve allapota miatt lebontésra keriilt.
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A viros a szocialis bérlakasokon tal rendelkezik koltségelvii lakasokkal, kozérdeki lakasokkal €s
garzonlakdsokkal, honvédségi lakasokkal, melyek komfortosak vagy 6sszkomfortosak:

Koltségelvii lakas jelenleg van, bérleti dija valamivel elmarad a piaci
araktol, de a piaci 6sszegii lakbér ellenére folyamatos az érdeklédés a lakasokra.

A koltségelvii lakdsok nyilt péalyazat Gtjan kerlilnek bérbeadasra, a palyazat
nyertese az, aki leghosszabb idére vonatkozoéan vallalja a bérleti dij eldre torténd
egy Osszegli befizetését.

Az Onkorményzat képviselO-testilete a 2011. évi CLXXXIX tv. 13.§ (1)
bekezdésében rogzitett feladat ellatasahoz sziikséges szakemberek letelepedése,
megtartdsa érdekében donthet ugy, hogy palyazati eljaras nélkill, a munkaltato
kérelmére a varos kozigazgatasi teriiletén végzett kozérdekdl tevékenység
id6tartaméara ad bérbe lakasokat. Jelenleg - kozérdekii lakasként bérbe adott
ingatlanban tiizoltok, ment6sok, tanarok, valamint orvos és egyéb, szocialis
teriileten dolgoz6 lakik. A lakasok lakbére megegyezik a koltségelvii lakasok
lakbérének mértékével.

- A lakéstulajdon megszerzésének helyi tamogatésa részeként a fiatal parok lakéshoz
jutasat garzomlakasokkal segiti az Onkormanyzat. A garzonlakashoz jutds
rendszerét a lakdstulajdon megszerzésének helyi tamogatdsi rendszerérdl és a
garzonlakdshoz jutds feltételeirdl sz016 7/2016. (I1.22.) dnkorményzati rendelet
szabalyozza. Fiatal parok garzonlakas bérleti jogviszonyanak elnyerése érdekében
palyazatot nyudjthatnak be, amennyiben 40 év alattiak, és legaldbb az egyikik
csongradi munkahellyel vagy vallalkozassal rendelkezik. A garzonlakasra
vonatkozd bérleti jogviszony 5 év utdn nem hosszabbithaté meg. A Csongrad,
Harsfa u. 65. szdm alatti tarsashazban 12 garzonlakas talalhaté. Ebbdl 4 db a
MARS Kft. fiatal vidéki munkavallaloi részére, kozérdekii célbdl keriilt
bérbeadasra. A fennmaradé 8 lakas koltségelvii lakasként funkcional, melyet az
onkormanyzat nyilt palydzat tjan ad bérbe 5 év hatarozott idotartamra, 40 év alatti
fiatal parok részére.

A koltségelvii, kozérdekil ¢és garzonlakasokkal kapcsolatos teend6ket a Fejlesztési,
Vagyongazdalkodasi és Uzemeltetési Iroda

Honvédségi bérlo kijeldlési jogu lakasok

A honvédségi lakasok lizemeltetésével a Szocidlis és Lakasiligyi Iroda foglalkozik. A HM
kijelolési jogu lakdsok bérleti dija megegyezik a szocidlis alapt bérleti dijakkal.
2025. évben 14 db Onkormanyzati tulajdoni honvédségi bérldkijelslési jogu lakas van
Csongradon (Templom utcaban, Kossuth tér 8-10. szam alatt és a Zoldkert u-ban).

| b) szocialis lakhatas

2015. janudr 1. napjatdl a szocialis bérlakasok iizemeltetését és az ezzel kapcsolatos feladatokat a
Szocialis és Lakasiigyi Iroda végzi. A szocialis bérlakashoz jutas lehetoségét palyazati rendszer
bevezetésével tették lehetévé. A megiiresedett szocialis bérlakdsokra a lakds megiiresedését
kovetd 15 napon belill a polgarmester palyazatot ir ki, mely megjelenik a helyi njsagban,
televizidban, a varos honlapjan, valamint a hivatal hirdet6tablajan.
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A bérbeadas modjai:
- szocialis helyzet alapjan torténd bérbeadas
- szocidlis helyzet alapjan helyreallitott Osszkomfortos vagy komfortos lakas
bérbeadasa, illetve
- szocialis helyzet alapjan torténd bérbeadas a bérlakas helyreallitasanak vallalasa
eseteén.

2015-2019 év kozott kozfoglalkoztatasi programok illetve uniés palyazat keretében részben
komfortfokozat noveld, részben feltjitdsi munkalatok valdsultak meg, melynek koszonhetéen
minimalisra csékkent a komfort nélkiili, illetve komfortos szocialis bérlakasok szama. A palyazat
eredményeként ezen bérlemények megszépiiltek, a benne lakok szamdira jobb, magasabb
szinvonalu lakhatasi koriilményeket biztositottak.

Tekintettel a bérlakas allomény életkorara €s miiszaki allapotara a jovOben is szeretne az
onkormanyzat hasonlé palyazati lehetéségekkel €lni.

2020. marcius 01. napjatdl a varoskdzponti és bokényi varosrész komfortos €s Osszkomfortos
lakasainak bérleti dijat 30 %-kal megemelte a képviselo-testiilet. A pandémia megsziinése utan
2023.01.01. napjatol az inflacié és az elszabadult piaci 4rak miatt a bérleti dijak ismet
megemelésre keriiltek.

Tarsashazi bérlakdsok jelentds részében a nyilaszardk cseréje, az elektromos- és vizhal6zat
feliilvizsgalata indokolt. Ezen lakdsok tobb mint 30 éve épiiltek, a problémdk folyamatosan
jelentkeznek. (Tobb esetben fordult eld, hogy a bérld sajat koltségen Ujitotta fel a bérleményt,
cserélt nyildszarot, ezzel szintén novelve az ingatlan értékét. Az ingatlanra forditott koltség utdlag
beszamitasra keriil a lakbérbe.)

2023. évre vonatkozodan:

- Hatarozott idejii bérlakas: 101 db
- Hatarozatlan ideji bérlakas: 24 db

A szocialis bérlakas allomény jellemz6i:

Hatarozott Hatarozatlan
Lakas mérete idejit bérleti idejii bérleti
szerzodés szerz6dés
35 m? alatt
36-50 m? kozott
51-60 m? kozott
61-70 m? kozott
71 m? felett
Osszesen 89 22
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A lakas komfortfokozata szerinti megoszlas:

Lakas Hatarozott idejit Hatarozatlan idejii
komfortfokozata bérleti szerzodés bérleti szerziodés
osszkomfortos 35 12
komfortos 49 6
félkomfortos 0 0
komfort nélkiili 5 4
Osszesen 89 22
A lakés tipusa szerinti megoszlas:

Kertes haz/hdzrész 38

Lakas (emeletes hazban) 73

Osszesen 1

A 111 ingatlanbol jelenleg tires vagy lakhatatlan allapotban van: 7 db.

A bérlok foglalkoztatottsaga szerinti bontas:

Inaktiv Aktiv Osszesen
48 56 104
Csalad nagysaga szerinti bontas:
Egyediil é16 Toébbtaga csalad Osszesen
31 73 104

Az elmult 5-10 évben a szocidlis bérlakasokkal kapcsolatban igen nagy és folyamatos érdeklodes
mutatkozott. Legtobb esetben Osszkomfortos, komfortos komfortfokozati lakdsok utén
érdeklédtek. Az Iroda tapasztalata szerint kozel egy éve valtozas tortént a palydzok korében, f6leg
nagycsalddos, kisjévedelmii, inaktiv (GYES-en 1évok, rokkantsagi ellatasaban részestilok, alkalmi
munkabol élok, roma szarmazasuak) jelentkeznek. A bérl6k és a Szocidlis és Lakastigyi Iroda
kozotti kommunikacié és az egyiittmilkodés legtobb esetben folyamatos. Az esetleges tartozasok
nyomon kovethetéek a féléves igazolasok bekérésével, amelyet a szolgiltatok igazolnak le minden
esetben.

A bérleményekben elGrefizetés villany- és gazorak vannak felszerelve, igy azoknal tartozas nem
keletkezik. Az egyedi gazfiitéses lakasok esetén CO érzékelét is kaptak a bérlok. A munkatarsak
évente helyszini ellenérzést tartanak. A bérlok tobbsége megbecsiili a bérlakast, vigyaz az ingatlan
allapotara, karbantartja. Sajnos vannak lakok, akinél elhanyagoltsagot allapit meg az Iroda.

Tervezi az dnkormanyzat néhany szocialis bérlakas eladasat, lebontasat allaguk, allapotuk miatt.
Vannak még olyan ingatlanok, melyek komfortfokozatanak ndvelése sziikséges lenne, valamint
feltjitasra szorulnak. A tarsashazi bérlakasok jelentds részében a nyilaszarok cseréje, az
elektromos- és vizhalozat feliilvizsgalata szintén indokolt. Ezek a lakasok tobb mint 30 éve
épiiltek, a problémak folyamatosan jelentkeznek.
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Lakasgazdalkodasi tervek a kévetkezo 5 évben:

Miiszaki 4llapot szerint | Ingatlanok

Leromlott allagd, gazdasagosan | Csongrad, Hoch J. u. 15.
mar fel nem ujithaté ingatlan
eladésa

Leromlott  allagn inéatlanok Csongrad, Jozsef A. u. 1/A -
elbontasa 1/B
Csongrad, Jokai M. u. 3/6.

Komfort nélkiili lakasok | Csongrad, Csengeri u. 27. szam
komfortositasa, feltjitasa alatti 5 szocialis bérlakas
Csongrad, Perczel M. u. 20.

Csongrad, Bethlen G. u. 54.
Csongrad, Tompa M. u. 14/1.
Tetbjavitas Csongrad, Tompa M. u. 14/1.
Csongrad, Tompa M. u. 14/2-3.
Csongrad, Oregvér u. 56.

Garazsok épitése a lebontand6 Csongrad, Jézsef
A. u. 1/A - 1/B és a Kossuth
tér 8-10. 3-4. lakas (mentd
melletti udvar)

‘ ¢) egyéb lakascélra hasznalt nem lakascéla ingatlanok

Egyéb lakascélra hasznalt nem lakascélu ingatlannal nem rendelkezik az énkormanyzat.

| d)elégtelen lakhatasi koriilmények, veszélyeztetett lakhatasi helyzetek, hajléktalansag

Hajléktalanrél nincs informacidja az Onkorményzatnak, ellatisuk Szentesen biztositott, igy
hajléktalan szallo létesitésére nincs igény.

Szentesen (Csongradtél 10 km-re) talilhaté a Csaladok Atmeneti otthona (CSAO). A CSAO
otthonszer(i elhelyezés formajaban egylittes lakhatist €s ellatist biztosit a csaladi krizis
kovetkeztében védelmet Kkeresd, vagy a szocidlis krizisbe keriilt, és ez 4altal 4tmenetileg
otthontalanna valt gyermekes csaladok (sziil6k és gyermekeik) szaméra. Szolgaltatasaival a csalad
egyben tartdsat, a gyermekek védelmét, a csaladi és tarsadalmi kapcsolatok helyreallitasat, az
6nallé életvezetés kialakitisat segiti el6. Az intézmény atmeneti jellegli, a fennall6 probléma
megsziinéséig, de legfeljebb 12 honapos id6tartamra nyjt ellatast, azonban indokolt esetben, a
tartézkodasi id6 ismételt feliilvizsgalat utan legfeljebb 6 honappal meghosszabbithato.

l e) lakhatast segit6 tamogatasok

A lakhatast segitd legf6bb tAmogatas, amely a rezsikoltségek mérséklésére iranyul, a lakhatashoz
kapcsolodo rendszeres kiadasok viseléséhez nyujtott telepiilési tdmogatas, melynek két formaja
van: a fitési tamogatas és a lakbér tamogatds. A fiitési tdmogatds igénybe vehetd tiizifa
formajaban vagy kozvetlenill a szolgéltatohoz (gaz, 4ram, tadvho) vald utaldssal a kérelmezd
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koziizemi koltségeinek csokkentése érdekében. A tdmogatds finanszirozdsa az Onkormanyzat
koltségvetését terheli teljes egészében. A tamogatast a fiitési szezon hat hénapjara tudja
megallapitani a polgarmester.

Az 6nkorményzati bérlakasban élok szamdra az altaluk lakott és bérelt lakds fenntartdsaval
kapcsolatos rendszeres kiadéasaik viseléséhez — lakbér — telepiilési tdimogatdst nyujt a polgarmester
lakbértamogatas formajaban a helyi rendeletben meghatarozott feltételek szerint. Nem jogosult
lakbértamogatasra, aki koltségelvii bérlakdsban lakik. A tamogatdis 12 hoénapra szdl,
jovedelemhatara ugy van megallapitva, hogy minden szocidlisan raszorult igénybe tudja venni az
ellatast.

3.4.2. szami tablizat - Lakhatast segit6é tAmogatisok

By Fiitési tAmogatas Lakbér tamogatas

2016. 339 132
2017. 350 131
2018. 316 127
2019. 343 114
2020. 324 103
2021. 313 102
2022.

2023.

Forras: Helyi nyilvantartas

3.4.3. szamu tdblazat - Lakhatast segité tAmogatasok

Telepiilési tamogatdsban Egyéb énkorminyzati
részesitettek szama tamogatasban
= (pénzbeli és természetbeni) részesitettek szama
Ev
Fo Fé
2016. 525 n.a.
2017. 427 152%*
2018. 580 30
2019. 315 22
2020. 466 34
2021. 405 26
2022 b
2023.

Forras: TelR, KSH Tstar )
*psztondij jellegl tamogatisok (BURSA Hungarica Osztondij)
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Az onkormdnyzat igyekszik megfelelé lakhatdsi koriilményeket biztositani a helyi lakosok
szamara, ezért szocialis bérlakasokat kinal a raszorultaknak, palyazati rendszer utjan. (Bévebben a
szocialis bérlakédsokrdl a 3.4 fejezet a) és b) alpontjaban olvashatunk).

A képviseld-testiilet a fiatal hazasoknak, vagy élettarsaknak (csaladoknak) varosunkban torténd
hosszi tavh letelepedését fontosnak tartva alkotta meg varospolitikai érdekb6l a lakastulajdon
megszerzésének helyi timogatasi rendszerét:

1. Az els6 lakashoz jutas pénziigyi tAmogatas

Csongrad varos kozigazgatési teriiletén lakast épitd, vasarlo, valamint tulajdonaban all6
lakést, alapteriiletének novelésével, legalabb 1 lakészobaval boévitd csongradi lakosok
részére nyujtott timogatas. A tamogatas és/vagy kolcson forrasa az 6nkormanyzat éves
koltségvetésében e célra elkiilonitett Osszeg, €s az el6z6 évben visszafolyt tAmogatas €s
koleson Osszege. A tdmogatas tovabbi feltételeit a7/2016. (I1.22.) 6nkormanyzati rendelet
részletesen tartalmazza.

2. Elbontott ingatlanok helyén CSOK kedvezménnyel érintett 1j lakoingatlan épitéséhez
nyGjtott 6nkorményzati tAmogatas

Csongrad varos kozigazgatasi teriiletén leromlott, rossz miiszaki 4llapota lakéingatlanra Uj
lakoépiilet épitését véllalja és a régit lebontja, az Uj lakasok épitéséhez, vasarlasihoz
kapcsolodé  lakascéla  tdmogatasrol szolo  16/2016. (11.10.) Kormanyrendelet
igénybevételével (CSOK kedvezmény) vissza nem téritendé onkormdnyzati tamogatdst
igényelhet. A tamogatas mértéke 1.000.000,- Ft.

3. Garzonlakashoz jutas rendszere

Fiatal péarok garzonlakds bérleti jogviszonyanak elnyerése érdekében palyazatot
nyujthatnak be, amennyiben 40 év alattiak, és legalabb az egyikiik csongradi munkahellyel
vagy vallalkozassal rendelkezik. A garzonlakésra vonatkozé bérleti jogviszony 5 év utan
nem hosszabbithaté meg.

‘ ) eladoésodottsag

Az eladdésodottsdg komoly probléma, kiilondsen a hatranyos helyzetii, munkajukat elveszit6é vagy
alacsony jovedelembdl él6, t6bb gyermekes csalddok korben. A hdaztartdsok eladosodottsaga
jelentds részben a lakhatasi koltségekhez kapesolddik. Elsésorban tulajdonszerzéssel lehet biztos,
kiszamithato lakhatishoz jutni, sok haztartas ezt viszont csak hitellel tudja megoldani. A hitel a
jobb anyagi helyzetben 1év6 haztartasok szamara hatésos segitség lehet, az alacsonyabb jovedelmti
héaztartdsok szadmdra viszont nagyon konnyen csapdavé valhat. Sokak szaméra gondot okoz a
rezsikoltségek folyamatos fizetése, és barmilyen felujitisra vagy korszer(sitésre is csak hitellel
gondolhat a legtébb haztartas.

A lakossag eladésodottsagara vonatkozé adatokkal az dnkormanyzat nem rendelkezik.

g) lakhatas egyéb jellemzoi: kiilteriileteken és nem lak6ovezetben elhelyezkedd lakasok,
mindségi kdzszolgaltatasokhoz, kézmiszolgaltatdsokhoz, kozosségi kozlekedéshez valod
hozzaférés bemutatasa

Csongrad kiilteriiletén viszonylag sok, 1653 6 él tanydkon, a lakossag 10,3 %-a.

A tanya olyan Or6kség, tovabba nemzeti érték, melynek fennmaraddsa és fejlesztése nemzeti
érdek. A tanyai élet a természeti-taji adottsdgokhoz alkalmazkodé hagyoményos létformat,
gazdalkodasi tevekénységet jelent, valamint egyedi kulturat kdzvetit.
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A Csongradi tanyas ingatlanok nagy tobbsége rendelkezik a MVM Next Energiakereskedelmi
Zrt.-nél megkotott szerzddéssel. A tanyak kis hanyada taldlhatd olyan helyen, ahol gazvezeték
hozédik, ezért kevés az olyan tanyas ingatlan, amiben vezetékes gaz van. Az ivévizellatas
tekintetében nagy tSbbséggel a furt kutak a jellemzoek, vezetékes vizzel ellatott tanyds ingatlan
Iényegesen kevesebb van.

A 2005. 6ta megépiilt kerékparutak kialakitdsa lényegesen biztonsagosabba tette a kiilteriiletrdl
val6 bejutast, hiszen akdr Szentes (2013. 6ta) felol, akar Felgy6é (2009. ota), vagy Bokros (2015.
ta) irdnyabol meg lehet kozeliteni a varost kerékparral. A tdvolsagi buszjaratok menetrendjeiben
tértént valtozasok megprobalnak igazodni a kiilteriileten lakok igényeihez is. Azokon a
teriileteken, ahol nem megoldhaté a tomegkozlekedés, illetve nem rendelkeznek semmilyen
jarmiivel, igénybe vehetik a Tanyagondnoki Szolgélat segitségét. A tanyagondnoki szolgaltatas
célja a kiilteriileti, egyéb belteriileti, vagy a tanyasi lakott helyek, intézményhidnybdl eredd
hatrdnyainak enyhitése, valamint egyes alapszolgéltatdsokhoz valé hozzajutas biztositasa. Az
iddsek €s egyediil €16k fokozott védelme, biztonsdguk ndvelése. A tanydk tobbsége rossz allapotu,
a sziikés anyagi koriilmények miatt javittatasukra nem jut pénz. Az ellatottak kore Csongrad varos
kozigazgatasi hataran beliil a teljes kiilteriilet lakossagara kiterjed.

A tanyin 616 lakossag egészségiigyi ellatdshoz valé hozzijutasat megneheziti a teriileti
egyenlStlenség, az utviszonyok, az id¢jarasbél fakadé nehézségek. Varosunkban 2 Polgaror
Egyesiilet miikodik, tagjai nzetleniil miikodnek kozre a varos kdzbiztonsaganak fenntartdsaban.
A tanyaprogram Keretében rendszeresen jarjak polgardreink a varos kiilteriileteit. Jelzik a
rendkiviili eseményeket, erdsitik az 6nkorményzat és a lakossag k6z6tti bizalmat.

A Kistelepliléseken, tanydkon €16 lakossag megfelelo ellatdsdhoz €s megtartisahoz
elengedhetetleniil sziikkséges a szolgaltatisok mindségének javitasa, illetve a szolgéltatasok
elérhet6ségének és infrastruktirajanak fejlesztése.

3.5 Telepek, szegregatumok helyzete
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A csongradi szegregatumot bemutato térkép:

Iy,

Csongréd

1.

Forras: KSH. Népszamlalas 2022.

| a) a telep,

/szegregdtum mint
clhelyezkedése, megkozelithetdsége, a kozosségi kozlekedes, és a munkaba jutds egyéb
lehetdségei, lakdsallomanyanak allapota, kézmiiellatottsaga, kozszolgaltatdsokhoz val6
hozzaférés lehetdségei, egyéb kdrnyezet-egészségligyi jellemzoi);

lakékornyezet

jellemz6i

(kiterjedtsége,

teriileti

Az 1. szegrepdtum (Alsdvaros) altalanos jellemzése:

Sziv utca — Bihari Janos utca — Rigd Sandor utca altal koriilhatérolt teriilet

Csongrad déli varosrészén talalhat6 a szegregatum. A vasuttol délre fekvo teriileten kedvezdtlen
szerkezetli, miiszaki allapoti lakoteriiletek talalhatoak, a hulladéklerako, a temetd, az
alulhasznositott iparteriiletek k6zé ékelddve. A szegregatum csalddi hazas Gvezetben talalhato,
kozvetleniil a vasutvonal mellett, a temet6tdl mintegy 200 m-re. Jellemzden romdk altal lakott
teriilet, az itt é16 lakossag jelenleg 164 5. A szegregatum teriiletén csak lakofunkci6 talalhatd. A
teriilet kozszolgaltatasokhoz — szocialis ellatas, kozponti hivatalok - valé hozzaférése csak részben
biztositott, az alapveté ellatasok 750- 1500 m-en beliili korzetben és a varoskozpontban talalhatok.
A szegregitum Utjai csak részben szilard burkolattal ellatottak, de ahol kiépiilt, ott is rossz
allapotu, szik keresztmetszetd. Kozvilagitas kiépitett. A szegregitum hatiran vasutallomas
helyezkedik el, a helyi buszjarat Gtvonala a tertilet hataratol 500 m-re van.

3.5.1. szamu tablazat — Szegregatumban él6k korcsoport szerinti megoszlisa

0-3 éves 4-6¢éves | 7-14 éves 15-18 19-64 65 év

(1) (16) (fa) éves (16) | éves (o) feletti

(f6)

férfi | n6 | férfi | nd | férfi [ n6 | férfi | n6 | férfi | n6 | férfi | no

1. szegregitum 5 2 3 3 9 |11 5 7 | 48 | 51 8 |12
Osszesen | 7 6 20 12 99 20

Forras: Helyi nyilvantartas
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Az itt €16 164 f6 korében a 0-14 évesek aranya 20,1%, a 15-64 évesek aranya 67,7%, mig a 65

év felettieké 12,2%.

Csongrad szegregatum 1.
Szegregécits mutaté 35% feletti -

Gy

januar 24, 2025
T Szegregatum

145

&80

I
0

Kot iberae gl
GooTrst whoges . MET-NASA UD3S

«

160 m

A LK Bet TamTam, Domun, Coumsgen

Kook a4 Hrdd GCEHYy

Kozszolgaltatisokat jorészt a szegregatumokon kivill taldlunk, ahol egyébként az alapvet
infrastruktara (kozvilagitas, nyilvanos telefonfiilke stb.) elérhet6. A szegregatumban 57 a lakott
ingatlanok szdma, magas a komfort nélkiili és félkomfortos hazak szdma. Z6mmel gazdasagilag

nem aktiv, alacsonyabb végzettségl emberek laknak.

b) a telepen, /szegregatumokban ¢él6k altalanos jellemzdi és tarsadalmi problémak
szempontjabol f6bb mutatdi: életkori megoszlas, iskolai végzettség, foglalkoztatottsagi
helyzet, segélyezettek, hatranyos, halmozottan hatranyos helyzet gyermekek ardnya;

Szegregatumban Csongrad lakonépesség (15.498 £6) 1 %-a (164 16) €l jelenleg. A 3.5.1 szamu
tablazatbdl latszik, hogy a 19-64 éves korosztaly a legnépesebb, 99 {6. Szegregatumban 45 f6 18
év alatti gyermek él, ez az Osszlakossag gyermeklétszama viszonylataban annyit jelent, hogy

szegregatumban él a gyermekek 1,7 %-a Csongradon.

3.5.2. szamu tablazat - A szegregdtumban 2024. évben telepiilési tAmogatisban részesitettek szima

1. szegregitum
"Rendkivilli telepiilési tamogatas 356
93 eset
| Fiitési tdmogatas szolgaltatéhoz 316
Tiizifa 1316
Idoskoriaak timogatis 016
Sziiletési tamogatas. 218
Lakbér tamogatis I 16
Temetési tAmogatss | 16
Gyo6gyszertimogatds 315

Forras: Helyt nyilvantartas
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A 3.5.2. tablazatbdl jol latszik, hogy a rendkivili telepiilési tdmogatast részesitik leginkabb
clényben az emberek. Ez a fajta tdmogatas nyujthatdo pénzbeli és természetbeni forméban,
mindennapi életvitelt negativan befolyasolo, nem tervezheté koriilmény megoldasara, valamint
létfenntartast  veszélyeztetd helyzet megsziintetésének  kikiiszobolésére. A tamogatas
jovedelemhatéra alacsony (csalad esetében 85.500,- Ft / 16, egyediil €16, illetve gyermekét egyediil
neveld sziild esetében 99,750.- Ft / f6), ez is azt mutatja, hogy az ott ¢lok tobbsége alacsony
jovedelembdl él. Az dsszes igényelt rendkiviili telepiilési tdmogatds 6,6 %-at kérelmeztek a
szegregatumbol 2024-ben, a lakossagnak 1 %-a €l csak a varosnak ezen a részén. A benyujtott
kérelmekben tobbnyire alkalmi munkat, kézfoglalkoztatotti munkabért, valamint csaladtamogatasi
ellatdst (GYES? GYED) és rokkantsagi nyugdijat jelolnek meg jovedelemként, illetve a
foglalkoztatasi osztalynal regisztraltsagot.

A telepiilési dnkormanyzat jegyz6je altal megallapitott hatranyos helyzeti. illetve halmozottan
hatranyos helyzetli gyerekek szama jelenleg Csongradon 152 f6, melybdl 22 gyermek ¢l a
szegregatumban (14,47 %). A gyermekvédelmi térvény definicidja szerint hatranyos helyzetii az a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezménnyel rendelkezé gyermek, fiatal felnétt, aki esetében az
alabbi koriilmények koziil egy fennall: sziild vagy csaladba fogadé gyam alacsony iskolazottsaga,
alacsony foglalkoztatottsaga vagy a gyermek elégtelen lakokdrnyezetben, illetve
lakaskoriilmények kozott él. Halmozottan hatranyos helyzetii az a gyermek, aki az elobb felsorolt
koriilmények koziil legalabb kettd fennall. A helyi nyilvantartas alapjan 4 16 hatranyos helyzetu és
18 f6 halmozottan hatranyos helyzetii gyermek él szegregatumban az alabbiak szerint:

2 csalad

18 gyermek 12 csalad
. Hﬁ‘?ﬁ’tﬁi - - > : '__‘ J ||I ‘Eﬁ
; ebbdl sziil6 alacsony iskolai végzettsége miatt 0 16
ebbdl szl alacsony foglalkoztatottsdga miatt 016

ebbdl elégtelen lakokornyezet miatt 4 1o

Halmozottan hatrinyos helyzeti gyermekek szdma | 1816 il
ebbdl alacsony végzettség €s alacsony foglalkoztatas miatt 0 1o
ebbdl alacsony foglalkoztatas €s elégtelen lakokodrnyezet miatt 0 f6

ebbdl alacsony végzettség és elégtelen lakdkdrnyezet miatt 18 {6

ebbsl aki mindharom feltételnek megfelel 016

Forras: Helyi nyilvantartas

¢) a szegregacioval veszélyeztetett teriiletek, a lakossag teriileti atrendezédésének
folyamatai. : '

A varosban egy szegregatum Kerlilt beazonositisra a 2022-es népszdmlalas adatainak
figyelembevételével és a 419/2021. (VIL15.) Korm. rendelet 14. mellékletében meghatarozott
szegregacios mutaté alapjan. Elkiiloniilt teriiletrél (de nem elkeritett) beszéliink.
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] 3.6 Egészségiigyi és szocialis szolgaltatisokhoz valé hozzaférés

A Magyarorszdg helyi énkormdnyzatairél sz6l6 2011. évi CLXXXIX. 13. §. (1) bekezdés 4.
pontja alapjan a helyi onkorményzat feladata az egészségiigyi alapellatds, valamint az egészseges
életmod segitését célzd szolgaltatasok miikddtetése. Az egészségiigyi ellatds szinvonala kiemelt
szerepet jatszik az 6nkormanyzati feladatellatds megitélésében. Az dnkorményzat felel6sséggel
tartozik az egészségiigyi alapellatas folyamatos mikodtetéséért, az ellatds szinvonalat
veszélyeztetd problémak megsziintetéséért, melyhez értékes segitséget nyujtanak a lakossdgtol
kézvetleniil szerzett informacidk, az ellatasban részt vevok altal szolgaltatott adatok.

Az egészségiigyi alapellatasrol szolo 2015. évi CXXIIL torvény 5.§ alapjan a telepiilési
onkormanyzat alapellatas keretében gondoskodik:

a) ahaziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatésrol,

d) aziskola- egészségiigyi ellatasrol

Az egészségiigyrdl sz016 1997. évi CLIV. térvény 153.§ alapjan a teleplilési onkormanyzat a
kdrnyezet- és telepiilés-egészségligyi feladatok korében gondoskodik:

a) a koztisztasagi és telepiiléstisztasagi feladatok ellatasardl (teriiletek tisztan tartasa,
telepiilési hulladék kezelés)

b) biztositja a rovarok és ragesalok irtasat,

c) folyamatosan figyelemmel kiséri a telepiilés kornyezet-egészségligyi helyzetének
alakulasat és ennek esetleges romlasa esetén — lehetéségeihez képest — sajat hataskorben
vagy a hataskorrel rendelkez$ és illetékes hatosigndl kezdeményezi a sziikséges
intézkedések meghozatalat.

A szocialisan raszorult személyek részére személyes gondoskodasat az allam, illetve az
onkormanyzatok biztositjdk. A személyes gondoskodds magdban foglalja a szocialis
alapszolgaltatisokat és a szakositott ellatisokat. Szocidlis alapszolgaltatisok a falugondnoki és
tanyagondnoki szolgaltatas az etkeztetes a ha21 segltsegnyujtas a csaladsegltes a jelzérendszeres
hazi segitségnyujtas eladar ' gsziint), a kozosségi
ellatasok, a tamogatd szolgaltatas az utcal szoc1alls munka, valammt a nappah ellatas. Személyes
gondoskodas keretébe tartoz6 szakositott ellatasok az apolast, gondozast nyujté intézmények, a
rehabilitacids intézmény, a lakéotthon, az atmeneti elhelyezést nyujtd intézmény és az egyéb
specialis szocialis intézmény.

{ a) az egészségligyi alapszolgaltatasokhoz, szakellatashoz val6 hozzaférés

Csongrad Véarosi Onkorményzat fenntartdsdban mikodik a Dr. Szarka Odon Egyesitett
Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény, mely 6nallén miikodd és gazdalkodo koltségvetési
szervezet. Ellatasi teriilete Csongrad, Csanytelek, Témorkény és Felgy6 kozigazgatasi teriileten

47



é16 lakossag. Az intézményben mikodd jaré beteg szakrendeléseket a Nemzeti
Egészségbiztositasi Alapkezelé (NEAK) finanszirozza.

Csongrad véros és térsége lakossaganak egészségligyi szakellatasat tobb telephelyen végzik:
- aRendelbintézetben (6640 Csongrad, Gyongyvirag u. 5.)
- reumatologiai jarobeteg szakellatas (6640 Csongrad, Sip u. 3-5.)
- fizioterapia és gydgytorna (6640 Csongrad, Sip u. 3-5.), valamint
- flirdégyogyaszat Véarosi Gyogy- és Strandfiirdé (6640 Csongrad, Dob u. 3-5.)

Az intézmény tovabbi telephelyein az alabbi ellatasok érhetdek el:
- n (6640 Csongrad, Vasut u. 92.)

Kozponti Orvosi Ugyelet (6640 Csongrad, Jézsef A. u. 1.)

- Boéles6dék (6640 Csongrad, Templom u. 27. és Széchenyi ut 4-8.)
- Egészségfejleszté Kozpont (6640 Csongrad, Kereszt tér 1.)
- Bokrosi Egészséghaz (6648 Csongrad, Arpad Vezért utja 1,)

A varosban jelenleg hét felndtt hdziorvosi praxis és egy vegyes praxis, hdrom gyermek hdziorvosi
praxis, négy fogorvosi, egy gyermekfogdszat, iskolai-ifjlisdgi fogdszati ellatds miikodik. Az iskola
egészségiigyi munkdt gyermek hdziorvos ldatja el, kiilon erre a feladatra megkitott finanszirozdsi
szerzodéssel. :

A gyégyszertarak egészséglgyi intézmények, amelyek kozforgalmt gyoégyszertdr formdjaban
mikodnek. A kozforgalmi gyogyszertar olyan egészségligyi intézmény, ahol a forgalomba
hozatalra engedélyezett gyogyszerkészitmények kiaddsdn kivill magisztralis gyogyszerkészitd
tevékenységet is folytatnak. A gybgyszertari tigyelet &jszakai gyogyszerkiadasa behivason alapul,
és szorosan egyiittmiikodik a k6zponti orvosi ligyelet feladat ellatéival. A zavartalan betegellatas
érdekében a gyogyszertarak jol lathatd helyen kifiiggesztik a betegek tajékoztatasat szolgald
tablakat és telefonszamokat.

Gyogyszertarak:

Centrum Pharma (Kézponti Gyogyszertar) 6640 Csongrad, Fo u. 2-4.
Kabay Gyogyszertar 6640 Csongrad, F6 u. 40.

Erzsébet Patika 6640 Csongrad, Muskatli u. 33.

Jakabhazy Gyogyszertar 6640 Csongrad, Sz616hegyi u. 19.

Bokrosi varosrészben miikodo gydgyszertar 6640 Csongrad Bokros
Pingvin Patika 6640 Csongrad, Dob u. 2.

S M g L 1 =
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3.6.1. szami tiblazat — Egészségiigyi ellatas

Felndttek és = Kozgyogyellatasi
gyermekek Csak'fel’n Sttek A hazi - . . igazolvinnyal Apolisi dij,
o részére Gydgyszertarak és = o
részére gyermekorvosok % 2 7 rendelkezék alanyi jogon:
szervezett . 2 fickgyogyszertarak < I % 2
szervezett P e e altal ellatott v szama (alanyi és | tdmogatisban
Ev haziorvosi szoloaltatisok szolgilatok szdma normativ alapon | részesitettek évi
szolgdlatok g’zéma kiadott) dtlagos szdma
szdma
db db db db Foé Fo
2016. 1 8 3 6 n.a. n.a.
2017. 1 8 3 6 648 181,74
2018. 1 8 3 6 645 170,14
2019. 1 8 3 6 602 123,57
2020. 1 8 3 6 554 112,58
2021. 1 8 3 6 530 107,99
2022.
2023.

Forras: TelR, KSH Tstar

2023 juliusatél az Onkormanyzat atvéllalta, de az Onkormanyzattal egyiittmikddve az allam
gondoskodik a védonéi ellatasrol az egészségiigyi alapellatds keretében. Az Orszagos Korhazi
Féigazgatésag (OKFO) atvette az Snkormanyzatoktol a teriileti védondket és a varmegyei irdnyito
intézményekhez rendelte 0ket egy egységes védonodi rendszer kialakitdsa érdekében.

Az intézmény 6nallé szakmai egységeként miikédik a Kozponti Orvosi Ugyelet. Telephelye az
Orszagos Mentdszolgalat telephelyén kerillt kialakitdsra. Az orvosi ligyeleten a gyermekek
stirgdsségi ellatasa is megvaldsul jelenleg. 2023. oktober 01-t61 az OMSZ veszi 4t a miikddtetést.
Gyermekorvosi ligyelet Szentesen lesz.

Jaré beteg szakellatas keretében igénybe vehetd szakrendelések:

Beutal6 nélkiil:
-  boérgydgyészat
- ndgyogyaszat
- urologia
- pszichiatria és addiktologia
- fiil-, orr-, gégészet
- szemeészet
- sebészet

Beutaléval:
- belgyogyaszat, diabetoldgia, endokrinologia
- kardiolégia
- ideggyogyaszat
- ortopédia
- reumatoldgia
- tiudogyogyaszat
- audioldgia
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- rontgen, ultrahang

- laboratoriumi vizsgalatokhoz kétheté mintavétel
- fizioterapia, gyogytorna, flirddgyogyaszat

- mozgasrehabiliticio

A szakrendeléseken eldjegyzési rendszer miikddik, ezért a tervezhetd ellatdsokra elézetes id6pont
egyeztetés szilkséges. Latszik tehat, hogy a véaros megfelelé szinvonalu alapszolgaltatasokkal
rendelkezik. Az elmult években végrehajtott fejlesztések eredményeként a sziikséges alap- €s
szakellatasi hattér rendelkezésre all. A korhazi ellatds a legkozelebbi varosban, Szentesen vehetd
igénybe.

b) prevenciés és szlirprogramokhoz (pl. népegészségligyi, koragyermekkori kotelezd
sziirésekhez) vald hozzaférés

Az egyes életkorokban a biztositottak altal téritésmentesen igénybe vehetd, az életkori
sajatossagokhoz igazodo betegségek megel6zését és a korai felismerést célzd sziirdvizsgalatokat
varosunkban mar kora kisgyermekkorban elkezdik. A Védondi Szolgilat és a gyermek
haziorvosok figyelemmel kisérik a gyermekek testi és lelki fejlodését. A felnbtt haziorvosok
betegeik korében jogszabalyokban meghatdrozott rendszeres sziirévizsgalatokat folyamatosan
végzik. Evente tbb sziirénap keriil megszervezésre, melynek keretében az alabbi méréseket
végzik: vérnyomasmérés, koleszterin szint mérése, testzsir mérése és vércukorszint mérése.

Az Bgészségfejlesztési Iroda (EF]) térségi szinten miikodd, a helyi kozosségben tevékenykedd,
elsésorban egészségfejlesztési és Dbetegségmegel6zési feladatokat ellatdo szervezet. Az
egészségiigyi ellatorendszerhez integraltan muikodik, koordindlja a kistérség egészségfejlesztési
programjait, dsszekdtd kapocs az egészségiigyi alapellatas, a jarobeteg szakellatds €s a lakossag
kozott.

Az EFI miikodésének célja az egészségtudatossag novelése, az egészséges életméd kialakitdsdhoz
szilkséges mintdk terjesztése, egészségfejlesztést, betegségmegeldzést célz6 programok
lebonyolitasa, szervezése.

Az Egészségfejlesztési Iroddban igénybe vehet6 szolgaltatasok:

o Egyéni kockazatfelmérés
o testtomegindex meghatarozasa
o haskorfogat mérés,
o dohanyzasi és alkoholfogyasztasi szokas felmérése,
o mentalis egészségfelméres.
o Egyéni tanacsadasok:
o Dietetikus
o Eletmédtanacsadd
o Gyogytornasz
o Pszichologus
e Depresszi6 és ongyilkossag megel6zési programok,
o Egészséges életmddra vonatkozo6 ismeretterjeszt6 eléadasok,
o Gyermeket tervezd, illetve gyermekes csalddokra irdnyulé kozdsségi egészségfejlesztési
tevékenységek,
o Iddsebb (kiilonssen a 65 éves €s afeletti) korosztalyra iranyul6 kdzosségi
egészségfejlesztési tevékenységek,
o Koznevelési intézmények egészségfejlesztési tevékenységek,
o Kroénikus betegekre iranyul6 kozosségi egészségfejlesztési tevékenységek ~
Klubfoglalkozasok,
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e Mentalis egészségfejlesztés,

o Munkahelyi egészségfejlesztés,

o Szocialisan hatranyos helyzetliekre iranyuld kézosségi egészségfejlesztési tevékenységek,
o Sziil6i készségek fejlesztése,

o Testmozgasprogramok megvaldsitésa,

e Tulzott alkoholfogyasztas visszaszoritasat tamogato programok.

‘ c) fejlesztd és rehabilitacios ellatashoz valé hozzaférés

A szakrendelén és a varosi fiirdon keresztiil biztositott a fejlesztd és rehabilitacids ellatdsokhoz
val6 hozzaférés.

A sulyos és halmozottan fogyatékos, sajatos nevelési igényii gyermekek, tanulok nevelése-
oktatasa a szakértéi bizottsag véleménye alapjan vehetd igénybe a szild igénye, a gyermek
allapota és a szakért6i bizottsag javaslatinak figyelembevételével.

| d) kozétkeztetésben az egészséges taplalkozas szempontjainak megjelenése

A kozétkeztetés feladata az élelmezést igénybevevok taplalkozasi igényeinek mennyiségi és
minéségi kielégitése. Csongrad Vérosi Onkorményzat Gazdasagi Ellato Szervezete litja el a
telepiilésen a kozétkeztetési feladatok nagy részét, valamint a Gasztro Csongrad kft. A
didkétkeztetés célja, hogy rendszeres, egészséges taplalkozast biztositson a bolcsédés, ovodas,
altalanos és kozépiskolas korosztaly részére.

A tobbszdr médositott 37/2014. (IV. 30.) EMMI koézétkeztetési rendelet részletesen szabalyozza a
menzakon adhat6 ételek mennyiségét, Osszetételét. Korcsoportok szerint meghatdrozzdk a napi
energia-, fehérje-, szénhidrét,- s6- és zsirbevitelt, amit folyamatosan ellendriznek is. A diétas
étkezés biztositasahoz a jogszabalyi feltételeknek megfeleléen dietetikus késziti az étlapokat.

‘ e) sportprogramokhoz val6 hozzaférés

A Képvisel6- testiilet 2018-ban elfogadta a varos Sportkoncepciojat. Bemutatja a helyi tarsadalmi
igények alapjan a varos sportéletének jovOképét, az aktudlis helyzetet, realis, megvalosithaté
feladatokat tliz ki kdzéptavra vonatkozdéan. A koncepcid épit az eddig elért eredményekre, az
aktualis helyzetbél kiindulva mar rvid- és koézéptavon képes igy reagélni az elmult néhany évben
bekovetkezett valtozdsokra, hogy sziikségszeriien hosszitavon is eredményeket tud felmutatni,
mely szamol az dllami szerepvallalas mellett szponzori timogatasok létével.

Csongrad Varosi Onkormanyzat a rendelkezésére allo eszkozével aktivan elésegiti az egészséges
életm6d és a szabadiddsport gyakorlasa feltételeinek megteremtését, szerepet vallal a
sportfeladatok finanszirozasaban. Az esélyegyenléség jegyében kiilondsen tdmogatja a gyermek-
és ifjusagi sportot, valamint hozzdjarul a fogyatékkal €lok testedzéséhez. Lehetbségei szerint
hozzajarul akar anyagi, akar egyéb (t6bbek kozott példaul: teremhasznalat, elismeréshez érmek
beszerzése, nyilvanossag megszervezése) segitséggel a sportegyesiiletek munkdjahoz;
elismeréseket, Kkitiintetéseket adoményoz; részt vallal a sporthagyomanyok megérzésében és
megujitdsaban.
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Az Onkormanyzat alapvetd érdeke, hogy a sport valamennyi tarsadalmilag hasznos funkcidja
érvényesiiljon: az egészségmeglbrzés, a betegség-megel6zés, az ifjusdg erkolesi nevelése, a
személyiségformalas, a koOzOsségi egyiittélés, tarsas viszonyok kialakuldsdnak segitése, a
szoérakozas és szérakoztatds, a sportturizmus elésegitése. Sportegyesiiletekkel egyiittmiikddve
minden tarsadalmi réteg mozgasi lehet6sége adott, mindenki szamdra hasznilhaté6 a Vérosi
Sporttelep és az Ifjusagi Haz. 2023-ban felépiilt a varos Kézilabda csarnoka. Els6dlegesen az
utanp6tlas-nevelést szolgalja majd, de otthont ad a felndtt csapatnak is, a Csongradi Tigrisek
Utanpotlas Kézilabda Egyesiiletnek, valamint az NB II-es felnétt csapatnak is.

‘ ) személyes gondoskodast nywjtd szocidlis szolgéltatasokhoz valé hozzaférés |

Csongrad véroséban jelenleg a kivetkez6 szocidlis alap €s szakositott ellatasok érhetoek el:

1) Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmeény
Fenntart6: Csongrad Varosi Onkormanyzat
Székhely: 6640 Csongrad, Gyongyvirag u. 5.
Az intézmény altal nyujtott szocialis szolgaltatasok:
— atmeneti elhelyezést nyujté intézményi elhelyezés idoskortak gondozohaza -
Szocidlis Apolé Otthon (6640 Csongrad, Vasut u. 92.)

— dpolast, gondozast nydjtdé intézményi ellatds id6sek otthona —
Csongrad (6640 Csongrad, Vasut u. 92.)

2) Piroskavarosi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény
Fenntart6: Csongrad Varosi Onkorméanyzat

a) Piroskavarosi Idések Otthona
Székhely: 6640 Csongrad, Szent Imre u. 19.
Az intézmény altal nyujtott szolgaltatds: apolast, gondozast nyujté intézmenyi
ellatas, idések otthona.

b) Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat
Telephely: 6640 Csongrad, Kossuth tér 7.

¢) Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont
Telephely: 6640 Csongrad, Kossuth tér 7.
Az intézmények csaladsegité és gyermekjoléti feladatokat latnak el.

3) Alsé- Tisza- menti Onkorményzati Tarsulds keretében miikodé Esély Szocialis
Alapellatasi Kézpont
Székhely: 6640 Csongrad, Kossuth tér 7.
Fenntart6: Alsé- Tisza- menti Onkormanyzati Tarsulas
Az intézmény altal nyugjtott szolgaltatasok:
— étkeztetes
— hazi segitségnyjtas
— idések nappali ellatasa
~ demens személyek nappali ellatasa
— fogyatékkal él6k nappali intézménye
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jelzérendszeres hazi segitségnyujtas

— tamogato szolgaltatas

— tanyagondnoki szolgaltatas

— pszichiatriai betegek kozosségi ellatasa
— szenvedélybetegek kozosségi ellatasa

4) Gondyviselés Hiza Aranysziget Idések Otthona

Fenntart6: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet

Székhely: 6640 Csongrad, Gyéngyvirag u. 7-9.

Az intézmény altal ny(Gjtott szolgaltatds: apolast, gondozast nyjté intézményi ellatas,
id6sek otthona.

5) Gondviselés Haza- Fogyatékkal El6k Kisréti Otthona Csongrad

Gondviselés Haza- Fogyatékkal El6k Kisréti Otthona I-IT. Csongrad

Fenntarté: Fenntarté: Magyar Maltai Szeretetszolgalat Egyesiilet

Székhely: 6640 Csongrad, Kisrét Tanya 19/A.

Telephely: 6640 Csongrad, Kisrét Tanya 19/B

Az intézmény 4ltal nyujtott szolgaltatas: 4poldst, gondozast nyujt6 intézményi ellatis-
fogyatékos személyek otthona, lakéotthoni ellatés- fogyatékos személyek apolo-gondozo
céla lakdotthona.

Szerzodés alapjan biztositott ellatasok:
1) Piroskavarosi Szocialis és Rehabiliticiés Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt

2)

Felelosségii Tarsasag

Székhely: 6640 Csongrad, Szent Imre u. 19.

A Kft. altal biztositott szolgaltatasok:
a. pszichiatriai betegek nappali intézménye,
b. pszichiatriai betegek k6z0sségi ellatasa,
c. fejleszto foglalkoztatas,
d. rehabiliticids foglalkoztatas.

Uj Esély Kozpont Csongrad

Fenntarté: Baptista Tevékeny Szeretet Misszio

Székhely: 6640 Csongrad, Raisio u. 2.

Az intézmény szenvedélybetegek nappali ellatasat biztositja.

Csongrad Vérosi Onkorményzat a fenti intézményekkel egyiittmiikddve kivanja a szolgaltatas
szinvonalat javitani, fenntartani. Fontos célkitiizés a jogszabédlyok eldirdsainak teljesitésével a
személyi és targyi feltételek biztositasa, a szakképzettségi feltételek teljesitése, a mikodoképesség
megorzeése.

| ®

drogprevencids szolgaltatasok;

Csongrad telepiilésen nincs drogambulancia.

A Dr. Szarka Odin Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény kereteiben miikodd
Egészségfejlesztési Iroda (a tovabbiakban: EFI) a helyi kozosségben tevékenykedd, elsdsorban
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egészségfejlesztési és betegségmegelozési feladatokat ellatd szervezet. Az egészségligyi
ellatérendszerhez integraltan miikodik, koordinalja az egészségfejlesztési programokat, dsszekotd
kapocs az egészségiigyi alapellatds, a jarObeteg szakellatds és a lakossig kozott. Az EFI
elsésorban preventiv egészségiigyi szolgaltatd funkcidkat tolt be, olyan szakmai tevékenységek
megvalodsitasaval, illetve koordinalasaval, amelyek kozvetlenil, vagy kozvetve képesek
hozzajarulni az emberek egészségi allapotanak javitdsdhoz. Az intézmény szamos drogellenes
programmal és javaslattal segiti a koznevelési intézményekben zajlo prevenciés programokat €s a
lakossagot. A vdrosi szintli egészségnapok szervezésekor programelemként minden alkalommal
megjelenik a drog-prevenci6é valamely formaja. A széré szakanyagok biztositasa, alternativ, a
fiatalok igényeihez is igazodd programokat az egészségfejlesztés kapcsan biztositja az intézmeény.
A sziilék informacioval, ismeretekkel vald ellatottsdganak javitasa érdekében rendszeresen
klubfoglalkozasokat tartanak.

Az Esély Szocialis Alapellatisi Kozpont keretein beliil miikodé szenvedélybetegek kozosségi
ellatasanak célja, hogy az altala gondozott addiktologiai problémaval kiizdé ellatottak integralt és
telies jogu tagjai maradjanak a tarsadalomnak, illetve, ha betegségiikbdl adédéan mar
kirekesztddtek a tarsadalombol, reintegralédjanak a kozosségbe. Az ellatas igénybevétele onkéntes
és ingyenes. Jogszabalyi el6irasoknak megfelelden az intézmény miikodtet egy szakmai
munkacsoportot, melynek célja a szenvedélybetegek kozosségi ellatasaban részesiilok
problémainak megoldasa.

2021 augusztusaban alakult ujra a Kabitoszeriigyi Egyezteté Forum (A tovabbiakban: KEF)
Csongradon. A cél a helyi er6forrasok mozgésitdsa, a helyi szereplék tevékenységének
osszehangolasa, javaslattétel, ajanlasok megfogalmazasa volt. A KEF feltarja és értelmezi a helyi
sajatossigokat és sziikségleteket. Tagjai a vérosban a probléméaval barmilyen formdaban
érintkezésbe 1€pd intézmények, szervezetek, egyesiiletek delegalt képviseldi. A probléma
visszaszoritasa érdekében a Forum elkészitette a varos Drogstratégiajat, révid, kozép- és
hosszutava célkitiizéseket fogalmazott meg, hogy a feladatok megvalositésa tervezheto legyen.

2018-ban a Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény NézOpont-lelki
egészségkozpontot hozott létre. A  Csongradi Egészségfejlesztési Iroda mentalis
egészségfejlesztési funkcioval boviilt, olyan Lelki Egészség Kozpontot alakitottak ki, melyen
keresztiil Csongrad jaras teljes lakossdganak prevencidés programokat és mentalis
egészségmegbrzd programokat szerveznek.

A Baptista Tevékeny Szeretet Misszié fenntartasdban az Uj Esély Kozpont Csongrad 2021.
szeptember 27. napjatol 50 f& fér6helyszdmmal, az Uj Esély Kozpont Csongrad II. 2022.
november 25. napjatol szintén 50 fo fér6helyszammal kezdte meg miikodését ellatasi szerzodés
keretein beliil Csongrad Vérosi Onkormanyzatéval. Mindkét intézmény a 6640 Csongrad, Raisi6
u. 2. telephelyen miikddik, szenvedélybetegek nappali ellatdsaval foglalkoznak. Az intézmény
felhasznalva fenntarthatdé munkahelyeket teremt. Kiildetésiik a méltd életminéség eldsegitése.
Tamogatjak az ellatast igénybe vevdt annak érdekében, hogy a problémaibol kiutat taldljon, és
segitenek annak elérésében, hogy sziikségleteit felismerje és kielégitse, ezek kozott egyensulyt
teremtsen, betegségével szembe tudjon nézni, és azzal konstruktiv modon egyiitt tudjon élni. Az
intézmény célja tovabba a betegséggel kiizdd személyek rehabilitaciéjanak, kordbbi kozdsségiikbe
valé visszailleszkedésének eldsegitése, az egészségiigyi €s szocidlis artalmak csokkentése,
megeldzés, a betegséggel kiizdok szélesebb kdrben valo elérésere.

Az ellatorendszerek a kliensek sziikségletei, valamint a kezelés-ellatds eredményei szerint
szervezOdnek. A legfontosabb eredmény az, ha a kliens felépiil, visszailleszkedik a kozosségbe és
jozanna valik. A felépiilés-kozponti szemlélet alapjan miikodo teljes kezelési lancnak a kiilonbdz6
alacsonykiiszébi, illetve artalomcsokkentd programok is részei, annak mintegy elsé allomasat
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jelentik. A szolgaltatdsok tovabbi célja a rejtézkodd kabitdszer-hasznalok felkutatdsa, ami
lehetdséget kindl arra, hogy a kabitoszer-problémaval kiizdé személy kezelésbe keriiljon. Az
artalomcsokkenté programok a fert6zO betegségek terjedésének, a biinézés kockazatanak
mérsékléséhez és a tiladagolas okozta halalesetek megakadalyozasahoz is hozzajarulnak.

Az alabbiakban azokat a lehet6ségeket foglaljuk Ossze, ahova a kiilonboz6 problémakkal kiizdd
fogyasztdk, fiatalok, sziildk fordulhatnak:

- Szent Gyorgyi Albert Klinikai Kézpont Dr. Bugyi Istvan Szentesi Multidiszciplinaris
Centrum: Pszichiatriai osztaly, Addiktologiai osztaly, koérhazi kezelés

- Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat és Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont — tanacsadds

- Csongrad-Csanad Varmegyei Korméanyhivatal Csongradi Jarasi Hivatal Gyamhivatala

- Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény: Hazi orvosok, Hézi
gyermekorvosok, addiktologia, pszichiatria

- Szentesi Drogambulancia- &llapotfelmérés, kezelés, terapia, elterelés, prevencio,
artalomcsokkentés

- Esély Szocialis Alapellatasi Kozpont - Hazi segitségnyujtas, Tanyagondnoki Szolgalat

h)  hatrdnyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelmény€nek megsértese a
szolgaltatasok nyujtasakor;

Az Onkorményzathoz ezzel kapcsolatos jelzés nem érkezett.

1) elényben részesitési (hatranykompenzalo juttatdsok, szolgaltatdsok) a szocidlis és az
egészségligyi ellatorendszer keretein beliil.

Az Onkorményzathoz elényben részesitéssel kapcsolatos jelzés, panasz nem érkezett.

A Népkonyha szolgaltatassal napi rendszerességgel egy tal meleg ételt biztositanak téritésmentesen
minden olyan 18. életévét betoltott személynek, aki adatai megadasaval jelentkezik a szolgaltatas

igénybe vételére.
Csongradon népkonyha szolgaltatast nem nyujt az Gnkormanyzat.

3.6.2. szam tablazat - Népkonyha

Ev Népkonyhan kiosztott ételadagok sziama (db)

2016
2017
2018
2019
2020
2021

2022

Qoo |0 O

2023,

Forras: Onkormanyzati adat
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‘ 3.7 Kozosségi viszonyok, helyi kozélet bemutatasa

B

kozo6sségi élet szinterei, forumai

A varos minden évben nagy hangsilyt fektet a helyi kozosségeket megmozgatd, 6sszekovacsolo
rendezvények szervezésére. A Miivelodési Kozpont és Varosi Galéria valtozatos kulturélis
programok szervezésével, megrendezésével biztositja a véaros lakosai szamara a tartalmas
egyiittlét, miivel6dés és szorakozas lehetOségét, kozmiivelodési munkdja 6nalldéan szervezett,
masokkal egyiittmiikodésben lebonyolitott rendezvényekbdl, €s masoknak helyet biztosit6
programokbol 4ll. Az intézmény 2017. januar 22-én megkapta a Mindsitett Kdzmiivelddési
Intézmény cimet.

Kozmiivel6dési intézmény: A lakossig kozosségi kozmiivelodési tevékenységéhez erre a célra
alapitott, fenntartott, miikodtetett, megfeleld szakmai, személyi, infrastrukturalis feltételekkel és
alapitd okirattal rendelkezd koltségvetési szerv vagy egyéb fenntartasu intézmény.

3.7.1. szami tablazat — Intézményi ellatottsig
Ev | Tornateremmel, A telepiilési | kozmiivelddési
tornaszobaval konyvtarak intézmények
ellatott . kikolcsonzott db
koznevelési Spartesamel | Spostpalya egységeinek &
intézmények szama
szama
2016. 6 van van 34.688 4
2017. 6 van van 33.220 5
2018. 6 van van 23.772 4
2019. 6 van van 25.767 4
2020. 6 van van 2.181 4
2021. 6 van van 19.425 4
2022.
2023.
Forras: TelR

Miivel5d6 kozosségek tevékenysége Csongradon:

1.

A Laszlé Imre Barati Kor havonta 2 alkalommal jon 6ssze a Miivelddési Kozpontban 30
f6s kozosségiikkel. Onallé nagy rendezvényiik a Laszlo Imre est az intézmény egyik
kiemelt programja.

A Ropiilj Piava Kor kéthetente taldlkozik. Kidllitisok megnyitéin és boros
rendezvényeken segitik az intézmény munkajat. Osszeszokott csoportjukkal ahol
megjelennek, hangulatot teremtenek. Céljuk a népdalok megoérzése €s tovabbadasa az
utokornak.

Hagyomanyérzé Kézimunka Szakkér hetente egy alkalommal talédlkoznak. Kézmiives
bemutatoikkal szinesitik a Csongradi Kézmiiveshazak programjat, évente kiallitassal
jelentkeznek az adventi iinnepkdrben.

A Csongradi Szintirsulat hetente 2 alkalommal prébal, mely taldlkozésok a fellépések
elott akar napi rendszerességiivé is valnak. Eléadasaik nagy kézoénséget vonzanak.

A Csongradi Kertbarat Klub tagjai havi klubfoglalkozasuk mellett lelkesen veszek részt
boraszati, szakmai jellegii rendezvényeken.

Az Egyetértés Nyugdijas Klub havonta egyszer tartja foglalkozasat.
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7. A Csongrad és Térsége Biokultiira Egyesiilet bazisanak tekinti a Miivel6dési Kézpontot.

8. A Pedagégus Nyugdijas Klub intézményilkkben taldlkozik. Nagyobb iinnepen,
alkalmakkor a véaros egy-egy pontjat feldiszitik, a varosi Advent {innepen teival és
stiteménnyel, apré ajandékokkal kedveskednek a fellépd gyerekeknek, illetve 2021-t6l a
Babamuzeum iizemeltetésében is részt vallaltak.

9. A Grotta Alapfoki Miivészeti Iskola székhelye a Miivelddési K6zpontban taldlhato.

10. A Kossuth Nyugdijas Klub Bokros aktiv résztvevije a telepiilésrész rendezvényeinek.
Kiemelt rendezvényilk a Hagyomany6rz6 Busojaras és a Sziireti Bal megszervezése.

11. A Faludy Miihely a Miivel6dési Hazban rendezi irodalmi programjait.

12. Bar nincsenek egyesiiletbe szervezddve, de hetente taldlkoznak a kismamdak a Kerekito
foglalkozasan.

Rendezvények szervezése

A vérosi iinnepségek megszervezése, levezetése, engedélyek megkérése az intézmény feladata.
Virosi linnepségek a teljesség igénye nélkiil a Magyar Kulttira Napja, mércius 15., Kommunizmus
Aldozatainak Emléknapja, Doni H6s6k Emléknapja, Pedagogus Nap, Jo tanuld, jo sportold,
Augusztus 20., Oktéber 6., Oktober 23., Halottak napja, Adventi gyertyagydjtasok, a Majalis, a
Gyermeknap, a Csongradi Napok rendezvénysorozat és a Borfesztival.

A varos kulturalis életét szinesitik a telepiilésen miikodé énekkarok, tanccsoportok, zenekarok is.

Viarosunk ad otthont az Alféld Néptancegyiittesnek, mely az orszag Kivalé Egyiittese lett,
tobbszori Nivodijas, a Csongrad-Csanad Varmegyei Kozgytlés alkotoi dijasa, fesztival gydztes
egyiittes. Utanpotlas— és gyermek-csoportjai is sorban nyerik a fesztivalokat. Minden évben tbb
nemzetkozi meghivast is kap az egylittes.

A Csongradi Informaciés Kozpont Csemegi Kiroly Konyvtar és Tari Laszl6 Mizeum
szintén a kozosségi élet kiemelt szerepldje.

A programok szervezésében a Miivel6dési Haz mellett szorosan egyiittmiikédve részt vesz a
Bolcsé Nagycsaladosok Egyesiilete, a VI-FI Vitalitasért és Fiatalokért Egyesiilet, a Csongradi
Zenebaratok Korusa és a Senior Uszé és Szabadiddsport Egyesiilet.

Az elmult években megvalésult palyazatok, projektek jelentGsen tobb lehetéséget biztositottak a
véros lakoi szamdra. A varos vezetése lehetGségeihez mérten mindent megtesz annak érdekében,
hogy a kozosségi szintereket, varosi programokat fenntartsa és fejlessze.

] b)  kozosségi egyiittélés jellemzoi, konfliktuskezelési megoldasok;

A kozosségi egyiittélést a harmonia jellemzi, mivel Csongrad mindig is befogadé telepiilés volt. A
harméniat jellemzi, hogy a nemzetiségi Onkorményzattal is jo a kapcsolata a varosnak,
egylittmikodési megallapodds Wtjan segitjik munkdjukat. A nemzetiségi Onkorményzatok
rendezvényei még jobban erdsitik a lakossag Osszetartasat, mivel a rendezvények nyilvanosak,
azokra nemzetiségi hovatartozas nélkill barki ellatogathat. Itt nem jellemzOek az etnikai
konfliktusok, a k6z6sségi egyiittélés normalisnak tekinthetd.

[ c)  helyi kdzdsségi szolidaritas megnyilvanulasai,

Megteremt6dott a kozérdekit Onkéntes tevékenység végzésének lehetbsége tobb csongradi
egyesiiletnél is. 2022-t61 a Kulturalis és Innovaciés Minisztérium Fiatalokért Felelos Féosztalya
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hatésagként vezeti és tartja karban a kozérdekli onkéntes tevékenységgel kapcsolatos fogadd
szervezeteket tartalmazo hatdsdgi nyilvantartist. Tobb csongradi intézménylink €s egyesiilet
regisztralt, hogy 6nkénteseket tudjon foglalkoztatni. Ezen lehetdségek megitélésiink szerint az
egyén feleldsségét tovabb fogjak fokozni. A Minisztérium kiemelt feladatanak tekinti, hogy a
nyilvantartds naprakész adatokat tartalmazzon, hogy a fogad6é szervezetek és az Onkéntes
tevékenységet végezni kivané allampolgarok a leheté legkénnyebben egymdsra taldljanak. Ennek
érdekében miikodteti a Kozérdekii Onkéntes Szervezeti Regisztert, amely biztositja a fogadd
szervezetek szamara adataik, elérhetdségiik és tevékenységiik kozzétételét. Célja, hogy a portalon
osszesitve legyenek elérhetdk ezek a szervezetek dltal megadott és az Interneten kozzétett
nyilvanos informaciok.

d)  ahelyben €16 nemzetiségek kulturalis sokszinliségének bemutatasa és kulturalis identitasuk
megobrzésének lehetdségei;

A telepiilésen a roma nemzetiségi Onkormanyzat szervez a roma kultirdhoz
kapcsolodé programokat. Csongradon més nemzetiségi énkormanyzat nem miikodik.

re) helyi lakossagi onszervezddések.

Csongrad varosaban jelenleg 71 civil és sport szervezet miikdik a kultura és a sportok kiilonbdz6
teriileteit érintve. Az Onkormanyzat szoros egyiittmikddésben 411 a szervezetekkel. Varosi
rendezvényeken vagy palyazat keretében megvalosulé programsorozatok megvalésulasiban is
segédkeznek mind a szervezésben, mind a lebonyolitdsban. Kozdsségépitd szerepiik mellett
els6sorban a varos kulturalis, sport és szabadid6s életének szinesitéshez kozOsségi programok
lebonyolitasahoz jarulnak hozza.

Viarosunkban 2 polgardr egyesiilet miikodik. A Csongrad és Térsége Polgarér Egyesiilet 1994-ben
alakult, az 1991-ben alakult Orszagos Polgardrséghez tartozik. Tagjai 6nkéntes alapon, tarsadalmi
munkédban végzik polgarér tevékenységiiket. Alapfeladataik Csongrad véaros koz- és
kiilteriiletének védelme, o6nalld jarérszolgalat kereteiben, illetve a tanyaszolgélat a tanyak
nyilvantartasa valamint megfigyelé jarorszolgalat. Szoros egyiittmiikddést alakitottak ki a
rendérséggel, viz- rendészettel és a katasztréfavédelemmel. Feladataik kozé tartozik még a varosi
dnkorméanyzat kozintézmények és civil szervezetek rendezvényeinek helyszinbiztositasa,
vagyonvédelem.

A masik szervezet a Tisza-taj Polgarér Egyesiilet, mely 2016-ban alakult. Alapcéljuknak tekintik a
kzrend és a kozbiztonsag védelmét. Az ifjusagi korosztaly mellett az idosek azok, akikre kiemelt
figyelmet forditanak tevékenységiik ellatdsa soran, ezért folyamatos a kapcsolattartds a
kiilteriileten é16 id6s korosztallyal is. Részt vesznek allami, Onkorményzati, illetve
maganszemélyek rendezvényeinek biztositasaban.

Mindkét onszervezddés igen nagy segitséget jelent a varos programjainak lebonyolitasaban a
lakossag problémadinak felderitésében, az anyagi és mentalis segitségnytjtas terén.

3.8 A roma nemzetiségi onkormanyzat célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenldségi
tevékenysége, partnersége a telepiilési inkormanyzattal

Csongrad Varosi Onkormanyzatnak egyiittmiikodési megéllapoddsa van a helyi kisebbségi
onkormanyzattal. A dokumentum rdgziti, hogyan segiti a munkajukat a varos: foleg operativ
feladatokban.
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A Nemzetiségi Onkorményzat napi szinten kapcsolatban 4ll a célcsoportokkal. A véaros roma
szarmazasi lakossiga kb. nyolcszaz 6. Tébb mint 12 %-uk rendelkezik nyolc &ltaldnosnal
nagyobb végzettséggel.

A Roma Nemzetiségi Onkorméanyzat k6zvetit a roma és a mélyszegénységben €16 tanulok felé a
fellelhetd osztondijak lehetoségét, segit a palyazatok elkészitésében, motivacios levelek irdsaban,
palyavalasztasi tandcsadasban. Nagy hangsulyt fektet a korai iskolaclhagyds megeldzésére,
valamint a gyermekek személyiségének fejlodésére. A sziilok részére el6adasokat szerveznek
gyermeknevelésrol, a kozosség erejének fontossdgardl, a megfelelé idébeosztasrol, a munka
fontossagardl, egészség megeldzésrol. Kozosségi programokat, rendezvényeket szerveznek,
melyek a tobbségi tarsadalommal integraltan keriilnek megrendezésre.

3.9 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A mélyszegénységben é16k és a romak helyzete, esélyegyenl6sége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
A hatranyos helyzeti teriileteken nagyobb A hatranyos helyzetii teriileteken az
mértékd az infrastrukturalis, szocialis infrastrukturalis, szocialis lemaradas
lemaradas. csOkkentése.
A szegregatumokban €16 roma gyerekek az Roma gyerekek felzarkozasanak segitése,
oktatas tekintetében is nehezebb helyzetben Oszténzése a tanuldsban
vannak, felzarkozasuk sziikséges
A mélyszegénységben élok nagy része Képzések és kozfoglalkoztatas az allaskeresok

munkanélkiili, alkalmi munkabol élnek, sziikség részére

lenne piacképes végzettség megszerzésére,

mely megkonnyitené az elhelyezkedésiiket
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4. A gyermekek helyzete, esélyegyenlosége, gyermekszegénység

Az Orszaggyllés 1991. évi LXIV. torvényében kihirdette a Gyermekek jogairdl szolo ENSZ
Egyezményt, majd elfogadta 47/2007. (V.31.) szamu hatérozatéval ,,Legyen jobb a gyermekeknek
2007- 2032” Nemzeti Stratégiat. Az egyezmény pontosan kifejti, hogy milyen jogokkal
rendelkeznek a gyermekek. Ezen a teriileten ez volt az els6 kotelezd érvényli nemzetkozi jogi
eszkoz. A dokumentum f6 célja volt, hogy csokkentse a gyermekek és csaladjaik nélkiilozését,
javitsa a gyermekek fejlodési esélyeit.

A magyar csaladtimogatasi rendszer minden eleme a csaladok é€letét hivatott segiteni, attol
fliggden, hogy ki éppen milyen élethelyzetben van. Ettd] fliggben mas és mas az igénybe vehetd
tamogatasok kore. Magyarorszagon a csaladpolitikara szant kiadasok viszonylag magasak a tobbi
eurdpai orszaghoz viszonyitva és a tdmogatasi rendszer kiilonds figyelmet fordit a kisgyermekes
csaldadokra: a gyermek szilletése utani harom évben hirom tdmogatasi forma (CSED, GYED,
GYES) is segiti a csaladokat. Ezekkel a tamogatasokkal évtizedeken keresztiil a gyermekek
otthoni nevelésének elosegitése volt a cél. Az utobbi években a GYED extra intézkedéscsomag €és
a nagysziildi GYES bevezetésével a kisgyermekek melletti munkavallalas elésegitése is kiemelt
szerepet kapott.

Igénybe vehetd csaladtamogatasok:

Ellatas megnevezése Elatas hivatalos neve

CSED Csecsemogondozasi dij

GYED Gyermekgondozasi dij

nagysziiléi GYED

diplomas GYED

nevel6sziiléi GYED

GYES Gyermekgondozast segito ellatas

GYET Gyermeknevelési tamogatas

GYOD Gyermekek otthongondozasi dija

CSP Csaladi potlék

OFD és 6rokbefogadéi GYES Ordkbefogadoi dij és orokbefogadéi gyermekgondozast
segitd ellatas

Az erds csalddokat tamogatd rendszer folyamatos bovitése szikségszert, hiszen a telepiilések
lakossaganak eloregedése, csak még tobb gyermek sziiletésével allithaté meg. Az egészség
kulcsfontossagh az idésodés folyamataban és az egyik f& meghatirozdja az egyén jolétének. Az
atlagos egészségi allapot Magyarorszagon rosszabb, mint a legtobb eurdpai orszagban és erésen
fligg a tarsadalmi statusztol.

Otthonteremtési timogatasok: A csaladok sajat otthonhoz jutasat segito

timogatasok.

Falusi CSOK vissza nem téritendd tamogatas

CSOK Plusz kamattamogatott hitel

Otthon Start lakashitel 2025 kamattamogatott hitel

Vidéki Otthonfelyjitasi Program 2025 utofinanszirozasi lehetdség

Otthonfeldjitasi Program 2025 energetikai korszeriisités kamattamogatott hitel
formajaban

SZEP-kartyaval fizethetd lakasfelujitas A 2025-ben a kartyara érkezett Osszeg 50%-a

fordithatolakasfelujitasra.

Onkéntes magannyugdijpénztari megtakarits | 2025-ben a megtakaritas  lakascélokra  is
lakascélu felhasznélasa felhasznalhato

Munkaltatéi lakhatasi tamogatas 35 év alatti munkavallalok részére a munkaltatd
szabadon elddntheti, hogy biztositja-e ezt a
juttatasi format
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A gyermekek jelentds szazaléka él segélyezési kiiszob alatti egy fore jutd jovedelemmel
rendelkezd haztartasban. A gyermekek szegénységi ratdja meghaladja a népesség mas
korcsoportjaiba tartozok szegénységi ratajat. A legnagyobb szegénységi kockazattal a
kisgyermekek (0-2 év), a tobbgyermekes csaladban élok (3 vagy tobb gyermek), illetve az
egysziilés csaladban él6 gyermekek rendelkeznek. A gyermekszegénység egy tobbdimenzids
jelenség, a szegénység kiilonboz6 dimenzidinak halmozoédasa egyiitt jar a gyermekek egészséges
testi, szellemi fejlodésének veszélyeztetettségével. A roma gyerekek még inkdbb nagyobb
veszélynek vannak kitéve, mint a nem- roma gyerekek.

A helyzetelemzés adatai bizonyitjdk, hogy a 0-14 éves koru allandé lakossag szama stagnal,
szemben a 65 év feletti korosztallyal, melynek szama lassti mértékben novekszik. Fontos feladat a
gyermekek megfeleld szinvonali évodai, iskolai ellatdsa €s a héatranyos helyzetli gyerekek
felzarkoztatasa.

A gyermekek védelmét ellatdé helyi Onkorméanyzatnak kiemelt feladata a gyermekek
mindenekfelett 4116 érdekének figyelembe vétele, a torvényben elismert jogainak biztositdsa, az
egyenld banasmod kovetelményeinek betartasa.

Onkorményzatunk jogszabalybodl ered6 feladatainak az alabbiak szerint tesz eleget:
- Személyes gondoskodast nydjt6é gyermekjoléti alapellatasok keretében:

a) A gyermekjoléti szolgaltatds 2017. januar 1. napjatdl a Piroskavérosi Szocidlis
Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény keretein belill miikddik, mint Csalad- és
Gyermekjoléti Szolgalat és Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont.

b) A gyermekek napkozbeni ellatdsa keretében a bolcsddei ellatas a Dr. Szarka Odon
Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény keretein beliil miikdik.

Gyermekjoléti szolgaltatasok

A gyermekjoléti szolgaltatdas 2017. januar 1. napjatol a Piroskavérosi Szocidlis Csalad- és
Gyermekjoléti Intézmény keretein beliil mikodik, mint Csaldad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatasi tertilete
Csongrad, Csanytelek, Felgy6, Tomorkény koézigazgatasi teriilete. A Csaldd- és Gyermekjoléti
Szolgalat ellatési teriilete pedig Csongrad kozigazgatasi teriilete.
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Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat Csalad- és Gyermekjoléti Kézpont

Csaladsegit6 4 16 Esetmenedzser 4 16
Intézményvezetd . Intézményvezetd ,
ebbs! 1| bl 116
Szpcmhs 0.5 6
asszisztens

Ovodai és iskolai

Szocialis " o o 316
: 0,5 16 szocialis segitd
asszisztens =
Szocialis
diagnézist  készité | 116
esetmenedzser*
Osszesen 4,5 16 Osszesen 7.5 fo

* A szocidlis diagnozist készité esetmenedzser egyben az intézmény vezetdje is, ezért 7,5 6 az Osszlétszdm

Az évodai és iskolai szocialis segités kotelezben megvaldsuld tevékenység, amely agazatkozi
szinten biztosit szolgaltatast a nevelési-oktatasi intézményekben a gyermekjoléti ellatorendszeren
keresztiil. A tevékenység biztositisa a Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont feladata 2018.
szeptember 1-jét6l valamennyi nevelési-oktatasi intézményben. A Kozpont az éltaldnos
szolgaltatasi feladatain til a gyermek csaladban nevelkedésének eldsegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megel6zése érdekében a gyermek igényeinek és sziikségleteinek megfeleld
onallé egyéni és csoportos specialis szolgaltatasokat, programokat nyujt, amelynek keretében
6vodai és iskolai szocialis segitd tevékenységet biztosit. A jogszabadly 1.000 fé koznevelési
intézményben nyilvantartott gyermekre vetitve 1 f6 (40 ora) alkalmazasit irja eld, ennek
megfelelden a K6zpont 2022-ben 3 fovel latta el ezt a feladatot. Az iskolai zarva tartas ideje alatt a
kodzpont és a szolgdlat munkajat segitették, de igyekeztek digitalis formaban kapcsolatot tartani az
intézményekkel.

Az iskolak nagy 6rommel fogadtik az iskolai szocidlis segitd munkatarsakat, a sziiloknek minden
osztilyban bemutatték a tevékenységiiket. A tapasztalatok azt mutatjak, hogy egyre t6bb tanulo
nyilik meg a segitok eldtt.

A dolgozok rendelkeznek szocialis szakvizsgaval gyermekjoléti alapellatds témakorében. A
csaladgondozoknak rendelkezésre all szamitogép, nyomtatd, telefon, fax, fénymdsold, &nalld
ligyfélfogadasra alkalmas iroda. Pszichologiai és jogi tandcsadds megbizasi szerz6dés alapjan
igénybe vehetd a szolgalatndl. Gyogypedagogiai vagy fejlesztopedagogiai tanacsadas
igénybevételére a Csongrad-Csandd Viarmegyei Pedagégia Szakszolgalat csongradi
tagintézményével kotott megallapodas alapjan van lehetéség.

A Csalad- Gyermekjoléti Szolgalat a feladat hatékony ellatasa érdekében észlelo- €s jelzérendszert
mukddtetett, a Személyes gondoskoddst nyiujto gyermekjoléti és gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairél és mikodési feltételeirdl szolo 15/1998. (IV.30.) NM
rendelet 9. § bekezdése értelmeben.

A gyermekek testi, lelki, érzelmi és értelmi fejlodésének érdekében a szolgalat kiemelt gondot

fordit a kovetkezdkre:

- a gyermek csaladban tortén6 nevelésének eldsegitése, a gyermek veszélyeztetettségének
megeldzése;

- amar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése;

- csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének el6segitése, illetve utdgondozasa;

- valsaghelyzetben 1év6 varandés anyak segitése;

- megkeresésre kormnyezettanulmany készitése, vélemény megkiildése.
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Az intézmény munkdja elsésorban az észlel és jelzorendszer jelzéseire épiil, de minden jelzést
kivizsgalnak (civil szervezet, lakossagi bejelentés, stb.). Kezdeményezheti az ellatast a sziil6 €s a
gyermek is. A jelzést kovetéen a szolgalat felveszi a kapcsolatot a csaladdal €s dont a probléma
ismeretében arrdl, hogy milyen ellatasi forma sziikséges a probléma megsziintetése érdekében.

Amennyiben a veszélyeztetettség megsziintethetd az alapellatas keretében, a sziilé és a gyermek
véllalja az egyiittmiikdést a szolgalattal, akkor az alapellatas keretében torténik a csaladgondozas.
A szolgalat munkatarsai elsGsorban erre torekednek, hiszen ebben az esetben nem szilkséges a
hatdségi beavatkozas.

Ha az alapellatss keretében torténé csalddgondozés nem jar eredménnyel, vagy a sziild, illetve
gyermek nem miikddik egyiitt a csaladsegitével, a probléma megoldasa érdekében az illetékes
csaladgondozé a gyermek érdekeire tekintettel hatosagi intézkedést kezdeményez a Csongrad-
Csanad Varmegyei Kormanyhivatal Csongradi Jarasi Hivatal Hatosagi Szocidlis és Gyamigyi
Osztalyanal. Ennek keretében - amennyiben a gyermek csaladban torténd nevelése segitséggel
ugyan, de biztosithaté - akkor védelembe vételre keriilhet sor. Amennyiben akdr a sziil, akar a
gyermek magatartdsa indokolja, ideiglenes hatalya elhelyezés vélhat sziikségessé€. Ezen iigyekben
a gyermekjoléti kozpont illetve szolgalat javaslata alapjan Csongrad-Csanad Varmegyei
Korményhivatal Csongradi Jarasi Hivatal Hatosagi Szocidlis és Gyamiigyi Osztalya dont.

A csaladtamogatasok dnmagukban nem alkalmas a gyermekszegénység kezelésére. Azokban az
orszagokban alakul kedvezdbben a gyermekek és a gyermekes csalddok helyzete, ahol viszonylag
magas a foglalkoztatottak ardnya, ahol viszonylag magas a bérek szinvonala, valamint ahol
kiszamithato, stabil, értékérzé gyermektamogatasok vannak. A gyermek nem tehet arrdl, hogy
milyen csaladban nevelkedik. A tarsadalmi kirekesztédés mar gyermekkorban elkezdddik.

4.1 A gyermekek helyzetének altalinos jellemzéi gyermekek szima, arinya, életkori
megoszlasa, demografiai trendek

4.1, szamu tablazat - Gyermekkorii népesség dsszetétele nemek és korcsoportok szerint ( )

Az allandé népességbol a megfeleld

o korcsoporti ndk és férfiak ardnya (%)
Korcsoport
Férfiak | Nok | OSS7esn Férfiak Nk
F6 Fo Fo % %
Allandé népesség
szdma

0-2 évesek

0-14 éves

15-17 éves . 218

Forrés: TelR, KSH Tstar
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Gyermekkori népesség korcsoportos megoszlasa ( .)

Lako
Ev 0-3év | 4-6év 7-14 év 15-18 év Gyerfnekek népesség Gyer’m ekek
szdma . arinya
Osszesen
2011. 543 461 1322 816 3142 17751 17,7 %
2012. 547 454 1284 781 3066 17605 17,4 %
2013. 531 446 1256 760 2993 17462 17,1%
2014. 544 421 1263 704 2932 17255 16,9%
2015. 549 432 1251 671 2903 17154 16,9%
2016. 532 400 1248 654 2843 16953 16,7%
2017. 560 406 1192 645 2803 16749 16,7%
2018. 546 415 1158 666 2785 16211 17,2%
2019. 567 406 1127 603 2703 16100 16,8%
2020. 552 393 1125 627 2697 15931 16,9%
2021. 555 410 1106 622 2693 15810 17%
2022. 567 413 1112 586 2678 15707 17%
2023, 11 6 %
2024, 1 98
Forras: Polgarmesteri Hivatal Népesség- nyilvantartas
Ev Gyermekek Gyermekek aranya
szama a lakoé népességben
2011. 3142 17,7 %
2012. 3066 17,4 %
2013. 2993 17,1%
2014. 2932 16,9%
2015. 2903 16,9%
2016. 2843 16,7%
2017. 2803 16,7%
2018. 2785 17,2%
2019. 2703 16,8%
2020. 2697 16,9%
2021. 2693 17%
2022. 2678 17%
2023,
2024.
A gyermekek (0-18 éves korig) lakonépességen beliili ardnya 17 % Csongradon.
Fia Lany Osszesen
0-3 éves
4-6 éves
7-14 éves
15-18 éves
Osszesen 1357 1 1285 £6 2642 1o

A fenti adatokat Osszevetve a gyermekkori lakossag szdma és a lakénépességhez viszonyitott aranya
jelentésen nem valtozott a mult évhez képest. 2011. 6ta 15,9 %-kal csokkent a gyermekek szama
Csongradon, a cs6kkenés a 15-18 év kozotti korosztalyndl figyelhetd meg leginkabb (29,6 % cstkkenés a
13 év alatt). A 0-3 éves korosztalynal viszont 4%-os novekedés lathato, 543 f6rol 567 f6re gyarapodott a

legkisebb korosztalyban a gyermekek szdma.
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a) veszélyeztetett és védelembe vett, hatranyos helyzetii, illetve halmozottan hatranyos
helyzet(i gyermekek, valamint fogyatékossaggal é16 gyermekek jellemzdi, egészségiigyi,
szocialis, lakhatasi helyzete;

A szocidlis alap- és szakellatishoz kapcsolédd szempontok érvényesitése, illetve a gyermekek
megfelelé ellatishoz torténd hozzaférése érdekében a szocidlis teriilet szakembereinek objektiv
probléma-megkdézelitésére és helyzetelemzésére van sziikség. A vesz€lyeztetettséget a
jelzbérendszer széleskori bevonasaval kell meghatarozni.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsdg, a hétranyos, halmozottan
hatranyos helyzet megallapitasirél sz6l6 hatdrozat meghozatalaval, illetéleg a védelembe vétel
elrendelése esetén egyidejiileg tajékoztatni kell a sziil6t azokrol a kedvezményekrol, juttatdsokrol,
palyazati lehet6ségekrol, amelyek a gyermeket megillethetik.

4.1.1. szamu tiblizat - Védelembe vett és veszélyeztetett kiskoru gyermekek

18 év alatti ki:;:(;iri’:e;::n‘;sgek y Vesz’élyeztetett
; népesség szama P skoru g,yermekek
Ev szama

B Fé F6
2016. 2843 49 164
2017. 2803 22 107
2018. 2785 56 177
2019. 2703 57 186
2020. 2697 66 167
2021. 2693 56 113
2022.
2023,
20024. b

Forras: Piroskavarosi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti
Intézmény nyilvantartisa, helyi nyilvantartas

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) valo jogosultsag megéllapitasinak célja annak
igazoldsa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjan jogosult a gyermekvédelmi torvényben
meghatérozott gyermekétkeztetés normativ kedvezményének, a sziinidei gyermekétkeztetésnek, illetve
kiillon jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek (pl. ingyenes tankényv) az
igénybevételére.
Hatranyos helyzetii (HH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermek és
nagykoruva valt gyermek, aki esetében az alabbi kériilmények koziil egy fennall:
a) a sziild vagy a csaladba fogado gyam alacsony iskolai végzettsége
b) a sziild vagy a csalddba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsdga, ha a gyermeket neveld
sziilék barmelyikérél vagy a csalddba fogadé gyamrol megallapithato, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezmény igénylésekor az Szt. 33. §-a szerinti aktiv kordak ellatasara
jogosult vagy a rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény igénylésének id6pontjat megel6z6 16
hénapon beliil legalabb 12 hénapig éllaskereséként nyilvantartott személy,
c) a gyermek elégtelen lakokodrnyezete, illetve lakaskoriilményei, ha megéllapithatd, hogy a
gyermek a telepiilésre vonatkozé integralt telepiilésfejlesztési stratégidban szegregatumnak
nyilvanitott lakokdrnyezetben vagy félkomfortos, komfort nélkiili vagy sziikséglakasban,
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illetve olyan lakaskoriilmények kozott él, ahol korlatozottan biztositottak az egészséges

fejlodéséhez sziikséges feltételek.

Halmozottan hatranyos helyzetli (HHH) az a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosult
gyermek és nagykoruva valt gyermek, aki esetében az a)- ¢) pontjaiban meghatarozott koriilmények

koziil legalabb kettd fennall.

A gyamhatésidg a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valé jogosultsig elbirdlasaval
egyidejlileg kérelemre — kiilon dontésben, a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre valo
jogosultsaggal egyez6 id6tartamra — megallapitja a gyermek, nagykorava valt gyermek hatranyos vagy

halmozottan hatranyos helyzetének fennallasat.

Hatranyos és halmozottan hétrényos helyzetli gyermekek és nagykortiak szamanak kimutatasa
szerint Csongrad Varosi Onkormanyzat Szocialis és Lakasiigyi Iroda

nyilvantartasa alapjan:

Intézmény HH (f6)

HHH (f6)

Bolesode

Ovoda

Altalanos iskola

Kozépiskola

Otthon gondozott

Fels6oktatasi intézmény hallgatdja

Nem csongradi intézménybe jar

Nem jar iskolaba

Osszesen 6l

I}I

A hatranyos helyzetre okot ado6 koériilmény alapjan a gyermekek szama:

Hatranyos helyzetiiek szama

61 16

Sziil6k vagy csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége
alapjan

Sziil vagy csaladba fogadé gyam alacsony foglalkoztatottsaga
alapjan

A gyermek elégtelen lakokornyezete, illetve lakaskoriilményei
alapjan vagy, mert szegregatumban ¢l

Csaladok szama, amelyben hatranyos helyzetii gyermekek élnek

A halmozottan hatranyos helyzetre okot adé koriilmény alapjan a gyermekek szdma:

Halmozottan hatranyos helyzetiiek szama

91 fo

Sziildk vagy csaladba fogadd gyam alacsony iskolai végzettsége
és a sziil3(k), csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsaga
alapjan

Sziillo vagy csaladba fogadd gyam alacsony foglalkoztatottsiga
és az elégtelen lakékornyezet, illetve lakaskoriilmények alapjan
vagy, mert szegregatumban él

A gyermek elégtelen lakékornyezete, illetve lakaskoriilményei
alapjan vagy, mert szegregatumban €I, és sziildk vagy csaladba
fogad6 gyam alacsony iskolai végzettsége

Mindharom koriilmény egyiittesen fennall

Csaladok szama, amelyben halmozottan hatranyos helyzetii
gyermekek élnek
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4.1.3. szAmu tablazat - Arvaelldtds

Arvaellitasban r e ” _— Arvaellitisban
. e Arvaellatisban részesiilo - Jng
részesiilo Ok SzAmai(f5) részesiilok
Ev férfiak szama (f6) osszesen
Fo Fé Fo
2016. 68 77 145
2017. 62 73 135
2018. 58 67 125
20109. 56 64 120
2020. 63 69 132
2021. 68 68 136
2022, )
20023,

Forras: TelR, KSH Tstar

[ b) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre (RGYK) valé jogosultsig megallapitasanak célja
annak igazolasa, hogy a gyermek szocidlis helyzete alapjian jogosult a gyermekvédelmi
térvényben meghatérozott gyermekétkeztetés normativ  kedvezményének, a  sziinidei
gyermekétkeztetésnek, illetve kiilén jogszabalyban meghatarozott egyéb kedvezményeknek (pl.
ingyenes tankonyv) az igénybevételére.

A rendszeres gyermekvédelmi kedvezményt a csalad egy fore jutd jovedelme ardnyaban allapitjak
meg a gyermekvédelmi térvényben meghatarozott feltételek szerint. A jogosultsag megallapitisa
soran sor keriil a jovedelmi és vagyoni helyzet vizsgalatara is. Az alabbi tablazatbol latszik, hogy a
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilék szdma évrél évre csokken. A csokkenés
oka tobbek kozott az, hogy az évek soran novekedtek a minimalbérek, nyugdijszeri ellatasok, de
ezen intézkedésekkel parhuzamosan nem emelkedett a tamogatasnal megszabott jovedelemhatar.

7

Ev RGYK-ban

részesiilok szama
(év végi adat)
2018. 408 o
2019. 373 16
2020. 292 16
2021. 287 16
2022. 248
2023,
2024,

Forras: Szocialis és Lakasiigyi Iroda nyilvantartasa
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Forras: Jegyz6i Iroda Szocidlis és Lakésligyi csoport nyilvantartasa

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé gyermekek korcsoportos bontasban:

0-2 3-5 6-13 14-17 18 éves és 0-18 évesek
éves éves éves éves id6sebb Osszesen

[ ¢) agyermek jogan jaro helyi juttatasokban részesiilok helyzete;

A szociélis teriileten torténd beszamolokbol a képviselo-testilet és a lakossag évrol évre
betekintést nyerhet a pontos adatokba.

Gyermekek jogan jar6 helyi juttatasok:
- Gyermek sziiletésekor nyujtott telepiilési tamogatés
- Fogyatékos gyermeket neveld csaladok részére nyujtott telepiilési tamogatas
- Agyhiértya elleni védGoltas tdmogatasara nyujtott telepiilési thmogatas
- Nyari sziinidei gyermekétkeztetés timogatasara nyujtott telepiilési timogatas
- Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményhez nytjtott telepiilési tiamogatas
- BURSA Hungarica Felséoktatasi Onkormanyzati Oszténdijpalyéazat

A felsorolt juttatiasokrol bovebben ,,Az esélyegyenldségi célcsoportokat érintd helyi szabdlyozds
rovid bemutatdsa” cimi 1.2. szamu fejezetben olvashatunk.

[ d) ingyenes vagy kedvezményes iskolai étkeztetésben részesiilok jellemzdi

A gyermekvédelmi térvény 21/C. §-a szabdlyozza a sziinidei gyermekétkeztetés feltételeit,
szabdlyait.

A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei étkeztetés keretében a sziild, torvényes képviseld kérelmére
a déli meleg fotkezest

a) hatranyos helyzeti gyermek és a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiild,
halmozottan hatranyos helyzetli gyermek részére ingyenesen biztositja, €s
b) az a) pontban foglalt gyermekeken kiviil tovabbi gyermekek, igy kiiléndsen a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményre jogosult gyermekek részére ingyenesen biztosithatja.
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A telepiilési 6nkormanyzat a sziinidei gyermekétkeztetést az a) pont szerinti esetben bolcsddet,
6vodai nevelésben részesiild gyermekek szamara a bolcsédei ellatdsat nyujtd intézmény €s az
dvoda zarva tartdsanak idOtartama alatt valamennyi munkanapon biztositja. Az altaldnos és
kozépiskolas gyermekek szamara pedig a nyari sziinet idGtartama alatt valamennyi munkanapon;
az 6szi, téli, tavaszi sziinetben pedig az adott tanitdsi sziinet idétartamédra es6 munkanapokon
koteles megszervezni €s a sziild kérelmére az adott gyermek részére biztositani.

Onkorméanyzatunk el6zetes igényfelmérés alapjan szervezi meg a sziinidei étkeztetéseket. A
Gazdasagi Ellaté Szervezet konyhai biztositjak az egyszeri meleg foétkezést az azt igényloknek.
Van lehet6ség az étel helyben fogyasztasara és elvitelére is.

4.1.4. szamu tablizat — Kedvezményes 6vodai - iskolai juttatisokban részesiilék szima

Ingyenes 'Ingyfanes 50 szazalékos mértékii | Ovodéztatasi Nyaéri
2 2 étkezésben . 2 2 2 2
X étkezésben , kedvezményes tdmogatasban | étkeztetésben
év ) e résztvevok szama . A ey -
résztvevik iskola 1-8 étkezésre jogosultak részesiilok részesiildk
szama Gvoda R : szama 1-13. évfolyam szama szama
évfolyam
2016. 350 16 282 1o 188 16 - 158
2017. 356 6 258 16 279 16 - 197
2018. 35216 192 16 206 6 - 76 6
2019. 350 6 163 f6 222 16 - 84 16
2020. 260 16 110 18 270 16 - 30 fo
2021. 297 16 129 6 301 6 - 62 o
20212, 0
2023,
2024.

Forras: Helyi nyilvantartas
A 2015. szeptember 1-jén hatdlyba lépett gyermekvédelmi torvény alapjdn a telepiilési
onkorményzatok jegyz6je az Ovodaztatdsi tAmogatdsra valo jogosultsagot 2015.10.31. napjaval
megsziintette, mert a timogatasi forma megsziint.

[ e) magyar allampolgarsaggal nem rendelkezé gyermekek helyzete;

A nem magyar allampolgarsagn gyermekek esélyegyenldségének biztositasa esetén az els6dleges
cél, hogy a gyermekek bekeriiljenck a szdmukra megfeleld kozoktatdsi intézménybe. A
koznevelési torvény minden Magyarorszagon €16 vagy tartozkodé gyermek sziméra eléirja az
oktatasban valo kotelezd részvételt, a magyar menedékjogi torvény pedig hivatkozik a gyermek
mindenekfelett 4116 érdekének elvére (2007. évi LXXX torvény a menedékjogrol 4.§.)

Id6szakosan néhany gyermek az intézmények latokorébe keriil, foleg alkalmi munkavallalo sziilok
gyermekei, valamint az ukran habort el6l menekiild csalddok gyermekei. A gyermekek
1étszamahoz képest aranyuk nem relevans.

/) allampolgéarsdggal rendelkez6, illetve magyar allampolgarsaggal nem rendelkezd
kiilfoldrol visszatért, hatranyos helyzetii csaladban é16 gyerekek jellemzéi.

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa ilyen esetr6l.

69



( 4.2 Szegregalt, telepszerii lakékornyezetben él6 gyermekek helyzete, esélyegyenldsége T

. < A KSH azokat a
teriileteket nevezi szegregatumoknak, ahol az aktiv kori népességen beliil, a legfeljebb altalanos
iskolai végzettséggel rendelkezdk, és a rendszeres munkajovedelemmel nem rendelkez6k aranya
mindkét mutatd esetében magasabb, mint 50 szazalék. Azok a teriiletek, ahol a lakosok szdmanak
legalabb 40 szazaléka a fent emlitett mutatok szerint alacsony statusi, veszélyeztetett teriiletnek
minésiilnek. A 3.5 szamu fejezet b) pontjaban bévebben is volt sz a szegregatumban €16
gyermekekrdl. A s: {

A lakokdmyezet miatti hatranyokat maradéktalanul az 6nkormanyzat nem tudja felszamolni,
tekintettel a koltségvetési helyzetére, azonban a szociélis ellatasi rendszer keretén beliil a sziil6kon
keresztiil segitséget kapnak a helyzetiik javitasahoz.

4.3 A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint fogyatékossaggal €16
gyvermekek szolgiltatasokhoz valo hozzaférése

Az egészségiigyi alapellatds, a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatasok és
ellatasok a helyi 6nkormdanyzat feladata, mely feladatnak eleget tesz.

Az egészségiigyi alapellatasrdl szolo 2015. évi CXXIIL torvény elditja, hogy a telepiilési
onkormanyzat az egészségiigyi alapellatas korében gondoskodik:

a) a haziorvosi, hazi gyermekorvosi ellatasrol,

b) a fogorvosi alapellatasrol,

¢) az alapellatashoz kapcsolodo ligyeleti ellatasrol,

d) az iskola-egészségiigyi ellatasrol.

A gyermekjoléti szolgaltatas olyan, a gyermek érdekeit védd specidlis személyes szolgaltatas,
amely a szocialis munka modszereinek és eszkozeinek felhasznalasaval szolgalja a gyermek testi,
lelki egészségének, csaladban  torténd nevelkedésének  eldsegitését, a  gyermek
veszélyeztetettségének megeldzését, a kialakult veszélyeztetettség megsziintetését, illetve a
csaladjabél kiemelt gyermek visszahelyezését. Gyermekjoléti szolgaltatas keretében varosunkban
Csalad- és Gyermekj6léti Szolgalat és Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont mikodik.

Csongradon a gyermekjoléti alapellatas keretében biztositott gyermekek napkdzbeni ellatisanak
formai

a) abolcsdde,

b) a csaladi napkdzi

a) védondi ellatas jellemzdi (pl. a védénd Altal ellatott telepiilések szama, egy védonore
jutott ellatott, betoltetlen statuszok)

2023 juliusatol az onkorményzatok helyett, de az Onkormdnyzattal egyiittmiikddve az allam
gondoskodik a védondi ellitasrol az egészségiigyi alapellatas keretében. Az Orszagos Korhazi
Féigazgatosag (OKFOQ) atvette az onkorméanyzatoktol a teriileti védoéndket és a varmegyei iranyito
intézményekhez rendelte ket egy egységes védondi rendszer kialakitisa érdekében. Az iskolai
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védéndk varhatéan 2024. janudr 1-jét6l Keriilnek 4t a varmegyei intézményekhez. A védénok
jogviszonya folyamatos maradt az atalakitas soran, a korzetek nem valtoztak.

A véddnb személyes €s kozosségi ellatast nydjt az egészségi dllapot megodrzése, a betegségek
megel6zése, korai felismerése, valamint egészségfejlesztés céljabol a varandés anydk, a 19.
életévet be nem toltott személyek, valamint a csaladtervezés idoszakéban 1évo személyek szdmara.
A teriileti védoéndi ellatasrol szold 49/2004. (V.21.) ESzCsM rendelet eldirja a tertileti védondk
gyermekvédelmi feladatait, kiilonos tekintettel a korai észlelésre, jelzésre és egylittmiikodésre a
Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalattal.

A védoéndi szolgalat a jelzérendszer tagja, a védoné taldlkozik elészor a veszélyeztetett
varandossal, majd a csecsemdvel. A véd6nd gondozasi feladatait 6néalléan veégzi, ennek sordn
kapcsolatot tart és egyiittmiikodik a haziorvosi szolgélattal, kozoktatdsi, a gyermekjoléti, a
szocialis és csaladsegitést végzo intézményekkel.

A védondi ellatas feladata:

- csalad- és n6védelmi tandcsadas, reproduktiv egészségfejlesztés,

- véarandods anydk, gyermekagyas €s szoptaté anyak gondozasa,

- Ujsziilott kortdl a tanuldi jogviszony megkezdéséig a gyermekek gondozasa,

- 6vodaban a védonoi feladatok elvégzése, az oktatasi intézményben a tanuldk ellatasa,

- oktatasi intézménybe nem jar6 otthon gondozott tankételes kori gyermek gondozasa,

- csaladgondozas,

- gyermek csaladban valé nevelkedésének elésegitése, egylittmiikodés a haziorvossal, a
gyermekjoléti  szolgalattal a gyermek veszélyeztetettségének megeldzése ¢€s
megsziintetése érdekében,

- a gyermekvédelmi jelzérendszer részeként a gyermek veszélyeztetettségének jelzése a
héziorvosnak, hazi gyermekorvosnak, a gyermekjoléti szolgalatnak, valamint a
gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szold torvényben meghatarozott
esetekben hatdsagi eljaras kezdeményezésére,

- az egyéni és kozOsségi egészségfejlesztési, egészségvédelmi programok tervezésében,
szervezésében és megvaldsitasaban valo részvétel.

4.3.1. szamu tablazat — Védonéi allashelyek szama

Pe’t iy Védﬁ,n&l 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
allashelyek szima 2 iy e
- gyermekek szama védononként
db Fo Fé

2016. 6+1 532 76
2017. 6+1 560 80
2018. 7+1 546 68,2
2019. 7+1 567 70,8
2020. 7+1 552 69
2021. 7+1 555 69,3
2022
2023.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok
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Varosunk kézigazgatasi teriiletén jelenleg

is.
Rendszeres a Kkapcsolat, a jelzés- visszajelzés, az egyeztetés, az esetmegbeszélés, az

esetkonferencia tekintetében.

mikodik, melyek mellett van két iskolakoérzet

4.3.1.1 szamu tablazat — Védénéi ellatas

Nyilvantartott
varandosok szama
2024. évben

2024, evben
sziiletett csecsemok

szama

1-3 éves gyermekek
szama
(2024.12.31.)

4-7 éves gyermekek
szama
(2024.12.31.)

Forras: helyi nyilvantartas

Sajat hataskorben fokozott gondozast igénylés oka elsdsorban a szegénység, a rossz anyagi
helyzet, a rossz lakaskoriilmények.

A bolesédék lizemeltetése egyre fontosabba valik, egyre t6bb helyre lesz sziikség, mivel a sziilok
minél hamarabb prébalnak visszajutni a munkahelyiikre anyagi okok miatt. Emellett a tapasztalat
azt mutatja, hogy az a gyermek, aki a bolcs6dében kezdi palyafutasat (nem pedig az 6vodaban), az
sokkal elérébb jar a fejlddésben, mint tarsai.

A védéndk a ,.kotelezG egészségbiztositds keretében igénybe vehetd betegségek megeldzését és
korai felismerését szolgdlé egészségiigyi szolgaltatdsokrdl és a sziirévizsgdlatok igazoldsdrol”
sz6l6 51/1997. (XI1.18.) NM rendeletnek megfelelden kotelezd sziirévizsgalatokat végeznek a
megfeleld sziirbeszkdzokkel felszerelt tandcsadokban 0-6 éves gyermekek egészség megbrzésének
érdekében. A szlrdvizsgalatok soran vizsgaljak a gyermek testi fejlodését, pszichomotoros és
mentalis fejlédését, latast, hallas sziirését, beszédfejlodést és a mozgasszervek sziirését. A
szlirévizsgalat eredményérdl igazolast adnak a sziilonek, aki ezzel felkeresi a hdzi gyermekorvost,
és ott megtorténik a gyermek orvosi sziirGvizsgélata is.

b) gyermekorvosi ellatds jellemzdéi (pl. hazi gyermekorvoshoz, gyermek szakorvosi
ellatashoz valo hozzaférés, betbltetlen hazi gyermekorvosi praxisok szama)

Osszesen 12 héziorvosi praxis miikodik Csongradon, melybdl 9 felnétt korzet, 3 gyermek korzet
és egy vegyes korzet (felnétt és gyermek betegeket is ellat). A gyermekek ellatisa a csecsemd- €s
gyermekgyogyasz haziorvosok altal folyamatos. A kiilonbdz6 specidlis szakgondozék hosszabb
eléjegyzést igényelnek, de egyedi megbeszélést kovetden sziikség szerint meggyorsithatok. Sajnos
az utébbi években az egyre boviilld varolistdk miatt neheziil a szakorvoshoz keriilés (gyermek
gasztroenterologia, gyermek pulmonolégia, gyermek kardiologia, gyermek endokrinolégia). E
miatt a sziilé kénytelen a magan orvosi ellatast igénybe venni.

A térségiinkben €16 gyermekek kézel egyforma eséllyel jutnak megfelelé egészségiigyi ellatashoz.
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4.3.2. szam1 tablazat — Gyermekorvosi ellatds

Eelnfiek 2. Csak felnéttek A hézi Felnétt hazi
gyermekek részére = -
trveict részére szervezett | gyermekorvosok | Gyermekorvos orvos altal
o A haziorvosi altal ellatott altal ellatott ellatott
i Bagrorvost szolgaltatasok szima | szolgalatok szama erekek szama erekek
Ev | szolgslatok szama £ & &y gyer
szima
db db db Fé Fo
2016. 1 8 3 30.018 289
2017. 1 8 3 29.597 299
2018. 1 8 3 27.388 202
2019. 1 8 3 27.131 128
2020. 1 8 3 23.542 122
2021. 1 8 3 25.449 160
2022,
2023,

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati adatok

fejlesztésre, rehabilitaciora) vonatkozé adatok

c¢) 07 éves koruak specidlis (egészségigyi — szocidlis - oktatdsi) ellatasi igényeire (pl. korai

Véarosunkban a Pedagdgiai Szakszolgalat a Csongrad-Csandd Varmegyei
Szakszolgalat tagintézménye. A kliensek specidlis igényeihez igazodva rendszeres csoportos és
egyéni foglalkozasokat inditanak. A tagintézményekben az alabbi pedagdgiai szakszolgalati
ellatasok érhetok el

gyogypedagogiai tanacsadas, korai fejlesztés és gondozas,
szakértdi bizottsagi tevékenység,
nevelési tanacsadas

logopédiai ellatas

konduktiv pedagdgiai ellatés,

gyogytestnevelés,

iskolapszicholdgiai, 6vodapszichologiai ellatas,
kiemelten tehetséges gyermekek, tanulok gondozasa.

Pedagogiai

A csongradi tagintézmény dgazatokon atnyulo, kiterjedt kapcsolati halot hozott 1étre azért, hogy az
érintett gyermekek minél kordbban megkaphassdk a fejlodésiiket segité tamogatdsokat.
Szolgaltatasaikat igyekeznek a csalddok és a partnerintézmények igényeihez illeszkedéen magas
szakmai szinvonalon biztositani.
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d) gyermekjoléti alapellatasok, Biztos Kezdet Gyerekhdz, Tanoda, gyermekszegénységet
csokkentd specidlis szolgaltatasok;

A gyermekjoléti alapellatas intézményesiilt kereteken beliil a rendelkezésre 4ll.

Onkormanyzatunk jogszabalybol eredd feladatainak az alabbiak szerint tesz eleget:
- Személyes gondoskodast nyujto gyermekjoléti alapellatasok keretében:
a) A gyermekjoléti szolgaltatds a Piroskavarosi Szocidlis Csalad- és Gyermekjoleti
Intézmény keretein belill miik6dik, mint Csaldad- és Gyermekjoléti Szolgalat és
Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont.
b) A gyermekek napkdzbeni ellatésa keretében a bolcsddei ellatis a Dr. Szarka Odon
Egyesitett Egészségiigyi és Szocialis Intézmény keretein beliil miikddik.

Gyermekjoléti szolgaltatasok

A gyermekjoléti szolgaltatds a Piroskavarosi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény
keretein beliil mikoddik, mint Csaldd- és Gyermekjoléti Szolgalat és Csalad- és Gyermekjoléti
Kozpont. A Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont ellatasi teriilete Csongrad, Csanytelek, Felgyo,
Témorkény kozigazgatasi teriilete. A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat ellatasi teriilete pedig
Csongrad kozigazgatési terlilete.

A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat a feladat hatékony ellatdsa érdekében észlels- és
jelzoérendszert miikodtetett, a Személyes gondoskodast nyjté gyermekjoléti és gyermekvédelmi
intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és miikodési feltételeirél szolé 15/1998.
(IV.30.) NM rendelet 9. § bekezdése értelmében, az egyének, csaladok, gyermekek problémainak
id6ben torténd felismerése és azok mihamarabbi enyhitése, megoldésa érdekében.

A gyermekek testi, lelki, érzelmi és értelmi fejlddésének érdekében a szolgalat kiemelt gondot
fordit a kdvetkezokre:
- a gyermek csaladban torténé nevelésének elosegitése, a gyermek
veszélyeztetettségének megeldzése;
- amar kialakult veszélyeztetettség megsziintetése;
- csaladjabol kiemelt gyermek visszahelyezésének eldsegitése, illetve utégondozasa;
- valsaghelyzetben 1év6 varandds anyak segitése;
- megkeresésre kornyezettanulmany készitése, vélemény megkiildése.

Biztos Kezdet Gyerekhaz és Tanoda jelenleg nem miikodik a telepiilésen. Az Onkormanyzat
nagyobb hangsilyt kivan fektetni a 0-3 éves koru gyermekek korai fejlesztésére és ennek
érdekében tervezi, hogy Eur6pai Unids palyazat esetén csatlakozik a Biztos Kezdet Gyerekhaz
rendszeréhez. A palyazat Keretén beliil a Biztos Kezdet Gyerekhaz infrastrukturalis kialakitasat
tervezi az Onkormanyzat, illetve a szolgaltatds bevezetésének egyéb humdan feltételeinek
biztositasat (vezetd, munkatarsak, szakemberek, stb.).

A Biztos Kezdet Gyerekhaz projekt kozvetlen célcsoportjat a 3 év alatti gyerekek és sziileik
jelentik. Tevékenységei els6sorban erre a csoport koncentralodnak, hiszen a Gyerekhaz egyik
kiemelt célja az Ovodara vald felkésziilés tdmogatisa és a preventiv gondoskodas, fejlesztés
biztositasa az arra raszorulok részére. A projekt kézvetett célcsoportja a hatranyos helyzet
csokkentése érdekében tenni tudé dontéshozok, szakemberek. A gyerekek és a sziileik sziikebb és
tagabb kdomyezete.
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‘ e) gyermekek napkdzbeni ellatasai, bolcsodei ellatas

A Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségiigyi és Szocilis Intézmény a jogszabalyi el6irdsok és a
bolcsddei nevelés- gondozas orszagos alapprogramjanak modszertani Utmutatdsa alapjan a
Csongrad varos kozigazgatasi teriiletén él6 20 hetes kortol 3 éves korig, csalddban nevelkedd
gyermekek szdméra nyUjt szakszerli napkozbeni ellatast, életkoranak, fejlettségi szintjének és
egyéni sziikségleteinek megfeleléen. Két telephelyen biztositia az intézmény a kisgyermekek
ellatasat: Széchenyi tuti ,,Kuckd- macké” Bolcsédében és a Templom utcai ,Mesevar”
Bélcsddeben.

A Széchenyi uti intézményt az Onkorményzat 2017-ben ujitotta fel. A Bolesdde teljes
fiitésrendszere kicserélodott (radiator és vezetékek) és levalt a szomszédos iskola rendszerérdl,
sajat kazanja lett, a tetOszerkezet cseréje, az épiilet hoszigetelése, a kiils6 nyildszarok, a hideg
burkolatok cseréje és korszer(i gyermek vizesblokk kialakitasa. Az elotérben helyet kapott egy sé
szoba is. Feltjitasra keriilt még a villiamvédelmi rendszer, az épiilet teljes villamoshdlozata, a
belsé falak és ajtok tjra lettek festve, hidegburkolatot kapott az 4tad6 helyiség, a konyhai rész
pedig csempe boritast. Az udvaron teljes foldcsere és fiivesités tortént szintén Onkorményzati
koltségen.

A bolesédékben foglalkoztatott szakdolgozok 1étszdma a miik6dési engedélyben engedélyezett
férohelyszam alapjan a jogszabélyban leirtaknak megfelel.

Templom utcai Mesevar” Széchenyi iti ,,Kucko-
Bolcséde mackd” Bolesode

Bolcstdevezetd 1f6

Kisgyermekneveld 4 16
Bolcsddei dajka 216 1 f6
Konyhai kisegitd 2 f6 (GESZ alkalmazasaban) 116
Takarito kisegitd - 116
Gyermekgydgyasz 116 16
Gyogypedagogus 116

A gyogypedagbdgust (16 6raban havonta) és a gyermekgyogyaszokat (4 6ra gyermekcsoportonként
havonta) az intézmény megbizasi szerz6déssel foglalkoztatja.

A bolcsédékben a sziilok igényeinek megfelelGen a sziilovel torténd fokozatos beszoktatds egeész
évben folyamatos. A kisgyermekneveldk munkajuk sordn torekszenek a csaladi és bolcs6dei
nevelés-gondozas Osszhangjanak megteremtésére, a sziilokkel valo partneri kapcsolat
kialakitdsara. A beszoktatas soran eldtérbe helyezik a csaladdal vald egyiittmiikdés, a sziilovel
torténd folyamatos beszoktatas lehet8ségét.

Bolcsode Engedélyezett férohelyek szama
Széchenyi tti ,,Kuckd-mackd” Bolcséde 24
Templom utcai ,,Mesevar” Bolcsdde 51
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4.3.3. a.) szamu tablazat - Bolcsodék és bolesédébe beiratott gyermekek szama

Miikodé, I
onkormanyzati Onkormanyzati bolcsédébe
; bélcsddei féréhelyek beirt gyerekek szama
L szama
db Fo

2016. 24+51 26+77=103
2017. 24+51 26+76=102
2018. 24+51 41+68=109
2019. 24+51 38+79=117
2020. 24+51 35+73=108
2021. 24+51 31+69=100
2022. f
2023.

Forras: Intézményi adatgyiijtés

4.3.3. b.) szam tablazat - Bélcsodék és bolcsédébe beiratott gyermekek szama

Ev Miik6do Munkahelyi | Miik6do Csaladi Miikodo Mini Mikodo Bolcstdébe
munkahelyi | bolcsédébe | csalddi bolcs6édébe | mini bolcstdébe | (Gsszes) (Osszes)
bolesddei beirt bolesédei | befrt bolesédei | beirt bélesédei | beirt
féréhelyek gyerekek férohelyek | gyerekek féréhelyek | gyerekek férohelyek | gyerekek
szama szama szama szama szama szama szama szama
db 6 db 6 db 6 db 6

2016. | O 0 12 12 0 0 87 115

2017. | O 0 5 5 0 0 80 107

2018. | O 0 12 12 0 0 87 121

2019. | O 0 12 12 0 0 87 129

2020. | 0 0 19 19 0 0 94 127

2021. | O 0 19 19 0 0 94 119

2022, 144

2023, 06

Forras: Intézményi adatgyiijtés

A csaladi bdles6de olyan bodlcsddei ellatast nyujtd szolgaltatds, amelyet a szolgaltatas nyujtdja a
sajat otthonaban vagy mas e célra kialakitott helyiségben biztosit.
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l /) gyermekvédelem

A gyermekvédelmi torvény alapjan a koznevelési intézmények, az egészségiigyben dolgozok, az
onkormanyzat, a jarasi hivatal, a rendérség, ligyészség, birsag feladata a gyermekek védelme.
Ebben a munkaban az érintett szerveknek szorosan egyiitt kell miikdnitik. A gyermekvédelem
terén kiemelt szerepet jatszik a csaladsegité és gyermekjoléti szolgalat, és a gyamhivatal. A
gyermekvédelem rendszere nem miikddne az emlitett szervek 6sszefogdsa nélkiil.

Viarosunkban az intézmények kozotti kommunikacid, egyeztetés, informaciocsere jol muikodik.
Barmelyik intézményhez érkez6 jelzés haladéktalan kivizsgaldst von maga utdn, rendszerint a
feladatellatasban érintett tobbi hatésdg bevonasaval. A gyermekvédelemben kiemelt szerepe van a
Piroskavarosi Szocidlis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti
Szolgalatanak (6640 Csongrad, Kossuth tér 7.).

Minden nevelési-oktatasi intézményben van gyermek- és ifjusdgvédelmi tevékenység.

l g) krizishelyzetben igénybe vehetd szolgaltatasok

Krizishelyzet kezelésére — amennyiben az anyagi jellegli — az dnkorményzat rendkiviili telepiilési
tamogatast biztosit a raszoruloknak.

A csaladsegités a szocialis vagy mentalhigiénés problémadk, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamdra az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megdrzése céljabol nyujtott
szolgaltatds. A Piroskavéarosi Szocidlis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény Csaldd- és
Gyermekjoléti Szolgélata a hétkdznapi nyitva tartdsan feliil, barmikor igénybe vehet6 telefonos
elérhetoséget tart fenn.
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A csaladsegit6 szolgaltatas korébe tartozd feladatok:
- informacionyujtas, tanacsadas,
- lgyintézéshez segitségnynijtas, kozvetités ellatdsokhoz val6 hozzaféréshez
- segitd beszélgetés
- konfliktuskezelés, kriziskezelés
- kozvetités mas szolgéltatas felé (pszicholdgiai, jogi tanacsadas, csalad- €s gyermekjoléti
kozpont fele)
- esetkonferencia, esetmegbeszélés, szakmakozi megbeszélések
- koémyezettanulmany elkészitésében valo kézremlikodés
- csaladlatogatas

A telepiilésen anyaotthon, csalddok atmeneti otthona nem miikédik. Drogambulancia és
Hajléktalanszallo, valamint Csaladok Atmeneti Otthona Szentesen (10 km tavolsag-
tomegkozlekedéssel megoldhato) igénybe vehetd szolgaltatasok.

! h) egészségfejlesztési, sport-, szabadidds és sziinidés programokhoz valé hozzaférés

A gyermekek egészséges fejlédése érdekében fontos feladat a gyermekek szdmara az iskolaidon
kiviili, délutani foglalkozasok, szabadidds- és sport tevékenységek szervezése, minden gyermek
szamara elérhet6vé tétele. Kiemelt jelent6ségli, hogy ebben az irdnyban lépéseket tegylink.
Minden csaladra nagy anyagi terhet 16 a gyermekeik szdmdra szervezett tdboroztatas, sportolas
lehetdségének megteremtése. A véaros Sportkoncepcidja kiilondsen hangsilyozza a gyermekek
mozgasra szoktatasat, illetve az utanpo6tlas koruak nevelését.

Csongrad Vérosi Onkormanyzat a rendelkezésére all6 eszkozeivel aktivan elGsegiti az egészséges
életméd és a szabadidésport gyakorlasa feltételeinek megteremtését, szerepet vallal a
sportfeladatok finanszirozasaban. Az esélyegyenldség jegyében kiilonosen tdmogatja a gyermek-
és ifjusagi sportot, valamint hozzajarul a fogyatékkal €16k testedzéséhez. LehetOségei szerint
hozzajarul akéar anyagi, akér egyéb (tobbek kozott példaul: teremhasznalat, elismeréshez érmek
beszerzése, nyilvanossdg megszervezése) segitséggel a sportegyesiiletek munkdjahoz;
elismeréseket, kitiintetéseket adomanyoz; részt vallal a sporthagyomidnyok megérzésében é€s
megujitasaban.

Az 6nkorményzat alapvetd érdeke, hogy a sport valamennyi tarsadalmilag hasznos funkcioja
érvényesiiljon: az egészségmeglOrzés, a betegség-megeldzés, az ifjusdg erkolcsi nevelése, a
személyiségformalds, a kOzOsségi egyiittélés, tarsas viszonyok kialakulasanak segitése, a
szorakozas és szorakoztatds, a sportturizmus elosegitése. Sportegyesiiletekkel egylittmikodve
minden tarsadalmi réteg mozgasi lehetdsége adott, mindenki szdmdara hasznalhaté a Varosi
Sporttelep és az Ifjusagi Haz. 2023-ban felépiilt a varos Kézilabda csarnoka. Elsédlegesen az
utanpotlas-nevelést szolgélja majd, de otthont ad a felndtt csapatnak is, a Csongradi Tigrisek
Utanpétlas Kézilabda Egyesiiletnek, valamint az NB II-es felnétt csapatnak is.

l i) gyermekétkeztetés (intézményi, hétvégi, sziinidei)

A gyermekétkeztetés a telepiilési onkormanyzat feladata.

Ha a sziil (torvényes képvisels) eltéréen nem rendelkezik, a fenntarté az 6voddban és az
iskolaban a gyermekek és a tanulok szdmara az 6vodai nevelési napokon, illetve az iskolai tanitasi
napokon biztositja a déli meleg fOétkezést és két tovabbi étkezést. Iskolai étkeztetésben

78



részesiithet az a tanuld is, aki a napkoézit nem veszi igénybe. Az étkezések koziil az ebéd kiilon is
igényelhet6. Ezen szabalyokat kell alkalmazni a nydri szocialis gyermekétkeztetés esetében is.
Csongradon az étkeztetés tSbbnyire a Gazdasagi Ellat6 Szervezet konyhdi biztositjak, de
szerz6déssel lehetdség van mas szolgaltatonal igénybe venni az étkeztetést. Létszamadatokat az
kedvezményes étkeztetésre vonatkozdan a 4.1.3. szamu tdblazatban taldlunk.

Onkormanyzatunk elézetes igényfelmérés alapjan szervezi meg a sziinidei étkeztetéseket. A
Gazdasagi Ellaté Szervezet konyhdi biztositjdk az egyszeri meleg foétkezést az azt igényloknek.
Van lehet6ség az étel helyben fogyasztaséra és elvitelére is.

j)  eltéré kulttrajt, vagy a hatranyos és nem hétranyos helyzetii gyermekcsoportok kozotti
programok

Csongrad telepiilés nem tesz kiilonbséget az eltérd kulturaju, azaz roma €s nem roma gyermekek
kozott, és a hatranyos és nem hatranyos helyzetli gyermekek kozott sem. Amennyiben az
onkormanyzat telepiilési rendezvényt, pl. gyermeknapot szervez, azon minden gyermek
egyenranglan részt vehet.

k) hatranyos megkiilonboztetés, az egyenld bandsmod kovetelményének megsértése a
szolgéltatasok nyujtasakor

Az dnkormanyzatnak nincs tudomadsa rola. Ezzel kapcsolatos jelzések az 6nkormanyzathoz nem
érkeznek.

) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatasok, szolgaltatasok az ellatérendszerek
keretein beliil

Az 6voddk és az altalanos iskoldk nagy figyelmet forditanak a hatranyos, illetve halmozottan
hatranyos helyzetii gyermekek jogszabalyban megfogalmazott kotelezettségeikre: a teljesség
igénye nélkiil fejleszté foglalkozasok, felzarkdztato modszerek, kedvezményes étkeztetés, de a
jogszabalyban felsorolt kotelezettségeiken feliil az onkorméanyzatnak nincs tudomdsa eldnyben
részesitésrél, hatranykompenzalé juttatiasokrdl. Ezzel kapcsolatos jelzések az 6nkormanyzathoz
nem érkeznek.

4.4 A kiemelt figyelmet igénylé gyermekek/tanulék, valamint fogyatékossaggal ¢lé
gyerekek kizoktatasi lehetdségei és esélyegyenlosége

A nemzeti kdznevelésrdl szo16 térvény alapjan kiemelt figyelmet igényld gyermek, tanulé:
a) kiilonleges banasmédot igénylé gyermek, tanulo:
- asajatos nevelési igényli gyermek, tanulo,
- a beilleszkedési, tanulasi, magatartisi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
- akiemelten tehetséges gyermek, tanuld,
b) a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrél szol6 torvény szerint hatranyos €s
halmozottan hatrdnyos helyzetli gyermek, tanulo.

Sajatos nevelési igényli gyermekek, tanulok a mozgisszervi, érzékszervi, értelmi,
beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag egylittes eléforduldsa esetén halmozottan fogyatckos, az
autizmus spektrum zavarral vagy egyéb pszichés fejlodési zavarral kiizd6k csoportja.

Arénytalan terhet ré6 ezekre a gyermekekre, ha a nevelés- oktatds koriilményei az atlagos
koriilményekhez képest — életkort, sajatos nevelési igényt figyelembe véve — lényegesen
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nehezebbek vagy jelentSs koltségnovekedést okoznak a gyermeknek, sziiloknek. Az integralt
oktatds, kiilonleges gondozas a gyermekek életkoratol és egészégi allapotatol fliggben — a
fogyatékossagot megallapité szakértdi bizottsdg szakvéleményében foglaltak alapjan — a korai
fejlesztés és gondozas, a fejleszté felkészités, az ovodai nevelés, az iskolai nevelés és oktatas
keretén beliil keriil megszervezésre, az intézmények szakember ellatottsiganak, és targyi
feltételeinek fliggvényében.

Az egyéni fejlédési utak szempontjabdl a nevelésnek-oktatasnak meghatirozo szerepe van. Az
ezekkel szemben tamasztott egyik legnagyobb kihivas a sokféle kiilonbségbdl fakadd
hatranyoknak az oktatds eredményességére gyakorolt, 6sszegz6 negativ hatasok ellenstlyozasa.

A nevelési-oktatasi intézmények a ,,hagyomanyos” oktatdsi formakkal nem képesek a tarsadalmi
hatranyok kiegyenlitésére, de a gyermekek, tanulok egyéni adottsigaihoz igazitott pedagbgiai
folyamat hozzajarulhat a negativumok, a nehézségek mérsékléséhez, a hatranyos helyzetii és
halmozottan hatranyos helyzetii tanuldk iskolai sikerességének, eredményességének noveléséhez,
ezaltal tovabbtanulasi lehetdségeik szélesitéséhez.

Az esélyegyenlGség érvényesiilésének legfontosabb szempontjai:

- a halmozottan hatranyos helyzetiiek teljes koril azonositasa,

- a3. életévet bet6ltott gyermekek 6vodaba iratasa,

- az esélyegyenldségre vonatkozd kotelezettségeknek a varos koznevelési intézményeinek
alapdokumentumaiba valé bekeriilése, és a végrehajtas nyomon kovetése.

Kozmutza Fléra Ovoda. Altalinos Iskola. Szakiskola, Didkotthon és Gvermekotthon Csongradi
Tagintézménye

Feladatai:

e Sajatos nevelési igényét tekintve kozépfokban sulyos értelmi fogyatékos és
beszédfogyatékos gyermekek oktatidsa és nevelése hiroméves kortél a toérvényben
meghatarozott korig, 6vodai, altalanos iskolai és készségfejlesztd specidlis szakiskolai
keretben.

e Gyogypedagdgiai tanacsadds, korai fejlesztés és gondozas, fejlesztd felkészités
megvalositasa.

e Egészségiigyi és pedagogiai célu habilitcios és rehabilitacios ellatas.

Tanuldk tanéran kiviili napkozis foglalkoztatasa, gyogypedagdgiai és didkotthoni ellatasa.

e A gyermekvédelmi szakellatasok keretében otthont nyujté ellatas biztositasa az ideiglenes
hatallyal elhelyezett, atmeneti és tartés nevelésbe vett gyermekek, ill. utogondozoi
ellatasban részesiild fiatal feln6ttek szamara.

e Diakétkeztetés.

Mas telepiilésrol altalanos és szakiskolaba bejaré gyermekek, tanulok ellatasa.

Az 4ltalanos iskolaban 1-8 évfolyamon szegregalt formaban folyik a nevelés, oktatds. Enyhe és
kozépsulyos értelmi fogyatékos gyermekek ellatasat végzik. Csak azokat a gyermekeket veszik ide
fel, akiknek a szakért6i bizottsag nem javasolja az integralt oktatast. A szakért6i fellilvizsgalatok a
jogszabalyoknak megfelelden (évente, kétévente) megtorténnek, visszahelyezeésre még nem volt
példa. A gyermekek nagy része csongradi illet6ségli, de jelenleg heten jarnak be a kdrnyezd
falvakbdl is, elssorban a kistérségbol.

Az iskoldba helyezett tanulok szamara adaptaciés id6szakot biztositanak, amelynek célja, hogy
segitse az 0j tanulo beilleszkedését, oldja gatlasait, pozitiv élményekkel befolyasolja az esetleges
kudarcélmények hatasara kialakult torzulasokat, pedagogiai diagnosztikus mérésekkel
megallapitsa a legmegfelelobb évfolyamba valé kertilést. A szakértdi javaslat €s a megfigyelések
alapjan késziil el az egyéni fejlesztési terv. Hasznos informdcidval szolgilnak az évente
lefolytatott orvosi sziirések tapasztalatai is.
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@) a hdatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetii, valamint sajatos nevelési igényi €s
beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6é gyermekek/tanulok ovodai,
iskolai ellatasa, a koznevelési intézménybe és mas teleplilésen taldlhaté fejlesztd
programokra valo eljutds mddja, lehetdségei;

A fenti célcsoport ellatasa a varos illetékességi teriiletén 1évé nevelési-oktatdsi intézményekben
maximalisan biztositott. A hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetli gyermekek a
gyermekvédelmi térvényben meghatarozott ingyenes ellatisokat megkapjdk. Mind az 6vodak,
mind  pedig az altaldnos iskolak  kiemelkedd figyelmet  forditanak a
hatranyos, a halmozottan héatranyos, a sajatos nevelési igényii, valamint a beilleszkedési, tanulasi,
magatartasi nehézségekkel kiizd gyermekek 6vodai és iskolai ellatasira, nevelésére.

4.4 a) 1. szimu tabldzat - Hatranyos és halmozottan hatrdnyos helyzetii 6vodas gyermekek szima

Hatranyos és halmozottan . LR 2a i
2 - = Ovodaba beiratott hétranyos helyzetii 6vodas
Ev hatranyos helyzetii 6vodas . " 2 B 2
. gyermekek szadma (f6) gyermekek ardnya az 6vodas
LIS S ) gyermekeken beliil (%)
2016. 42 484 8,6%
2017. 34 498 6,8%
2018. 52 489 10,6%
2019. 56 492 11,4%
2020. 48 478 10%
2021. 34 486 6,99%
2022. 0%
2023, >
Forras: Helyi nyilvantartas
4.4 a) 2. szimi tablizat - Hatrdanyos altalanos iskolai tanulék
§zéma a nappali oktatasban
Ev Hatranyos és hialmozotian
Hatranyos és halmozotian Az 4ltalanos iskolai tanulok hatranyos helyzetii dltalanos
hétranyos helyzetii altalanos szama a nappali oktatésban (f6) iskolai tanulok aranya az
iskolai tanulék szama (f6) altalanos iskolai tanulokon
beliil (%)
2016.
2017. 6
2018.
2019.
2020.
2021.
2022,
2023.

Forras: Helyi nyilvantartas
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4.4 a) 3. szamu tabldzat - Hatrianyos és halmozottan hitrinyos helyzetii gimnaziumi, szakkozépiskolai,
szakiskolai és készségfejlesztd iskolai tanulék szima a nappali oktatdsban, ardnyuk a tanul6kon beliil:

Hatranyos és Hatranyos és
halmozottan Kozépiskolai halmozottan hatranyos
Ev hatranyos helyzetii | tanulmanyokat folytaté | helyzetii kozépiskolai
kozépiskola tanuldk tanulok szama (£6) tanuldk  ardnya a

(f6) kozépiskolai tanuldkon
beliil (%)
2016. 19 1168 1,6%
2017. 14 1205 1,16%
2018. 16 1010 1,58%
2019. 12 952 1,26%
2020. 7 940 0,74%
2021, 9 1045 0,86%

2022,

2023, G

Forras: Helyi nyilvantartis

4.4 a) 4. szami tdblazat - Megdllapitott hatrdnyos és halmozottan hitrinyos helyzetii és nagykortava valt
gyermekek szima:

Ev HH (f8) HHH (f6)
2016. 56 175
2017. 63 148
2018. 70 143
2019. 67 134
2020. 65 122
2021. 72 117
2022.

2023, 6

Forras: Helyi nyilvantartas

b) a kozneveléshez kapcsolodod kiegészitd szolgaltatdsok (pl. iskolara/6vodara juté
gyogypedagdgusok, iskolapszichologusok szdma stb.)

A torvényi eldirdsoknak megfelelé létszammal miikédnek a véros intézményei. Esetleges
forrastobblet esetén szakemberek 1étszdméanak ndvelése biztosithato.
Jelzéssel éliink a fenntartdk felé, ha sziikségét latjuk bizonyos teriiletek ellatasara.

Az 6voda neveld intézmény, s mint ilyen a gyermeki személyiség kibontakoztatasara, nevelésére,
fejlesztésére torekszik. Az dvodaban kialakitott hagyomanyok jelentdsen szolgaljak a kozosséggé
formalédast és a tartalmas kozOsségi életet. Nagyon fontos, hogy az évodapedagégusok minden
gyermek képességét 6nmagdhoz — a sajat lehetdségeihez — viszonyitva igyekezzen fejleszteni. A
részképességek fejlodésében elmaradott gyermekek felzarkoztatasa, illetve fejlesztése Iényeges
kérdés mar 6vodai korban is.

A hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek esetében fontos, hogy az 6vodaban
eltsltott idd élményekkel teli és programokban gazdag legyen. Ezek a gyermekek sokszor
ingerszegény kornyezetben élnek, ezért szilkséges a lataskor szélesitése, valamint a kulturalis
programokhoz valé hozzaférés esélyének novelése. Az dvodidban a jatékos tanuldsban vald
Onkéntes részvétel, esélyt jelenthet a tovabbi fejlodésre.

82



4.4.1. a) szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai

OVODAI ELLATOTTSAG
Csongradi Ovodak Igazgatosaga
6
Az 6voda telephelyeinek szdma (db)
Hény telepiilésrol jarnak be a gyermekek (db) 5
Ovodai gyermekcsoportok széma 2
(gy6gypedagogiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartdsi ideje (...h-t6l ...h-ig): 6% 17%
A nyéri 6voda-bezaras id6tartama (nap) 20 munkanap
Személyi feltételek Fé Euanyze
létszam
F 1
[\ i) :_‘- .:u
yogypedagogil
Dajka/gondozénd 22 0
Ovodatitkar 1 0
i"J o
Kézfoglalkoztatott dolgozd 2 0
Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyiijtés
4.4.1. b) szamu tablazat - Ovodai nevelés adatai
OVODAI ELLATOTTSAG
Kozmutza Fléra Ovoda
1
Az 6voda telephelyeinek szama (db)
Hany telepiilésrdl jarnak be a gyermekek (db) 6
Qvodai férohelyek szama (f6) 26
Ovodai gyermekcsoportok szama 2
(gyogypedagogiai neveléssel egyiitt) (db)
Az 6voda nyitvatartési ideje: 6 16*
A nyari 6voda-bezaras idétartama (nap) 20 munkanap
Személyi feltételek Fé Blignyzo
1étszam
Ovodapedagégusok szdma 2 0
Ebbél diplomas 6vodapedagdgusok szdma 2 0
Ebbol gyogypedagdgusok 1étszama 2 0
Dajka/gondozéné 2 0

Forras: Onkormanyzati, intézményi adatgyTijtés




4.4.2. szAmi tablazat — Ovodai nevelés adatai

5 - : s Ovodai
3-6 éves Ovodal’csoportok Ovodai t:érohelyek feladatelldtdsi
koru szama — szama 2
; T 2 — helyek szama
By gyerl'nekek gyogy’pedagog:m (gyogypedagoglal (eyoeypedagégiai
szama neveléssel egyiitt | neveléssel egyiitt) neveléssel egyiite)
6 db db db
2016. 532 24 573 7
2017. 560 23 551 7
2018. 546 23 566 7
2019. 567 24 576 7
2020. 552 23 551 7
2021. 555 23 551 7 |
2022. |
2023, |
Forras: TeIR

4.4.3. szamu tablazat — Ovodai nevelés adatai

; Gyoégyped-i oktatidsban
, Ovodiba beirt gyermekek szama | részesiilé 6vodas gyermekek Egy 6vodai csoportra
Ev (gyogypedagégiai neveléssel szdma juté gyermekek szama
egyiitt) az integraltan oktatott SNI
gyvermekek nélkiil
fo o f6
2016. 484 11 20
2017. 496 14 22
2018. 489 16 21
2019. 492 13 21
2020. 477 11 21
2021. 486 13 21
2022,
2023.
Forras: TelR
4.4.4, szim1 tablazat - Altaldnos iskoldk adatai: osztalyok, gyoégypedagdgiai osztilyok, feladatellatisi helyek
L E Az dltaldnos | Altaldnosiskelai | Egy altalinos iskolai ]
iskolai osztalyok | . 3 3 . a -y 2 Mas telepiilésrél
A iskolai osztalyok feladat-ellatasi osztalyra juté tanulék QAR
szama a ; = : . bejaré altalanos
5 S szama (a helyek szima szama a nappali . : 2
gydgypedagogiai > S 2 A 2 iskolai tanulok
1 oktatéshan (a gybgypedagégiai | (gyogypedagogiai oktatasban aekivas manosli
Tanev . oktatassal egyiitt) | oktatassal egyiitt) (gyogypedagogiai ya a napp
neppa oktatissal egyiitt) oktatishan
oktatasban) gy
db db db fo %
2016. 4 55 6 19,18 6,73
2017. 4 55 6 19,09 6,38
2018. 5 56 6 19,00 9,59
2019. 5 57 6 18,47 9,12
2020. 5 60 6 17,90 10,89
2021. 5 61 6 17,61 11,36
2022. 3 6 11
2023. 5 6 9 0,6

Forras: TelR, KSH Tstar
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4.4.5. szami tablazat - A 8. évfolyamot eredményesen befejezék a nappali oktatiasban

A 8. évfolyamot eredményesen
befejezte a nappali oktatisban
Tanév
F6
2015/2016. 155
2016/2017. 154
2017/2018. 145
2018/2019. 161
2019/2020. 149
2020/2021. 144
2021/2022, 3
2022/2023.

Forras: TelR, KSH Tstar

8. évfolyamot sikeresen elvégzett tanuldék

180
160

o O O O O o

szama

140
12
10
8
6
4
2

0

2018 2019

2020 2021 2022 2023

c¢) héatranyos megkiilonboztetés és jogellenes elkiilonités az oktatds, képzés terileten, az
intézmények kozott és az egyes intézményeken beliili szegregicios jelenségek

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa réla. Ezzel kapcsolatos jelzések az dnkormanyzathoz nem

érkeznek.

mutatkozd eltérések

d) az intézmények kozott a tanuldk iskolai eredményességében, az oktatas hatékonysagaban

Az 6nkorméanyzatnak mar nincs kompetencidja e teriileten a beavatkozasra, csupan javaslattal
élhet. Az eddigi egyiittmiik6dés fennall a kiilonb6z6 fenntartokkal.

} e) elényben részesités, hatranykompenzalo juttatisok, szolgaltatdsok

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa réla. Ezzel kapcsolatos jelzések az 6nkorméanyzathoz nem

érkeznek.
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4.4.6. szaimi tablazat - Gyermekjéléti, hatranykompenzalo szolgaltatasok

Biztos kezdet Tarrnoda’ Csaladj 2. Sziinidei
. szolgaltatast gyermekjoléti = ,
gyerekhazat e PR R étkeztetésben
! A rendszeresen szolgaltatast igénybe | VR
Ev rendszeresen igénybe g ” . > részesiild gyermekek
e e b igénybe vevé vevé kiskoriuak SeAsia
gyermekek szima szama*
Fo Fo Fo Fo
2016. 0 0 146 378
2017. 0 0 107 179
2018. 0 0 177 145
2019. 0 0 186 99
2020. 0 0 167 57
2021. 0 0 113 62
2022.
2023. 1 |I

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkormanyzati és intézményfenntart6i adatok
* A Csalad- és Gyermekjoléti Szolgélattal k6tott egyiittmiikodési megallapodas alapjan.

4.5 Kovetkeztetések: problémak beazonositasa, fejlesztési lehetéségek meghatarozasa.

A gyerekek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Iskolan kiviili szabadidés programokon vald Az érintettekkel egyiittmiikddve szabadidos
részvételi arany a gyermekek kérében alacsony. programok €s nyari taborok szervezése

Nagy anyagi terhet r6 a csaladra a gyermekek
nyari tdboroztatésa.

Az egyébként is cs6kkend gyermeklétszam A gyermekek ktddésének erdsitése a varoshoz,
mellett, kevés azon gyermekek szama, akik a helyben maradas eldsegitése
varosban képzelik el feln6tt életiiket
A gyermekek egyre fiatalabb korban valnak Minél tobb gyermek, fiatal bevonasaval
blincselekmény aldozatava vagy résztvevoivé. blinmegel6zési €s drog-prevencios eléadasok
tartasa
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[ 5. A nék helyzete, esélyegyenlésége

Jogi alapvetések a nok esélyegyenléségéhez:

e Az Alaptrvény XV. cikke rdgziti, hogy a n6k és férfiak egyenjogliak, vagyis mind a
néket, mind a férfiakat azonos jogok kell, hogy megillessék minden polgari, politikai,
gazdasagi, szocialis, kulturalis jog tekintetében.

e a Tanacs 76/207/EGK irdnyelve a ndkkel és a férfiakkal vald egyenld banasmod elvének
a munkavallalds, a szakképzés és az eldmenetel lehetéségei, valamint a munkafeltételek
terén torténd végrehajtasarol és az azt médositd 2002/73/EK iranyelv,

e a Tanacs 79/7/EGK irdnyelve a férfiakkal és a nokkel valé egyenlé banasméd elvének a
szocialis biztonsag teriiletén t6rténd fokozatos megvalodsitasarol,

e a Tanacs 86/378/EGK iranyelve a férfiakkal és a nokkel vald egyenld banasmod elvének
a foglalkoztatasi szocialis biztonsagi rendszerekben torténd megvalositasarol,

e az Eur6pai Parlament és a Tandcs 2006/54/EK iranyelve_(2006. jilius 5.) a férfiak és nék
kozotti esélyegyenloség é€s egyenld banasmoéd elvének a foglalkoztatds és munkavégzeés
teriiletén torténd megvalositasarol.

Csongrad lakossagat megvizsgalva megéllapithatjuk, hogy a ndk varhaté élettartama magasabb,
mint a férfi lakossagé, mert szazalékos aranyuk 60 év felett magasabb, mint a férfiaké.

nok férfiak Osszesen nok ferfiak

0-14 éves

15-17 ¢éves

18-59 eves

60-64 eves

65 év feletti

Forras: TelR, KSH-TSTAR

Jelenleg a nemek esélyegyenloségével kapcsolatban az Onkorményzat szdmédra nem allnak
rendelkezésre megfeleld adatok.

‘ 5.1 A ndk gazdasagi szerepe és esélyegyenlosége

A Munka torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény 12. §-a rendelkezik arr6l, hogy a
munkaviszonnyal, igy kiilondsen a munka dijazasival kapcsolatban az egyenlé banasmod
kovetelményét meg kell tartani. A munka egyenld értékének megéllapitasanal kiilondsen az
elvégzett munka természetét, minéségét, mennyiségét, a munkakoriilményeket, a szikséges
szakképzettséget, fizikai vagy szellemi eréfeszitést, tapasztalatot, felelosséget, a munkaer-piaci
viszonyokat kell figyelembe venni.

Az egyenld banasmodrol és az esélyegyenldség elomozditasarol szold 2003. évi CXXV. torvény
megfogalmazza a kozvetlen és a kozvetett diszkriminacié fogalmat, amely régziti, hogy az adott
személy olyan tulajdonsdga miatt keriil hétranyba mds, Osszehasonlithaté helyzetben 1évé
személyekhez képest, amit nem tud befolyasolni. Védett tulajdonsagként nevezi meg a térvény a
nemet, csaladi dllapotot, az anyasagot és a terhességet is.

Onkorméanyzatunk fontosnak tartja a nok és a férfiak esélyegyenldségének érvényesitését a
gazdaségi és a szocialis szféraban is.
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J a) foglalkoztatas €s munkanélkiiliség a nok korében

A n6k munkaerd-piaci esélyegyenléségét tekintve a hagyomanyos nemi szerepeket érinté felfogas
kovetkeztében a gyermekvallalas, a gyermeknevelés a nok életpalyajat kedvezodtleniil befolyasolja,
sziikiti térben és iddben a mozgasteriletiiket, hiszen még mindig a nék vallalnak nagyobb részt a
csaladi, haztartasi teendok ellatdsaban. A ndk nagy része helyben elsdsorban az oktatds, az

egészségligy, a kereskedelem, a szolgltatas és az 6nkormanyzat intézményeiben dolgoznak.

5.1.1. szama tdblazat - Munkanélkiiliségi riata nemek szerint

15-64 év kozotti Nyilvantartott alliskeres6k szima és aranya az
allando népesség Allandé népességben a 15-64 évesek korében
Ev
Férfiak Nék Férfiak Nék Osszesen
f6 fo 1] % f6 % %
2016. 5651 5563 172 3,04 187 3,36 3,2
2017. 5513 5485 124 2,25 170 3,1 2,67
2018. 5469 5400 102 1,87 139 2,57 2,22
2019. 5365 5281 133 2,48 128 2,42 2,45
2020. 5289 5181 134 2,53 149 2,88 2,71
2021. 5216 5054 114 2,19 120 2,37 2,28
2022, 5161 4993 135 2,62 137 2,74 2,68
2023, 5094 4944 113 2,22 147 2,97 2,60

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgalat

3,50
3,00
2,50
2,00
1,50
1,00
0,50

0,00

Munkanélkiiliség nemek szerint

2019

® Férfiak ardnya

2020

(TS 033)

2021

2022

“ N6k ardnya

(T5034)
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5.1.2. szam tabla - A 180 napnal hosszabb ideje nyilvantartott dlliskeresok aranya

180 napnal 180 napnal
Nyilvantartott| hosszabb hosszabb ideje Nék aranya a 180 napon
i allaskeresok ideje regisztralt tuli nyilvaintartott
Ev szAma nyilvantartott | munkanélkiiliek allaskeres6kdn beliil
allaskeresék arinya
5 fé o, %

2016. 359 131 36,49 55,73
2017. 294 114 38,78 57,02
2018. 241 73 30,29 53,42
2019. 261 72 27,59 47,22
2020. 283 129 45,58 54,26
2021. 234 124 52,99 46,81
2022,
2023.

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatasi Szolgélat

5.1.3. szamu tablazat - Pilyakezd6 allaskeresék szama

Nyilvantartott Nyilvartantott
e = " palyakezdé
allaskeresok szama e e y
. allaskeresdk szama
Ev
Fo Fo
2016. 359 47
2017. 294 45
2018. 241 40
2019. 261 33
2020. 283 35
2021. 234 20
2022,
2023,

Forras: TelR, Nemzeti Foglalkoztatdsi Szolgélat

A tablazatbol lathatd, hogy atlagosan tobb néi allaskeres6 van regisztralva a CSCSVKH
Csongradi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztalyan, mint férfi. A nék munkaerd- piaci hatranya
Osszetett, nehezen vizsgalhatd jelenség. A férfiak és ndk az adott telepiilésen valod
foglalkoztatottsdganak mutatéi arrél nyujthatnak tajékoztatast, hogy milyen aranyban érinti a
nemeket a munkanélkiiliség. Pontosabb képet kapnank a kérdésrol, ha a rendelkezésre 4116 adatok
kozo6tt lenne, hogy az érintett csoportbdl (férfiak €s ndk is) hanyan nevelnek gyermeket, hanyan
nevelnek 15 évesnél fiatalabb gyermeket, mennyi gyermeket nevelnek az egyes csaladok, illetve
mennyi az egyediilallé sziild.
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' b) n6k részvétele foglalkoztatast segitd és képzési programokban

A telepiilésen jelenleg kifejezetten csak noknek induld képzési program nincs.

‘ c) alacsony iskolai végzettségli ndk elhelyezkedési lehetdségei

—_—

A telepiilésen a munkanélkiilick foglalkoztatasat az Onkormanyzat jarasi startmunka program
keretében szervezi meg. A kozfoglalkoztatas keretében felvételt nyert munkavallaloknal figyelmet
forditunk a nemek arényéra is, bar az orszagos viszonylathoz hasonloan Csongradon is csékken a
kozfoglalkoztatottak szama.

rd) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén (pl. berkiilonbseég)

Az dnkormanyzatnak nincs tudomasa réla. Ezzel kapcsolatos jelzések az 6nkorményzathoz nem
érkeznek.

5.2 A munkaerd-piaci és csaladi feladatok Osszeegyeztetését segité szolgaltatisok (pl.
bolesédei, esaladi napkozi, 6vodai féréhelyek, féréhelyhiany; kozintézményekben rugalmas
munkaidd, csaladbarat munkahelyi megoldasok stb.)

A nék munkaerd-piaci elhelyezkedése szempontjabol lényeges a gyermekek szaméra nyujtott
napkézbeni ellatdsokhoz t6rténd hozzaférés, mert esélyeit a szolgaltatdsi hidnyossdgok alapveten
rontjak, igy sziikséges a hozzaférés feltételeinek vizsgalata.

A gyermekek napkozbeni ellatdsa megszervezhetd - a gyermekek életkoranak megfelelGen -
kiilondsen bolcsddében, hetes bolesédében, csaladi napkoziben, csaladi gyermekfeliigyelet vagy
hézi gyermekfeliigyelet keretében, nyari napkozis otthonban, valamint 6vodaban, iskolaban.

5.2.1. szamn tablazat — Védondéi allashelyek szama

Fe’t Gliatt vedo’non 0-3 év kozotti | Atlagos gyermekszam
allashelyek szama a 2 T
- gyermekek szama védononként
v
db Fé Fo

2016. 6+1 532 76
2017. 6+1 560 80
2018. 7+1 546 68,2
2019. 7+1 567 70,8
2020. 7+1 552 69
2021, 7+1 555 69,3
2022.
2023.

Forras: TelR, KSH Tstar, Onkorméanyzati adatok
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5.2.2. Boles6dék és bolcsddébe beiratott gyermekek szama

Miikddo, onkormanyzati Onkormanyzati bélcsédébe beirt
v bilcsddei féréhelyek szama gyerekek szama
db Fo

2016. 24+51 26+77=103
2017. 24+51 26+76=102
2018. 24+51 41+68=109
2019. 24+51 38+79=117
2020. 24+51 35+73=108
2021. 24+51 31+69=100
2022

2023.

Forras: Onkorményzati és intézményi adatgytijtés

A boleséde a csaladban nevelked6 3 éven aluli gyermekek napkozbeni ellatasat, szakszerli gondozasat
és nevelését biztosité intézmény. Ha a gyermek a 3. évét betoltotte, de testi vagy szellemi fejlettségi
szintje alapjdn még nem érett az dvodai nevelésre, a 4. évének betdltését kovetd augusztus 31-ig
nevelhetd és gondozhaté a blcsédében.

Vérosunkban két dnkormanyzati fenntartasu bolcsdde mikddik 24, illetve 51 féréhelyszammal.
Elhelyezkedésiik kivald, a varos két kiilonboz6 pontjan talalhatéak, konnyen megkdzelithetéek. A
bolesodei ellatds a véros teriiletén €16 gyermekeknek biztositott, igyeksziink minden jelentkez6t
felvenni az intézménybe.

Csongradon sem munkahelyi bdlcséde, sem mini bolcséde nem miikodik.

A gyermekek napkozbeni ellatdsanak mindsiil a bolesddei és dvodai ellatasban nem részesiild, tovabba
az iskolai oktatasban részesiild gyermeknek az iskola nyitvatartasi idején kiviili, valamint az iskolai
napkozit vagy tanuloszobai ellatast igénybe nem vevé gyermek csalddi napkoziben torténd, nem
kozoktatasi célu ellatdsa. A csalddi napkézi a csaladban nevelkedd gyermekek szamdira nyujt
életkoruknak megfelelé nappali feliigyeletet, gondozast, nevelést, étkeztetést és foglalkoztatast.

A esaladi boleséde olyan bolesédei ellatast nytjté szolgaltatas, amelyet a szolgaltatas nynjtdja a sajat
otthonaban vagy mas, e célra kialakitott helyiségben biztosit.

Csongrad varosban a Csillagmadar Gyermekhaz Szolgaltaté Nonprofit Kft. fenntartdsdban miikddd
csaladi bolcsddék jelenleg a Bogyokak Csaladi Bolesdde (7 férfohely), a Csiga-Bolcsi Csaladi
Bolcsodde (5 férdhely) és a Héthatar Csaladi Bolcséde (7 ferShely).

Csaladi bolcsodei férohelyek szama

Ev Engedélyezett Férohelyek dsszesen
féréhelyek szama

2016. 7+5 12

2017. 5 5

2018. 7+5 12

2019. 7+5 12

2020. 7+5+7 19

2021. 7+5+7 19

2022.

2023.

Forras: Intézményi nyilvantartas
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Az 6voda a gyermek haroméves koratdl, tankdtelezettségtdl neveld intézmény. A telepiilésén 7
6voda miikodik. A jelentkezést kovetden a gyermekeket minden esetben elhelyezziik, figyelembe
véve a vélasztott feladat-ellatasi helyet. Az integralt oktatas keretében a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek beiratasara kiilondsen odafigyeliink.

Ovodak Férohely 2022/2023-ben beiratkozott
(f6) gyermekek szima (f6)
Bercsényi utcai ,,Kincskeresd™ Ovoda 100 92
Bokrosi ,,Napsugar” Ovoda 25 33
Bokényi ,,Napraforgo” Ovoda 100 93
F§ utcai ,,Platanfa” Ovoda 100 91
Széchenyi iti ,,Gézengiiz” Ovoda 50 55
Templom utcai ,,Delfin” Ovoda 150 126
Kozmutza Fléra Ovoda 26 16
Osszesen 551 503

Forras: Intézmények nyilvantartasa

A nemzeti koznevelési térvény értelmében 2013. szeptember 1-jétd] az dltalanos iskolaban 16
oraig kell megszervezni a tanorai és tanéran kiviili foglalkozasokat. A torvény 4. §- 4nak 4.
pontjaban rogziti tovabba az egész napos iskola fogalmat, mely olyan iskolaszervezési forma, ahol
a tandrai és mds foglalkozasokat a délelotti és délutani iddszakra egyenletesen szétosztva
szervezik meg.

Az altalanos iskoldk szama a telepiilésen 6, ebbdl egy intézmény egyhdzi fenntartasi. Az iskolai
kinalat lakossagszamhoz viszonyitva kiemelkedd.

A varosvezetés az elmult években mindent megtett annak érdekeében, hogy intézményeit
korszerlisitse, a felvételi igényeket kielégitse, minden igénynek megoldast talaljon. Az udvarok,
épiiletek eurdpai szintil feltjitdsa mar idSszeril, az onkorményzat folyamatosan figyeli a palyézati
lehetdségeket.

‘ 5.3 Csaladtervezés, anya- és gyermekgondozas teriilete

A csaladtervezés, anya és gyermekgondozas a védonoéi hdlézat szakai munkdjaban jelenik meg. E
teriileten beliil is fokozott figyelmet forditanak a szocialisan nehéz helyzetben 1év6 varandésokra
és gyermekiiket egyediil neveld anydkra. A véddndk szerepe mar varandds korban felértékelddik,
tandcsokkal latjak el a leendé sziildket, a beszélgetések sordn részesil a kismama uj
informaciokban. Emellett a kismamaknak meg kell jelenni a koételez6 tanacsadasokon, ahol az
alapvizsgalatok elvégzése is megtorténik

A gyermekgondozassal kapcsolatos ismeretek ataddsat a leendé sziilok szamara mar a varanddssag
ideje alatt megkezdik: beszélgetések, tanacsadas, tanfolyamok, csalddlatogatasok keretében.
Segitséget nyujtanak a csaladi-, szocidlis juttatisok megismerésében és a nyomtatvanyok
beszerzésében is.

Altalanossagban megallapithatd, hogy a szilletendd gyermekek megfelelé koriilmények kozé
tervezettek, illetve megfeleld koriilmények kozott élnek. Sajnos vannak esetek, amikor a csecsemd
csak minimélis feltételeket, csaladi, érzelmi kotelékeket és biztonsagot kapja meg. A védéndk oket
és csaladjukat kiemelt figyelemmel kisérik. A csecsemdk és a kisgyermekek megfelelé szinvonalu
egészségiigyi és egyéb szolgaltatasokat vehetnek igénybe. A csalad és névédelmi gondozast a
védondk mellett orvosok, csaladgondozok és egyéb szakemberek segitik.
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5.4 A noket éro erdészak, kapcesolati erészak

A nék elleni erdszak az ENSZ meghatarozasa szerint, barmely olyan, a néket nemiik miatt éré
erdszakos tett, mely testi, szexudlis vagy lelki sériilést okoz vagy okozhat n6knek, beleértve az
effajta tettekkel valé fenyegetést, valamint a kényszeritést és a szabadsagtol valé Onkényes
megfosztast, torténjen az a kozéletben vagy a maganszférdban. A csalddon beliili erészak
elsédleges aldozatai nok és gyerekek. A statisztikai adatok szerint a partnerbantalmazas az esetek
95 %-ban férfi elkévetét és n6 aldozatot jelent. A magyar adatok azt mutatjadk, hogy minden
otodik no €1 vagy élt valaha olyan kapcsolatban, ahol partnere rendszerint testileg bantalmazta 6t.

A nbket érd erbszak, csalddon beliili erdszak elsésorban a Csaladsegitd és Gyermekjoléti
Szolgalat, tovabba a Renddrség nyilvantartdsaban jelenik meg. A Csalddsegité Szolgalat
munkatarsai szakmailag nagyon képzettek, szamos esetben segitettek a bantalmazas miatt
hozzijuk fordulé kliensnek. A csaladon beliili er6szak a tarsadalom szinte minden szegmenséhez
kothetd, de talan a legdrasztikusabb esetek mégis a megélhetési gondokkal kiizdd, hatranyos
helyzet(i tarsadalmi rétegeknél tapasztalhatéak. Fontos a n6k jogainak megismertetése az esetleges
problémak elkeriilésének ismertetése és az ehhez kapcsolodd informaciok atadasa. Jobb minél
fiatalabb korban elkezdeni a prevenciés munkat, minél hamarabb beépiiljobn a fiatalok
értékrendszerébe.

5.5 Krizishelyzetben igénybe vehetd szolgiltatisok (pl. anyaotthon, csalidok atmeneti
otthona)

Krizishelyzet kezelésére — amennyiben az anyagi jellegii — az Snkormanyzat rendkiviili teleptilési
tamogatast biztosit a raszoruldéknak.

A csaladsegités a szocialis vagy mentéalhigiénés problémak, illetve egyéb krizishelyzet miatt
segitségre szoruld személyek, csaladok szamara az ilyen helyzethez vezeté okok megelézése, a
krizishelyzet megsziintetése, valamint az életvezetési képesség megobrzése céljabdl nydjtott
szolgaltatds. A Piroskavarosi Szocidlis Csalad- és Gyermekjoléti Intézmény Csalad- ¢és
Gyermekjoléti Szolgalata a hétkdznapi nyitva tartdsan feliil, barmikor igénybe vehetd telefonos
elérhetoséget tart fenn.

A telepiilésen anyaotthon, csaladok atmeneti otthona nem miikddik. Csaladok Atmeneti Otthona
Szentesen (10 km tavolsig- tomegkozlekedéssel megoldhaté) igénybe vehetd szolgaltatds.
Otthonszer(i elhelyezés formajaban egyiittes lakhatast és ellatast biztosit a csaladi krizis
kovetkeztében védelmet keresd, vagy a szocidlis krizisbe keriilt, és ez altal atmenetileg
otthontalannd valt gyermekes csalddok szamara. Szolgaltatisaival a csaldd egyben tartasat, a
gyermekek védelmét, az 6ndllo életvezetés kialakitasat segiti elo.

A csalddvédelmi koordinacids feladat 2020. januar 1. napjatdl a jegyz6 hataskorébe tartozik. A
csaladvédelmi koordinacioért felelds szerv a hozzatartozok kozotti erészak, vagy annak veszélye
miatt tett jelzés fogadasat kovetden a bantalmazottat és a bantalmazot személyes meghallgatas
érdekében torténd megjelenésre hivja fel, a bantalmazottat és a bantalmazét kiilon-kiilén hallgatja
meg. A csaladvédelmi koordinacidért felelds szerv a személyes meghallgatason elhangzottakat
jegyzOkonyvbe foglalja és haladéktalanul tajékoztatja a rendérséget, kiskoru érintettsége esetén a
gyamhivatalt is. T4ajékoztatja a bantalmazottat és a bantalmazot az igénybe vehetd
segitségnyujtasi, konfliktuskezel6 lehetdségekrol.
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5.6 A nok szerepe a helyi kozéletben

Az azonos jogok érvényesitéséhez elengedhetetlen a képviselet. A nék részvételére nemcsak a noi
nem reprezentilasa miatt van sziikség a politikdban, azaz a koziigyekrél valé dontési
mechanizmusban, hanem mert ez szolgalja leginkabb a koz érdeke. A képviselo-testiiletben 2019-
ig két noi képvisel6 tevékenykedett, jelenleg mar csak egy f6 ndi tagja van. Az 6nkormanyzat
harom bizottsaganak munkajaban tovabbi két f6 nd vesz részt, mint kiilsos tag.

5.6.1. szamn tablazat —Polgarmesteri Hivatal létszimadatai nemek szerint
(munkaszerzodéssel és koztisztviseldi kinevezéssel foglalkoztatottak)

Ev No6 (f6) | Ferfi (f6) | Osszesen
2007 | 4325 | 10,75 54
02L | 44 8 54
2023, g 5
2024.

2025.

Forras: Csongrad Vérosi Onkorményzat

5.6.2. szamu tablazat- A nék szerepe a helyi kizéletben

Ev Képviselo-testiileti tag Polgarmesteri Hivatal
vezetése
Férfi N6 Férfi No

2017. 10 2 1 1
2021. 11 1 1 1
2023, 11 1 1 1
2024.

2025.

Forras: Csongrad Varosi Onkormanyzat

5.7 A néket helyi szinten fokozottan érinté tdarsadalmi problémak és felszimolasukra
iranyulé kezdeményezések

Az 6nkormanyzatnak nincs tudomasa réla. Ezzel kapcsolatos jelzések az 6nkorméanyzathoz nem
érkeznek. Igények nem meriiltek fel.
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5.8 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetoségek meghatarozasa.

A n6k helyzete, esélyegyenl6sége vizsgilata sordn telepiilésiinkon

beazonositott problémak fejlesztési lehetdségek
Az egészségiigyi szlirGvizsgalatot nem veszik Betegségek megel6zése, kockazatok
komolyan az emberek, kevesen vesznek részt | kialakulasanak csokkentése. Egészségmegbrzés,
rajtuk (akkor is, ha ingyenes). Altaldnossagban prevencio és szlirdvizsgalatokkal.
véve rossz az emberek egészségi allapota.
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6. Az idosek helyzete, esélyegyenlosége

Az onkorményzat esélyegyenléséggel kapcsolatos tevékenységének egyik alappillére a szocialis
szolgaltatastervezési koncepcid. A koncepcid célja a helyi szocidlpolitika szélesitése, ¢lethelyzetek
javitasa, az Gjratermel6dés mérséklése. Fontos cél, hogy a varos minden lakdja szdmadra legyenek
elérhetbek sziikségleteikre épiilve olyan ellatdsi formdak, amelyek a szocidlis biztonsagot
garantaljak. Tovabbi cél, hogy a szocidlis szféra miikddése feleljen meg a szakmai kritériumoknak
és eredményesen, hatékony forméban nyujtson szolgaltatasokat. Kiilonosen fontos ez az idésebb
korosztaly tekintetében.

Az id6skor fogalomkore kiilonbozd dimenziokban eltérden értelmezhetd. Az, hogy ki milyen id6s
kifejezheté az évek szamaval, de a biologiai életkor példaul ettdl eltérd lehet, hiszen ez az
egészségiigyi allapot fiiggvénye. Beszélhetiink pszicholdgiai életkorrdl, arr6l, hogy ki milyen
idésnek érzi sajat magat, vagy szociologiai életkorrdl, amelyen azt érjiik, hogy a tarsadalom
milyen idésnek tart valakit.

Az utobbi évtizedekben az idéskor hatarai is atrendezddtek, megvaltoztak. Hatvantt év utan
kezdik szamitani csak az iddskort, azt kdveti az 6regkor, €s kilencvenéves kortdl nevezzik az
idoseket aggoknak. A szocidlis ellatasok tekintetében Csongrad varosban a személyes
gondoskodast nyujto szocialis ellatasok széles kore 4ll a tertileten €16 lakossag rendelkezésére. A
szolgaltatasok kore a lakossdg sziikségletei alapjan kiépitve biztositia az egyenld esélyii
hozzaférés lehetdségét.

Varosunkban 4 idések otthona mikoédik. Az Onkormanyzati fenntartdsu intézmények
kihasznaltséga 100 %-os. Onkorményzatunk a szocilis térvény 86. §-dban meghatarozott
szolgaltatasszervezési kitelezettségeit teljesitette, oly médon, hogy az atmeneti elhelyezést nyujto
ellatas — szocidlis 4pold otthon — és szakositott ellatasi formak koziil idések otthonait is miikodteti.

A bentlakasos intézményekben folyd gondozasi tevékenység alatt az intézmény szolgaltatasat
igénybevevok részére, olyan fizikai, mentalis, életvezetési, egészségligyi ellatast kell érteni, amely
a lako szocidlis, testi, szellemi allapotanak megfelel6 egyéni banasmodban valo részesitést jelent.
Apolast, gondozast nyujté tartés bentlakisos intézmények, azon személyek részére, akik szocilis
és egészségi allapota folyamatos gondozést igényel, de tartos korhdzi kezelésre nem szorulnak.
Bekeriilés lehet6sége a jogszabalyokban foglaltak szerint.

Az intézmények célja, az idéskoru személyek életmindségének javitasa a komplex gondozas €s a
szocialis munka eszkoztaranak alkalmazasaval. A szolgaltatasokat igénybe vevo idés személyek
részére egyénre szabott, a sziikségleteikhez igazod6 segitséget nytjt, amelynek mértéket €s modjat
mindenkor, az egészségi-, szocidlis és pszichés allapot alapjan hatarozzak meg.

6. szamu tablazat Csongradon miikédé idosek otthonainak szamadatai (2022.12.31.)

Féréhelyek | Kihasznaltsag | Vardlista
szama
Szocialis Apolé Otthon 30 o 100 % 46 6
Gondviselés Haza (Vasut u.) 29 16 100 % 33 16
Piroskavarosi Idések Otthona 50 16 100 % 51 16
Gondviselés Hiza Aranysziget Idések Otthona 184 f6 87 % 44 £6
Osszesen 293 16 - 174 16

Forras: Intézmények adatszolgaltatasa
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Férohelvek Kihasznaltsae Virolista

Osziilé otthon { Vasul

Piroskavirosi ldosek Otthona

Gondviselés Haza Aranvsziget ldosek Otthona

(sszesen 2496 fo 2003 fo

A fenti tablazat j61 mutatja, hogy sziikség van ekkora szamban id6sek otthondnak miikodtetésére,
hiszen nem csak az otthonok kihasznaltsaga torténik meg teljes mértékben, de a vardlistan
szereplé idések szama is ezt mutatja. Az intézmények szem el6tt tartjdk a magas foku
szakmaisagot, amelyet az ellatottak szocialis helyzete és egészségligyi allapota megkivan.

6.1 Az idoskori népesség fébb jellemzéi (pl. szidma, arinya, jovedelmi helyzete,
demografiai trendek stb.)

Az id6s6d6 tarsdalom jelének egyik fontos mérdszama az Sregedési index, a 60 éven feliilick és a
14 éven aluliak aranyszédmat fejezi ki. A népesség Oregedése tartés, de lassu folyamat, az
oregedési index az idds népességnek a fiatal népességhez viszonyitott ardnyat mutatja, éppen azt
méri, hogy hol tartunk ebben a folyamatban. Az idosek szdma és aranya az elmult évtizedek soran
fokozatosan nétt a telepiilésen. Az élettartam meghosszabbodéséval ez az arany tovabbi emelkedd
tendenciat mutat, amely a késGbbiekben 1j feladat elé allitja a szocialis ellatorendszert.

Csongrad térségét vizsgalva azt kell megallapitanunk, hogy a kistérségben magasabb a 65 ¢évesnél
idsebb lakossag aranya, mint a megye egész teriiletén. Ami azt mutatja, hogy a lakossdg majd’
egynegyede a legiddsebb korcsoportba tartozik. Csongrdd vérosat kozelebbrél megvizsgdlva
megallapithatjuk, hogy az id6s lakossag jelenléte a kistérségi aranyoknak megfelelden magas. A
0-14 éves korosztalyba tartozok lakossigon belilli ardnya a megyei, kistérségi és varosi adatok
esetében nem mutat komoly eltérést, mint ahogy a 15-64 évesek aranya sem.

6.1. szamu tablizat - Oregedési index

65 év feletti alland6 |0-14 éves kord dllande | OTeBCdest
Ev lakosok szama (f6) lakosok szama (f6) m:/loex

2016. 3568 2 165 164,80%
2017. 3593 2 158 166,50%
2018. 3647 2119 172,11%
2019. 3733 2132 175,09%
2020. 3754 2093 179,36%
2021. 3813 2 080 183,32%
2021.

2023,

Forras: TeIR, KSH-TSTAR

97
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A telepiilés egyik problémaja a lakossig eloregedése. A teleplilés lakossaga folyamatosan
csokken, ezen tulmenden pedig viszonylag kedvezotleniil alakul a lakossag kormegoszldsa is. A
népességfogyas legfontosabb okaként elemzésiink eredményeként a természetes fogyas folyamatat
nevezhetjilkk meg. A Nyugdijfolyositd Igazgatosag a lakossag tobb mint harmadanak folyositott
2020-ban nyugdijat (regségi, 6zvegyi, sziiléi nyugdij, arvaellatas) vagy valamilyen egyéb ellatast
(életkoron alapuld ellatasok, megvaltozott munkaképességilieknek jaré ellatasok, egyéb jaradékok,
jarandosagok).

6.1.1. szamu tablazat — Nyugdijban, ellitisban, jaradékban és egyéb jarandoésagban
részesiilok szama

Nyugdijban, ellitisban, | Nyugdijban, ellatasban,
Ev jaradglcmes egyéb jaradckban és egyéb | ¢ ;oo nyugdijas
jaranddsagban jarandoésagban

részesiilo férfiak szama részesiilé nok szama
2016. 2056 3331 5387
2017. 2013 3281 5294
2018. 1975 3219 5194
2019. 1972 3177 5149
2020. 1914 3125 5039
2021. 1889 3079 4968
2022. 1864 3015 4879
2023. 1857 3002 4859

Forras: TelR, KSH Tstar
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Nyugdijasok szdama
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6.1.2. szamu tablazat - Nyugdijszerii ellatisok
. - - Ozvegyi és | ¥ ,, .
Eletkor?n Eletkoron Oreg’s.egl Oregségi sziil6i Ozvegyl £ .I’doskror’u e
alapulo . | nyugdijban o X sziiloi jaradékdban
e | alapuldé , ... | Dyugdijban | nyugdijban - : 2
- ellatasban Rk részesiild " oS k .1 | nyugdijban | részesitettek
Ev r .., | ellatasban 2 részesiiloé részesiilo " . .
részesiilé z VR férfiak . i - részesiilo | havi atlagos
. részesiilé ; nék szama férfiak : . A a
férfiak = A szama . nék szama | szama (f6)
2 nok szama szama
szdma
2018. 55 6 116 1381 6 243016 10 f6 172 6 10 6
2019. 50 o 016 1401 16 2430 16 716 162 16 12 16
2020. 50 16 016 1367 16 2416 16 8 1o 149 £6 10 6
2021. 50 £6 015 1344 16 2397 6 11 6 138 16 9 fo
2022. 48 o 0fo 1353 16 2388 16 6 6 116 f6 1116
2023. 45 16 0f6 1358 6 2395 16 816 105 6 8 £6

Forras: TelR, KSH Tstar
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* Eletkoron alapulé ellatasok (korhatir alattiaknak jard ellatdsok): a nyugdijkorhatart be nem
toltott személyek részére folyositott ellatasok, melyek a 2012 el6tti kiilonféle korai oregségi
nyugdijakat valtottak fel. Az ide tartozo ellatasok (korhatar elétti ellatas, szolgdlati jaranddsag,
atmeneti banyaszjaradék, balettmiivészeti életjaradék) a nyugdijkorhatar betSltése utan
korbet6ltétt Sregségi nyugdijja alakulnak at.

Oregséginyugdijban részesiilk nemek szerint
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6.2 Idések munkaerdé-piaci helyzete

A foglalkoztatas elGsegitésérdl és a munkanélkiiliek ellatdsarol szold 1991. évi IV. torvény (a
tovabbiakban: foglalkoztatési térvény) 30. §-a értelmében a nyugdijazashoz kozel 4ll6 allaskeresd
részére nyugdij el6tti allaskeresési segély, valamint a 32. §-a értelmében koltségtérités jar. Az
allaskeresési segély feltételeit a foglalkoztatasi térvény rogziti. Az idésebb korosztaly és a
nyugdijasok is végeznek jovedelemkiegészitd tevékenységet. Mint minden aktiv kort csoport, igy
az iddsebb, 55 év feletti munkavallaléi korcsoportot is er6sen érinti a munkanélkiiliség. A
munkaeré-piacon az id6sebb korosztaly mindent megtesz annak érdekében, hogy munkahelyét
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meg tudja tartani és csaladjanak megfelelé anyagi hatteret biztositson. Létszamuk €vrdl évre no.
Ha valaki 60 év felett vesziti el munkahelyét, nehezen talal szakmajaban, azonos bérszinvonalon
helyben munkét. Vannak szakteriiletek, ahol olyan magas a szakemberhidny, hogy a torvény
engedi a nyugdijas kora személy foglalkoztatasat, tovabbfoglalkoztatasat.

| a) idosek, nyugdijasok foglalkoztatottsaga;

A nyugellatasban részesiilldk munkavallalas lehetdségeinek szabélyai kozpontilag rogzitettek,
mind a kdzszféra, mind a magéanszféra teriiletén. Az idésebb korosztaly gazdasagi aktivitdsa a
nyugdijkorhatir emelésének kiovetkeztében ndtt az elmult években. Az idések munkavallaldsat a
kettdsség jellemzi, a relativ biztonsdg €s a reménytelenség egyiitt. Az idés korosztalyban keves az
idegen nyelvet besz€l0k és a megfeleld informatikai tuddssal rendelkezdk szdma.

6.2. szamu tabldzat - Hitranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas terén

Nyilvantartott Ev 2018 2019 2020 2021 2022 2023
allaskeres6k
szama Osszesen
Fé Osszesen 241 261 283 234 272 260
4145 év Fo6 31 34 27 21
% 12,86% 13,03% 9,54% 8,97%
46-50 6v Fo6 29 19 23 20
% 12,03% 7,28% 8,13% 8,55%
51-55 év Fé 9 14 21 11 y.
% 3,73% 5,36% 7,42% 4,70%
56-60 6v Fo 18 31 18 20
% 7,47% 11,88% 6,36% 8,55%
61 éves, vagy F6 41 42 65 74
afeletti % 17,01% 16,09% 22.97% 31,62%

b) tevékeny iddskor, élethosszig tarté tanulds, id6sek. nyugdijasok foglalkoztatdsanak
lehetbségei a kozintézményekben, foglakoztatisukat tdmogaté egyéb programok a telepiilésen;

A civil életnek kdszonhetben a nyugdijas korosztaly igen aktiv. Csongrad Vérosi Onkormanyzat
szamos civil szervezetet tart nyilvan. Tobb nyugdijas klub miikddik a varosban. A teljesség igénye
nélkiil vannak természetvédelemmel, sporttal, zenével, bélyeggyiijtéssel foglalkoz6é civil
szervezetek, hagyomanyorzéssel foglalkozok, de miikddik irodalmi miihely, kartydsok klubja,
magyar nota kor, kamarakorus és versbaratok kore is.

A viérosban adottak a sportolasi lehetéségek, a gyodgy- €s strandfiirddben uszas, vizilabda, zenés
tornaprogramok vannak. A természeti adottsagokat kihasznilva rendszeresen gyalogos- ¢és
biciklitarak szervezésére keriil sor. A Tisza védotoltésén a Csongradot és Szentest Osszekotd
kerékpartt egyszetre nyujt sportolasi és szabadidés lehetoséget. Igen elterjedt a térségben a
vadaszat és horgaszat. A Kords-toroknal és a Serhaz-zugi Holt-Tiszan evezésre van lehetéség. A
varos koriil tobb lovas klub miikddik, melyek a lovaglast népszertisitik.
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.l ¢) hatranyos megkiilénboztetés a foglalkoztatas teriiletén. |

Az id6ésebb korosztaly sokkal jobban kiszolgaltatott a munkaerd-piaci diszkriminacionak,
nehezebben helyezkednek el, és a munkahelyi leépitések is elobb érik el 6ket. A nyugdijkorhatar
novekedése egyre jobban kitolja az id6sek munkavégzési kotelezettségét.

6.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz valé hozzaférés

6.3. szamii tdbldzat — Nyugdijban, ellitdsban, jiradékban és egyéb jarandosagban részesiilok szama

Nyugdijban, ellatasban, Nyugdijban, ellatasban, f
Ev jaradékban és egyéb jaradékban és egyéb Osszes nyugdijas
jarandosagban részesiilo jarandosagban részesiilé n6k (fo)
férfiak szima (f6) szama (f6)
2016. 2056 3331 5387
2017. 2013 3281 5294
2018. 1975 3219 5194
2019. 1972 3177 5149
2020. 1914 3125 5039
2021. 1889 3079 4968
2022,
2023.

Forras: TelR, KSH Tstar

‘ a) az idGsek egészségiigyi és szocialis szolgaltatasokhoz valé hozzaférése;

A jelzbrendszeres hdzi segitségnyijtds a sajat otthonukban €16, egészségi allapotuk és szocilis
helyzetiik miatt raszorulé idskori, valamint fogyatékos személyek részére nyujtott ellatds.
Segitségével fenntarthatok a biztonsagos életvitel feltételei, krizishelyzetben lehetdséget nyujt az
ellatast igénybevevo személynél torténé gyors megjelenésre €s segitségnyujtasra. A szolgaltatasra
folyamatosan van igény, az otthonukban €16 idds, beteg embereknek biztonsagot nydjt a
jelzéberendezés. A jelzérendszeres hazi segitségnyujtas jelenleg 100 darab — teljes kihasznaltsag -
kihelyezett késziilékkel miikodik.

1/A

A csongradi tanyakon €16 lakossdg szaméra a varos Tanyagondnoki Szolgadlatot tart fenn, az
ellatottak szama jelenleg 332 f6. Minden kiilteriileten €16 ellatottal kot az intézmény
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megallapodast, de nem mindennapos a kapcsolat az Osszes személlyel. A tanyagondnoki szolgalat
megszervezése az esetleges intézményhidnyabol eredé hatranyok enyhitésére, az alapvetd
sziikségletek kielégitését segité szolgaltatdsokhoz, kézszolgaltatdsokhoz, valamint egyes
alapszolgaltatisokhoz vald hozzajutds biztositdsdra, tovabba az egyéni, kozosségi szintil
sziikségletek teljesitésének segitésére jott 1étre.

A viéros teriiletén igénybe veheté harom Iddsek Klubja, egyenként 30 f6 féréhellyel.

A Tdmogaté szolgdltatds célja a fogyatékos személyek lakokdrnyezetben torténd ellatasa,
elsésorban a lakason kivilli kozszolgaltatisok elérésének segitése, valamint életvitelik
onallosaganak megdrzése mellett a lakdson beliili specidlis segitségnyujtds biztositasa révén.
Jelenleg a szolgaltatast 39 f6 veszi igénybe.

Etkeztetés keretében azoknak a szocidlisan raszorultaknak a legalabb napi egyszeri étkeztetésérdl
kell gondoskodni, akik azt 6nmaguk, illetve eltartottjaik részére tartd tartésan vagy atmeneti
jelleggel nem képesek biztositani. A szocidlis étkeztetés 245 f6vel miikddik.

Csongrad Varosi Onkormanyzat képviselo-testiilete kiemelt figyelmet fordit az idéskora lakossig
szociélis és egészségligyi helyzetére. A képviseld-testiilet 2022. januér 1. napjatol bevezetett egy
tjfajta telepiilési tamogatast Iddskortiak rendkivili telepiilési tamogatdsa cimén. Az tUjonnan
bevezetett ellatas az idéskorban felmeriil6 tébbletkoltségekhez nyijt hozzajarulast évente egyszeri
alkalommal (10.000,- Ft). A tamogatisra az a nyugdij vagy nyugdijszeri ellatisban, vagy
idéskoruiak jaradékaban részesiild személy jogosult, aki a kérelem benyujtasakor a 75. €letévét
betdlttte, Csongradon allando lakohellyel vagy legalabb 2 éve tartézkodasi hellyel rendelkezik és
életvitelszertien Csongradon él - kivéve a bentlakdsos intézményben éléket - és akinek havi
nyugdija vagy nyugdijszeri ellatdsa nem haladja meg a szocialis vetitési alap 6sszegének 650 %-at
(jelenleg 185.250 Ft-ot).

Varosunkban nem miikédik korhaz.

6.3.1. szami tablazat - 65 évnél idésebb népesség és nappali ellatasban részesiil6 idéskoriuak szama

Nappali a1 -
65 év feletti | ellatisban L WL
2 2 2 VA segitségnyujtasban étkeztetésben
2 lakossag szama részesiilo 2 v , 2 g z
Ev Ay . részesiilok szama részesiilok szama
iddskoruak
szama
Fé Fé fé fo
2016. 3 568 97 109 278
2017. 3593 97 90 301
2018. 3647 101 77 258
2019. 3733 101 86 271
2020. 3754 91 99 259
2021. 3813 89 107 239
2022. )
2023, $

Forras: TelR, KSH Tstar
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[ b) kulturalis, kozmuvelodési szolgaltatasokhoz vald hozzaférés;

Az iddsebb korosztaly aktivan részt vesz a varos kulturalis életében. A szolgaltatisokhoz teljes
korlien hozzaférnek. A varosban tanyagondnoki szolgalat miikdik, mely széllitja az idésebb
korosztalyt, ezzel is segitve a kiilonb6z6 szolgaltatasokhoz valo hozzaférésiiket.

Minden év oktoberében keriil megrendezésre a véaros szocialis intézményeiben az Idosek hete
rendezvénysorozat. Ilyenkor is szamtalan rendezvény keretében iinneplik e korosztalyt. Az
{innepségeken részt vesz a varos polgarmestere, alpolgarmestere, a képviselo-testiileti tagok. A
véarosban €16 szépkorti idoseket a polgarmester ~ az id6s személy eldzetes kérelme alapjan -
mindig személyesen kdszonti otthonukban.

Onkormanyzatunk kiemelt figyelmet fordit az iddsek esélyegyenl6ségére. 2011-ben az Emberi
Eréforrasok Minisztériuma és a Beliigyminisztérium Id6ésbarat Onkormanyzati dijban részesitette
hivatalunkat.

[ ¢)  iddsek informatikai jartassaga;

Az id6ésebb korosztaly digitalis tuddsa, informatikai jartassaga a tobbi korosztilyhoz viszonyitva
elmaradottabb, de nem késziilt felmérés erre vonatkozdan. A véros folyamatosan keresi azokat a
palyazati lehetdségeket, hogy tanfolyamokon vehessenek részt az érintettek. A Konyvtar nyitva all
mindenki szdmara, rendelkezik sajat szamitogépparkkal. Biztositanak idGsek részére is tanulasi
lehet6séget az informatika teriiletén.

| d)  ageneraciok kbzétti programok.

A telepiilésen  szervezett rendezvények  barmelyikén  fiatalok és  idések  is
egyarant részt vehetnek/vesznek. Az  Onkormanyzat figyelmet fordit az id6s
lakossagra, és arra is, hogy semmilyen programbol, rendezvénybél ne maradjanak ki. Minden
évben, oktober hénapban megrendezésre keriil az ,Idések-hete” rendezvénysorozat, melynek
keretében a helyi id6sotthonok lakéit készénti az adott intézmény. A rendezvényen mas
programok mellett a fiatalabb korosztaly is szérakoztatja az idosebb korosztalyt.

6.4 Az idéseket, az életkorral jaré sajatos igények Kkielégitését célzé programok a
telepiilésen

A Dr. Szarka Odon Egyesitett Egészségiigyi és Szocidlis Intézmény nagy hangsalyt fektet a
sziirésekre, ugynevezett egészségnapok szervezésére és megtartasara, melynek keretében sziirések,
felvilagositasok, tandcsadasok vehetok igénybe. Tovabba megemliteném még egyszer azt a
gondossagot és igényt, amellyel az Onkorményzat a szocidlis terlileten fellép. A szocialis
szolgaltatastervezési koncepcié pedig mindenki szdméra elérhetd, melybdl szintén egy dtfogo
képet kapnak a szolgaltatasokrol, igénybevételi lehetéségekrol.

A kifejezetten az id6sek szamara létrehozott egyesiiletek a sajatos igényekre épitve dolgozzak ki,
szervezik programjaikat.

A vérosban miikod6 id6sek klubjai szabadidds programokkal szolgalnak az idésebb korosztaly
szamara.

Onkorméanyzatunk célja, hogy minél tébb idés élhessen, mindségi, aktiv és biztonsagot nyujto,
gondtalan éveket, ezért még inkdbb szeretnénk szinesiteni az elérheté programokat.
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6.5 Kivetkeztetések: problémak beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa.

Az id6sek helyzete, esélyegyenlosége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

Az id6sebb korosztaly digitalis
kompetencidjanak novelése a mai vildgban
elengedhetetlen.

Elethosszig tarté tanulds hozzaférésének
biztositasa, digitalis szakadék csokkentése.

Az idb6sebb korosztaly szamdira a szabadid6
lehet6ségének  hasznos  eltoltése  sokszor
akadalyokba fitk6zik, nagy probléma koriikben
a maganyossag és a tartos egyiittlét.

Minél tobb, szinesebb, mindenki szdmara
elérhet6, hozzaférhetd programok szervezése.
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| 7. A fogyatékkal él6k helyzete, esélyegyenlésége

Fogyatékos személy az, aki érzékszervi - igy kiilonOsen latds-, hallasszervi, mozgasszervi,
értelmi  képességeit jelentés mértékben vagy egyaltalin nem birtokolja, illetdleg a
kommunikacidjaban szamottevden korlatozott, és ez szamadra tartds hatranyt jelent a tarsadalmi
¢életben val6 aktiv részvétel soran.

A fogyatékossaggal €16 emberek a tarsadalom egyenlé méltdsdgu, egyenrangu tagjai, akik a
mindenkit megilletd jogokkal és lehetoségekkel csak jelentds nehézségek dran vagy egyaltalan
nem képesek élni. Az Orszaggyiilés a fogyatékossaggal €16 emberek hatranyainak enyhitésére
esélyegyenloségiik megalapozasara, illetve a tarsadalom szemléletmodjanak alakitasa érdekében
elfogadta a fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenloségiik biztositasardl szolé 1998. évi
XXVLI. torvényt.

2021 marciusdban az Eurdpai Bizottsag elfogadta a fogyatékossaggal él6 személyek jogainak
2021-2030 kéozotti stratégidjat, amely tartalmazza a kovetkez6 fobb ajanlasokat:

o afogyatékossaggal élok jogait érvényesiteni kell minden teriileten és szakpolitikdban

e a Covidl9-jarvany utani helyreallitas soran kiemelt figyelmet kell szentelni a
fogyatékossaggal éloknek, hogy ne érintse Sket a valsag ardnytalanul rosszul

e egyenld hozzaférést kell biztositani a fogyatékossaggal élok szamara az egészségiigyi
ellatashoz, a foglalkoztatashoz, a témegkoézlekedéshez és a lakhatashoz

e az eurdpai fogyatékossagi igazolvany projektjét tovabb kell fejleszteni, ez segiti, hogy a
tagallamok ko6lcs6nésen és onkéntesen elismerjék az egy masik tagorszagban megallapitott
fogyatékossagi jogallast

Ez a stratégia azt hivatott elérni, hogy Eurdpdban minden fogyatékos személy, nemre, rasszra,
etnikai szdrmazasra, valldsra vagy meggy6zOdésre, korra vagy szexudlis irdnyultsagra vald
tekintet nélkdil:

o élhessen emberi jogaival;

o ugyanolyan esélyekkel élhessen, és ugyantugy részt vehessen a tarsadalomban és a
gazdasagban, mint masok;

o maga donthessen arrdl, hol, hogyan és kivel él;

o szabadon mozoghasson az EU-ban, fliggetleniil att6l, hogy ehhez milyen tdmogatasra van
sziiksége;

o ne legyen része semmiféle megkiilonbéztetésben.

Ez az 0 és megerGsitett stratégia figyelembe veszi a fogyatékossagok sokféleségét, beleértve a
hosszu tava fizikai, értelmi, szellemi vagy érzékszervi karosodédsokat, amelyek gyakran
lathatatlanok.

A fogyatékkal él6 emberek és csaladjaik a legsériilékenyebb tarsadalmi csoportot alkotjak, ezért
Onkormanyzatunk térekszik olyan kornyezet kialakitasdra és miikodtetésére, melyben az
esélyegyenldség megvalosul mindennapi életiik soran a lakhatds és a kozlekedés terén, a
szocialis és egészségiigyi ellatas, az iskolaztatasi és munkalehetéségek, a kulturalis és tarsadalmi
élet, valamint a sport €s a szorakozas tertiletén is.

A fogyatékos ligy — és altalaban az esélyegyenldség — talan legfontosabb feladata az, hogy az

allamigazgatas teriiletén meghonosodjon az a szemlélet, hogy a fogyatékos emberek iigye nem
csak szocidlis kérdés: valamennyi A4gazat, minden kozigazgatdsi szerepld kotelessége és
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feleldssége, hogy a sajat terilletén érvényesitse a fogyatékkal ¢lok esélyegyenloségének
szempontjait, valamint megtegye az ehhez sziikséges szakpolitikai 1épéseket.

A fogyatékossag iigyében a tarsadalmi szemléletformalas az egyik legnagyobb kihivas. A
kovetkez6 nemzedékeknek mar ugy kellene felndniiik, hogy természetes legyen a fogyatékossag
mibenléte, nem megbélyegzendd dolog. A fogyatékos emberek integracidja mindenki feladata és
nem csupan pénz kérdése, habar jelentGs anyagi forrast emészt fel. Az egyenld esélyli hozzaférés
nem csak liftek, rampak, specidlis tablak vagy hangos térkép alkalmazasat jelenti, hanem azt a
szemléletet is, amely a fogyatékos embert egyenjoginak és egyenranginak tekinti. Ennek egyik
fontos eszkoze az esélyegyenldségi terv elkészitése és az abban foglaltak végrehajtasa.

Az egyenld esélyii hozzaférés egyik eszkdze az akadalymentesités, amelynek fogalma az ut6bbi
évtizedben 1j tartalmat nyert: ma mar valamennyi fogyatékkal él6 ember — mozgasseériilt,
latassériilt, hallassériilt, értelmi fogyatékkal €16, autista, sGlyosan halmozottan fogyatékos —
specialis sziikségleteinek figyelembevételével kell a komplex akadalymentesitést megoldani,
azaz az egyenld esélyll hozzaférést megteremteni. Ez olyan eszkdzoket és megoldasokat jelent,
amelyek lehetdvé teszik, hogy egy-egy szolgaltatist a mozgassériilt embereken tul latas- vagy
halldssériilt, valamint értelmi fogyatékkal €16 is igénybe tudja venni. Nem csupan az épliletek
akadalymentesitésérél beszéliink tehat, hanem a koOzszolgéltatdsok egyenld esélyl
hozzaférésérél, és még anndl is tobbrol.

7.1 A telepiilésen fogyatékossaggal é16 személyek f6bb jellemzéi, sajitos problémai

A fogyatékos személyek nappali ellatasaval elsésorban az Esély Szocialis Alapellatasi Kézpont
keretében miikodé Fogyatékosok Nappali Intézménye foglalkozik. Az intézmény a sajat
otthonukban €16, harmadik életéviiket betdltott, dnkiszolgalasra részben képes, vagy Onellatasra
nem képes, feliigyeletre szorulé fogyatékos részére biztosit lehetoséget a mnapkozbeni
tartdzkodasra, tarsas kapcsolatokra, valamint alapvetd higiéniai sziikségletei kielégitésére, tovabba
igény szerint megszervezi az ellatottak nap kozbeni étkeztetését. A szolgaltatas téritésmentes.

Az akadalymentesitett foldszintes épiilet a varos kozponti részén, mégsem tul forgalmas helyen
talalhatd, melyben 4 foglalkoztatd, orvosi szoba, pihendszoba, teakonyha, mosokonyha,
mozgassériilt vizesblokk biztositja a tevékenység helyi feltételeit.

Az intézmény az ellatottak részére egyénre szabott fejlesztést, segitségnyujtast, korszer(i fizikai,
egészségiligyi €s mentélis ellatast biztosit. Céljuk, hogy a specidlis sziikségletekkel €16k a
biztonsag és az otthonossig érzése mellett novelhessék képességeiket és onalldsdgukat. Az ott
folyd életet elsdsorban az ellatottak egyéni szilkkségletei hatdrozzak meg. Ezek
figyelembevételével a nappali intézmény a kovetkezoket biztositja:

o igényszerinti napkdzben étkeztetés megszervezése
specidlis egyéni, illetve csoportos fejlesztés, foglalkoztatas
8 Oras szakmai feliigyelet
szabadidé tartalmas eltoltése
csaladi kapcsolatok apolasa.

0O 00O

A pandémia idején is biztositott volt az ellatas, részben telefonon, részben sajat otthonukban is.
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7.1.1 szami tiblizat — Megviltozott munkaképességii személyek ellatasaiban részesiilok szima
nemenként

Megvaltozott munkaképességi Megvaltozott munkaképességii Osszesen
Ev személyek ellatasaiban részesiilok személyek ellatasaiban
szama- férfiak részesiil6k szama- no
2016. 438 539 977
2017. 425 519 944
2018. 404 496 900
2019. 392 470 862
2020. 361 443 804
2021. 345 428 773
2022. 326 406 732
2023. 317 401 718
Forras: TelR, KSH Tstar
Megviltozott munkaképességi személyek jard ellatasaiban
részesiil6k szama nemenként
600
500
400
300
200
100
0
2018 2019 2020 2021 2022 2023
u Férfiak  BNGK

7.1.2. szamt tdbldzat - Nappali ellatasban részesiilé fogyatékkal él6k szima

: Nappali ellatasban részesiil6 fogyatékos
Ev személyek szama

(fo)

2016. 33

2017. 33

2018. 36

2019. 34

2020. 34

2021. 33

2022. 36

2023, 35

Forras: TeIR, KSH Tstar; és helyi adatszolgaltatok
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a) fogyatékossaggal €16 személyek foglalkoztatdsanak lehetdségei, foglalkoztatottsaga,.
védett foglalkoztatas, kézfoglalkoztatas;

7.1.3 szama tdblazat - Megvailtozott munkaképességii személyek szocidlis ellitasaiban

részesiilok szama
Megvaltozott munkaképességii személyeknek
év jaro ellatasban részesiil6k szama (f6)
Férfiak N6k Osszesen

2016. 438 539 977
2017. 425 519 944
2018. 404 496 900
2019. 392 470 862
2020. 361 443 804
2021. 345 428 773
2022. |
2023 !

Forras: TelR Rendszer

Vérosunkban a Piroskavérosi Szocidlis és Rehabiliticios Foglalkoztaté Nonprofit Korlatolt
Felel6sségli Tarsasag miikddésének célja a marginalizdlodott emberek tarsadalomba valé
visszakisérése a foglalkoztatids eszkodztaraval, egyénre szabottan, meglévé képességeik és
kompetenciaik fejlesztése Gtjan. Az intézmény valds piaci feltételek kozdtt biztosit keretet a
rehabilitacidhoz. 5 f6 munka-rehabiliticios és két telephelyen 57 és 43 {6 fejleszto-felkészitd
foglalkoztatasban foglalkoztatott megvaltozott munkaképességli munkavallalé foglalkoztatasat
folytatja jelenleg. Tevékenységi koriik fels6- és alsoruhdzat gyartas, arameloszté szabalyozo
késziilékek gyartasa és szOnyeggyartas.

A munka-rehabiliticié célja a szocidlis intézményben ellatott személy munkakészségének,
valamint testi és szellemi képességének munkavégzéssel torténé megdrzése, illetve fejlesziése,
tovabba a fejleszto-felkészitd foglalkoztatasra vald felkészités. A munka-rehabiliticio az
intézmény jogviszony keretében tdrténik, megallapodas titjan. Fejleszt6-felkészitd foglalkoztatds
célja az intézményben ellatott személy szamara munkafolyamatok betanitasa és foglalkoztatasa
révén az 6nalldé munkavégzd képesség kialakitasa, helyreéllitasa, fejlesztése, valamint az ellatott
felkészitése védett munka Keretében, illetve a nyilt munkaerd- piacon torténé onallo
munkavégzésre. Hatdrozott idejii munkaszerzddést kot fejleszto-felkészité foglalkoztatas
keretében az ellatott €s az intézmény.

Csongradon talalhat6 a Lora Beauty Kft., melynek célja munkahelyek teremtése, mellyel
munkavallaloik 1étbiztonsagukat fenn tudjak tartani. Kezdetben féleg hajdiszek forgalmazisaval
foglalkoztak, de kinalatukat mara szépségipolasi termékekkel, divat kiegészitokkel,
kozmetikumokkal bovitették. Jelenleg 20 fovel dolgoznak. A cég mellett {izemel a Bau-Info-R
Kft. is, akik szintén megvaltozott munkaképességli személyeket foglalkoztatnak. Jelenleg naluk 75
6 vesz részt a munkaban, a Lora Beauty Kft. dltal eléallitott termékeket csomagoljak, készitik eld
szallitasra.

A Mozgaskorlatozottak  Csongrad Megyei Egyesiiletének Csongradi Csoportja a
mozgaskorlatozottak helyi csoportokon keresztiil t6rténé 6sszefogdsara, irdnyitasara és segitésére
jott 1étre 1983-ban alakult 38 fével, mara Iétszamuk 2022. év végén 60 taggal rendelkezett. Céljaik
és feladataik kozott kiemelkedd jelentséggel bir a mozgasfogyatékkal €16 emberek érdekvédelme,
érdekképviselete, valamint személyes életvitelilk javitisa érdekében hasznalhaté informaciok
4tadasa. Csongradon a Fo utca 12-16. szam alatt a Megyei Egyesiilet tulajdonat képez6 irodaban
miikddik a csoport. Jelenleg a csoport miikddése sziinetel.
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‘ b) munkavallalast segit6 lehetoségek;

Az értelmi fogyatékosok és kiilonosképpen a kozépsilyos értelmi fogyatékosok halmozott
hatranyokkal terheltek: alacsony iskolai végzettség, szakmai ismeretek hidnya. Személyiségiikre
jellemzé, hogy onalldtlanok, bizonytalanok, dontésképtelenek; gyakran rossz szocialis hattérrel
rendelkeznek. Ezeket a hatranyokat komplexen és tudatosan felépitett és Osszehangolt
tAmogatassal lehet csokkenteni. Ugyanakkor egy sor pozitiv lehetdség is rendelkezésre 4ll: a
kozépsulyos értelmi fogyatékosok képesek tanulni, fejlodni, megfeleld, szamukra kifejlesztett
médszerekkel, konnyen érhetd tananyagokkal fejleszthetdek. Altaldban egyiittmiikodoek,
motivalhatéak, legtobbjiik szeretetteljes kornyezetben nevelkedett, jol szocializalt vagy kénnyen
szocializalhat6, nem idegen t6liik a kitartd szorgos munka, tobbségiikben a monoton munkét is jol
tirik. A nem megfeleld képzettség gyakori oka, hogy nincs megfeleld iskola a lakohely
korzetében, a tobbségi iskoldk pedig nincsenek felkészilve az értelmi fogyatékos iskolasok
oktatasara. Tehat legtobbjiiknél van esély, hogy megfeleld oktatasi-képzési modszerekkel az
iskolast kort kovet6en elérhetjiik, hogy munkara alkalmas, akdr szakképzett munkavallalokka
valjanak.

A 2025 évben a Virosellato Intézménynek volt lehetosége a Kisréti Otthonbol 15 6t
foglalkoztatni. Kisegité munkat végeznek a zoldfeliilet gondozasban, gereblyéznek, sepregetnek,
viragot és fat locsolnak. Napi 4 o6ras munkarendben dolgoznak. Iranyitisukra a Varosellato
Intézmény is és a Kisréti Otthonbol is delegaltak 1-1 fét. December 06-ig szdmitunk a
munkajukra.

A Kisréti Otthon lakéitol fiiggetleniil a Varosellaté Intézmény allandé dolgozéi koziil is 4 16
fogyatékkal ¢16. Ok a Kozteriileti hulladék gytijtésben és szintén gereblyézésben, sepregetésben
segitenek.

Mindenkirél elmondhat6, hogy igyekszik a munkéjat a legjobb tudas szerint és teljes felel6sséggel
végezni.

| c) hatranyos megkiilonboztetés a foglalkoztatas teriiletén;

Eléfordulhat, hogy a fogyatékos személyt akadélyozottsiga miatt nem foglalkoztatjak a
végzettségének és képzettségének megfelelo allashelyen. (pl.: felséfoku végzettsége ellencre
alacsonyabb végzettséggel is betolthetd foglalkoztatast ajanlanak neki). A foglalkoztatas akkor is
meghitsulhat, ha a fogyatékos személy nem tudja megkozeliteni a munkahelyet, példaul a

telepiilésen beliili kozlekedési akadalyok miatt.
Csongrad Viarosi Onkormanyzathoz nem érkezett bejelentés hatranyos megkiilonboztetés okan.

‘ d) 06nallo életvitelt tamogato helyi intézmények, szolgaltatisok, programok.

A fogyatékkal €16k elszigetelédhetnek a tarsadalomban, igy csaladjaik is jobban elkiiloniilnek a
kornyezetiikbol.

A Pszichiatriai betegek kozosségi ellitasanak (F6 u. 64.) célja a pszichiatriai betegek
lakokérnyezetben torténd gondozasa, tovabba gydgyulasuk és rehabiliticiojuk elésegitése. A
szolgaltatés téritésmentes, irasban kell kérelmezni. Az ellatas igénybevételére iranyuld kérelemhez
mellékelni kell a pszichidter vagy neurologus szakorvos szakvéleményét a pszichiatriai betegség
fennallasarol.

A Szenvedélybetegek Kozosségi ellatasanak (F6 u. 64.) célja, hogy az éltala gondozott
addiktolégiai problémdval kiizd6 ellatottak integralt és teljes jogu tagjai maradjanak a
tarsadalomnak, illetve, ha betegségiikb6l adodéan mar kirekesztodtek a tarsadalombol,
reintegralodjanak a kozosségbe.
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A szolgiltatasok téritésmentesek, irasban kell kérelmezni.

A Tamogaté szolgaltatas (F6 u. 64.) célja a fogyatékos személyek lakokornyezetben torténd
ellatasa, a fogyatékos személy onrendelkezésén alapuld Onallé életvitelének megkonnyitése,
elsbsorban a lakason kiviili kozszolgaltatiasok elérésének segitésével, valamint életviteliik
6néllosaganak megorzése mellett a lakdson beliili segitségnynjtas biztositasa révén. Ezeken beliil a
specialis személyi szallitds miikodtetése, egészségiigyi-szocialis ellatasokhoz jutas biztositasa,
jelnyelvi tolmacsszolgalat elérhetségének biztositdsa, segitségnyijtds a fogyatékkal élok
kapcsolatkészségének javitasahoz, csaladi kapcsolatainak erdsitéséhez, specidlis, onsegélyezd
csoportokban valé részvételhez, segitség a kulturalis, szabadids, k6zosségi kapcsolatokban val6
egyenrangu részvételhez. A szolgaltatasért téritési dijat kell fizetni.

A Fogyatékosok Nappali Intézménye (Sip u. 3.) els6sorban a sajat otthonukban €16, harmadik
életévitket betdltdtt, onkiszolgalasra részben képes, vagy Onellatdsra nem képes, feliigyeletre
szorulé fogyatékos részére biztosit lehetdséget a napkozbeni tartézkodésra, tirsas kapcsolatokra,
valamint alapvetd higiéniai sziikségletei kielégitésére, tovabba igény szerint megszervezi az
ellatottak nap kézbeni étkeztetését.

A Fogyatékos Személyek Nappali Intézményében 3 éven aluli gyermek nem gondozhato, nem
gondozhaté az a személy, aki veszélyezteté magatartast tanusit, orvosi ellatast, és allando ellatast
igényel, nem gondozhaté az intézményben az a fogyatékos sem, aki gydgypedagégiai nevelesre,
oktatasra alkalmas, és felvétele, elhelyezése a koranak, allapotanak megfelelé nevelési, oktatasi
intézményben biztosithato.

Az intézményben ellatottak célcsoportja, igy elsédlegesen foként az iskolabol kikeriilt 18. életéven
feliiliek, illetve a tankotelezettség aldl véglegesen felmentett értelmi, illetve testi fejlddésben
akadalyozott személyek korére terjed ki. Férohelyek szama: 32 6. A szolgaltatds téritésmentes,
amennyiben étkeztetést is igénybe kivannak venni azért téritési dijat kell fizetni.

A Baptista Tevékeny Szeretet Misszié fenntartdsiban az Uj Esély Koézpont Csongrad 2021.
szeptember 27. napjatél 50 f6 féréhelyszammal, az Uj Esély Kozpont Csongrad II. 2022.
november 25. napjatdl szintén 50 f6 féréhelyszammal kezdte meg miitkodését ellatasi szerzodes
keretein beliil Csongrad Varosi Onkorményzatival. Az Uj Esély Kozpont szenvedélybetegek
nappali ellatasaval foglalkozik. Az intézmény célja, hogy segitse a szenvedélybetegek
reintegraci6jat a tirsadalomba, valamint Uniés forrasokat felhaszndlva fenntarthat6
munkahelyeket teremt. Kiildetésiik a mélté életmindség elosegitése. Tamogatjdk az ellatast
igénybe vevot annak érdekében, hogy a problémaibol kiutat taldljon, és segitenek annak
elérésében, hogy sziikségleteit felismerje és kielégitse, ezek kozott egyensulyt teremtsen,
betegségével szembe tudjon nézni, és azzal konstruktiv médon egyiitt tudjon élni. Az intézmeny
célja tovabba a betegséggel kiizdé személyek rehabiliticiojanak, kordbbi kozdsségiikbe valo
visszailleszkedésének el6segitése, az egészségiigyi és szocialis artalmak csokkentése, megel6zése,
a betegséggel kiizdok szélesebb kérben valé elérése.

7.2 Fogyatékkal é16 személyek pénzbeli és természetbeni ellitisa, kedvezményei

Ellatasi formak:

o Fogyatékossagi timogatas: A fogyatékos személyek jogairdl és esélyegyenlBségiik biziositdsdarol
sz6l6 1998. évi XXVI torvény 22. §-a alapjan biztositott fogyatékossagi tdmogatés a stlyosan
fogyatékos személy részére az esélyegyenlOséget elGsegitd, havi rendszeresseggel jard
pénzbeli juttatds. A tAmogatas célja, hogy - a stilyosan fogyatékos személy jovedelmétdl
fiiggetleniil - anyagi segitséggel jaruljon hozza a stlyosan fogyatékos allapotbdl eredd
tarsadalmi hatranyok mérsékléséhez.
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Rokkantsagi jaradék: A rokkantsdgi jaradékrol szolo 83/1987. (XII. 27.) MT rendelet
értelmében rokkantsagi jaradékra jogosult az a személy, akinek a 25. életéve betSltése elétt
keletkezett egészségkarosoddsa legalabb 70%-os mértékil, és nyugellatisban, baleseti
nyugellatasban vagy megvaltozott munkaképességﬁ személyek ellatasaban nem részesiil. A
rokkantsagi jaradékra jogosult személy egészségi allapotat a dontésben meghatarozott
idopontban feliil kell vizsgélni.

Magasabb osszegii csaladi pétlék: Tartosan beteg, illetve stilyosan fogyatékos gyermek
utan magasabb 6sszegili csaladi pétlék jar, amelynek mértéke jelenleg havi 23 300 forint.
Abban az esetben, ha valaki a tartosan beteg, illetve stlyosan fogyatékos gyermeket
egyediilalloként neveli, akkor havi 25 900 forint emelt Osszegli csaladi potlékot

folyoésitanak.

Egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatas: A szocialis térvény és a pénzbeli és
természetbeni szocidlis ellatdsok igénylésének és megallapitasanak, valamint folyositasanak
részletes szabalyairdl szolé 63/2006. (IIL. 27.) Korm. rendelet alapjdn a jarasi hivatal aktiv
koraak ellatdsa keretében egészségkarosodasi és gyermekfeliigyeleti tamogatast folyosit
egészségkarosodott személyek vagy 14 éven aluli gyermeket neveld személyek részére.
Mindkét esetben akkor, ha megélhetésiik mas médon nem biztositott, keresé tevékenységet
nem folytatnak, vagyonuk nincsen.

Kozlekedési kedvezmény: A sulyos mozgdskorldatozott személyek kiozlekedési
kedvezményeirdl szolo 102/2011. (VI 29.) Korm. rendelet 6. §-a értelmében szerzési és
atalakitdsi tdmogatasra (kozlekedési kedvezmény) a silyos mozgaskorlatozott személy
jogosult, amennyiben a jogszabalyban tdmasztott kdvetelményeknek megfelel.

A parkolasi igazolvanyra valé jogosultsagot A mozgdsaban korlatozott személy parkoldsi
igazolvényadrol szolo 218/2003. (X11.11.) Korm. rendelet szabalyozza.

Addkedvezmény — személyi adokedvezmény: A személyi jovedelemadorol szolo 1995. évi
CXVIL. tv. 29/E.§ alapjan a shlyosan fogyatékos maganszemély az &sszevont adoalapjat
[29. §] személyi kedvezménnyel csokkenti. A kedvezmény az els6 hazasok kedvezményét
és a csaladi kedvezményt megel6z6 sorrendben érvényesithetd. Sulyosan fogyatékos
maganszemélynek azt kell tekinteni, aki az Osszevont addalap addjat csokkentd
kedvezmény igénybevétele szempontjab6l sulyos fogyatékossignak mindsiild
betegségekrdl szolo korményrendeletben emlitett betegségben szenved, tovabba, aki
rokkantsagi jaradékban vagy fogyatékossagi tamogatdsban részesiil.

Fogyatékos személyek szdmara biztositott alap- és szakositott ellatasi formak:
- Szocidlis alapszolgaltatasok: étkeztetés, héazi segitségnyujtds, csaladsegités,
jelzérendszeres hazi segitségnyujtas
: , timogato szolgaltatas.
- Szak051tott ellatasi formak apolast, gondozast nyujté intézmények, rehabilitacios
intézmények, tAmogatott lakhatas, fogyatékosok gondozéhaza és lakéotthon.
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A 295/2022. (VIIL8.) Korményrendelet alapjan villamos energidhoz kapcsolodo
tamogatasban részesilnek azok a fogyatékkal élok, akik tdrsadalombiztositasi
tamogatassal rendelt elektromos kerekesszéket, elektromos mopedet és hélézati dramrol
mikodd oxigén koncentratort hasznalnak. A kedvezmény egy személy tekintetében csak
egy fogyasztasi helyen vehetd igénybe, viszont, ha egy felhasznalasi helyen tébb személy
hasznalja a felsorolt gydgyaszati eszk6zOk valamelyikét, a kedvezményre mindegyikiik
jogosult lehet. :

e A Magyar Allamkincstar <
utazasi kedvezményre jogosité hatdsagi
igazolvany: allit ki annak a személynek, aki fogyatékossagi tdmogatasban, illetve, aki,
vagy aki sziiléje magasabb Osszegl csaladi potiékban részesiil. Az utazasi kedvezményre
jogosito hatésagi igazolvénnyal az a személy, akinek a nevére az igazolvany kidllitasra
keriilt, a belfoldi koézforgalmi menetrend szerinti kozlekedésben utazasi kedvezmeényt
vehet igénybe.

Onkormanyzatunk az elébb felsorol allami tamogatasokon felil Fogyatékos gyermek
csaladjanak nyujtott telepiilési timogatast allapit meg annak a fogyatékos gyermeket gondozoé
csaladnak, ahol a gyermek a 16. életévét nem toltStte be, testi, érzékszervi, értelmi fogyatékos €s
korai fejlesztése megvaldsul, valamint a csaladban az egy fore juto jovedelem nem haladja meg

‘ A sziiletési tdmogatas Osszege
gyermekenkeént 40.000,- Ft.

7.3 A kozszolgaltatasokhoz, kozosségi kozlekedéshez, informaciohoz és a kozosségi élet
gyakorlasahoz val6 hozziférés lehetéségei, akadalymentesités

Minden fogyatékos személynek joga van
- a szamara akadalymentes, tovabba érzékelhetd és biztonsagos épitett kdrnyezetre.
Ez a jog vonatkozik kiilonosen a kozlekedéssel és az épitett kornyezettel
kapcsolatos tajékozodasi lehetGségekre. A fogyatékos személy szdmara biztositani
kell az egyenld esélyli hozzaférés lehetdségét a kzérdekii informaciokhoz, tovabba
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azokhoz az informaciékhoz, amelyek a fogyatékos személyeket megilletd jogokkal,
valamint a résziikre nyujtott szolgaltatasokkal kapcsolatosak;

- a kozlekedési rendszereknek, tovabba a tomegkozlekedési eszkozoknek,
utasforgalmi 1étesitményeknek - beleértve a jelzd- és tajékoztatd berendezéseket is
- alkalmasnak kell lenniiik a fogyatékos személy altali biztonsagos igénybevételre.
Ko6zhasznalati parkoléban a kozlekedésében akadalyozott fogyatékos személyek
szamara - a kiilén jogszabély szerint - megfelel szamu és alapteriiletli parkolohely
kialakitasarol kell gondoskodni;

- a fogyatékkal él6 személy részére biztositani kell a fogyatékossaga 4ltal indokolt
szikkségleteinek  megfeleld tamogatd szolgédlat igénybevételét, tovabba
segédeszkozt.

- a fogyatékos személy egészségiigyi ellatisa soran figyelemmel kell lenni a

fogyatékossagibol adodo szilkségleteire. A fogyatékos személy egészségiigyi
ellatasa soran torekedni kell arra, hogy az ellatis segitse elé a rehabilitaciojat,
tarsadalmi beilleszkedését, tovabbd, hogy ne erdsitse a betegségtudatat.
a fogyatékos személynek joga, hogy allapotdnak megfeleloen és életkoratol
fliggden korai fejlesztésben és gondozéasban, 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben
és oktatasban, fejleszts felkészitésben, szakképzésben, felnottképzésben, tovabba
felsboktatasban vegyen részt a vonatkozd jogszabalyokban meghatérozottak
szerint. Abban az esetben, ha az - az e célra létrehozott szakértéi és rehabilitacios
bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint - a fogyatékos személy
képességeinek kibontakoztatisa céljabdl elonyds, a fogyatékos személy az dvodai
nevelésben és oktatasban a tobbi gyermekkel, tanuloval egylitt - azonos 6vodai
csoportban, illetve iskolai osztdlyban - vesz részt. A kiskori fogyatékos személyt
megilleti az a jog, hogy fejlesztése késedelem nélkiil megkezdddjon, amint
fogyatékossagat megallapitottak.

- afogyatékos személy szamara lehet6vé kell tenni a miivelddési, kulturalis, sport- és
mas kozosségi célu 1étesitmények latogatasat. A fogyatékos személy szaméra -
sportolasi lehetéségeinek megteremtéséhez - a sportoldsi cél, szabadidos
intézmények hasznalatat hozzaférhetéveé kell tenni.

- a fogyatékos személynek joga van a rehabiliticiéra. E jog érvényesitését

rehabilitacios szolgaltatisok, ellatasok biztositjdk. Az ehhez kapcsolodo allami
feladatot a fogyatékos személyek esélyegyenléségének biztositdsara létrehozott, a
tarsadalmi esélyegyenl6ség elomozditasaért felelos miniszter szakmai feliigyelete
alatt allo szervezet latja el.
a fogyatékos személynek joga van, hogy masokkal azonos alapon, hatékonyan €s
teljes korlien részt vegyen a helyi politikai életben és a kozéletben, kdzvetleniil
vagy szabadon vilasztott képviselokon keresztiil, beleértve a fogyatékossaggal
é16 személyek jogat €s lehetdségét a szavazasra és valaszthatésagra. A fogyatékos
emberek Onérvényesit6 mozgalmainak er6sédése, sajat maguk képviseletének
lehet6ségének tamogatasa kiemelt feladat.

‘ a) egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérhetdsége, egylittmiikodése;

A térvényi kotelezettség szerint az Gsszes koltségvetési intézménynek, az 6sszes dnkormanyzati €s
kozszolgaltatast nyujté intézményeknek akadalymentesnek kellene lennie. Fontos, hogy a
kozszolgaltatas tényleges igénybe vételéhez nem elég az épiiletbe bejutni, azt be is kell tudni jarni
- legalabb a kozszolgaltatds igénybevételéhez szilkséges mértékben-, valamint veszély eseten
biztonsaggal el kell tudni hagyni. A kozszolgéltatis akkor hozzaférhet6, ha a fizikai megkozelités
lehetdségén tul az épiileten beliili tajékozodas lehetdsége biztositott a vak és gyengén 14to, a siket,
és nagyothalld, az értelmi fogyatékos, az autista, a sulyosan-halmozottan fogyatékos személy
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szdmara. A mozgassérilltekkel kapcsolatban leggyakrabban a biztonsagos és akadalymentes,
vakok esetében pedig az érzékelhetd kornyezetrdl van szo.

A telepiilésen kiépiilt intézményrendszer megfeleld segitséget nyujt a fogyatékkal €16k szdméra is
az egészségiigyi és rehabilitacios ellatasok elérése érdekében. A fejlesztéseknek e téren
folyamatosnak kell lenniiik.

‘ b) telepiilési onkormanyzati tulajdonban 1évo kozépiiletek akadalymentesitettsége;

Az 6nkorményzat tulajdonéaban 1év6 kozépiiletek akadalymentesitése folyamatosan zajlik. A véros
vezetése palyazat utjan folyamatosan keresi a lehetdséget és pélyazik akadalymentesitésre. A
varosi rehabiliticié soran felujitott épiiletek jelent6s mértékben segitik a fogyatékkal €16
személyek kozszolgaltatisokhoz vald hozzaférését. A jarasi hivatalban, az 6nkormanyzatnal és
annak intézményeiben akadalymentes kornyezetben vehetok igénybe a szolgaltatasok. A sok
fejlesztés ellenére még mindig talalhatoak épiiletek, jardak, kozutak, melyek éllapota gondot
jelent.

" c) kozszolgaltatasokhoz, koznevelési intézményekhez, kulturdlis €s sportprogramokhoz
vald hozzaférés lehetoségei, fizikai, informacios és kommunikacios
akadalymentesitettség, lak6épiiletek, szolgaltato épiiletek akadalymentesitettsége;

Viarosunkban a kozszolgaltatdsokat nyujté intézmények akadalymentesitése folyamatos. Mara
biztonsaggal elmondhatd, hogy az egészségiigyi, szocidlis szolgiltatdsok, a kulturilis
programokhoz t6rténd hozzaférés majdnem teljes mértékben akadalymentesen biztositott.

A jovSben még persze a teljes korli akadalymentesités nagy feladatot ré6 az Snkormanyzatra nézve.
A véaros vezetése palydzatok tutjan folyamatosan keresi az akaddlymentesités elGsegitése
érdekében a lehetdségeket. Uj beruhazas, feltjitas a hatalyos jogszabalyoknak megfeleléen csak
akadalymentes kérnyezet biztositasaval torténik. Alapelv, hogy a telepiilésfejlesztési tervekben és
mas telepiilésfejlesztési dokumentaciokban altalanos elvarasként jelenik meg az egyenld esélyii
hozzaférés szempontrendszere.

I d) munkahelyek akadalymentesitettsége;

Esetleges felujitasok soran erre kiemelt figyelmet forditunk.

‘ e) kozosségi kozlekedés, jardak, parkok akadalymentesitettsége;

A koézmunkaprogram keretében 2013-t61 kezdddGen kiemelt szerepet kap a jardak, feldjitasa, ahol
az akadalymentesitésre is sor keriilt. Minden esetben kiemelt figyelmet forditottunk az
akadalymentes kialakitasra.

/) fogyatékossaggal él6 személyek szamdra rendelkezésre all6 helyi szolgaltatasok (pl.
specialis kozlekedési megoldasok, fogyatékossaggal €16 személyek nappali intézménye,
stb.);
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A kozlekedéssel kapesolatos térvényi szabalyozas is arra iranyul, hogy a kdzlekedési eszkozok,
utasforgalmi létesitmények, illetbleg az ezekhez tartozd jelzd és tajékoztatd berendezések a
kiilonféle fogyatékossiggal €16 személyek 4altal biztonsdgosan haszndlhatoak legyenek. A
timogaté szolgaltatds célja a fogyatékos személyek o6nallo életvitelének megkonnyitése,
onrendelkezési joganak biztositasa, elsddlegesen a lakdson kivili kézszolgéltatasok elérésének
segitségével, valamint 6nallosaganak megérzése mellett a lakason beliili specidlis segitségnyjtas
biztositasaval.

A fogyatékosok nappali ellatdsa biztositott a telepiilésen, melyrél a 7.1. fejezetben mar
olvashattunk.

Lg) eldnyben részesités (hatranykompenzald juttatasok, szolgaltatasok).

A fogyatékkal él6k szamara az allam altal kinalt pénzbeli juttatidsok veheték igénybe: kozlekedési
kedvezmény, parkolasi igazolvany, fogyatékossagi tamogatas, rokkantsagi jaradék, valamint alap
és szakositott ellatasok. Orémteli, hogy az élet szamos pontjan taldlkozhatunk olyan emberekkel,
akik fogyatékkal €16 tarsaikkal szembeni nyitottsigot ¢s segitOkészséget mutatnak. Az
egészségligyi szakemberek, az Onkorményzati dolgozok és a kereskedelemben dolgozok
igyekeznek a fogyatékkal élok segitségére lenni.

7.4. Fogyatékossaggal élok sajatos igényeinek kielégitését célzo programok a telepiilésen

A telepiilésen specidlisan a fogyatékkal €16k sajatos igényeinek kielégitését megcélzo
programokat azok az intézmények szervezik, akik ezzel a célcsoporttal foglalkoznak.

A Fogyatékosok Nappali Intézménye minden évben Sportos- Egészségnapot szervez fogyatékkal
¢é16 ellatottak részére a kornyezd telepiilésekrdl. Jatékos programokkal teszik felejthetetlenné
szdmukra a napot. A rendezvényeken kozel 150 fogyatékkal €16 ember vesz részt.

7.5 A fogyatékossaggal éloket helyi szinten fokozottan érinté tarsadalmi problémak és a
felszamolasukra iranyulé kezdeményezések

A fogyatékos emberek helyzetének egyik kozponti problémadja legtobb esetben a szegényseg.
Fogyatékkal él6 gyermek nevelésénél elengedhetetlen a sziild folyamatos jelenléte, emiatt sok
esetben kiesik a mindennapos munkabol. Ezen problémaét igyekszik orvosolni az 6nkormanyzat,
mely tdmogatast nyujt a 16 évnél fiatalabb fogyatékkal €16 gyermeket neveld csaladok szamadra.
Az anyagi tdmogatasok mellett olyan szolgéltatdsokra is sziiksége van a csaladoknak, amelyek
tamogatast nyudjtanak a fogyatékos gyermek vagy feln6tt gondozasiban, fejlesztésében,
egészségligyi ellatdsdban. A Fogyatékosok Nappali Intézménye ebben nyujt segitséget az
érintettek szamara.

A fogyatékossaggal é16 embereket a magyar tarsadalomban is az egyik leghatranyosabb helyzetii
csoportnak tekinthetjik. Az érintettek kedvezitlen egészségi éllapota mellett a tarsadalmi
koriilményeikben is szdmos nehézséggel kiizdenek, melyek egyfeldl jelentésen befolyasoljak a
mindennapi életiiket, masfeldl a tarsadalom altal elfogadott normdkhoz valé igazodist.
Az dnkormdnyzat torekszik arra, hogy a fogyatékkal €16 személyeket tamogassa. A telepiilésen
nem jellemz6 a fogyatékossag miatti kirekesztés, elmondhato, hogy a Csongradon €16k elfogadok
és befogadok a fogyatékkal €16 személyekkel szemben.
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7.6 Kovetkeztetések: problémik beazonositisa, fejlesztési lehetéségek meghatirozasa

A fogyatékkal €16k helyzete, esélyegyenldsége vizsgalata soran telepiilésiinkdn

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

| Kozszolgaltatdsokhoz, kulturalis €s sport
programokhoz val6 hozzaférés lehetéségeihez
| val6 hozzaférés bovitése, az akadalymentes
kornyezet nem 100 %-os

Fizikai kornyezetben talalhaté akadalyok
megsziintetése, informécids és kommunikacios
akadalyok megsziintetése, lakokbérnyezet
akadalymentesitését szolgalod programok

A lakossag nem ismeri az esélyegyenloség
| teriiletén feltart problémakat, kitlizott célokat,
intézkedési terveket és fejlesztési iranyokat.

A lakossag ismerje meg a Helyi
Esélyegyenl6ségi Program céljait,
megvalosuldsanak menetét, eredményeit.

T6bb célcsoportot érintd, telepiilésszintli megallapitasok

beazonositott problémak

fejlesztési lehetdségek

napelemesitése- energetikai fejlesztés

Virosrehabilitacié (akadalymentesitett jardak, | Az  Onkorméanyzatnak minden  palyazati
csapadékviz  elvezetés, okos-zebra, utak | lehetdséget  sziikséges  megragadnia a
fejlesztése a szegregatumokban) fejlesztések kivitelezése érdekében.
Egészségiigyi és szocidlis  intézmények | Palyazati lehetoségek kihaszndlasa.
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8. Helyi partnerség, lakossagi onszervezddések, civil szervezetek és for-profit szereplok
tarsadalmi felelésségvallalasa

a) a 3-7. pontban szerepld teriileteket érintd civil, egyhazi, karitativ szervezeti szolgaltato és
érdekvédelmi  szervezetek. Onszervezddések feltérképezése (kozfeladatot  ellatd
szervezetek, kozfeladatonként bemutatva, dnkéntesek szama, partnerségi megallapodasok
szama)

Szamos civil szervez6dés, egyesiilet miikddik. Minden szervezet a helyi lakossag igényeire épiil,
tagjaikat meghatarozoan helyiek alkotjdk. Az 6nkorményzat anyagilag is tamogatja miikddéstiket,
feladatellatasukat.

b) helyi O6nkormanyzati, nemzetiségi Onkormanyzati, egyhazi, civil szektor és gazdasagi
szereplok kozotti partnerség bemutatéasa

Csongrad Varos Roma Nemzetiségi Onkormanyzata napi szinti kapcsolatban van a varosi
onkormanyzattal, egyiittm{ikodésiik a helyi esélyegyenléségi program végrehajtdsa sordn
folyamatos. Onkormanyzatunk szamos partnerségi megallapodast kot az egyhéz és a civil szektor
szerepl6ivel.

c) Onkormanyzatok kozotti, illetve térségi, tertileti tarsulasokkal valoé partnerség, tarsadalmi
felzark6zast segit6é kdzos programok bemutatésa;

Folyamatos kommunikaciéval megvalosul. A kiilénbozd szakteriileteken a k6z6s érdekek mentén
konkrét egylittmiikodések torténnek a megfeleld jogi keretek alkalmazasaval.

d) a nemzetiségi oOnkormanyzatok célcsoportokkal kapcsolatos  esélyegyenldségi
tevékenysege

A nemzetiségi Onkormanyzat napi szinten kapcsolatot tart fenn a helyi esélyegyenloségi
programban megjeldlt célcsoportokkal. Kozremiikddnek a gyermekek és iddések kulturalis
tevékenységeinek tamogatasdban, az ezen generdciok kapcsolatat erdsité rendezvények
lebonyolitasaban.

‘ e) civil szervezetek célcsoportokkal kapcsolatos esélyegyenléségi tevekenysége

Az Esélyegyenldségi Program szempontjabdl fontos szerep harul és harulhat a véros teriiletén
miikodod civil szervezédésekre. Bizonyos civil szervezetek a profiljukba tartozo6 célcsoportra €pitve
végzik munkajukat az esélyegyenloségiik javitasa érdekében. Az Onkormdnyzat ezekrdl a
tevékenységekr6l konkrét beszamolok alapjén értesiil.

[ f) for-profit szerepl6k részvétele a helyi esélyegyenldségi feladatok ellatdsaban.

A tarsadalmi egyiittmiik6dés és partnerség egyik eszkéze a HEP férumok szervezése. A HEP
forumok segitségével a helyi allami, dnkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egyiittmilkodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenléségi problémainak a
beazonositasdban, a problémakra adekvéitan vélaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
Osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvalositisaban, megkdnnyitve igy az
onkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatdsat. Az Onkormanyzat szdmdara fontos a helyi
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vallalkozasok szerepvallalasa, a telepiilés érdekeit figyelembe vevé intézkedéseik megtétele.
Toreksziink a j6 partneri kapcsolat kialakitasdra, mely eredményeként kozOs akarattal tudnak
1épéseket tenni az esélyegyenldség megteremtéseért.

9. A helyi esélyegyenléségi program nyilvanossaga

A Helyi Esélyegyenléségi Program elérheté Csongrad varos honlapjan, valamint a hivatal
Szocidlis és Lakasiigyi Irod4jaban személyesen az esélyegyenlOségi referensnél. A
jogszabalyoknak megfelelen évente egyszer Helyi EsélyegyenlOségi Forumot tart
onkormanyzatunk partneri rendszerét bevonva.

a) a helyzetelemzésben meghatarozott esélyegyenléségi  probléméak kapcsdn  érintett
nemzetiségi dnkormanyzatok, egyéb partnerek (4llami vagy onkorményzati intézmények,
egyhdzak, civil szervezetek, stb.) bevondsinak eszkozei és eljarasai a HEP elkészitésének
folyamataba

Az Uj Helyi Esélyegyenl6ségi Program hosszas egyeztetések utan késziilt el. A helyzetelemzés
elkészitésében részt vettek a telepiilésen dolgozd egészségiigyi, szocidlis, gyermekjoléti,
koznevelési szakemberek. Az Uj Program megirasakor lényeges szempont volt a kialakult
tarsadalmi helyzethez valé igazodds. Az érintett partnerekt6l irdsban érkeztek be az adatok,
javaslatok, tajékoztatok, melyeket beépitettiink ij programunkba.

b) az a) pont szerinti szervezetek és a lakossadg végrehajtassal kapcsolatos észrevételeinek
visszacsatolasat szolgald eszkozok bemutatdsa, valamint annak rogzitése, hogy miikddtet-e
HEP Férumot.

A tarsadalmi partnerség és egyiittmiikddés egyik eszkéze a HEP Férumok szervezése. A Forum
megrendezésére az anyag elkésziiltét megel6zden mindenképpen sor keriil. A Forum els6dleges
feladata szamba venni az esélyegyenldségi szempontbdl fokuszban 1évé célcsoportokba tartozokat
telepiilésiinkdn — mélyszegénységben élok és romdk, gyermekek, ndk, idések €s fogyatékkal €16k
-, majd 4ttekinteni a kiilénbozd szolgaltatasokhoz torténd hozzaférésiik alakuldsat, feltarni az
ezeken a teriileteken jelentkezd problémakat. Tovabbi cél meghatirozni a célcsoportok
esélyegyenldségét elésegitd feladatokat, és azokat a tertileteket, melyek fejlesztésre szorulnak az
egyenld banasméd érdekében. A szakma — és ezzel a Forum — feladata meghatérozni, hogy milyen
problémékat 1at a kiilsnbozé célesoportoknal. A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési
Terveinek célja olyan beavatkozdsok részletes tervezése, amelyek konkrét elmozdulasokat
eredményeznek az esélyegyenléségi célesoportokhoz tartozok helyzetének javitasa szempontjabol.

c) A képvisels-testiileti dontést kovetden az elfogadott HEP dokumentumot, valamint a hiteles
hatérozatot a telepiilési onkormanyzat a helyben szokasos modon kozzé teszi, és megkiildi a
Tarsadalmi Esélyteremtési Féigazgatosag esélyegyenlségi mentora részére. A TEF a
telepiilései onkormanyzatok HEP-jeit kozzéteszi, honlapjan megjelenteti

HEP Férumok segitségével a helyi allami, 6nkormanyzati, egyhazi és civil szervezetek kozott a
hatékonyabb egylittmi{ikodés alakulhat ki a célcsoportok esélyegyenldségi problémdinak a
beazonositasaban, a problémakra adekvéatan valaszolé intézkedések megfogalmazasaban,
osszehangolasaban, valamint a HEP intézkedéseinek megvaldsitasaban, megkdnnyitve igy az
dnkormanyzatok esélyteremtd feladatainak ellatasat.
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Az esélyegyenloségi program az elkésziiltét kovetden nyilvanossagra kertil. Ennek kovetkeztében,
mind a célcsoportok, mind pedig altalaban a lakossdg szdméra megismerhetévé valik. Barki
javaslattal élhet tovabbi megoldasra vard, a célcsoportokkal Osszefliggé problémakra és azok
megoldasara vonatkozéan. Az Onkormdanyzat esélyegyenlGségi munkatdrsa nyomon koveti az
intézkedések megvaldsulasat és kapcsolatot tart fenn a célcsoportok képviseldivel. A HEP
tartalmat a lakossag megismerheti a varos honlapjan (www.csongrad.hu). A lakossag véleményét
a Hivatal tigyfélfogadasi idejében a HEP forum készitésében részt vett, illetve a jegyzo altal erre a
feladatra kijelslt iigyintéz6 fogadja, valamint az észrevételeiket a testiileti és egyéb, specidlis
szaktertileti férumokon, az dnkormanyzati fogadoorakon és adott esetben a kiilonbdzd média-
feliileteken is megtehetik.

‘ 10. A 2018. évi Helyi Esélyegyenléségi Program Intézkedési Terveinek osszegzése

Az Ebktv. 31.§- a szerint a telepiilési 6nkormanyzat 6tévente 6t évre sz616 Helyi Esélyegyenloségi
Programot fogad el. A jogszabalyoknak eleget téve Csongrad Varosi Onkormanyzat Képviseld-
testiilete 158/2018. (VII1.30.) Onkorméanyzati hatarozataval elfogadta Csongrad véros 2018-2023
évekre sz616 Helyi EsélyegyenlGségi Programjat. Az Ebktv. 31.§ (4) bekezdése szerint a Helyi
Esélyegyenldségi Program idéaranyos megvaldsulésat 2 évente at kell tekinteni, a helyzetelemzést
és az intézkedési terveket az Uj helyzetnek megfeleléen modositani sziikséges. A kétévenkénti
feliillvizsgalatnak 2020-ban és 2022-ben eleget tettiink.

2023-ban az 0j Esélyegyenl6ségi Program megirdsa megtértént, a masodik generaciés HEP
intézkedési terveinek lezarasa megtortént. Sziikségesnek tartottuk néhany intézkedési terv tovabbi
folytatasat, ujragondolasat a kovetkez6 idoszakban is.

Az alabbi tablazat foglalja 6ssze a 2018-ban megfogalmazott intézkedési tervek céljat és
megvalosulasat:

Célesoport Intézkedési tervek Elérni kivant cél Megvalosulasok
Mi leszek, ha nagy | Képzésekkel, tréningekkel a | A Csongradd-Csanad
vagyok? célcsoport iskolai | Varmegyei

végzettségének, Kormanyhivatal

kompetencidjanak novelése. | Csongradi Jéarasi
A romak, Hivatal Foglalkoztatési
mélyszegénységben €16 Osztalya  altal  és
allaskeresok kozott a 8. palyazatok  keretében
altalanos  végzettséggel inditott képzések
rendelkez6k szerepelnek folyamatosak  voltak.
magas aranyban Az intézkedési terv

Romak és / vagy ujragondolva

mélyszegénységben folytatodik.

i Egy lépéssel elére! A bérlakasban élék | A 3. szegregitumban
Az énkorményzati életkc'i.riilményein.ek, talél'haté lakésok
tulajdond <zocislis életmindségének javitasa. felgjitasra keriiltek,
bérlakisok  miiszaki komfortfokozatuk
allapota jelentos emel’esg megtortent.
felgjitasra szorul a 3. Tovael‘al‘in dtervek‘ d 15
szegregidtumban. A el ? e Bes
lakasok komfortfokozata fegle§zte§t ’csa,k
tobbségében komfort palyézati forrasbf)l
nélkiili. tudnak ~  majd

megyvalositani. Az
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intézkedési terv

yjragondolva
folytatodik.
Egyiitt a gyermekek | Minél  tdbb gyermek | Az Onkormanyzati
hasznos szabadidés | részvétele tanérakon kiviili | intézmények
programjaiért tevékenységekben. folyamatosan
Bevonasuk szervezett | szervezték a  nyari
programokba,  taborozasi | tdborokat, Erzsébet-
No a gyermekek | lehetdségek teremtése. taborokat, programokat.

veszélyeztetettsége, a
csellengés, a  rossz
tarsasagba keveredés
veszélye. Alacsony az
iskolan kiviili szabadidds
programokon vald
részvétel aranya.

Szamos lehetoség
adodott a gyermeke
részére. Az intézkedési
terv djragondolva
folytatodik.

Helyben hogyan? Kotodésiik  erOsitése a | Az altalanos és
varoshoz, a didkok helyben | kozépiskolds  diakok,
maradasanak eldsegitése. szakképzo iskolak

A csokkend szakmai vezetdi, helyi

gyermeklétszam mellett vallalkozasok  vezet6i

kevés azon gyermekek bevonasaval az
Cyermelicl: szama, . ' akik tizemlatogatasok
tanulmanyaik befejezése szervezése folyamatos
utan helyben vallalnanak volt. Az ipari park
munkat. vallalkozasainak
bemutatdsa, latogatésa
folyamatos volt. A
didkok részére létrejott
egy Oszténdij, mely
lehetdséget biztosit
tanulmanyaik
befejezése utan ahhoz,
hogy helyben
vallaljanak munkét. Az
IT folytatodik.

Jot jol! Az épiiletek és | Az intézkedési terv

Nevelési oktatasi | SSZkOzallomanyuk | palydzati forrés hijan

intézmén,yek sok esetben fe_]lesztes’e, palyazati forrds | nem Valosultn meg,

Korszeriitlenck felhas’mal’asa mell.ett" a fenntar.tés? szgk.séges.

fejlesztésre szo,ruln ak szolgaltatasok mindségi | A z 1n‘fezkede51 terv
szinvonalanak novelése | folytatodik.
érdekében.

N6 az esély A csalad és a munka | N6i Informaciés és

Hisnyoznak a  néi 6s"szeegy’e?tetheté’)ségének . Szolgfiltaté K(‘izponto'k

foglalkoztatést tamogaté elomozc'lltasa helyl (Csa!ad és

innovativ szolgaltatasok, mego lda',so}fk?l ©s Karrl erl”ONTok)

melyek a  kozOsség cEyu ttmlfkod’esekkel. . h’a lozatafla’k .

Nék erejét az  Snkéntes Munk"e\vallralok ' eés letrehozasava}l ’valosul?
munkia lehetBségeit munkaltgtok , I3ely1_ s%n’ltu meg az 1ntegkeflé51

Rihaeznilve  segitc @ egyiittmiikddésének javitasa te’rv. ’ Az ellndltot!;

munka és a csalad kepzesek 2 he’1y1

harmonizalasét. igények felmérése utan,

a helyi munkaerd-piaci
igényeknek
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megfeleléen  keriiltek

kivalasztasra.

Fejlodj veliink! Az élethosszig tartd tanulas | A pandémia iddszakdig

Az idésebb korosztaly hozzéfér_ésének bith'siliésa. szervezddtek '

érdeklddése a P.e’llyézat,l ’ .le’hetosegelf tanfolyamok, trépmgek,

szémitastechnika  irant klhaszEla,lasa minél tébb fo | de az elmult idészak

akadslyokba iitkzik bevonasaval nem  kedvezett az
intézkedés
megvaldsitdsanak. Az
IT folytatddik.

Idések Kortalan programok Minél t6bb, szinesebb, | A Miivelddési Kozpont,
Szabadids lehetdségének mindenki szdmara ele'fhet("), valamipt a Vé.ro's
hasznos  elidliése  az hoz%éférl?eté kulturalis és nyugdijas. klubjai,
idésebb Korosztaly koz6sségi program egyesiiletei
szamara, a maganyossig folyamat,osan
és a tartds egyediillét szs:rveztek , , a
elkeriilése érdekében szinesebbnél szinesebb

programokat az id6sebb
korosztaly részére. Az
IT folytatddik.
Ok is munkat | Torekedni kell az | A Mozgaskorlatozottak
villalninak! o6nkormanyzatnal és | Csongrad Megyei
A virosban kevés a intézm’ényeiben a ]::gyesﬁlete és az
fogyatékkal I8k fogyatekkalr ) ¢lok onkorményzat‘
(érzékszervi- I4tas-, foglalkoztataséra. fontosnak tartja, hogy
hallasszervi- ’ foglalkoztasson
mozgésszerv’i) fpgyaték,kal élc")kgt. Az
munkavéllaldsanak Onkorminyzat kiemelt
lehetsége figyelmet fordit az
esélyegyenldség és a
tarsadalmi
felzarkoztatas
érvényesitésére, az
egyenld eséllyel wvalo
Fogyatékkal él6k hozzéférésre, az
akadalymentes
munkahelyekre.
Tovabbra is torekedni
kell a fogyatékkal €élok
foglalkoztatasara
Akadalytalanul Hosszatavon nd az | Az Onkorméanyzat a
Kézintézmények akadél_ymentesitett épiiletek, | targyalt id6szakba_n
Kb zteriiletek ? kozéptiletek szama tobb Izélyézatot is
akadalymentesitése még lebonyolitott, .
nem megfelel6 szami n}elyeknek lfl.t,m,lelt
része volt a felujitdsra
keriild objektumok
akadalymentesitése. Az
IT folytatédik.
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( A Helyi Esélyegyenl6ségi Program Intézkedési Terve (HEP IT)

| 1. A HEP IT részletei

A helyzetelemzés megallapitasainak Gsszegzése

Célcsoport

Kovetkeztetések

problémak beazonositasa
rovid megnevezéssel

fejlesztési lehetdségek meghatarozasa
rovid cimmel

Romak
€s/vagy
mélyszegény-
ségben élok

A hatranyos helyzeti terlileteken —
szegregtumokban - nagyon mértékil
az infrastrukturalis, szocialis
lemaradas.

Lépésekben elore

Palyazati lehetdségek kihasznéalasaval a
hatranyos helyzetti tertiletek
infrastrukturalis és szocialis
lemaradasanak csokkentése.

A szegregatumokban él6 roma
gyerekek az oktatds tekintetében is
nehezebb helyzetben vannak. Az
oktatas soran szerzett készségek életiik
sordn hasznosak lehetnek majd a
munkaerd- piacon.

Legyen jobb a gyerekeknek!

A gyerekek tanulasanak tdmogatasa,
Osztonzésiik a tanuldsra,
tovabbtanulésra 6sztondij segitségével.

A mélyszegénységben ¢€loknél az
esetlegesen megszerzett készségek
hasznositdsa a munkaerd- piacon
nehézkes. Segitség szamukra a
kozfoglalkoztatas. Ugrddeszka lehet,
ha tudnak €Ini a lehetoséggel.

Esély mindenkinek

Képzésekkel nohet az esélyik a
munkavallalasra. A kozfoglalkoztatas
pedig addig is, amig el tudnak
helyezkedni a nyilt munkaerd- piacon,
segiti megélhetésiiket, segit
beilleszkedni a munka vilagaba.

Gyermekek

Iskolan kiviili szabadidés programokon
valé részvételi ardny a gyermekek
korében alacsony. Nagy anyagi terhet
r6 a csalddra a gyermekek nyar
tdboroztatasa.

Szabadidés programok

A gyermekes csaladokkal
egylttmikddve szabadids programok
szervezése €s nyari taborok szervezése.

Az egyébként is csokkend
gyermeklétszam mellett, kevés azon
gyermekek szama, akik a varosban
képzelik el felnétt életiiket.

Osztonzés
A gyermekek kotddésének erdsitése a
varoshoz, helyben maradas elosegitése.

A gyermekek egyre fiatalabb korban
valnak  blincselekmény aldozataiva
vagy résztvevoive.

Beszélgessiink

Minél tobb gyermek, fiatal
bevondsaval blinmegelézési €s drog-
prevencids eléadésok tartdsa.

Nevelési, oktatasi intézmények sok
esetben Kkorszeriitlenek, fejlesztésre
szorulnak.

Jot jol!

Az épiiletek és eszkozallomanyuk
fejlesztése palyazati forras
felhasznalasa mellett a szolgéltatisok
min6ségi  szinvonalanak  novelése
érdekében.
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Nok

Az egészségiigyi szlirbvizsgalatokat nem
veszik komolyan az emberek, kevesen
vesznek részt rajtuk (akkor is, ha
ingyenes). Altalanossagban véve rossz az
emberek egészségi allapota.

Tégy tobbet az egészségedért!
Betegségek megelézése, kockazatok
kialakulasanak csokkentése.
Egészségmegorzes, prevencio és
sziirdvizsgalatok.

{d6sek

Id6sebb  korosztaly érdeklodése a
szamitastechnika irant  akadalyokba
itkozik.

Fejlodj veliink!

Az élethosszig tartd
hozzaférésének  biztositasa,
szakadék csokkentése.

tanulas
digitalis

Szabadid6  lehet6ségének  hasznos
eloltése az idosebb korosztaly szdmara
sokszor akadalyokba 1itkézik, nagy
probléma koérilkben a maganyossag €s a
tartos egyediillét.

Kortalan programok

Minél t6bb és szinesebb, mindenki
szdmara hozzaférhetd kulturdlis és
ko6zOsségi program.

Fogyatékkal
élok

Koézszolgaltatasokhoz, kulturalis és sport
programokhoz vald hozzaféres
lehet6ségeihez vald hozzaférés bovitése,
az akadalymentes kérnyezet nem 100 %-
0S.

Akadalytalanul

Fizikai kérnyezetben talalhatd akadalyok
megsziintetése, informacios €s
kommunikécids akadalyok
megsziintetése, lakdkornyezet
akadalymentesitését szolgalé programok.

ismeri az
feltart
célokat,
fejlesztési

nem
teriiletén

kitGzott

terveket és

A lakossag
esélyegyenldség
problémakat,
intézkedési
iranyokat.

Esélyegyenloségi informacio

A lakossag ismerje meg a Helyi
Esélyegyenléségi  Program  céljait,
megvaldsulasanak menetét, eredményeit.

Tobb
célcsoportot
érintd,
teleptilésszintii
megallapitas

Varos-rehabilitacié  (akadalymentesitett
jardak, csapadékviz elvezetés, okos-
zebra, utak fejlesztése a
szegregatumokban)

Az Onkormanyzatnak minden palyazati
lehetéséget sziikséges megragadnia a
fejlesztések kivitelezése érdekében.

Egészségiigyi és szocidlis intézmények
napelemesitése- energetikai fejlesztés

Palyazati lehetoségek kihasznalasa.

Jovoképiink

Olyan telepiilésen kivanunk élni, ahol a romak munkaerd-piaci integricidja valdban sikeressé
valhat. Ahol kompetencigjuk novelésével nagyobb esélyiik lehet az elhelyezkedésre. Ahol az dket
tamogato programok valéban sikeresek.
Fontos szamunkra, hogy a mélyszegénységben él6k képességek, készségek, szakmai tudas
birtokdban legyenek, el tudjanak helyezkedni. Fontos szdmunkra, hogy a mélyszegénységben €16k
legalabb alapvet6 sziikségletei kielégitettek legyenek.
Kiemelt teriiletnek tartjuk a gyerekek egészségre, sportra nevelését, hogy aktiv felndttekké
véljanak, oktatas-nevelés, kulturalis programokhoz val6 hozzaférésiiket.

Folyamatosan odafigyeliink az iddsek egészségmegdrz6 programjaira, arra, hogy 6k is teljes életet
tudjanak élni, odafigyelink az egyediillét érzésének csbkkentésére, az allandd segitségnyujtas

biztositasara.

Elengedhetetlennek tartjuk a n6k esetén, hogy az anyasag ne keriiljon hattérbe a foglalkoztatas,
pénzkereset miatt, az egyenlé banasmaod érvényesiilését a foglalkoztatasban.

Kiilonds figyelmet forditunk a fogyatékkal él6k egyenlé bandsmoédjara, a szocialis foglalkoztatas
elsegitésére, ne érezzék magukat periférian a munkavallalas tertiletén.
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m intézkedési teriiletek részletes kifejtése

A | Intézkedés cime: Lépésekben elore
B Feltart probléma A hatranyos helyzetli teriileteken nagyobb mértékii az
megnevezeése infrastrukturalis, szocialis lemaradas.

Az intézkedéssel elérni | A hatranyos helyzetii teriileteken az infrastrukturdlis, szocidlis
kivant cél lemaradas csokkentése.

A cél 6sszhangja mas
D | helyi stratégiai
dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa
E | orakmapolitikai Uj Roma Stratégia (2019-2023)
stratégidkhoz
Tevékenységek

F | (az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia
Telepiilésfejlesztési Koncepcid

- palyazati lehetdségek felkutatasa
- munkalatok megkezdése, kivitelezés

G | Az intézkedés felelose | polgarmester

Az intézkedés
H | megvaldsitasanak 2028.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
I | eredményességét mérd |- az infrastrukturalis lemaradas csokkenése
indikator(ok)

Az intézkedés
megvaldsitasahoz

J | sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

Az intézkedés

K | eredményeinek
fenntarthatosaga
Onkormanyzatok
kozotti
egyiittmikodésben
L | megval6suld intézkedés | Nem relevéans
esetében az
egylittmikodés
bemutatasa

- humaner6forras — szakember
- pénziigyi er6forras — palyazati pénz és onerd

Az eredményességet az ott lakokkal vald egyiittmiikodés €s az
allagmegovas biztositja.
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Intézkedés cime:

Legyen jobb a gyerekeknek!

Feltart probléma
megnevezese

A szegregatumokban €16 roma gyerekek az oktatas tekintetében is
nehezebb helyzetben vannak, felzarkdzasuk sziikséges.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Roma gyerekek felzarkozasanak segitése, 6sztonzése a tanulasban.

A cél 9sszhangja més

Csongrad Varosi Onkormanyzat 2020-2024 évekre sz616 gazdasagi

helyi stratégiai programja és fejlesztési terve

dokumentumokkal Ifjiségi Stratégia

A c€l kapcsolodasa

Orszagos Uj Roma Stratégia (2019-2023.)

szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032.)
stratégidkhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- 6szt6ndij program népszeriisitése
- részestilok szamanak bovitése

Az intézkedés felelGse

polgarmester, Roma Nemzetiségi Onkorményzat

Az intézkedés
megvaldsitdsanak
hatérideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Evrél évre egyre t6bb fiatal részvétele az 5sztondij programban

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (humén,
pénziigyi, technikai)
eroforrasok

- pénziigyi forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot a folyamatos ellenérzés és segitségnyujtas
garantalja.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikdésben
megvaldsulo intézkedés
esetében az
egytittmiikddés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Esély mindenkinek

Feltart probléma
megnevezese

A mélyszegénységben él6k nagy része munkanélkiili, alkalmi
munkdbol  élnek, sziikkség lenne piacképes  végzettség
megszerzésére, mely megkdnnyitené az elhelyezkedésiiket.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Képzések és kozfoglalkoztatas az allaskeresOk részére.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Fenntarthat Varosfejlesztési Stratégia

dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa

0rszagos Uj Roma Stratégia (2019-2023.)

szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia 2030.
stratégidkhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- kozfoglalkoztatds tovabbi szervezése
- képzési programok felkutatasa

Az intézkedés felelose

polgarmester

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményess€gét mérd
indikator(ok)

Minél tébb 6 képzésbe és kozfoglalkoztatasba valé bevonasa.

Az intézkedés
megvaldsitasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

- pénziigyi eroforras
- technikai er6forras
- humanero6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Az intézkedés fenntarthatd, ha az érintettek részt vesznek a
képzéseken, kozfoglalkoztatasban.

Onkormanyzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosuld intézkedés
esetében az
egyiittmikddés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Szabadidés programok

Feltart probléma
megnevezése

Iskolan kiviili szabadid6és programokon vald részvételi arany a
gyermekek koérében alacsony. Nagy anyagi terhet 16 a csaladra a
gyermekek nydri tdboroztatdsa.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Az érintettekkel egyiittmiikodve szabadidés programok és nyari
taborok szervezése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégia

dokumentumokkal [fjuségi Stratcgia

A cél kapcsolodasa

0rsZ4gos Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)

szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégidkhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- szabadido terhére szabadidos tevékenységek szervezése
- nyari taborok szervezése

Az intézkedés feleldse

polgarmester, 6nkormanyzati fenntartasu intézmények

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

- minél t6bb gyermek részvétele a programokon

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

- pénziigyi forras- palyazati pénz €s onerd
- huméner6forras
- technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosigot a gyermekekre és a programlehetdségekre
forditott fokozott figyelem biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egyiittmilkddésben
megvaldsuld intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatésa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Osztonzés

B Feltart probléma Az egyébként is cs6kkend gyermeklétszam mellett, kevés azon
megnevezese gyermekek szama, akik a varosban képzelik el felnétt életiiket.
C Az intézkedéssel elérni | A gyermekek kot6désének erdsitése a varoshoz, helyben maradas
kivant cél el6segitése.
D helyi soacigiar | isésiSwategia
dokumentumokkal Fenntarthaté Varosfejlesztési Stratégia
A cél kapcsolodasa
E OT1SZAagos Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
szakmapolitikai ,,Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
stratégiakhoz
Tevékenységek - 0sztondijrendszer fenntartasa
F | (az intézkedés tartalma) | - kornyezetiink, a varos vonzobba tétele
pontokba szedve - a telepiilési szint(i ifjisagi részvétel nfvelése
G | Az intézkedés felel6se | polgarmester, onkormanyzati fenntartast intézmények
Az intézkedés
H [ megvaldsitdsanak 2028.12.31.
hatarideje
e 1ntf,:zkede§ .. . . |-fiatalok részvétele az 6sztondijprogramokban
I | eredményességét mérod p s g . 1e
Lo - fiatalok aktivitasanak névelése
indikator(ok)
Az intézkedés
megvaldsitasahoz - pénziigyi eroforras
J | sziikkséges (human, - humanerdéforras
pénziigyi, technikai) - technikai er6forras
er6forrasok
e 1nte’:zkesles A fenntarthatosagot a folyamatos ellenérzés és segitségnyujtas
K | eredményeinek "
fenntarthatésaga garantalja.
Onkorményzatok
kozotti
egyiittmiikddésben
L | megvalosuld intézkedés | Nem relevans

esetében az
egyuttmikodés
bemutatasa
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Intézkedés cime:

Beszélgessiink

Feltart probléma
megnevezese

A gyermekek egyre fiatalabb korban vélnak biincselekmény
aldozatava vagy résztvevoive.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Minél tobb gyermek, fiatal bevonasaval blinmegel6zési és drog-
prevencios eléadasok tartdsa.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Csongrad Varos Drogellenes Stratégiaja

A cél kapcsolodasa
OTSZAagos
szakmapolitikai
stratégidkhoz

Nemzeti Ifjusagi Stratégia (2009-2024)
,,Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Blinmegel6zési  eléadasok szervezése, partnerek bevondsa
(rend6rség, Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalat)

Az intézkedés felelose | polgarmester
Az intézkedés

megvalositasanak 2028.12.31.
hatarideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Megszervezett el6adasok szama és résztvevok szdma.

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erdforrasok

- humanerdforras
- technikai er6forras
- pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatésagot a folyamatos ellenérzés és a figyelem
fenntartasa garantalja.

Onkormanyzatok
kozotti
egytittmiikodésben
megvalosulé intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Jot jol!

Feltart probléma
megnevezeése

Nevelési, oktatasi intézmények sok esetben korszertitlenek,
fejlesztésre szorulnak.

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

Az épliletek és az eszkozéallomanyuk fejlesztése palyazati forrds
felhasznaldsa mellett a szolgaltatasok mindségi szinvonaldnak
novelése érdekében.

A cél dsszhangja mas

Telepiilésfejlesztési koncepcio

helyi stratégiai Csongrad Viarosi Onkorméanyzat 2020-2024 évekre sz616
dokumentumokkal Gazdasagi Programja és Fejlesztési Terve

A cél kapcsolodasa

0rsZagos ,.Legyen jobb a gyerekeknek” Nemzeti Stratégia (2007-2032)
szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarkozasi Stratégia 2030
stratégiakhoz

Tevékenységek - Fejlesztésre szorulo épiiletek felkutatasa

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- Palyazati lehetOségek keresése
- Nyertes palyazatok esetén kivitelezés

Az intézkedés feleldse |polgarmester
Az intézkedés

megvaldsitasanak 2028.12.31.
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

N6 a korszerisitett épiiletek szdma

Az intézkedés
megvalositasadhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikat)
er6forrasok

- humanerdéforras
- pénziigyi eroforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

A fenntarthatosagot a palyazatok folyamatos figyelése, keresése és
az allagmegdvas biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmiik6dés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Tégy tobbet az egészségedért!

Feltart probléma
megnevezése

Az egészségiigyi szlirvizsgdlatot nem veszik komolyan az
emberek, kevesen vesznek részt rajtuk (akkor is, ha ingyenes).
Altaldnossagban véve rossz az emberek egészségi allapota.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Betegségek megel6zése, kockazatok kialakuldsanak csokkentése.
EgészségmegOrzés, prevencio és sziirdvizsgalatokkal.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Csongrad Varosi Onkorméanyzat 2020-2024 évekre sz010

Gazdasagi Programja és Fejlesztési Terve

dokumentumokkal Szocialis Szolgaltatastervezési Koncepcio

A cél kapcsolodasa

0rsz4agos A nok szerepének erdsitése a csaladban, tarsadalomban” (2021-
szakmapolitikai 2030)

stratégidkhoz

Tevékenységek - Partnerek (egészségiigyi szakemberek, védéndk, haziorvosok)

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

bevonasa
- Szlir6vizsgalatok szervezése
- Folyamatos felvilagositd munka

Az intézkedés feleldse

polgarmester, 6nkormanyzati fenntartast intézmeények

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Minél tébb szlirdvizsgalat elérhetGségének biztositdsa, résztvevok
szamanak ndvelése

Az intézkedés
megvaldsitdsdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
erbforrasok

- humaner6forras
- pénziigyi er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatosaga

Az intézkedés fenntarthatosagat a folyamatos figyelemfelkeltés,
tanacsadas, segitségnyujtas biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmikddésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egytittmiikddés
bemutatisa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Fejlédj veliink!

Feltart probléma
megnevezese

Az idosebb korosztaly digitalis kompetencigjanak novelése a mai
vilagban elengedhetetlen.

Az intézkedéssel elérni
kivant cél

Elethosszig tarté tanulas hozzaférésének biztositdsa, digitalis
szakadék csOkkentése.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Csongrad Varosi Onkorményzat 2020-2024 évekre sz016
Gazdasagi Programja €s Fejlesztési Terve

Id6stigyi koncepcio

A cél kapcsolodasa
Orszagos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Id6siigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

Szamitastechnikai és Infokommunikacios tanfolyamok szervezése

Az intézkedés feleldse

polgarmester, onkormanyzati fenntartdst intézmények

Az intézkedés
megvalositasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményess€gét mérod
indikator(ok)

Részvétel a szervezett programokon

Az intézkedés
megvaldsitasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrdsok

- humanerdforras
- pénziigyi erdforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatdsaga

Az intézkedés fenntarthatésagat az id6sebb korosztaly megfeleld
OsztOnzése biztositja a programokon, képzéseken vald részvétel
tekintetében.

Onkorményzatok
kozotti
egylittmiikodésben
megvalosulo intézkedés
esetében az
egylittmikdodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Kortalan programok

Feltart probléma
megnevezese

Az id6sebb korosztaly szamara a szabadid6 lehetoségének hasznos
eltoltése sokszor akadalyokba iitkozik, nagy probléma koériikben a
maganyossag €s a tartos egyiittlet.

Az intézkedéssel elémni
kivant cél

Minél t6bb, szinesebb, mindenki szamara elérhetd, hozzaférhetd
programok szervezése.

A cél dsszhangja mas
helyi stratégiai

Id6siigyi koncepcio
Fenntarthat Varosfejlesztési Stratégia

dokumentumokkal

A cél kapcsolddasa

0rszagos Idosiigyi Nemzeti Stratégia (2023-2024)
szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzarko6zasi Stratégia
stratégidkhoz

Tevékenységek

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- kulturalis és kozosségi programok szervezése

Az intézkedés feleldse

polgarmester, 6nkormanyzati fenntartasu intézmények

Az intézkedés
megvaldsitasanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

RésztvevOk szama a rendezett programokon

Az intézkedés
megvalositasdhoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

- humaneré6forras
- pénziigyi er6forrés
- technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatoséga

A fenntarthatésagot az érintett személyek érdeklodési korének
megfeleld programok megtartasa, szervezése biztositja.

Onkorményzatok
kozotti
egyiittm{ikédésben
megvaldsulé intézkedés
esetében az
egylittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Akadalytalanul

Kozszolgaltatdsokhoz, kulturdlis és sport programokhoz vald

rl;eétar;},);;):sl:ma hozzaférés lehetOségeihez vald hozzaférés blvitése, az
£n akadalymentes komyezet nem 100 %-os.
— . , . |Fizikai kOrnyezetben taldlhaté akaddlyok megsziintetése,
Az intézkedéssel elérni |. s . oy g . = .
informaciéos ¢és kommunikaciés akadalyok megsziintetése,

kivant cél

lakokornyezet akadalymentesitését szolgald programok.

A cé€l 6sszhangja mas
helyi stratégiai

Telepiilésrendezési terv
Fenntarthato Varosfejlesztési Stratégia

dokumentumokkal

A cél kapcsolodasa

OTSZ4gos Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)
szakmapolitikai Magyar Nemzeti Tarsadalmi Felzark6zasi Stratégia
stratégiakhoz

Tevékenységek - palyazati lehet6ségek keresése

(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

- akadalymentesitésre szorulo épiiletek akadalymentesitése

Az intézkedés felelése |polgarmester
Az intézkedés

megvalositasanak 2028.12.31.
hatérideje

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

N6 az akadalymentesitett kézépiiletek, kozteriiletek szdma

Az intézkedés
megvalositasahoz
szikséges (human,
pénziigyi, technikai)
eréforrasok

- pénziigyi eréforras
- huméner6forras
- technikai er6forras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthat6saga

A fenntarthatosagot a palyazatok folyamatos figyelemmel kisérése
és az allagmegdvas biztositja.

Onkormanyzatok
kozotti
egytittmiikodésben
megvalosulé intézkedés
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatasa

Nem relevans
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Intézkedés cime:

Esélyegyenloségi informacio

Feltart probléma
megnevezese

A lakossag nem ismeri az esélyegyenlGség teriletén feltart
problémakat, kitlizott célokat, intézkedési terveket és fejlesztési
iranyokat.

Az intézkedéssel elémi
kivant cél

A lakossag ismerje meg a Helyi Esélyegyenl6ségi Program céljait,
megvaldsulasanak menetét, eredményeit.

A cél 6sszhangja mas
helyi stratégiai
dokumentumokkal

Fenntarthatd Varosfejlesztési Stratégia

A cél kapcsolddasa
OrSZ4gos
szakmapolitikai
stratégiakhoz

Orszagos Fogyatékossagiigyi Program (2015-2025)

Tevékenységek
(az intézkedés tartalma)
pontokba szedve

A telepiilés honlapjan az Helyi Esélyegyenloségi Program
frissitése. Folyamatos elérhetdség a varos polgédrai szédmadra, az
adatok mindenki szamara elérhet6vé tétele

Az intézkedés feleldse

esélyegyenldségi referens

Az intézkedés
megvalositdsanak
hatarideje

2028.12.31.

Az intézkedés
eredményességét mérd
indikator(ok)

Téajékozott lakossag

Az intézkedés
megvalositasahoz
sziikséges (human,
pénziigyi, technikai)
er6forrasok

- humanero6forras
- pénziigyi eréforras

Az intézkedés
eredményeinek
fenntarthatésaga

A fenntarthatésagot a folyamatos elérhetdség és segitségnytjtas
biztositja.

Onkormanyzatok
kozott
egytttmitk6désben
megvaldsulo intézkedes
esetében az
egyiittmiikodés
bemutatisa

Nem relevans
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‘ 3. Megvaldsitas

D.l A megvalésitas elokészitése

Csongrad Viérosi Onkormanyzat az altala fenntartott intézmények vezet6i szdmara feladatul
adja és ellendrzi, a telepiilésen mitkédé nem dnkormanyzati fenntartdsa intézmények vezetoit
pedig partneri viszony soran kéri, hogy a Helyi Esélyegyenl6ségi Programot valdsitsak meg,
illetve tdimogassak.

Onkorményzatunk azt is kéri intézményeit§l és partnereitdl, hogy vizsgaljak meg, és a
program elfogadasat kovetéen biztositsak, hogy az intézményiik miik6dését érintd, és az
esélyegyenléség szempontjabol fontos egyéb koézszolgaltatasokat meghatirozé stratégiai
dokumentumokba és irdnymutatisokba épiiljenck be és érvényesiiljenek az egyenld
bandsmaddra és esélyegyenloségre vonatkozd azon kotelezettségek, melyek az 6nkormanyzat
Helyi Esélyegyenl6ségi Programjaban részletes leirasra kertiltek.

Onkormanyzatunk elvarja, hogy intézményei a Helyi Esélyegyenl§ségi Program Intézkedési
Tervében szerepld vallalasokrol, az &Oket érintd konkrét feladatokrdl intézményi szintii
akcioterveket és évente cselekvési litemterveket készitsenek.

Onkorményzatunk a HEP kidolgozasara és megvaldsitasara, tovibbd értékelésére,
ellenérzésére és az ennek sordn nyert informdacidk visszacsatoldsara, valamint a programba
torténd beépitésének garantalasara Helyi Esélyegyenloségi Programért Felelds Forumot hoz
létre és muikodtet.

A fentiekkel kivanjuk biztositani, hogy az HEP IT-ben vallalt feladatok telepiilésiinkon
maradéktalanul megvalosuljanak.

r3.2 A megvalositas folyamata

A Helyi Esélyegyenléségi Programban foglaltak végrehajtasanak ellenrzése érdekében HEP
Forumot hozunk 1étre.

A HEP Férum feladatai:

- az HEP IT megvalosulasanak figyelemmel kisérése, a kotelezettségek
teljesitésének nyomon kovetése, dokumentdlasa, és mindezekrdl a telepiilés
képviselo-testiiletének rendszeres tajékoztatasa,

- annak figyelemmel kisérése, hogy a megel6z6 idOszakban végrehajtott
intézkedések elGsegitették-e a kitlizott célok megvalosulasat, és az ezen
tapasztalatok alapjan esetleges 0j beavatkozasok meghatarozasa

- a HEP IT-ben lefektetett célok megvaldsulasidhoz sziikséges beavatkozasok
évenkénti feliilvizsgalata, a HEP IT aktualizalasa,

- az esetleges valtozasok beépitése a HEP IT-be, a modositott HEP IT
elokészitése képviseld-testiileti dontésre

- az esélyegyenldséggel Osszefliggd problémak megvitatisa

- a HEP IT és az elért eredmények nyilvanossag elé tarasa, kommunikalasa



Romak/ mély-
szegénységben
€l0k esély-
egyvenldségével
foglalkozo
munkacsoport

/ Fogyatékkal €16k [d6sek esély-

esély- egvenloségével
egyenloségevel foglalkozé
foglalkozd munkacsoport
munkacsoport

Nok esély- Gyerekek esély-
egyenldsegével egyenloségével

foglalkozo foglalkozo
munkacsoport munkacsoport

A HEP Forum miikoédése:

A Férum legalabb évente, de szilkkség esetén ennél gyakrabban iilésezik. Mukodését
megfeleléen dokumentélja, iiléseirdl jegyzokonyv késziil.

A Férum javaslatot tesz az HEP IT megvaldsulasarol készitett beszamolé elfogadasara, vagy
atdolgoztatasdra, valamint sziikség szerinti modositasara.

A HEP Férum egy-egy beavatkozasi teriilet végrehajtasara felelost jelolhet ki tagjai koziil,
illetve jabb munkacsoportokat hozhat létre.
A Férum tagjai:

- atelepiilés polgarmestere

- helyi nemzetiségi 6nkorményzat delegélt képviseldje

- beavatkozasi terliletekhez kapcsolodo dnkormanyzati bizottsag képviseldje
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- helyi relevans kozszolgaltatd intézmények képviselsi

- helyi meghatarozé gazdasagi szereplék, munkaltatok

- jelzbrendszeri felelos

- atelepiilésen miik6d6 a HEP célcsoportjai kapesan érintett civil szervezetek és
egyhazak képviseldi

- A HEP intézkedési tervében szereplé intézkedések végrehajtasaért felelos
intézmények, szervezetek képviseloi

- atelepiilés HEP referense

- arendvédelmi és k6zbiztonsagi szervezetek képvisel6i

- egyéb tagok (szakért6, aktiv szerepet véllal6 személy a telepiilésen)

B3 Monitoring €s visszacsatolas

A Helyi Esélyegyenloségi Program megvalosulasat, végrehajtasat a HEP Forum ellendrzi, és
javaslatot készit a HEP sziikség szerinti aktualizalasira az egyes beavatkozisi teriiletek
felel6seinek, illetve a létrehozott munkacsoportok beszamoldinak alapjan.

3.4 Nyilvanossag

A program elfogaddsit megeléz8en, a véleménynyilvénitds lehetoségének biztositdsa
érdekében nyilvanos forumot hivunk dssze.

A véleményformalas lehetGségét biztositja a Helyi Esélyegyenl6ségi Program nyilvanossagra
hozatala is, valamint a megvalositds folyamatat koordindld HEP Foérum elsé ilésének
mihamarabbi Gsszehivésa.

A nyilvanossdg folyamatos biztositasara legalabb évente tajékoztatjuk a program
megvaldsitisdban elért eredményekrél, a monitoring eredményeirdl a telepiilés dontéshozoéit,
tisztségviseldit, az intézményeket és az egylttmikodé szakmai és tarsadalmi partnerek
képviseldit.

A HEP Férum 4altal végzett éves monitoring vizsgalatok eredményeit nyilvanossagra hozzuk a
személyes adatok védelmének biztositisa mellett. A nyilvanossag biztositasira az
Onkormanyzat honlapja, a helyi média 4ll rendelkezésre. Az eredményekre felhivjuk a
figyelmet az Onkorményzat és intézményeinek kiilonbozé rendezvényein, beépitjlik
kiadvanyainkba, a tolerancia, a befogadas, a hatranyos helyzetliek timogatasanak fontossagat
igyeksziink megértetni a lakossaggal, a timogaté szakmai ¢s tarsadalmi kdrnyezet kialakitasa
érdekében.

3.5 Kitelezettségek és felelosség

Az esélyegyenldséggel 6sszefliggd feladatokért az alabbi személyek/csoportok felelosek:

A Helyi Esélyegyenl6ségi Program végrehajtaséért az Onkormanyzat részérél az
esélyegyenloségi referens felel:
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Az 6 feladata és felel6ssége a HEP Forum létrejdttének szervezése, miitkodésének
sokoldalu timogatasa, az 6nkormanyzat és a HEP Férum ko6zotti kapcsolat biztositasa.
Folyamatosan egyiittmiikodik a HEP Forum vezet6jével.

Feleldsségi korébe tartozd, az alabbiakban felsorolt tevékenységeit a HEP Férum vagy
annak valamely munkacsoportjanak bevonaséaval €s timogatasaval végzi. fgy

o Felel azért, hogy a telepiilés minden lakéja és az érintett szakmai €s tarsadalmi
partnerek szamara elérhet6 legyen a Helyi Esélyegyenléségi Program.

o Figyelemmel kiséri azt, hogy az énkormanyzat dontéshozoi, tisztségviseldi €s
intézményeinek dolgozo6i megismerik és kovetik a HEP-ben foglaltakat.

o Téamogatnia kell, hogy az onkorményzat, illetve intézményeinek vezetdi
minden ponton megkapjak a sziikséges felkészitést €s segitséget a HEP
végrehajtasdhoz.

o Kaotelessége az egyenld banasmoéd elvét sért6 esetekben meg tennie a szikséges
1épéseket, vizsgalatot kezdeményezni, és a jogsértés kovetkezményeinek
elharitasarol intézkedni

A HEP Férum vezet6jének feladata és felelossége:

a HEP IT megvaldsitisanak koordinalasa (a HEP IT-ben (érintett felek
tevékenységének Gsszehangolésa, instrudlasa),

a HEP IT végrehajtasanak nyomon kovetése,

az esélyegyenlGség sériilésére vonatkozé esetleges panaszok kivizsgdlasa az
Onkormanyzat felelsével kozosen

a HEP Forum Osszehivasa és miikddtetése.

A telepiilés vezetése, az Snkormanyzat tisztségviseldi €s a telepiilési intézmények vezetdi

feleldsek azért, hogy ismerjék az egyenld banasmadra és esélyegyenléségre vonatkozo
jogi elbirasokat, biztositsak a diszkrimindcidmentes intézményi szolgaltatasokat, a
befogadd és tolerdns 1égkért, és megragadjanak minden alkalmat, hogy az
esélyegyenl6séggel kapcsolatos ismereteiket bovitd képzésen, egyéb programon részt
vegyenek.

Felelésségiik tovabba, hogy ismerjék a HEP IT-ben foglaltakat €s kozremiikddjenek
annak megvalositasaban.

Az esélyegyenlfség sériilése esetén hivatalosan jelezzék azt a HEP IT kijeldlt
iranyitoinak.

Az dnkorményzati intézmények vezet6i intézményi akciotervben gondoskodjanak az
Esélyegyenléségi Programban foglaltaknak az intézményiikben torténd maradéktalan
érvényestilésérol.

Minden, az 6nkormanyzattal és annak intézményeivel szerzédéses viszonyban all6, szamukra
szolgaltatast nyujté fél feleldssége, hogy megismerje a HEP IT-t, magara nézve kotelezoként
kovesse azt, és megfeleljen az elvarasainak, amelyre vonatkozo passzust a jovében bele kell
foglalni a szerzoédésbe. Sziikséges tovabba, hogy a jogszabaly altal eldirt feladat-megosztas,
egyilittmikodési kotelezettség alapjan a telepiilési Onkormanyzattal kapcsolatban allo
szereplok ismerjék a HEP-et, annak megvaldsitaséban aktiv szerepet vallaljanak.
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3.6 Ervényesiilés, modositas

Amennyiben a kétévente el6irt — de ennél gyakrabban, pl. évente is elvégezheté -
feliilvizsgalat soran kideriil, hogy a HEP IT-ben vallalt célokat nem sikeriil teljesiteni, a HEP
Férum 30 napon belill jelentést kér a beavatkozasi teriilet felelosét6l, amelyben bemutatja az
indikatorok teljesiilése elmaradasanak okait, és a beavatkozasi tevékenységek korrekcidjara,
kiegészitésére vonatkozé intézkedési tervjavaslatdt annak érdekében, hogy a célok
teljesithetok legyenek. A HEP Férum a beszdmoldt a benytjtastol szamitott 30 napon beliil
megtargyalja és javaslatot tesz az Onkorményzat képviselGtestiiletének a sziikséges
intézkedésekre.

A program szandékos mulasztasbol fakadé nem teljesiilése esetén az HEP IT végrehajtasaért
felelds személy intézkedik a felelds(6k) meghatarozasarol, és — sziikség esetén — felelosségre
vonasarol.

Az egyenld banasmod elvét sérté esetekben az HEP IT végrehajtasaért felelés személy
megteszi a szikséges 1épéseket, vizsgalatot kezdeményez, és intézkedik a jogsértés
kovetkezményeinek elharitasardl.

Az HEP IT-t mindenképp modositani sziikséges, ha megallapitasaiban lényeges valtozas
kovetkezik be, illetve amennyiben a tervezett beavatkozisok nem elegendé moédon jarulnak
hozza a kitlizétt célok megvalositdsahoz.
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F4. Elfogadas modja és datuma

I. Csongrad Viaros Helyi Esélyegyenléségi Programjanak szakmai és tarsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szilletett észrevételeket a megvitatast kovetden a HEP Intézkedési Tervébe
beépitettiik.

II. Ezt k(’i{/ct('ﬁen Csongrad Varos KépviselO-testiilete a Helyi Esélyegyenldségi Programot
(melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 140/2023. (VIII.31.) szamu hatirozataval

elfogadta.

| 5. 1. Feliilvizsgalat elfogadsinak médja és dtuma

I. Csongrad varos Helyi Esélyegyenloségi Programjanak szakmai és tdrsadalmi vitdja
megtortént. Az itt szilletett észrevételek alapjan, a megvitatast kovetben a Helyi
Esélyegyenl@ségi Programot feliilvizsgaltuk.

II. Ezt kovetbéen Csongrad varos képviselo-testiilete a Helyi Esélyegyenloségi Program
Feliilvizsgalata (melynek része az Intézkedési Terv) megvitatta és 164/2025. (VIIL 28.)
szam\ hatarozataval elfogadta.

)

Alairas

Csongrad, 2025.08.28.
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A Csongrad Varosi Onkormanyzat Helyi Eselyegyenloseg1 Programjanak partnerei ismerik a
Helyi Esélyegyenl6ségi Programot, és annak megvalosi an tevékenyen részt kivannak
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