Szdama: S70/137-6/2026.

Jegyzokonyv

Késziilt: Csongrad Varosi Onkorméanyzat Képviselo-testiiletének Egészségiigyi és Szocialis
Bizottsaga 2026. aprilis 21-ei nyilt iilésén.

Az iilés helye: Galéria, kistargyalo
Jelen vannak:

Az Egészségiigvi és Szocidlis Bizotisag részérdl: Dr. Somogyi Arpad, Téth Irén, Dr. Fekete Janos,
Komldsiné Racz Nikolett

Allandé meghivottként: Dr. Juhasz Lasz16, Dr. Barcsi Judit, Maté Attila,

Meghivottak: Tariné Kerekes Monika, Dékany-Lantos Aniko, Dr. Szubally Bring, Farkas Eva,
Skribanek Csaba, Pintér Zsanett, Dudas Evelin, Dr. Hor6mpoliné Vikor Katalin,
Kadar-Kovacs Marta, Pal Zoltan, Adam Erika, Maszlag Anett, Németh Doéra
Major Edina, Cseh Orsolya

Jegyzdkonyvet vezeti: Vinczéné Dudas Katalin

Dr. Somogyi Arpad bizottsagi elnok megallapitja, hogy a bizottsag hatarozatképes, javaslatot tesz
a jegyz6konyv-hitelesité személyére — Toth Irén —, tovabba az alabbi napirendi pontokra.

Napirendi pont.

1. Beszamolo Csongrad varos 2025. évi kozbiztonsagi helyzetérdl, a kozbiztonsag érdekében tett
intézkedésekrél és az azzal kapcsolatos feladatokrol

2. Tajékoztato a Tiszai Vizirendészeti Rendérkapitanysag, Szegedi Vizirendészeti Rendorors 2025-
ben végzett tevékenysegérol

3. 2026. évi koltségvetés 1. negyedéves eloiranyzat-modositasa

4. Tajékoztatd értékelés a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasardl

5. Beszamol az ATMOT fenntartasaban miikddd Esély Szocidlis Alapellatasi Kézpont 2025. évi
munkajarol

6. Beszamolé az ATMOT fenntartasaban miikddé Piroskavarosi Szocialis Csalad- és Gyermekjoléti
intézmény 2025. évi munkdjardl

7. A MAV Személyszallitasi Zrt. beszamol6janak elfogadasa, a 2025. évi autébusszal végzett helyi
személyszallitasi kozszolgaltatasi tevékenységre vonatkozoan

8. A kozteriiletek rendeltetéstdl eltérd célu hasznilatanak szabalyairol ¢€s dijairél szolo
4/2014.(11.24.) 6nkormanyzati rendelet modositasa

9. Civil szervezetek 2026. évi timogatasa

10. Sportszervezetek 2026. évi tAmogatasa

11. Csongradi Batsanyi Janos Gimnazium és Kollégium szakmai alapdokumentum modositasanak
véleményezése

A bizottsag 3 igen szavazattal a jegyzOkonyv-hitelesité személyével és a napirendi pontokkal
egyetért.



1. Beszamolé Csongrad varos 2025. évi kozbiztonsagi helyzetérdl, a kézbiztonsag érdekében
tett intézkedésekrol és az azzal kapcsolatos feladatokrél

Dr. Somogvi Arpdd : kszontém kapitany urat a koriinkben.

Dr. Fekete Janos: egy észrevételt szeretnék tenni az anyaggal kapcsolatban. A szamok rendkiviil
jok, azonban a Kabitdszer Egyezteté Férum kapcsan felmeriilt 1-2 olyan kérdés, hogy vannak olyan
biincselekmények, ahol a latencia igen magas a kabitdszerrel vald visszaéléssel 6sszefiiggésben.
Elndk ur akkor jelezte, hogy szerinte nem ilyen r6zsas a helyzet, ahogy a statisztika mutatja. Akkor
kérdeztem, miért nem tesznek bejelentést az allampolgarok. A valdsagban az allampolgarok félnek
jelzéssel élni, igy a rendSrség 1épni sem tud. En oriilok a beszamoloban szerepld szamoknak, de
vélhetGen valoban magasabb a kabitoszerfogyasztok szama. Hogyan lehetne a valds és a statisztikai
adatokat parhuzamba hozni.

Skribanek Csaba: 2025-ben 36 biinteto eljaras indult, jelenleg 14 gyanusitott €s 2 terjeszté van. A
beszamoldban szereplé adatok a Rendérség hivatalos statisztikajabol az tin. ENyUBS-b6l van
leszlirve, amely a kizardlag a befejezett, lezart igyeket rogziti, a folyamatban 1év6 esetek nem
szerepelnek benne. En csak ebbél a hiteles nyilvantartasbél szolgéltathatok adatot. Addig amig az
adott cselekmény lezarasa nem torténik meg, nem latszik ebben a statisztikaban.

Dr. Fekete Janos: akkor mar értem, kdszondm szépen.

Dr. Somogyi Arpdd: ez az oka akkor annak, is, hogy az anyagban az szerepel, hogy tavaly nem
tortént gyilkossag, holott koztudott, hogy decemberben volt? Tehat akkor két-harom éves elcsuszas
is lehet a statisztikaban. Csanytelekkel kapcsolatban kérdezem, hogy most nem szerepel a
beszamoloban?

Skribanek Csaba: Igen a tavalyi emberdlés nem szerepel 2025-0s anyagban, mert még nem tortént
meg a vademelés, nem zarult le az eljaras (valdszind, hogy a 2026-2027-es statisztikdban fog
megjelenni). Ebben a beszamoldban csak Csongradra vonatkozo adatok vannak.

Szavazas szamszeri adata: 3 igen

A bizottsdg ezt kdvetden a 33/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdarozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Viérosi Onkorményzat Képvisel-testilletének Egészségiigyi és Szocialis Bizottsiga
megtargyalta ,,Beszamold Csongrad varos 2025. évi kozbiztonsagi helyzetér6l, a kozbiztonsag
érdekében tett intézkedésekrdl és az azzal kapcsolatos feladatokrol ” cimii el6terjesztést. A bizottsag
az eloterjesztésben foglaltakat tamogatja.

Errdl e jegyzokonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyzdi Irodaja

3. Irattar

2. Tajékoztato6 a Tiszai Vizirendészeti Rendoérkapitanysag, Szegedi Vizirendészeti Rendorors
2025-ben végzett tevékenységérol



Dr. Fekete Janos: az eléterjesztésbdl az latszik, hogy mara tobb a sport- és hobbi hajos, mint a
horgaszcsonak.

Pal Zoltan: Kb, 1-1 az arany, 70 sporthajo, 60 horgaszesonak volt nyilvantartva a kikétGben.

Szavazas szamszert adata: 3 igen

A bizottsag ezt kivetben a 34/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdrozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaga
megtargyalta , T4jékoztaté a Tiszai Vizirendészeti Rendérkapitanysag, Szegedi Vizirendészeti
Renddrérs 2025-ben végzett tevékenységér6l  cimi elbterjesztést. A bizottsag az eldterjesztésben
foglaltakat tamogatja.

Err6l e jegyzOkonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irod4ja

3. Irattar

3. 2026. évi koltségvetés 1. negyedéves eliranyzat-médositisa

Farkas Eva : az eredeti koltségvetésbe be nem tervezett szdmok beépiiltek, a januar-marciusban
megérkezett kiegészité tamogatasok is atvezetésre keriiltek.

Szavazas szamszeri adata: 3 igen
A bizottsdg ezt kivetden a 35/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdrozatot hozza.
HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga
megtargyalta ,,2026. évi kdltségvetés 1. negyedéves eldirdnyzat-modositasa ” cimii eldterjesztést. A
bizottsag az eléterjesztésben foglaltakat timogatja.

Err6l e jegyz6konyv részeként értesiil:
1. Csongrad-Csanad Varmegyei Korméanyhivatal

2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodaja
3. Irattar

4. Tajékoztaté értékelés a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol

Dr. Somogyi Arpdd: a kintlév6ségek mennyivel csokkentek ?

Tariné Kerekes Monika: 3 millié Ft-tal a tavalyi allapothoz képest.

Toth Irén: koszondm szépen a kollegdk munkajat. Az egyiittmiikodést pozitivnak latom. Egyetlen
dolgot viszont szeretnék elmondani, ami nagyon elonytelen mindenki szamara. Az
Egészségfejlesztési Irodat (EFI) kirekesztették az iskolakbol. A védondk, csaladsegitok, rendorok,



gyermekjoléti kézpont munkatarsai valtozatlanul bemehetnek, mi viszont az egészségiigy oldalardl
nem. Kérhetiink ugyan engedélyt, de az nagyon hosszadalmas eljards. Ebbdl a szempontbdl
csorbult a szakmaisag. Kifogasolom, hogy aki néhany honapos tanfolyam keretén beliil sajatitott el
taplalkozassal vagy akar fliszernévényekkel kapcsolatos tudast, az bemehet az iskolaba, aki pedig
féiskolan vagy egyetemen végzett dietetikat vagy egészségfejlesztést, azt nem engedi be az iskola.
Szeretném kihangsulyozni, hogy ez a probléma nem a jelenlévd dolgozok hibdja. A Kébiszer
Egyeztet6 Forum tényleg sokat tesz , ezt el kell ismerni.

Dr. Fekete Janos: van erre jogszabaly?

Toth Irén: az EF1 nagyon j6l miikodott az iskoldkban, tavaly szeptembertdl vagyunk kirekesztve.

Szavazas szamszeri adata: 3 igen

A bizottsag ezt kovetoen a 36/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatirozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testilletének Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaga
megtargyalta ,, Tajékoztato értékelés a gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok ellatasarol
” cimi elGterjesztést. A bizottsag az eldterjesztésben foglaltakat tAmogatja.

Err6l e jegyzOkonyv részekeént értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyzoi Irodaja

3. Irattar

5. Beszamolé az ATMOT fenntartasiban miikodé Esély Szocidlis Alapellatasi Kozpont 2025.
évi munkajarél

Kadar-Kovacs Marta: toreksziink a megoldasokra, sajnos az autokkal mindig van probléma.

Toth Irén: én azt szeretném megkérdezni, hogy Ti hogyan tudjatok a human erdéforras hianyt
kezelni?

Kadar-Kovdes Mdrta: mi is kiizdiink a szakember hiannyal. Epp most megy el egy kollega
nyugdijba. A korabbi palyazokat keressiik fel. Hazigondozas esetén mar képesités nélkil is
felvessziik a jelentkezét szerz6déssel ugyan, de egy éven beliil el kell végeznie a megfeleld iskolat.
Nincs szakember, valljuk be, hogy a mai fiataloknak nem vonzd palya a szocialis teriilet. Ez komoly
probléma.

Dudas Evelin: nalunk is hasonlo a helyzet. Ugyanakkor, akik elmennek nyugdijba, szeretnének
visszajonni dolgozni. Ugyanezt latom én is, a fiatalok nem jonnek ide, nem vonzd ez a palya
szamukra. Egyre kilatastalanabb a helyzet.

Toth Irén: hianyzik az elhivatottsag, Szerintetek mennyire jatszik benne szerepet a pénz ?
Dudas Evelin. gondoltunk mar workshopra is, de k6zdsségi munkara is fogadunk a fiatalokat, hogy

megismertessiik ezzel a szakteriilettel 6ket. Nagyon nehéz feladatkoér az apolas-gondozas. Vagy
van valakiben elhivatottsag, vagy nincs. De ugyanakkor mikddtetni kell ezeket a szolgaltatasokat.



Kddar-Kovacs Marta: a jelenlegi ,.gyorstalpalok” nem adjak meg azt a mélységl tudast,
képzettséget, amit régen 3-4 év alatt végeztek el a kollegak. Szerintem mar a kozépiskolaban fel
kellene hivni a figyelmiiket erre a palyara. A t6bbi telepiilésen is hasonl a helyzet.

Dr. Somogyi Arpdd: van egy generéaci6, aki ha nyugdijba megy, nem lesz utdnpétlas. A fiatalabb
nemzedéknél mas az attitid. Hogy lehet ezt athidalni, nem tudom. A munkaltatd inkébb a
nyugdijast foglalkoztatja, mint a huszonévest. En az gondolom, hogy anyagilag is meg kellene ket
becsiilni, ezen a palyan 10-20 %-os fizetésemelés nem elegendd, nagysagrendileg kellene a bért
rendezni. Gondoljunk csak arra, hogy napi 8-12 6raban betegeket kell emelni, furdetni, tisztazni és
még a pszichés megterhelésr6l nem is beszéltink. Ember feletti munka valljuk be. Reméljiik,
kitalalnak valamit. En is k6szonom szépen mindenkinek a munkit.

Szavazas szamszerii adata: 3 igen

A bizottsag ezt kévetéen a 37/2026. (1V.21.) Eii. Szoc. Biz. hatarozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Viarosi Onkormanyzat Képviseld-testilletének Egészségiigyl €s Szocialis Bizottsaga
megtargyalta ,,Beszdmold az ATMOT fenntartdsaban miikodd Esély Szocidlis Alapellatasi Kézpont
2025. évi munkajardl ” cimii elSterjesztést. A bizottsag az eldterjesztésben foglaltakat timogatja.

Errdl e jegyzokonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodaja

3. Irattar

6. Beszamolé az ATMOT fenntartisiban miikodé Piroskavarosi Szocialis Csalad- és
Gyermekjoléti intézmény 2025. évi munkajarol

Dr. Szubally Brund: a 15. oldalon szerepld adatokkal kapcsolatosan szeretném megjegyezni, hogy
a szamok nem mutatjak milyen kemény munkat végeznek a gyermekvédelemben dolgozok, legyen
sz0 csaladgondozorol vagy gyamhivatali kormanytisztviselorél. Az emberi kompetencidk, a
szakmai elhivatottsig mellett egyfajta fanatizmus is kell. A siker is sok energiat vesz ki a
dolgozokbol.1-1 védelembe vétel elhuizodhat egy évig is. Rendkiviil alulfizetettek a kollegak.
Tolmacsolni fogom én is, hogy a fizetésiikket a dupldjara kell emelni. Remélem, hamarosan
napirendre keriil nemcsak a bér, hanem az eszk6zhiany rendezése is. Valtoznia kell a jogszabalynak.
Iszonyatos élethelyzetekkel talalkoznak a munkatarsak egy-egy probléma kapcsan. Az elismeres a
teljes gyermekvédelmi intézményi rendszert megilleti.

Dr. Somogvi Arpdd : szamomra megddbbentd, hogy a védéndk jelzési kotelezettségét csokkentik.
Nagysagrendi bérezési problémak vannak. Reméljikk rendezésre keriil majd.

Szavazas szamszeri adata: 3 igen
A bizottsdg ezt kovetben a 38/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatarozatot hozza.
HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsaga
megtargyalta ,,Beszamolo az ATMOT fenntartasaban miikodé Piroskavérosi Szocialis Csalad- és



Gyermekjoéléti intézmény 2025. évi munkajarol” cimi elGterjesztést. A bizottsag az eloterjesztésben
foglaltakat tamogatja.

Errdl e jegyzokonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodaja

3. Irattar

Komlésiné Racz Nikolett képviseld asszony megérkezik a bizottsagi tilésre.

7. A MAV Személyszallitasi Zrt. beszamoléjanak elfogadisa, a 2025. évi autébusszal végzett
helyi személyszallitasi kozszolgaltatasi tevékenységre vonatkozéan

Dr. Juhdsz Ldszlo: felmeriilt a kérdés, hogy mi lenne, ha itt helyben ingyenes lenne a
tomegkézlekedés. A 2027. évi koltségvetésnél gondolkozhatunk rajta. A szdmokbol latjuk a
kihasznaltsagot. Lehet, ha ingyenes lenne, akkor sem utaznanak tobben rajta.

Maté Attila képviseld ur megérkezik.

Maté Attila: a Varosgazdasagi Bizottsag javasolta, hogy 2027-ben nézzilk meg az ingyenes
kozlekedés lehetGségét. Kadar Laszlo képviselo ur vetette fel.

Dr. Somogyi Arpdd: a jelenlegi forgalmat latva szerintem 2 busz el tudna latni a teljes varosi
kozlekedést. Ez helyi buszkozlekedés, nem tomegkozlekedés. Szamottevéen nem sokan hasznaljak.
A tisztességes hasznot nem értem egy allami cégnél. Mésrészrdl rengeteg autd van a varosban.
El&bb-utébb be fogunk dugulni. A kornyezetvédelem miatt oda fogunk jutni, hogy elektromos buszt
kell venniink. Szerintem egy teljesen 0j koncepciora lenne sziikség, tisztességes szolgaltatassal (
tiszta busz, babakocsival valé felszallasi lehetdség stb.) lehetne csdkkenteni a helyi autds
kozlekedést.

Szavazas szamszerii adata: 2 nem, 2 tartéozkodas

A bizottsag ezt kovetden a 39/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdrozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének Egészségiigyi és Szocilis Bizottsaga
megtargyalta ,A MAV Személyszallitasi Zrt. beszamol6janak elfogadasa, a 2025. évi autobusszal
végzett helyi személyszallitasi kézszolgaltatasi tevékenységre vonatkozdan” cimi elbterjesztést. A
bizottsag az elSterjesztésben foglaltakat nem tamogatja.

Errél e jegyzOkonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodaja

3. Irattar

8. A Kkozteriiletek rendeltetéstél eltéré céli hasznalatinak szabalyairdl és dijairél szolé
4/2014.(I1.24.) 6nkormanyzati rendelet médositisa

Dr. Somogvi Arpdd: bizonyos formatumot nem akarunk el6irni?




Dr. Baresi Judit: telepulésképileg lehetne, csak masik rendeletben kellene szabalyozni. Ha rontja a
varosképet, nem adjuk ki az engedélyt.

Dr. Somogyi Arpdd: aki kézterilletet hasznal fizessen. Egy vallalkozo végett elesnénk 470.000 Ft-
t6l 7 Szerintem ezt a témat vegyik le a napirendi pontok koziil

Dr. Barcesi Judit: a vendéglatosoknak is elengedtiik szezonalisan. Ha valaki ilyen engedélyt kér,
ellendrizzik.

Dr. Somogyi Arpdd : akkor szavazzunk az eredeti eloterjesztésrol.

Szavazas szamszeri adata:2 nem, 2 tartozkodas

Dr. Somogyi Arpdd : szavazzunk arrdl, a médositéd javaslatrol, hogy levételre keriljon.

Moédosito6 javaslat, miszerint a képviselé-testiilet vegye le napirendi pontjarol : 4 igen

A bizottsdg ezt kivetoen a 40/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdrozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkorményzat Képviseld-testiiletének Egészségiigyi €s Szocialis Bizottsaga
megtargyalta ,,A kozteriiletek rendeltetést6l eltér6 célu hasznalatanak szabalyairol és dijairdl sz616
4/2014.(11.24.) oOnkormanyzati rendelet modositasa ” cimil elSterjesztést. A bizottsag az
eloterjesztésben foglaltakat nem timogatja, javasolja a napirendrdl valo levételét.

Errél e jegyzOkonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodéja

3. Irattar

9. Civil szervezetek 2026. évi tamogatasa

Dr. Somogvi Arpdd: 4 millié Ft a kioszthat6 keret, Sajnos ez nagyon kevés. Egységes elveket
alkalmaztunk a kiosztésnal.

Szavazas szamszerii adata: 4 igen

A bizottsdg ezt kivetoen a 41/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdarozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaga
megtargyalta ,,Civil szervezetek 2026. évi tamogatasa” ciml elSterjesztést. A bizottsag az
el6terjesztésben foglaltakat tAmogatja.

Errdl e jegyzOkonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Véarmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodaja

3. Irattar



10. Sportszervezetek 2026. évi tamogatasa

Németh Dora: 10 millié Ft sport szervezetek szamara, 1 millié Ft bizottsagi keretre, 200.000 Ft
sportorvosi ellatasra, a ,,Jo tanulo, jo sportold” feladatra 880.000 Ft keriilt betervezésre.

Szavazas szamszeri adata: 4 igen

A bizottsag ezt kivetoen a 42/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdrozatot hozza.

HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkormanyzat Képvisel-testiiletének Egészségiigyi és Szocialis Bizottsaga
megtargyalta ,,Sportszervezetek 2026. évi tamogatasa” cimi elGterjesztést. A bizottsag az
eldterjesztésben foglaltakat timogatja.

Errdl e jegyzOkonyv részeként értesiil:

1. Csongrad-Csanad Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyz6i Irodaja

3. Irattar

11. Csongradi Batsanyi Janos és Kollégium szakmai alapdokumentum modositasanak
véleményezése

Németh Dora: technikai jellegli elSterjesztés, az alapdokumentumban meg kell jelolni az (j
fogyatékossag tipus (mozgésszervi fogyatékos) felvételét.

Szavazas szamszeri adata: 4 igen
A bizottsag ezt kovetoen a 43/2026. (IV.21.) Eii. Szoc. Biz. hatdrozatot hozza.
HATAROZAT

Csongrad Varosi Onkorméanyzat Képvisel6-testiiletének Egészségiigyi és Szocidlis Bizottsaga
megtargyalta ,,Csongradi Batsanyi Janos és Kollégium szakmai alapdokumentum moédositasanak
véleményezése ” cimt eldterjesztést. A bizottsag az elbterjesztésben foglaltakat timogatja.

Errdl e jegyz6konyv részeként értesil:

1. Csongrad-Csandd Varmegyei Kormanyhivatal
2. Polgarmesteri Hivatal Jegyzo6i Irodaja

3. Irattar

A bizottsag ezt kdvetOen a nyilt Gilését bezarja.
JegyzOkonyv lezarva.

kum.f.
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bizottsagi elndk jegyzoékényv-hitelesitd



